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PROF. DR. BUCSI LÁSZLÓ IMRE urat 

a Fejér Vármegyei Szent György Egyetemi Oktató Kórház 

főigazgatóját 

 
Az orvostudományok kandidátusa, PhD tudományos fokozatot szerzett ortopéd szakorvos. A 

SOTE Ortopédiai Klinikáján kezdte a pályafutását, ahol pár év múlva egyetemi tanársegéd 

kinevezést kapott. A 42 év szakmai pályafutása alatt ortopédiai, majd gerincsebészeti 

ösztöndíjjal Angliában gyűjtött tapasztalatot. 29 éve tölt be vezetői tisztséget, 2000-ben került 

a Fejér Vármegyei Szent György Kórházba, ahol először osztályvezető főorvosként, majd a 

Mozgásszervi Sebészeti Centrum centrumvezetőjeként dolgozott. 2020-óta a kórház 

főigazgatójaként tevékenykedik. 2021-től a Pécsi Tudományegyetem tanszékvezető címzetes 

egyetemi tanára. Számos hazai és nemzetközi társaság tagja, korábbi szakfelügyelő főorvos, a 

Magyar Ortopéd Társaság főtitkára majd elnöke, tíz éven keresztül pedig az Ortopéd Szakmai 

Kollégium Tanácsának elnöke volt. Publikált közleményeinek száma 99, ebből 29 angol 

nyelvű. 9 könyv megírásában vett részt, és a Pécsi Tudományegyetem Transzlációs Tanszék 

PhD Program témavezetője. Munkássága során 11 kitüntetést kapott, a legutóbbit 2022-ben, a 

Magyar Érdemrend tisztikeresztjét. 

 

DR. HAVRILLA GYULA urat 

a Pápai Gróf Esterházy Kórház és Rendelőintézeti Szakrendelő 

főigazgatóját 

 
1985-ben végzett a Semmelweis Egyetem Általános Orvostudományi Karán. 1989-ben 

sebészeti-, 1995-ben érsebészeti szakvizsgát tett. Egyetemi tanulmányai alatt elvégezte a 

Sürgős sebészet speciális kollégiumát, és mentőtisztként egy évig rohamkocsin teljesített 

szolgálatot Budapesten. 1985-től 15 éven át a Dunaújvárosi Kórházban dolgozott, majd 2000-

ben Budapesten, a Károlyi Sándor Kórházban szerzett tapasztalatot. A Pápai Gróf Esterházy 

Kórház és Rendelőintézeti Szakrendelő sebészeti osztályvezető főorvosa, később orvos 

igazgatója, majd főigazgatója lett. Rendszeresen részt vesz hazai és külföldi kongresszusokon, 

több alkalommal volt előadó és társszerző. Számos továbbképzésen vett részt, jártasságot 

szerzett mellkassebészetben, tumorsebészetben és az endoszkópos sebészetben. A Magyar 

Sebészeti Társaság, valamint a Magyar Érsebészeti Társaság tagja. 

 

DR. JOBBÁGY LAJOS urat 

a Dunaújvárosi Szent Pantaleon Kórház-Rendelőintézet 

főigazgatóját 
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Orvosi diplomáját a budapesti Semmelweis Orvostudományi Egyetemen szerezte 1982-ben. 

Az egyetem elvégzése után a Dunaújvárosi Kórházban helyezkedett el, és egész életében 

ebben az intézményben dolgozott. Aneszteziológiai és intenzív terápiás szakvizsgáját 1987-

ben tette le, majd 1996-ban kardiológiai szakvizsgát szerzett. 2000-től osztályvezető, 2015-től 

orvos igazgató, majd főigazgató lett. Magyar nyelven 14, külföldi folyóiratokban két 

publikációja jelent meg. Tudományos előadásai száma meghaladja a hatvanat, számos hazai 

és nemzetközi társaság tagja. 

 

DR. KATÓ CSABA urat 

a Keszthelyi Kórház 

főigazgatóját 

 
Tanulmányait a Pécsi Orvostudományi Egyetemen kezdte, 1984-ben orvosi diplomát szerzett. 

1989-ben aneszteziológus és intenzív terápiás szakorvos lett. 1996-tól a Keszthelyi Kórházban 

orvosigazgatóként, majd osztályvezető főorvosként dolgozott. 2022 februárjától a kórház 

főigazgatójaként vezette az intézmény orvosszakmai tevékenységét, összehangolta és 

ellenőrizte a betegellátó és diagnosztikai fekvőbeteg-, illetve járóbeteg egységek munkáját. 

Mind osztályvezetőként, mind főigazgatóként közvetlen, segítőkész kapcsolatot ápolt 

kollégáival. Vezetői feladatain túl a Keszthelyi Közhasznú Vízimentő Egyesület alapító tagja. 

2010 évben Keszthely városa a Keszthely Város Egészségügyért díjjal ismerte el orvosi 

tevékenységét. 

 

DR. KEREKES LÁSZLÓ ISTVÁN urat 

a Dombóvári Szent Lukács Kórház 

főigazgatóját 

 
1982-ben szerezte meg orvosi diplomáját a Pécsi Orvostudományi Egyetemen. 1986-ban 

aneszteziológiai és intenzív terápiás szakvizsgát tett. A Dombóvári Szent Lukács Kórházban 

2012 decemberétől ügyvezető igazgató, majd 2013. április 1-jétől napjainkig főigazgatói 

pozíciót töltött be. Szakmai tapasztalatait kezdetben katonaorvosként, klinikai gyakornokként, 

az Országos Mentőszolgálatnál kivonuló orvosként szerezte, később osztályvezető 

főorvosként, azután orvosigazgatóként dolgozott. Számos hazai országos és regionális 

konferencián üléselnöki feladatot látott el, 65 előadást tartott (62 magyar, 3 angol nyelven), 8 

posztert készített (4 magyar, 4 angol nyelven), 13 közleményt publikált (10 magyar, 3 angol 

nyelven) kettő könyvfejezetet, 1 jegyzetet írt. 1995-ben a Magyar Kardiológusok Társasága 

prof. Dr. Gömöry András Alapítvány pályázat III. díját szerezte meg,  2006-ban miniszteri 

dicséretet, 2019-ben Pro Sanitate díjat kapott kimagasló szakmai munkája elismeréseként. 

 

DR. PAPNÉ DR. RAFFAY ÉVA ERZSÉBET asszonyt 

a Szakorvosi Rendelőintézet Szigetszentmiklós 

főigazgatóját 
 

1984 óta dolgozik az egészségügyben, ennek a közel négy évtizednek a legnagyobb részét a 

Szigetszentmiklósi Szakorvosi Rendelőintézetben töltötte, kezdetben csecsemő-

gyermekgyógyászként, majd 2012-től az Intézmény Főigazgatójaként. Főigazgatóként 

munkájával hozzájárult az ellátási terület színvonalas gyógyító tevékenységéhez, az 

egészségügyi közszolgáltatás magas szintű működéséhez. 
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Munkája során orvosként és intézményvezetőként kimagaslóan megfelelt a gyógyító és az 

igazgatási munkakörök támasztotta feladatoknak, követelményeknek, miközben elnyerte a 

páciensek, kollégái, felettesei megelégedettségét, megbecsülését, elismerését. Tevékenységét 

a mai napig magas szintű hivatás-, kötelességtudat és elkötelezettség jellemzi, mellyel 

hozzájárult az egészségügyi közellátás fejlesztéséhez. 

 

PROF. DR. POÓR GYULA urat 

az Országos Mozgásszervi Intézet 

főigazgatóját 
 

Széchenyi díjas belgyógyász, a reumatológia és fizioterápia szakorvosa, az orvostudományok 

kandidátusa, egyetemi tanár. Az MTA levelező tagja. 46 év szakmai és 23 év vezetői 

pályafutása során 6 szakkönyv, valamint több mint 500 magyar és angol nyelvű tudományos 

publikáció felkért szerzője és szerkesztője. Magyar és külföldi szakmai társaságok elismert 

tagja. Tudományos pályafutása során a csontritkulás, illetve az ízületi gyulladások kutatása és 

gyógyítása terén elért rendkívüli eredményei, valamint a Nemzeti Osteoporosis Program 

kidolgozásában vállalt kimagasló szerepe elismeréseként számos díjban és kitüntetésben 

részesült. 
 

DR. PROSSZER OTTÓ ISTVÁN urat 

a Kisbéri Batthyány Kázmér Szakkórház 

főigazgatóját 

 
A Budapesti Közgazdaságtudományi Egyetemen végezte tanulmányait, okleveles közgazda, 

egészségügyi menedzser, egészségügyi biztosítási szakközgazdász végzettséget szerzett. A 

Kisbéri Kórház gazdasági igazgatói feladatait 1992-től 6 éven keresztül látta el, majd a Fejér 

Vármegyei Szent György Kórház gazdasági igazgatója lett. 2011-től két évig a Soproni 

Rehabilitációs Gyógyintézetben látta el a gazdasági igazgatói feladatokat, ahol ezzel együtt a 

főigazgatót teljes jogkörrel helyettesítette. Az integrált Soproni Erzsébet Kórház és 

Rehabilitációs Intézetben humánpolitikai szaktanácsadó volt 2013 év végéig. A Kisbéri 

Batthyány Kázmér Szakkórházba 2015-ben tért vissza, ahol gazdasági igazgató, majd 

főigazgató lett. Az egészségügyi ellátás érdekében kifejtett kiemelkedő tevékenységért Pro 

Sanitate díjban részesült. 
 

DR. RUDNER ERVIN urat 

a Szolnoki MÁV Kórház és Rendelőintézet 

főigazgatóját 
 

1978-ban végzett a Szent-Györgyi Albert Orvostudományi Egyetem Általános 

Orvostudományi Karán, ezt követően sebész, majd ortopéd szakorvosi képesítést szerzett. 

1995-ben biztosítási orvosszakértői végzettséget, majd egészségügyi menedzser diplomát 

kapott.  

47 éves orvosi pályafutását a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Hetényi Géza Kórház és 

Rendelőintézetben kezdte. 1991-től részlegvezető főorvos, majd 1995-től osztályvezető 

főorvos az Ortopédiai Osztályon. 2005 óta a szolnoki MÁV Kórház és Rendelőintézet 

főigazgatója, ahol egyidejűleg az Ortopédiai Osztály osztályvezető főorvosa is volt. Közel 

három évtizedes vezetői munkássága alatt az intézmény irányítása mellett orvosként is helyt 

állt. Különösen nagy gyakorlatot és széles körű elismertséget szerzett az ortopédiai 
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nagyízületi protetikai műtétek területén. Több szakmai szervezet, társaság elismert tagja, 

vezető tisztségviselője, többek között 2010-től az Egészségügyi Szakmai Kollégium 

Ortopédiai Tanácsának tagja, 2016-tól a Magyar Ortopéd Társaság Felügyelő Bizottságának 

elnöke. Munkája elismeréseként számos elismerésben részesült, köztük 2015-ben a Magyar 

Arany Érdemkereszt kitüntetésben. 

 

DR. SZABÓ GÉZA urat 

a Nógrád Vármegyei Szent Lázár Kórház 

főigazgatóját 

 
1977-ben végzett a Semmelweis Orvostudományi Egyetemen általános orvosként, majd 

neurológus szakorvosi, továbbá mozgásszervi rehabilitáció szakorvosi képesítést szerzett. 

1999 óta egészségügyi szakközgazdász. 

46 éves szakmai pályafutását Balassagyarmaton kezdte általános orvosként, majd neurológus 

szakorvosként. 1988-től hat éven keresztül a Jemeni Köztársaságban dolgozott neurológus 

szakmavezető főorvosként.  

Közel három évtizedes vezetői tapasztalata 1995 novemberében kezdődött Balassagyarmaton, 

ahol a Dr. Kenessey Albert Kórház főigazgatója lett, majd 2021 óta látja el a salgótarjáni 

Szent Lázár Vármegyei Kórház főigazgatói feladatait. A Modern Városok Program keretében 

megvalósult beruházás eredményeként vezetésével indult el az onkológiai központ és a 

sugárterápia működése is az intézményben. A Magyar Kórházszövetség elnökségi tagja.  

Szerénysége, intelligenciája, szakmai alázata példa kollégái és a város polgárai számára. 

Számos publikáció kötődik a nevéhez magyar és angol nyelven egyaránt. Munkássága 

elismeréseként több díjban is részesült, többek között a Magyar Érdemrend lovagkeresztje 

kitüntetésben. 
 

DR. SZECSEI KLÁRA asszonyt 

a Mezőtúri Kórház és Rendelőintézet 

főigazgatóját 

 
1988-ban végzett a Szent-Györgyi Albert Orvostudományi Egyetem Általános 

Orvostudományi Karán, 1992-ben általános sebészeti szakképesítést, 1998-ban háziorvosi 

licencet valamint Lead assessori képesítést szerzett a minőségügy területén. 2000-ben 

üzemorvosi, 2009-ben sportorvosi szakvizsgát tett. 2012-ben egészségügyi gazdálkodási és 

stratégiai specialistaként végzett. 

Orvosi munkáját 1988-ban kezdte a szolnoki MÁV Kórház és Rendelőintézetben a Sebészeti 

Osztályon. 1993-1997 között a Richter Gedeon Vegyészeti Gyár Rt. tudományos 

munkatársaként tevékenykedett. 1997-ben visszatért a szolnoki MÁV Kórház és 

Rendelőintézetbe, ahol foglalkozás-egészségügyi orvosi teendőket lát el. 1998-ban megkapta 

az intézmény minőségirányítási vezetője kinevezést. A kórházban végzett lelkiismeretes 

munkája mellett 2000-2008 között oktató a Semmelweis Egyetem Testnevelési és 

Sporttudományi Karának edzőképzésén. 2007-től korábbi feladatai mellett orvosigazgatói 

megbízást kapott a szolnoki MÁV kórház-Rendelőintézetben. 2021. április 1. napjától volt a 

Mezőtúri Kórház és Rendelőintézet főigazgatója.  

A minőségbiztosítás területén folyamatosan kiemelkedő munkát végzett, vezető auditor. 

Munkájáról számos konferencián megtartott előadásaiban osztott meg ismereteket, segítve 

ezzel a területen dolgozók munkáját. 2019-ben „Kórházért” elismerő oklevelet kapott. 
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DR. TÖREKI-VÖRÖS IBOLYA asszonyt 

a Veszprém Vármegyei Csolnoky Ferenc Kórház 

főigazgatóját 

 
Általános orvosi diplomáját 1982-ben szerezte a Semmelweis Orvostudományi Egyetemen, 

majd 1987-ben szemészeti szakvizsgát tett. 1982-től dolgozott a Pápai Gróf Esterházy Kórház 

és Rendelőintézeti Szakrendelő szemészeti osztályán, amelynek 2001-ben osztályvezető 

főorvosa lett. 2002-től ugyanennek az intézménynek orvosigazgató-helyettese, majd 2007-től 

14 évig főigazgatója volt. A Veszprém Vármegyei Csolnoky Kórház vezetésére 2021-től 

kapott felkérést korábbi kiváló szakmai, vezetői tevékenysége alapján. Munkája mindig is az 

emberek és a köz szolgálatáról szólt, feladatainak elhivatottsággal, örömmel, kellő hittel és 

szakmai tenni akarással tett eleget. Számos szakmai társaság tagja, több elismerés birtokosa, 

2012-ben Batthyány-Strattmann László díjban részesült. 
 

DR. VARJU JÁNOS urat 

az Oroszlányi Szakorvosi Intézet főigazgatóját 

 
1984-ben végzett a Pécsi Tudományegyetem Általános Orvosi Karán. 1988-ban szülészet-

nőgyógyászatból, majd 1994-ben klinikai onkológiából szerzett szakvizsgát. 2015-ben szintén 

a Pécsi Tudományegyetemen kapott okleveles egészségügyi menedzser képesítést. Szakorvosi 

tevékenységét a tatabányai Szent Borbála Kórházban kezdte, ahol 24 évig dolgozott a 

szülészeti-nőgyógyászati osztályon. 2008-tól az Oroszlányi Szakorvosi Intézethez került, 

amelynek főigazgatói feladatait 2011-től kezdődően látta el. Szakterületén rendszeresen részt 

vesz szakmai továbbképzéseken, és tagja a Nőorvos Társaságnak is. 
 

DR. VERMES TAMÁS KÁROLY urat 

a Zirci Erzsébet Kórház-Rendelőintézet 

főigazgatóját 

 
1983-ban végzett a Pécsi Orvostudományi Egyetemen, majd sebészet, traumatológia, 

kézsebészet szakvizsgát tett. 2003-ban egészségügyi menedzser képesítést szerzett. 1983-tól 

12 évig a győri Petz Aladár Egyetemi Oktató Kórházban dolgozott traumatológus 

szakorvosként, majd 1995-ben a Mosonmagyaróvári Karolina Kórház-Rendelőintézetben 

vállalt osztályvezető főorvosi feladatot, ugyanitt 7 évig volt főigazgató főorvos. A Zirci 

Erzsébet Kórházat 2013 óta, tíz éven át vezette. 
 

DR. WINICZAI ZOLTÁN urat 

a Csornai Margit Kórház 

főigazgatóját 

 
Tanulmányait a Pécsi Orvostudományi Egyetemen kezdte, ahol 1978-ban orvosi diplomát, 

majd neurológia, később klinikai neurofiziológus szakorvos végzettséget szerzett. 2015-ben a 

Nyugat-Magyarországi Egyetemen orvos-közgazdász diplomát kapott.  

44 év szakmai és 26 év vezetői tapasztalattal rendelkezik. 2010 októberétől a Csornai Margit 

Kórház főigazgatója, ekkortól indult meg a kórház fejlődése. A kórház dolgozóival empatikus 

volt, bármikor bármilyen problémával fordulhattak hozzá. A Kórház fejlesztése és 
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kiegyensúlyozott működése érdekében végzett sikeres intézményvezetői munkájaként 2020-

ban a Magyar Érdemrend tisztikeresztje kitüntetésben részesült. 
 

 

A BELÜGYMINISZTER 

PRO SANITATE DÍJAT ADOMÁNYOZ 

EGYBEN JUTALOMBAN RÉSZESÍTI 

 

DR. VÁLYI-NAGY ISTVÁN TIBOR urat 

a Dél-pesti Centrumkórház – Országos Hematológiai és Infektológiai Intézet 

főigazgatóját 

 
Az orvostudományok kandidátusa, egyetemi magántanár, habilitált doktor. A 42 év szakmai 

pályafutása során az Egyesült Államok-beli, franciaországi és angliai tanulmányai 

eredményeképpen Master of Business Administration (MBA) és egészségügyi menedzser 

diplomákat is szerzett. Öt évig dolgozott a philadelphiai University of Pennsylvania 

kutatójaként. Számos hazai és külföldi szakmai társaság tagja. Nevéhez közel 100 

tudományos publikáció kötődik.  

A 31 év vezetői tapasztalatából több mint 10 évig vezette a Dél-pesti Centrumkórház – 

Országos Hematológiai és Infektológiai Intézetet, amely az elmúlt két évben az új típusú 

koronavírus betegséggel kapcsolatos innovatív terápiás kutatások, valamint az ezekhez 

köthető transzlációs tevékenység hazai vezető intézményévé vált.  

Az egészségügyi ellátás fejlesztésében elért kimagasló tevékenysége elismeréseként 2022-ben 

Batthyány-Strattmann László díjban részesült. 

 

PROF. DR. VERESS GÁBOR urat 

a Balatonfüredi Állami Szívkórház 

főigazgatóját 

 
Széchenyi díjas kardiológus, az orvostudományok kandidátusa, egyetemi magántanár. 55 éves 

szakmai pályafutásának legnagyobb részét Balatonfüreden, az Állami Szívkórházban töltötte. 

44 éve tölt be vezetői tisztséget. Igazgatása alatt az intézmény - országos kardiológiai 

rehabilitációs tevékenysége mellett - a régió szívgyógyászati központjává fejlődött. 

Számos testületnek, szövetségnek a vezetőségi tagja itthon és külföldön egyaránt, köztük a 

Magyar Tudományos Akadémia Rehabilitációs Bizottságának. 2003-ban megkapta a Magyar 

Köztársasági Érdemrend tisztikeresztjét. 

Tudományos tevékenysége eredményeként 3 könyv és több száz tudományos előadás, 

közlemény kötődik a nevéhez. 

 

WEISZ PÉTER urat 

a Gyöngyösi Bugát Pál Kórház 

főigazgatóját 

 
1975-ben élelmiszergépész üzemmérnökként végzett, majd okleveles közgazda, és 

egészségügyi szakmenedzseri végzettségeket is szerzett.  

36 éves szakmai pályafutása alatt gazdasági igazgatóként, önkormányzati biztosként 

tevékenykedett, valamint dolgozott a Csongrád Megyei Önkormányzat elnöke mellett, mint 



 7 

egészségügyi tanácsadó. 2012-ben a nagyatádi és a gyöngyösi kórház ügyvezető igazgatója 

lett, majd 2013 óta ő a gyöngyösi Bugát Pál Kórház főigazgatója. Tekintélye, szakmai 

elismertsége messze túlnő a kórház falain. Legendásan hisz munkatársaiban, értékeli és 

tiszteli a minőségi munkát. Szerénysége, intelligenciája, szakmai alázata példa kollégái és a 

város polgárai számára. 

A megvalósított és a folyamatban lévő pályázatok 21. századi színvonalú infrastruktúrát 

teremtettek a gyógyító tevékenység számára. Weisz Péter filozófiájának középpontjában a 

betegközpontú egészségügy áll. Számos kitüntetés birtokosa, többek között megkapta a 

Magyar Köztársasági Érdemrend lovagkeresztjét, a Batthyány-Strattmann László-díjat, a 

Magyar Érdemrend tisztikeresztjét, valamint Emberi Méltóságért kitüntetésben is részesült. 
 


