Agrarminiszter

a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

a Babolna Nemzeti Ménesbirtoknal

gazdasagi dolgozé munkakorben gazdasagi
vezeto (magasabb vezetd)

beosztas ellatasara.
A kdzalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozatlan ideji kézalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé

A vezet6i megbizas idétartama:

A vezet6i megbizas hatarozott idére, 5 évig szdl.

A munkavégzés helye:

Komarom-Esztergom megye, 2943 Babolna, Mészaros u. 1.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré Iényeges feladatok:

Az intézmény gazdasagi vezetbjeként iranyitja és ellendrzi az intézmény gazdasagi szervezetét,
gazdasagi intézkedéseket hoz, ellatja a koltségvetési szerv mikodtetésével, Uzemeltetésével
kapcsolatos, valamint a koltségvetési szerv vagyongazdalkodasa korében a beruhazassal, a
vagyon hasznalataval, hasznositasaval, védelmével kapcsolatos feladatokat. Felelés a
koltségvetési szerv koltségvetésének megtervezéséért, a gazdalkodassal, konyvvezetéssel és a
finanszirozassal kapcsolatos feladatok ellatasaért, tovabba az adatszolgaltatasi, beszamolasi
kotelezettségek teljesitéséért, a pénziigyi, szamviteli rend betartasaért.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kijt.), valamint a kézalkalmazottak jogallasarél szolo 1992. évi
XXXIII. térvénynek a vidékfejlesztési miniszter iranyitasa ala tartozo koltségvetési szerveknél
torténd végrehajtasrol szolé 70/2011. (VII. 26.) VM rendelet rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

e az allamhaztartasrdl szolo térvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 12. § (1) és (2) bekezdéseiben foglaltaknak megfeleléen felsdoktatasban
szerzett végzettség és emellett



e okleveles kdnyvvizsgaloi vagy allamhaztartasi mérlegképes konyvel6i szakképesités vagy
az engedélyezés szempontjabol ezzel egyenértékl szakképesités, vagy

e gazdasagi vezet6i, belsd ellenbri, érvényesitdi, pénzigyi ellenjegyz6i — 2012. januar 1.
elétt az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. toérvény szerinti ellenjegyz6i —, vagy a
szamvitelrél szolé 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Szt.) 150. § (1) és (2) bekezdése
szerinti feladatok ellatasaban koltségvetési szervnél szerzett legalabb 6t éves igazolt
szakmai gyakorlat, valamint mérlegképes konyvelSi szakképesités vagy a
fels6oktatasban szerzett gazdasagi szakképzettség

e szerepelnie kell az Szt. 151. § (3) bekezdése szerinti nyilvantartasban, és rendelkeznie
kell a tevékenység ellatasara jogosité engedéllyel;

e vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa;

e magyar allampolgarsag, vagy kulén jogszabaly szerint jog a szabad mozgashoz és
tartozkodashoz, illetve bevandorlasi vagy letelepedési engedély;

e a munkakor ellatasahoz sziikséges szamitastechnikai programok ismerete, illetéleg biztos
felhasznaloi ismeret;

e buntetlen eléélet.
A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

©® részletes életutat bemutatd szakmai dnéletrajz, az eddigi munkahelyek, munkakdrok
feltintetésével, a szakmai munka részletes ismertetésével;

© iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold iratok masolata;

® az Szt. 151. § (3) bekezdése szerinti nyilvantartasban térténd szereplés igazolasa és
a tevékenyseég ellatasara jogositd engedély masolata;

©® 90 napnal nem régebbi keltezésli hatosagi bizonyitvany a blntetlen el&élet

igazolasara, valamint annak igazolasara, hogy a kdzalkalmazott nem all olyan

foglalkozastol valé eltiltas hatalya alatt, amely a k6zalkalmazotti jogviszony létesitését

nem teszi lehetévé vagy nyilatkozat arrol, hogy a palyazat pozitiv elbiralasa esetén az

erkolcsi bizonyitvanyt a megbizas napjaig a palyazé eredetben bemutatja;

nyilatkozat, amelyben a palyazo vallalja gazdasagi vezetévé torténé megbizasa

esetén a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget;

nyilatkozat, amelyben a palyazé hozzajarul a palyazati anyagaban foglalt személyes

adatainak a palyazati eljarassal dsszefliggésben szikséges kezeléséhez.

(S]

A beosztas betolthetéségének idépontja:
A beosztas legkorabban a palyazatok elbiralasat kdvetéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024. november 6.
A palyazatok benyujtasanak médja:
® Elektronikus uton "SzIF/607/2024. Babolna Nemzeti Ménesbirtok gazdasagi vezetd"

targgyal a Személyligyi Féosztaly részére a hatterintezmenyek@am.gov.hu e-mail
cimen keresztl.



A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A hataridét kovetéen megkuldott, a palyazati feltételeknek nem megfeleld palyazat érvénytelen.
Az érvényes palyazatok elézetes szlrése utan a benyujtasi hataridét kéveté 21 napon belll a
palyazokat legalabb haromtagu birald bizottsag hallgatja meg. A gazdasagi vezeté személyérél -
a bizottsag véleményét mérlegelve - a palyazati hatarid6é lejartat koveté 60 napon belll az
agrarminiszter dont. A dontésrdl valamennyi palyazo irasban kap értesitést.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025. januar 5.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

©® Kormanyzati Portal: www. kormany.hu — 2024. oktéber 22.
® Azintézmény honlapjan — 2024. oktéber 22.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:

A palyazatban csak a kiiras feltételeinek mindenben megfelel6, hataridére beérkezett
dokumentumokkal rendelkezd palyazd vesz részt. Hianypotlasnak nincs helye. A gazdasagi
vezetbt az agrarminiszter nevezi ki, azonban felette a munkaltatéi jogokat az intézmény vezetéje
gyakorolja. Vezet6i megbizast az a személy kaphat, aki a munkaltatéval kozalkalmazotti
jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakorbe kinevezhet6. Az
agrarminiszter fenntartja a palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat.



