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KULTURALIS ES INNOVACIOS MINISZTERIUM

PALYAZATI FELHIVAS

A kultiraért és innoviciéért felelés miniszter (a tovibbiakban: miniszter) az
el6ado-miivészeti szervezetek timogatisarél és sajitos foglalkoztatisi szabalyairol sz6l6
2008. évi XCIX. térvény (a tovibbiakban: Emty.), valamint az el6adé-miivészeti
szervezet vezetdjének vilasztisira iranyul6 palydzati eljirdsrdl és a munkakor
betdltésének szabdlyairdl sz616 155/2017. (V1. 15.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Korm. rendelet) eléirdsainak megfeleléen palydzatot hirdet a

Margitszigeti Szinhdz Nonprofit Korlitolt Felelosségii Tarsasig
(székhely: 1007 Budapest, Margitsziget Szabadtéri Szinpad és Viztorony 23800/3 hrsz.,
Cg.: 01-09-370507)
vezetdi (ligyvezetd igazgatdi) munkakorének betsltésére.

A Margitszigeti Szinhdz Nonprofit Kft. (tovabbiakban: Szinhaz) az egyes, Budapest Févaros
Onkorményzata fenntartasaban lévé szinhdzak kozos mikodtetésérdl szolé 1148/2020.
(IV.10.) Korm. hatdrozat szerint allami és 6nkormanyzati kdzds miikddtetésti, kdzhaszni
nonprofit gazdasagi tarsasag.

A Szinhaz az el6ado-miivészeti szervezetek tdmogatdsardl és sajatos foglalkoztatasi
szabalyairol szol6 2008. évi XCIX. torvény (a tovdbbiakban: Emtv.) 7. §-a szerint ESZ/626.
szamon nyilvantartisha vett el6ado-miivészeti szervezet, ezen beliil miivészeti
tevékenységének jellege szerint: szinhaz, egytagozatos: préza; eléadd-miivészeti szervezet
tevékenység sajatos jellege szerint: szabadtéri szinhaz,

Az Ugyvezetd igazgaté a Szinhazat egyszemélyi felelds vezet6ként iranyitja.

Az ligyvezetd igazgatéi munkakor betiltésével jaré feladatok:

1. A Szinhéz miivészeti programjanak kidolgozasa a fenntartoi megéllapodasban rogzitettek
szerint az aldbbi szakmai-mindségi szempontok alapjan:

- a Margitszigeti Szabadtéri Szinpadon opera, operett és musical, valamint tanc- és folklér
eldadasok megtartasa,

- neves kiilfoldi mivészek hazai fellépésének megszervezése,

- Uj magyar ¢és vilagirodalmi miivek bemutatéinak létrehozasa sajat vagy koprodukciéban,

- kortars miifajok, verses estek, monodramak és kamara-eldaddsok, képzé- és eléado-
milvészeti események megszervezése,

- matinék, gyermek- és ifjusdgi, valamint csaladi szinhézi el6adasok bemutatasa,

- hazai és nemzetkozi egyiittmikodések épitése, a hatilyos fenntartéi megallapodasban
foglalt miivészeti célok és szakmai mutatok megérzésére mellett, annak jovébeli
megujitasira megfogalmazott szakmai koncepcid, amely magaban foglalja a szinhaz



tavlati terveit, tervezett 4j feladatait és a miivészeti mutatdk alakulasira vonatkoz6
elképzeléseket.

A Szinhdz fenntartéi megallapodasaban foglaltak alapjan az eléadd-miivészeti szolgaltatast az
alabbi mutatoszdmoknak megfelelden teljesiti:

évente legalabb 40 elbadast tart;

legalabb évi egy 1) bemutatét hoz 1€tre;

legalabb évi 40 ezer fizetonézdje van, valamint;

valamennyi jatszohelyét figyelembe véve atlagosan legaldbb 65%-os kihasznaltsaggal
(latogatottsaggal) miikddik.

A Szinhaz gazdasagi-iizemeltetési programjanak kidolgozasa és megvaldsitasa az alabbiak
szerint:

a Szinhaz sikeres, a 2024. évi tdmogatas nagysidgrendjének meértékét figyelembe vevd
miikodtetési koncepcidjanak kidolgozasa,

a Szinhaz rendelkezésére bocsatott ingatlanok és eszk6zdk — elsdsorban kulturalis célu —
hasznositasara vonatkozo tervezet kidolgozasa.

A Szinhiz szervezeti, vezetési, miikodési feltételeinek megvalositésa:

az alapité okiratban, fenntartdi megallapodasban és az alapitdi hatarozatokban rogzitett
feladatok ellatasa,

beszamolas a Szinhdz mikddtetésérdl a fenntartdi megallapodasban foglaltaknak
megfelelen éves mérlegbeszamold és kdzhasznisagi jelentés keretében,

kiilsé forrasok, szponzorok bevonasa a Szinhaz miikddtetésébe,

eredményes marketing tevékenység folytatasa.

A Szinhaz 2024. évi iizleti tervének fébb adatai:

2024. évi mérlegfodsszeg: 2 459 099 ezer Ft
Osszes bevétel: 1 044 238 ezer Ft
Osszes rafordités: 1 224 241 ezer Ft
adozott eredmeény: -180 000 ezer Ft

Az iigyvezeté igazgatéi munkakor betiltésének feltételei (a Korm. rendelet 8. § (1)
bekezdésére figyelemmel):

szakiranyu fels6foku végzettség (fels6foku oktatasi intézményben szerzett, az intézmény
alaptevékenységének megfeleld felséfoku végzettség és szakképzettség, vagy jogasz,
vagy kozgazdasz szakképzettség);

legalabb 5 éves szakmai gyakorlat (szakmai gyakorlatnak mindsiil a valamely el6ado-
miivészeti szervezetnél, a szervezet alaptevékenységének megfeleld és ahhoz kézvetleniil
kapcsoloddé munkakorben, munkavégzésre irdanyulo egyéb jogviszony esetében pedig az
ilyen feladatkorben eltdltott ido); vagy

legaldabb 3 éves eldado-miivészeti szervezetben szerzett vezetSi gyakorlat (vezetdi
gyakorlatnak min6siil a valamely eléadé-mivészeti szervezetnél vezetdi vagy magasabb
vezetdi munkakérben, vagy e feladatkdrben munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban eltsltott idd)



biintetlen eléélet;

vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa;

a magyar nyelv ismerete;

kapcsolod6 torvények és jogszabalyok ismerete;

J6 kapcsolatteremt6, érdekegyeztetd és kommunikacios készség,

Az elbirdlds sordn elényt jelent:

szabadtéri szinhdzban vagy mas miivészeti intézményben szerzett vezetSi tapasztalattal
rendelkezik,

relevans fesztivalszervez6i gyakorlat,

egy idegen nyelv (pl.: angol, német, francia) trgyalasi szint{l ismerete,

felhasznal6i szintli szamitogépes ismeret.

A munkakér betioltésének idétartama:

Az ligyvezetdi munkakor betdltésére varhatoan 2025. maércius 1. napjatol 2030. februar 28.
napjaig tarté munkajogviszony keretében keriil sor, a munka térvénykdnyvérdl szolé 2012, évi
L. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 45. § (5) bekezdésében foglaitak szerint 3 honap prébaidd
kikotésével.

A munkdba lépés napja: 2025. marcius 1.

Bérezés és egyéb juttatisok:

Az iigyvezetd munkabére brutté 1.700.000 Ft/ho, azaz brutté egymillié-hétszazezer forint/hé
Osszegben keriil megallapitasra.

A pélydzat kiotelezo tartalmi elemei:

a 2024. évi tamogatis nagysagrendjének mértékét figyelembe vevd mikddtetési
koncepcidhoz kapcsolédéan a Szinhdz 2025. marcius 1. — 2030. februar 28-ig terjedd
id6szakra vonatkozo lizleti tervét. Ezen beliil a bevételek és kiaddsok tervezett strukturajat;
a forrasok nbvelésének lehetdségét, a tervezett és varhatd tdmogatasokat; a killonbdzo
egylittmiikddésekben rejlo lehetoségeket;

a palyézé éltal megvalésitani kivant hosszabb tdvii miivészeti koncepcidt a fenntartéi
megéllapodasban rogzitettekkel Gsszhangban, szakmai elképzeléseket, tobb évadra
vonatkozoé produkcids terveket;

a palyazé személyes motivaciojat,

a Szinhdz és kdzonségének viszonyardl, a véltoztatds esetleges iranyardl kialakitott
allaspontjat;

az alkototarsak/egylittmiik6d6 szakmai partnerek felsoroldsit;

a palyazatban megjeldlt szakmai koncepcié megvalositasat szolgald gazdasagi stratégiat;
marketing, PR, belsd-kiilsé kommunikacios stratégiai elképzeléseket;

belfsldi €s kiilfoldi szakmai kapcsolatok, egyiittmiikddések tervezetét.

A felsorolt tartalmi elemek hidnypétlasara nincs lehetdség, ezek hiinydban a pilyizat
érvénytelen.

A pélyézathoz csatolni kell:

szakmai Gnéletrajzot;
a végzettséget igazolé okiratok hitelesitett masolatat;



- szakmai gyakorlat igazolasat;

- héarom hénapnal nem régebbi hat6sagi erkdlcsi bizonyitvanyt,

- 4llami kitiintetések, dijak felsoroldsat és masolatat;
nyilatkozatot a Polgari Torvénykonyvr§l sz616 2013. évi V. térvény 3:22. §-dban felsorolt
kizard okok fenn nem allasardl;

- nyilatkozatot, hogy az Mt. 211. § (1)-(2) bekezdésében szerepld Osszeférhetetlenség
fennall-e, megjeldlve az &sszeférhetetlenség jellegét, formajat (Osszeférhetetlenség
fennallasa esetén a mentesitésrdl és annak feltételeirdl a munkaltato dont.);

- nyilatkozatot a jogszabaly altal eldirt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének
véallalasarol;

- hozz4jarulé nyilatkozatot arr6l, hogy a palyazat teljes anyagat az elbirdlasban részt vevok
megismerhetik;

- nyilatkozatot arrél, hogy a pélyézati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal Gsszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

- nyilatkozatot a benyijtott dokumentumok hitelességérol.

A pilyizathoz csatolandé dokumentumok egyszeri hidnypétlisira a beadasi hatiridot
kiveté két munkanapon beliil van lehetdség.

A palyazék a palyazatok elkészitéséhez palyazati dokumentdiciét kapnak, mely
tartalmazza a szinhaz:

- alapito okiratat,

- fenntartéi megallapodasat,

- haszonbérleti szerzodését,

- szervezeti és milkddési szabalyzatat,

- milkddési alapmutatoit (koéltségvetési sarokszamok, bemutatd- és eldaddsszamok,
latogatottsag, dolgozoi létszam, 1étesitményi technikai és miiszaki adatok),

- a2023. évi szamviteli beszamoldjat,

- a2024. évi iizleti tervét,

- afolyamatban lév6 szakmai palydzatok dokumentumait.

A pilyizat benyijtasanak helye és ideje:

A pélyazati dokumentéci6 a Kulturalis és Innovéciés Minisztérium Portfolickezeld Fdosztalyan
kérhetd személyesen. (1055 Budapest, Szalay u. 10-14. II. emelet 232. szoba).

A palyazati felhivas kdzzététele: a Kulturalis és Innovaciés Minisztérium honlapjan (kdzvetlen
elérhetdség: hitps://kormany.hu/dokumentumtar).

Benyuitasi hatdridd: a Kulturalis és Innovaciés Minisztérium honlapjan valé kozzétételtdl
szamitott 30 munkanap.

A benyuijtas helye: a Kulturalis és Innovéciés Minisztérium, Portfolidkezeld Foosztaly (1055
Budapest, Szalay u. 10-14. I1. emelet 232. szoba).

A pilyazat elbiralasdnak rendje: a Korm. rendelet S. § (1) bekezdése alapjan a palyazatokat
véleményezd szakmai bizottsag iilése a benyujtasi hataridot koveté 30 napon beliil keriil
megtartasra. A Korm. rendelet 6. §-a alapjan a munkakdr betdltésérol — a szakmai bizottsag
véleményét is mérlegelve — a kinevezési jogkdr gyakorldja a szakmai bizottsdg {ilését kdvetd
30 napon beliil dént. A dontést a szakmai bizottsdg pédlyazatonként elkészitett Gsszegzod



véleményével és a szavazis részletes eredményével egyiitt nyilvanossagra kell hozni, a
dontésr6l a Kulturalis és Innovaciés Minisztérium irasban értesiti a palydzokat és az
eredményt kdzzéteszi a Kulturalis és Innovéciés Minisztérium honlapjan. A kinevezési jogkor
gyakorldja a sikeres palyazat egy példdnyat a dontést kovetd 15 napon beliil megkiildi az
eléadd-miivészeti szervezetek miikdésével dsszefiiggd kozigazgatasi hatosagi s szolgaltatasi
feladatokra kormanyrendeletben kijeldlt szerv részére, amely szerv gondoskodik a sikeres
palyazat megismerhetdségérél, nyilvanossdganak biztositasarol. A sikertelen palyazatokat a
Korm. rendelet 7. § (2) bekezdése alapjan a dontést kévetéen a Kulturdlis és Innovécios
Minisztérium a palyazénak visszajuttatja.

A dontésrdl a kultiraért és innovécioért felelos miniszter értesiti a palyazokat.

A palyazat kiiroja fenntartja magdnak a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek
nyilvanitsa. A kiir6 nem vaéllalja semmilyen, a beadott palyazat eredményébs] keletkezd kar, a
palyazat beadasdval kapcsolatban felmeriilt kéltség megtéritését.

Tovabbi informicid6 Bucsai Timea szinhazmiivészeti referenstél (+36 1 896-6141,
timea.bucsai@kim.gov.hu), illetve dr. Vamos Déra Johanna jogi referenstsl (+36 1 896-1690,
johanna.dora.vamos@kim.gov.hu) kérhet6.
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