OSSZEFOGLALO
A munkavédelemrol sz6l6 1993. évi XCIIL torvény (a tovabbiakban: Mvt.) alapjan 2024.
szeptember 1-jét61 — a munkaltatok és a munkavallalok adminisztrativ terheinek csokkentése
érdekében — altalanos jelleggel megsziinik a munkara vald alkalmassag kotelezé orvosi
vizsgalathoz kotése.

Az Mvt. 2024. szeptember 1-jével hatalyba 1ép6 49. §

— (la) bekezdése szerint jogszabalyban meghatarozott esetekben, vagy a munkaltatd erre
iranyul6 dontése esetén a munkdra vald alkalmassagrol jogszabalyban meghatarozott
orvosi vizsgalat alapjan kell donteni,

— (1b) bekezdése szerint az (1a) bekezdést nem kell alkalmazni, ha szervezett munkavégzésre
iranyul6 jogviszonyt szabalyozd jogszabaly az érintett tekintetében sajatos egészségi
alkalmassagi kovetelményrdl rendelkezik.

Az Mvt. 88. § (3) bekezdés ) pontja értelmében a feladatkorében érintett miniszter az iranyitasa
vagy feliigyelete ala tartoz6 szervek tekintetében az egészségiigyért felelds miniszterrel és a
foglalkoztataspolitikaért felelds miniszterrel egyetértésben rendeletben hatdrozza meg azon
munkakoroket, feladatkoroket (foglalkozasokat), amelyek esetében a munkédra valo
alkalmassagrol jogszabalyban meghatarozott orvosi vizsgalat alapjan kell donteni.



