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Péilydzati felhivas

az MNF Magyar Nemzeti Filharmonikus Zenekar, Enekkar és Kottatdr Nonprofit Kft.
vezetdi (ligyvezetd) dllashelyének betiltésére

A Kulturdlis és Innovaciés Minisztérium (a tovabbiakban: KIM) az eléadé-miivészeti
szervezetek tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl szélé 2008. évi XCIX.
térvény (a tovabbiakban: Emtv.) eléirasainak megfeleléen palyézatot hirdet az MNF Magyar
Nemzeti Filharmonikus Zenekar, Enekkar és Kottatsr Nonprofit Kft. (a tovabbiakban:
Tarsasag) vezet6i (ligyvezetd) allashelyének betéltésére.

A vezetd jogviszonyira a munka tdrvénykonyvér6l szolé 2012. évi I térvény (a
tovabbiakban: Mt.) vezet6 allasi munkavallalokra vonatkozé rendelkezései az Emtv. szerinti
eltérésekkel, valamint a Polgari Torvénykonyvrol szolé 2013. évi V. torvény (a
tovabbiakban: Ptk.) vonatkozé rendelkezései alkalmazandéak.

A Térsasag alapfeladata és fo célkitiizései

A Magyar Allam altal alapitott €s a KIM tulajdonosi joggyakorlasa alatt 4ll6 MNF Magyar
Nemgzeti Filharmonikus Zenekar, Enekkar és Kottatar Nonprofit Kft.:

- nemzeti alapintézményi rangjénak megfeleléen — az orszag egész teriiletén és kiilfoldon —
bemutatja az egyetemes és a magyar zeneirodalom szimfonikus, oratorikus és
kamarazenei miiveit,

- miisorra tiizi a kortdrs szerzok és — kiemelten — a magyar szerzok alkotasait,

- fellépési lehetoséget biztosit a legkivalébb hazai és sikeres kiilfsldi zenemiivészek
szamara,

- segiti a legtehetségesebb fiatal miivészek palyakezdését,

- magas szinvonali kép- és hangfelvételeket készit,

- nyilvanos szolgaltatast is teljesité moédon miikodteti a Tarsasag kottatarat.

A Téarsasag éves koltségvetésének tervezett f6 eldiranyzatai

A Tarsasag 2019., 2020. és 2021. évi tamogatasi adatait a palyazati dokumentici6
tartalmazza.

A munkakor betoltésével jaré feladatok:

+ A vezetd a jogszabélyok, a Tarsasag Alapité Okirata, szabalyzatai, valamint a KIM mint
Alapité altal hozott hatirozatokban meghatdrozott keretek k6zott iranyitja a Tarsasagot.

+ A vezetd koteles az altala iranyitott Tarsasadg Alapité Okirataban, valamint a kézhasznti
tevékenység folytatasira az Alapitoval koétott szerzbdésben meghatarozott feladatok
szerint biztositani a Tarsasdg sikeres és eredményes miikodését. [gy feladatai kozé
tartozik kiilén6sen:

- a Térsasé4g ligyeinek vitele, iranyitasa, az egyestilési jogrol, a kézhasznu jogalldsrdl,
valamint a civil szervezetek mitkodésérél és tamogataséardl szold 2011. évi CLXXV.
torvényben, (a tovdbbiakban: Ectv.) a Ptk., a koztulajdonban all6 gazdasagi
tarsasagok takarékosabb miikddésérél sz6ld 2009. évi CXXIL. térvényben és az
Alapité Okiratban meghatérozott jogosultsigok érvényesitése és kotelezettségek



teljesitése, azoknak betartasa, a munkavallalokkal val6é betartatdsa és a végrehajtas
ellendrzése;

- munkaltatéi jogok gyakorldsa a Tarsasag alkalmazottai felett;

- a Tarsasag képviselete harmadik személyek el6tt és harmadik személyekkel
szemben, illetve bir6sagok, hatésagok elétt;

- a Tarsasag iizleti kdnyveinek szabalyszerii vezetése, a Tarsasag beszamol6janak,
mérlegének ¢és vagyonkimutatisainak, valamint ké&zhasznusigi mellékletének
elkészittetése és az Alapitd elé terjesztése;

- az lizleti stratégia és az éves iizleti terv kidolgozasa, a végrehajtas megszervezése €s
ellendrzése;

- a Tarsasag alapfeladatait érinté kérdésekben az érintett tirsadalmi szervezetekkel és
el6ad6-miivészeti szakmai testiiletekkel szakmai konzultaci6 fenntartasa;

- az Alapité és a feliigyelGbizottsdg részére €s kérésére a Tarsasdg {igyeirdl
felvilagositas nyujtasa, az iratokba valé betekintés lehet6vé tétele;

- dontés a hataskorébe tartozo ligyekben;

- mindazon feladatok ellatasa, amelyekre az Alapité utasitja.

A vezetdi munkakdr betiltéséhez sziikséges szakmai kivetelmények és egyéb feltételek:

+ Az eldado-miivészeti szervezet vezetdjének vélasztasdra iranyuld pélyazati eljarasrol
¢s a munkakor betoltésének szabalyairdl sz6l6 155/2017. (V1.15.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Rendelet) 8. § alapjan

- szakirdnyu felséfok végzettség (szakiranyu felsdfoka végzettségnek mindsiil
a felséfoka oktatasi intézményben szerzett, az intézmény alaptevékenységének
megfelelé felsdfoku végzettség és szakképzettség, tovabba jogasz, illetve
kozgazdasz szakképzettség, amely alol a Rendelet 8. § (5) bekezdése szerint
menteslil, tovabbd a Rendelet (6) bekezdése alapjan az ott meghatirozott
feltételek esetén mentesités adhatd, és

- legalabb 5 év szakmai gyakorlat (valamely eléadé-miivészeti szervezetnél, a
szervezet alaptevékenységének megfeleld és ahhoz kozvetleniil kapcsol6dd
munkakdrben, munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszony esetében pedig az
ilyen feladatkdrben eltoltott idé) vagy legalabb 3 év elbadd-miivészeti
szervezetben szerzett vezet6i gyakorlat (valamely eldadd-miivészeti
szervezetnél vezetdi vagy magasabb vezetdi munkakérben, vagy a
feladatkorben munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban eltdltstt id6),

+ biintetlen elbélet;

+ a magyar nyelv ismerete, és egy vilagnyelv tirgyalasi szintli ismerete;

+ legaldbb S éves vezetdi gyakorlat.

A betditendé munkakér fontos és bizalmas munkakérnek mindsiil, amelynek betSltéséhez
sziikséges nemzetbiztonsdgi szolgalatokrol szolé 1995. évi CXXV. térvény altal eldirt
nemzetbiztonsagi ellendrzés lefolytatasa.

A nyertes palyazonak az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségek teljesitésérdl szolé
2007. évi CLIL. térvény alapjan vagyonnyilatkozatot kell tennie.

A pélyizat elbirildsa sordn elényt jelent:

* cléadé-miivészeti szervezetnél szerzett legalabb 5 éves vezet6i tapasztalat;
= nonprofit szféraban szerzett vezet6i tapasztalat;



hazai és nemzetkozi eléadé-miivészeti szakmai szervezetekkel valo aktiv kapesolat.

A pélydzatnak tartalmaznia kell:

a palyazé szakmai életatjat részletesen bemutaté fényképes dnéletrajzot;
a pélyazo iskolai végzettségét, egyéb szakképzettséget, nyelvismeretet, képesitést
tanisité okiratok kozjegyzo altal hitelesitett masolatat;
3 honapnal nem régebbi hatésagi erkélesi bizonyitvanyt, vagy a bizonyitvany
megkérését igazolo feladovevényt, levelet;
a palyazd személyes motivaciéjat, a Tarsasidg jelenlegi miikddésére vonatkozo
észrevételeit;
a megpdlyazott munkakérrel kapcsolatos szakmai (vezetdi) elképzelését, gazdasagi
stratégiat, kitérve benne kiilén-kiilon a Tarsasag kézhasznii és vallalkozasi
tevékenységével kapcsolatos elképzelésekre;
a Tarsasag jovobeli milkddésére vonatkozd szakmai terveket, igy kiilondsen:

a) a Tarsasag miivészeti koncepcidjara és milsortervre vonatkozé részletes szakmai

elképzeléseket;
b) a Tarsasdg gazdalkodasanak tervét az ligyvezet6i megbizatds 5 éves id6tartamara
vonatkozoban;

c) a Tarsasag stratégiai fejlesztési koncepcidjat;
a Tarsasag szervezeti, vezetési, miikdési strukturdjara vonatkozé részletes
elképzeléseket, amely tartalmazza a vezetd munkatiarsak felsoroldsdt az adott
szervezeti felépitésre reflektalva;
a marketing, PR, kommunikacios, stratégiai elképzeléseket, bel- és kiilfoldi szakmai
kapcsolatok, egyiittmiik6dések tervezetét;
legalabb 5 éves vezet6i gyakorlat meglétét igazold okirat (az adott szervezet vezetdje
altal kiallitott igazolas);
a legalabb 5 év szakmai gyakorlat vagy 3 év el6ado-miivészeti szervezetben szerzett
vezetoi gyakorlat meglétét igazol6 okirat (az adott szervezet vezetdje altal kiallitott
igazolas);
a palyazé nyilatkozatat arrdl, hogy a pdlyézati anyagot az eljarasban részt vevok —
ideértve a pélyazat elbiralasiban részt vevoket is — megismerhetik;
a palyazé nyilatkozatat arrdl, hogy pélyazata, annak sikeressége esetén nyilvanossagra
hozhato;
a palyazo nyilatkozatét arrdl, hogy a palydzé alaveti magat a munkakor betdltéséhez
sziikséges nemzetbiztonsagi ellendrzés lefolytatasanak;
a palyazo nyilatkozatat arrdl, hogy nyertes pélyazat esetén az Mt. 211. §-a szerinti
Osszeférhetetlenség fennall-e, megjeldive az Gsszeférhetetlenség konkrét jellegét,
formajat;
a pélydz6é nyilatkozatdt arrdl, hogy véllalja az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségek  teljesitésérél szolo  2007. évi  CLIL  térvényben eléirt
vagyonnyilatkozat megtételét.

A palyazat nyertesét a kulturdlis és innoviciés miniszter bizza meg, feladatait
munkaszerzodés keretében latja el. Az ligyvezetdi megbizatas § évre szol, 2023, januir 1.
napjatol 2027, december 31. napjdig tart. A munkaba lépés napja az iigyvezetdi megbizas
kezdd napja (az ligyvezeté elsé munkanapja). Az ligyvezetd munkabére brutté 1.500.000,-
Ft/hdé, azaz egymillio 6tszazezer forint/hd 6sszegben keriil megallapitasra.



A pélyazok a palyazatok elkészitéséhez palydzati dokumenticiét kapnak, amely tartalmazza
a Tarsasag:
- Alapitd Okiratat;
- a szervezetet, beleértve annak aktualis gazdasagi helyzetét bemutaté dokumentumokat
(koltségvetési sarokszamok, bemutaté- és eldadasszamok, latogatottsag, dolgozéi
létszam, létesitményi technikai és miiszaki adatok, szervezeti felépités).

A palyazat szakmai tartalmaval kapcsolatban Benedekfi Istvan foosztélyvezet ur (tel.: +36
(1) 896-5415 e-mail: istvan.benedekfi@emmi.gov.hu ), egyéb kérdésekben Alexov Predrag

féosztalyvezetd Gr (tel.: +36 (1) 795-2764, e-mail: predrag.alexov@emmi.gov.hu) nyijt
felvilagositast. A palyazati dokumentacié Alexov Predrag f6osztilyvezetd urtol kérhetd.

A péilyazat elbirdlasinak rendje: a Rendelet 5. § (1) bekezdése alapjan a palyazatokat
véleményezd szakmai bizottsag iilése a benyujtasi hataridot kovetd 30 napon beliil keriil
megtartasra. A Rendelet 6. §-a alapjan a munkakor betdliésérél — a szakmai bizottsdg
véleményét is mérlegelve — a kinevezési jogkdr gyakorldja a szakmai bizottsag iilését kvetd
30 napon belill dont. A dontést a szakmai bizottsag palyazatonként etkészitett Osszegzd
véleményével és a szavazis részletes eredményével egyiitt nyilvanossigra kell hozni, a
ddntésrol az KIM irasban értesiti a pAlyazokat €s az eredményt kdzzéteszi a KIM honlapjan.
A kinevezési jogkor gyakorldja a sikeres palyazat egy példanyat a dontést kévetd 15 napon
beliil megkiildi az eldadé-miivészeti szervezetek milkodésével osszefliggd kozigazgatasi
hatosagi és szolgaltatasi feladatokra kormanyrendeletben kijel6lt szerv részére, amely szerv
gondoskodik a sikeres palyizat mepgismerhetdségérdl, nyilvanossiganak biztositdsarol. A
sikertelen palyazatokat a Rendelet 7. § (2) bekezdése alapjan a déntést kdvetben a KIM a
palyézonak visszajuttatja.

A pdlyazat benyiijtisinak helye és ideje: a pilyazatot személyesen, a palyazé 4ltal minden
oldalon szignilva, két eredeti példanyban, zart boritékban, a kiirasnak a KIM honlapjan valé
megjelenésétodl szamitott legkésébb 30 napon beliil ,, MNF Magyar Nemzeti Filharmonikus
Zenckar, Enekkar és Kottatir Nonprofit Kft. figyvezeté” jeligére a 1051 Budapest,
Széchenyi tér 7-8. szam alatt az I. emelet 105. irodaba Alexov Predrag foosztalyvezet6 irnak
kell benytjtani. A palyazat honlapon valé megjelenésének napja a 30 munkanapos hataridébe
nem szamit bele.

Budapest, 2022. ,, VI .20, »
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