
2025. évi … törvény 

A kötelező egészségbiztosítás ellátásairól szóló 1997. évi LXXXIII. törvény 

módosításáról 

 

[1] A törvényjavaslat célja, hogy elősegítse a kisgyermekes édesanyák munkába való 

visszatérését annak biztosításával, hogy az édesanya a gyermek három hónapos korát követően 

szabadon dönthet arról, hogy a gyermeknevelés mellett folytatni kívánja-e a 

keresőtevékenységét. 

 

[2] Mindezekre tekintettel, a törvénymódosítás célja a szülők döntési szabadságának erősítése 

és a családok anyagi helyzetének nagyobb stabilitásához való hozzájárulás. 

 

1. § 

 

A kötelező egészségbiztosítás ellátásairól szóló 1997. évi LXXXIII. törvény (a továbbiakban: 

Ebtv.) 41. §-a helyébe a következő rendelkezés lép: 

 

„41. § Nem jár csecsemőgondozási díj a biztosítottnak, ha a gyermek születésének napjától 

számított 90 napon belül bármilyen jogviszonyban – ide nem értve a nevelőszülői 

foglalkoztatási jogviszonyt – keresőtevékenységet folytat.” 

 

2. § 

 

Az Ebtv. 42. §-a a következő (1a) bekezdéssel egészül ki: 

 

 „(1a) Ha a csecsemőgondozási díjra jogosult a 41. §-ban foglalt időszak lejártát követően 

bármilyen jogviszonyban – ide nem értve a nevelőszülői foglalkoztatási jogviszonyt – 

keresőtevékenységet folytat, a csecsemőgondozási díj összege az (1) bekezdés a) és b) pontja 

szerint, továbbá a (4c) bekezdés figyelembevételével megállapított naptári napi alap 70%-a.” 

 

3. § 

 

Az Ebtv. 42. § (1) bekezdésében az „összege – figyelemmel” szövegrész helyébe az „összege 

– kivéve az (1a) bekezdésben foglaltakat, és figyelemmel” szöveg lép. 

 

4. § 

 

Ez a törvény 2025. július 1-jén lép hatályba. 

 

 


