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Iktatészam: Datum: 2025.03.25
A hatasvizsgalat Kapcsolédo

elkészitésére forditott 1 munkanap hatasvizsgalati

id6: lapok:

Hatasvizsgalatba

bevont személyek, Vizsgalt id6tav:

szervezetek:

Hatasvizsgalat tipusa: Elézetes hatasvizsgalat.

a nevelési-oktatasi intézmények
Eléterjesztés cime: miikddésérdl és a kdznevelési  |Eléterjeszts: BELUGYMINISZTERIUM

intézmények névhasznalatarél sz616
Amennyiben nincs olyan szakszervezet, amely tagjainak Iétszama eléri a kznevelési foglalkoztatotti

Intézkedés jogviszonyban és munkaviszonyban allok tiz szazalékat, gy a legnagyobb taglétszamu rendelkezzen
megnevezése: az agazati szintli érdekegyeztetésben véleményezeési és konzultacios joggal 2031. december 31-éig, a
foglalkoztatottak munkatigyi és szocidlis érdekeit érinté javaslatok tekintetében.

Intézkedés
sziikségessége:
Utolsé médositas Kovetkez6
4 modosités varhaté
datuma: " b
datuma:
El6zmények:

Végrehajtas feltételei

Az intézkedés
alkalmazasahoz
szlikséges személyi,
szervezeti, targyi és
pénziigyi feltételek
adottak?

igen

1. VERSENYKEPESSEG

1. Miként jarul hozza az intézkedés az orszag, illetve a mikro-,
kis- és kozépvallalkozasok versenyképességének javitasahoz?

2. Az intézkedés hozzajarul a foglalkoztatas noveléséhez? Hany fével?

Nem valtozik érdemben

3. Megtortént-e az intézkedés adminisztrativ terhekre gyakorolt
hatasainak vizsgalata?

Piaci szerepl6k esetén

o [ Névekednek [mértekben

o [ Csokkennek [mértekben
Kozigazgatasi szereplék esetén Lakossagi és egyéb nem piaci szereplék esetén

o [ Névekednek o [ Névekednek

o | Csokkennek a | Csokkennek

Il. LEGJELENTOSEBB TARSADALMI HATASOK

1. Erintett csoportok

Csoport megnevezése Csoport mérete (f6)

Elény - Hatrany
@ 0o

1. Pedagégusok 143000
2. o a
a [E]

i it valik, hogy a ,a és szociélis érdekeit érint6 javaslatok tekintetében a
legmagasabb, &gazati szinten is kép lie a allalok érdekeit, ko. a a iniszté amely éltal a O és
az agazati szakpolitika kozott a kbzvetlen pa 6 a a, és 6, 4 valik, amely he ajarulhat a i Liltsé:
5 i, ml e vy v a frors A

lll. STABIL K
Koltségvetési hatasok
A vizsgalt AT /2 PN
idészakban Az aktuélis évben | Tovabbi négy évben

Az intézkedés kéltségvetési egyenlegrontd hatasa

Az intézkedés egyenlegronté hatasanak fedezete a
koltségvetésben

Az intézkedés kéltségvetési egyenlegjavité hatasa

Az intézkedés egyenlegjavité hatadsanak figyelembevétele a
koltségvetésben

Teljes hatas

Teljes hatas az elfogadott koltségvetéshez képest

IV. UTOLAGOS HATASVIZSGALAT

Az intézkedés soran felmeriilé elényok sszefoglaldja

Az intézkedés soran felmeriild hatranyok 6sszefoglaldja




TETELES HATASVIZSGALATI

LAPOK

Erintett csoportok
Csoport megnevezése Csoport mérete (f6) Elény Hatrany Semleges
1. Pedagogusok 143 000 O [}
2. u] u] u]
3. = o o
4. u] u] m]
5. u] u] u]

Vannak-e az intézkedésben foglaltaknak jelentésnek itélt
tarsadalmi hatasai?

Erintett csoportokra gyakorolt tarsadalmi, gazdasagi hatasok

igen

Az intézkedés befolyasolja-e az alabbi tényezéket?

O Csaladok joliéte H Demografia O

(Szak)oktatashoz és
képzéshez valo
hozzaférés

Szocidlis ellatasokhoz

valo hozzaférés Nyugdijas koruak jollét&d

Haztartasok jovedelmtl

Gyermeket vallalé nék O
egészséglgyi helyzete

Egyéb:

Gyermekek,
fiatalkortiak
egészséges fejlédése

Fogyatékkal €6k

PPN |
hozzaférési
lehetéségei

Kulturalis 6rokség
apolasa

A tarsadalmi parbeszéd erésodik.
A pedagogus életpalya vonzereje névekszik.

Befolyasolja-e az el6terjesztés valamely érintett csoport/ok
tarsadalmi, gazdasagi helyzetét?

igen

Amennyiben igen,
milyen médon?

Biztosithatéva valik, hogy a legnagyobb szakszervezet, a foglalkoztatottak munkadligyi és szocialis érdekeit érint6 javaslatok tekintetében a legmagasabb,
agazati szinten is képviselje a munkavallalok érdekeit, kbzvetleniil becsatorndzva a szakminisztériumhoz,amely éaltal a pedagégusok és az dgazati
szakpolitika kbz6tt a kbzvetlen parbeszéd strukturaltabba, és hatékonyabba valik, amely hozzajarulhat a munkahelyi fesziiltségek csdkkentéséhez, a
Jjobb munkakérilmények biztositasahoz, a foglalkoztatasi biztonsaghoz.

Az adminisztrativ terheken feliil okoz- e az
érintett csoportoknak tobbletkdltséget az
eléterjesztés? (amennyiben igen, mekkora
mértékben 6sszesen)

nem

Foglalkoztatasra gyakorolt hatasok

A foglalkoztatas novekedése/csokkenése melyik foglalkoztatasi
csoportot érinti?

N6 Hany fével? nem meghatarozhatd |Melyik évben: 2025-2031
o Csokken Hany fével? Melyik évben:
d Nem valtozik

egyéb, és pedig:

Kdznevelésben foglalkozattott pedagégusok

A foglalkoztatas névekedése/csokkenése melyik szféraban
varhat6?

koltségvetési szféra,
ezen belul:

Kbznevelés

Megvizsgaltak-e az intézkedés bérszintre gyakorolt hatasait?

igen

A foglalkoztatas novekedése/csdkkenése kapcsan — amennyiben
relevans — milyen terlleti hatasokkal, koncentracioval lehet
szamolni?

Terlleti hatast, terlileti koncentraciét nem lehet kimutatni

Megvizsgaltak-e az intézkedés foglalkoztatasi hatasainak
vonatkozasaban mas alternativakat? Milyen eredménnyel?

nem

Versenyképességre gyakorolt hatasok






Koéltségvetési hatasok részletezé
Az intézkedés koltségvetési egyenlegronté hatasa
minimum maximum érték folyo aron
A vizsgalt id6szakban

Az aktualis évben
azonnali
kés6bbi

Tovabbi négy
évben

A fébb egyenlegronté tételek listaja
Jogcime Gyakorisag Mennyiség Erték folyo6 aron Id6pont

1
2.
3.
4
n

Egyéb megjegyzések

Az intézkedés egyenlegronté hatasanak fedezete a kdltségvetésben

A vizsgalt id6szakban

Az aktudlis évben

Atcsoportositas
mas kiadasi O Ft
eléiranyzatrol
Bevételi
el6iranyzat terhére

OFt
(pl. EU-
tamogatasok)

Bevételndveld
Fi
intézkedés on

Egyéb
egyenlegjavitd OFt
intézkedések
2026 O Ft
2027 0 Ft
2028 O Ft
2029 O Ft

Egyéb megjegyzések

Az intézkedés koltségvetési egyenlegjavit6 hatasa

| ini | i érték foly6 aron

A vizsgalt id6szakban

Az aktualis évben

azonnali
késobbi
Tovabbi négy
évben

2026 0 Ft 0 Ft
2027 0 Ft 0 Ft
2028 0 Ft 0 Ft
2029 0 Ft 0 Ft
A f6bb egyenlegjavité tételek listaja
gt Gyakorisag Mennyiség Erték foly6 aron Idépont
1.
2.
3.
4.
n.
Az intézkedés egyenlegjavito hatasanak figyelemb
Az éves koltségvetés mar szamolt az intézkedés egyenlegndveld —

hatasaval?

Azi (] i és egyéb hatasai

Becsililt kéltség cselekvés/beavatkozas hianya esetén | O Ft

Egyéb megvalésitasi javaslatok, opciok

Felvazolasra kerlltek-e egyéb opcidk az intézkedés megvalodsitasaval
kapcsolatban?

7
.

]

.
ondal) |




Adminisztrativ teher részletez6

Vallalkozasok esetén

o Novekednek 0 Ft|mértékben
Erintett piaci szereplok
megnevezése

u] Csokkennek 0 Ft{mértékben

Erintett piaci szerepl6k
megnevezése

Nem valtoznak

5zhatalmi feladat- és hataskorrel rendelkezé szervek esetén

O Novekednek

Erintett kdzigazgatasi
szerepl6k
megnevezése

0 Csokkennek

Erintett kdzigazgatasi
szerepl6k
megnevezése

Nem valtoznak

Lakossagi és egyéb nem piaci szerepl6k esetén
o Névekednek

Erintett lakossagi és
egyéb nem piaci
szerepl6k
megnevezése

O Csokkennek

Erintett lakossagi és
egyéb nem piaci
szerepl6k
megnevezése

Nem valtoznak

lgazgatasi hatasok










Elényok, hatranyok, kockazatok 6sszeqzé bemutatasa

Rovid és hosszu tava elonyok Ro6vid és hosszu tava hatranyok
(azok a tényezok, amelyek az adott intézkedés soran (azok a tényezok, amelyek az adott intézkedés soran negativ
pozitivumként jelentkezhetnek) kovetkezményekkel jarhatnak)

Biztositasra keriil agazati szinten a véleményezési és konzultacios jog
azon pedagogus szakszervezetek részére is, amelyek tagsaga nem éri
el a kéznevelésben foglalkoztatottak létszamanak tiz szazalékat.

A tarsadalmi parbeszéd er6sédik a kbznevelési agazatban.A
pedagogus életpalya vonzereje névekszik.

Kockazatok
(olyan adottsagok, amelyek kockazatot jelenthetnek, csokkenthetik az intézkedés eredményességét)

A végrehaijtas soran és a megvalositas utan jelentkez6
kockazatok

Megvalésitas el6tt jelentkezé kockazatok







