A tervezetet a Kormany nem targyalta meg, ezért az nem tekintheté a Kormany allaspontjanak.

Az igazsagiigyi miniszter

..../2024. (... ...) IM rendelete

az Orszagos Biroi Tanacsndl foglalkoztatott egyes igazsagugyi alkalmazottak munkakorének és
képesitési feltételeinek meghatarozasaral, tgyviteli vizsgajarol

Az igazsagligyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyardl sz6l6 1997. évi LXVIII. térvény 135. § (3)
bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél sz616
182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet 119. § 1. pontjaban meghatarozott feladatkoromben eljarva — a
kovetkezoket rendelem el:

1. A rendelet hatalya

1.8

(1) A rendelet hatdlya a birésagok szervezetérdl és igazgatasardl szol6 2011. évi CLXI. toérvény (a
tovabbiakban: Bszi.) 104. 8-a alapjan az Orszagos Birdi Tanacsnal (a tovabbiakban: OBT)
foglalkoztatott tisztviseldre, irnokra és fizikai dolgozora, valamint a 3. alcim szabalyozasa a Bszi. 112.
8§ (4) bekezdése alapjan az OBT-be beosztott birdsagi titkarra (a tovabbiakban egyitt: igazsagugyi
alkalmazott) terjed Ki.

(2) Az e rendelet hatalya ala tartozo

a) gazdasagi f6osztaly féosztalyvezetdje és gazdasagi foosztaly féosztalyvezetd-helyettese
b) belso ellendrzési vezetd és belsé ellendr,

c) informatikai biztonsagi felelds,

d) titkos tigykezeld,

e) konyveld,

f) gépjarmiivezetd

munkakorének  betdltéséhez szilkséges e rendeletben meghatarozottakon tali  részletes
kovetelményeirdl jogszabaly rendelkezik.

2. A képesitési feltételek

2.8

(1) Az igazsagugyi alkalmazottak munkakorének elnevezését és a munkakor ellatasahoz sziikséges
képesitési feltételeket és a munkakdor szerinti fizetési osztalyt az 1. melléklet tartalmazza, azzal, hogy
a munkakorok az 1. mellékletben meghatérozott képesitésnél magasabb képesitéssel rendelkez6
igazsagiligyi alkalmazottal is betdlthetok.

(2) Az igazsagiigyi alkalmazott a kinevezési okirataban szerepld munkakori elnevezésének megfeleld
feladatok mellett egyéb olyan feladatot is ellathat, amelyre képesitéssel rendelkezik.
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(3) A munkaltato a képesités megszerzésére, kivételesen indokolt esetben — hataridé megjel6lésével,
de legfeljebb harom évre — halasztast engedélyezhet. A munkaltatd e jogosultsdga nem terjed ki — ide
nem értve a 4. 8 (2) bekezdése szerinti halasztast — az 1. § (2) bekezdésében szereplé munkakdrokre.

(4) A szakképzettség tekintetében a szakképesités szintjét a szakképzésrdl sz616 2019. évi LXXX.
torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (1. 7.) Korm. rendelet szerinti Szakmajegyzék és a
feln6ttképzésrél szolo 2013. évi LXXVIL térveny szerinti programkdvetelmény szerint kell
mindsiteni.

3.8

Az OBT elndke elrendelheti, hogy az igazsagiigyi alkalmazott a munkakorének megfeleld képzésen
vegyen részt, ha az a munkakdri feladatok szakszerti ellatdsahoz sziikséges.

3. Az Ugyviteli vizsga

4.8

(1) Ezen alcim alkalmazéasaban vizsgara kotelezett igazsaglgyi alkalmazott az az igazsaglgyi
alkalmazott, aki az igazsagugyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyardl szol6 1997. évi LXVIII.
torvény 13. § (5) bekezdése alapjan tgyviteli vizsgat koteles tenni.

(2) A munkaltatd az uUgyviteli vizsga letétele aldl kivételesen indokolt esetben — hatarid6
megjelolésével, de legfeljebb egy évre — halasztast engedélyezhet.

(3) A munkaltatonak gondoskodnia kell arr6l, hogy minden évben lehetdség legyen az Uigyviteli vizsga
letételére.

5.8

(1) A vizsgara kotelezett igazsagugyi alkalmazott az Ugyviteli vizsga letételéhez a szlkséges
ismereteket felkészitd szakmai oktatason €s egyéni tanulds utjan sajatitja el.

(2) A szakmai oktatds célja, hogy a vizsgara kotelezett igazsagigyi alkalmazott megismerje az
igazsagszolgaltatasra vonatkozé fontosabb jogszabalyokat és kbzjogi szervezetszabalyozé eszkézoket,
elsajatitsa az Ugyvitel szabalyait, a munkakdrével kapcsolatos egyéb sziikséges ismereteket, tovabba
azokat a gyakorlatban alkalmazni tudja. Az oktatast gy kell megszervezni, hogy a vizsgara kotelezett
1gazsagiligyi alkalmazott a vizsgakotelezettségének hataridoben eleget tehessen.

(3) A szakmai oktatast az OBT Titkarsaga szervezi meg.

6.8

(1) A vizsgara kotelezett igazsagugyi alkalmazottnak az OBT elndkénél irasban kell jelentkeznie. Az
tigyviteli vizsga helyét és id6pontjat az OBT elndke allapitja meg, és arrol a vizsga idépontja eldtt
legalabb 15 nappal a vizsgara kotelezett igazsagiigyi alkalmazottat irdsban értesiti.

(2) Az tigyviteli vizsgat haromtagu vizsgabizottsag eldtt kell letenni, amelynek legalabb egy tagja
igazsagugyi alkalmazott.
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(3) Az OBT elndke meghatarozza az ugyviteli vizsgabizottsagok szamat és megalakitja azokat.
(4) Az OBT elnoke 6téves idétartamra nevezi ki az tigyviteli vizsgabizottsag elnokét és tagjait.

7.8

(1) Az tgyviteli vizsga irasbeli és szobeli részbdl all. A birdsagi titkarnak és a fels6foka iskolai
végzettséggel rendelkezd tisztviselonek irdsbeli vizsgat nem kell tennie.

(2) Az irasbeli vizsga targya és kovetelménye a helyesiras és a fogalmazas (egyszerli hatarozat,
megkeresés szerkesztése) megfelelosége.

(3) A szdbbeli vizsga targyai:

a) az Alaptorvény, valamint a birosagok szervezetér6l és igazgatasardl, a birak jogallasardl és
javadalmazésardl, tovdbba az igazsagugyi alkalmazottak szolgélati jogviszonyardl szo6l6
rendelkezések fobb szabalyali,

b) az OBT miikddésére vonatkozo jogszabalyok,

¢) az OBT hatarozatokat érint6 ismeretek,

d) az OBT iratkezelési szabalyai, adatvédelem.

8.8

(1) Az irasbeli vizsgat az Ugyviteli vizsgabizottsag legalabb egy tagjanak jelenlétében kell letenni. Az
irasbeli vizsga eredményét az gyviteli vizsgabizottsag allapitja meg.

(2) Szobeli vizsgat az tehet, aki az irasbeli vizsga kovetelményeinek megfelelt, vagy a 7. § (1)
bekezdése alapjan nem kell irasbeli vizsgat tennie.

(3) A szbbeli vizsgan a vizsgara kotelezett igazsagligyi alkalmazottnak az Ugyviteli vizsgabizottsag
eldtt arrol kell szamot adnia, hogy elsajatitotta az iranyad0 szabalyokat, és azokat a gyakorlatban
alkalmazni tudja.

9.8

(1) Az eredményes Ugyviteli vizsgardl az lgyviteli vizsgabizottsag tanusitvanyt allit ki a 2. melléklet
szerinti tartalommal. A vizsgara kotelezett igazsagugyi alkalmazott felkésziiltségéhez igazoddan a
vizsga

a) ,,megfelelt”,

b) ,.kbzepes”,

C) ,j0”,

d) ,kitling”, vagy
e) ,,nem felelt meg”

eredménnyel mindsithetd.

(2) Ha a vizsgabizottsdg a vizsgara kotelezett igazsagiigyi alkalmazott felkésziltségét nem talalja
megfeleldnek, a vizsga megismétlésére utasitja, és meghatarozza azt a legfeljebb két honapig terjedd
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legrovidebb id6t, amelynek letelte utan a vizsgara kotelezett igazsagugyi alkalmazott Ujabb vizsgara
jelentkezhet.

(3) A vizsgara kotelezett igazsagiligyi alkalmazott szamara legalabb két irasbeli vizsgalehetdséget kell
biztositani. A szobeli vizsga ismétlésére egy alkalommal kerilhet sor.

10. 8
(1) Az ugyviteli vizsgabizottsag az tigyviteli vizsga irasbeli és szobeli részérél jegyzOkonyvet készit.
(2) Az ligyviteli vizsga irasbeli részérdl készitett jegyzokonyvben fel kell tiintetni:

a) a vizsga helyét és idépontjat,

b) valamennyi vizsgara kotelezett igazsagugyi alkalmazott nevét, beosztasat és az altala elért
eredményt,

C) a vizsgabizottsag tagjainak nevét és beosztasat,

d) a vizsgabizottsagi tagok alairasat, tovabba

e) a jegyzOkonyvvezetd nevét, beosztasat és alairasat.

(3) Az Ugyviteli vizsga szobeli részérdl készitett jegyzokonyvben — a (2) bekezdésben foglaltakon tul
— fel kell tlintetni az arra valé utalast, hogy a vizsgarél kiallitott tandsitvanyok egy-egy példanyat
valamennyi vizsgara kotelezett igazsagugyi alkalmazott kilon iven atvette.

(4) A vizsga iratanyagat az OBT iratai kozott kell 6rizni. A vizsga eredményérdl szo6lo tanusitvany
masolatat a vizsgara kotelezett igazsagugyi alkalmazott személyi anyagaban el kell helyezni.

4. Zaro6 rendelkezesek
11. 8
Ez a rendelet a kihirdetését kovetd 61. napon Iép hatélyba.
12. 8
(1) Az 1. mellékletben meghatarozott munkakorhoz eldirt képesitési feltételeket nem kell alkalmazni
az e rendelet hatdlybalépésekor az adott munkakorbe hatarozatlan iddre kinevezett igazsagiigyi
alkalmazottra, e munkakorének betdltése idejére, kivéve azon munkakdroket, amelyek esetében

jogszabaly eltéréen rendelkezik.

(2) E rendelet nem érinti az OBT-nél a rendelet hatalybalépése elbtt letett tigyviteli vizsgak
érvényességét.
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1. melléklet a ..../2024. (. .) IM rendelethez

1. Az Orszagos Biroi Tanacsnal miikodo igazgatasi egységekben létesithet6 vezetdi munkakorok

betoltéséhez sziikséges képesitési feltételek

A B C D
1 | Munkakdri | Munkakér megnevezés Fizetési Képesitési feltétel
szam osztaly

2 |1AL féosztalyvezetd \Y szakiranyu felséfoku iskolai végzettség, legalabb 6t év
(tisztviseld) szakmai gyakorlat, tigyviteli vizsga

3 |1A2 informatikali \% szakiranyu fels6foku iskolai végzettség, legalabb ot év
féosztalyvezetd szakmai gyakorlat, angol idegennyelv-tudasi pétlékra
(tisztvisel) jogositd nyelvismeret, tigyviteli vizsga

4 |1A3. gazdasagi féosztaly \% a gazdasagi vezetdre vonatkozo képesitési
féosztalyvezettje kdvetelményeket meghatarozo jogszabalyban foglalt
(tisztvisel) szakképzettség es szakmai gyakorlat, tgyviteli vizsga

5 |1.AA4 foosztalyvezetdi jogallasa | V szakiranyu fels6foku iskolai végzettség, legalabb egy
titkarsagvezetd idegennyelv-tudasi potlékra jogosité nyelvismeret,
(tisztvisel) legaldbb 6t év szakmai gyakorlat, tgyviteli vizsga

6 |1.A5. belsd ellendrzési vezetd |V a belso ellendrzési vezetdre vonatkozo képesitési
(tisztviseld) kdvetelményeket meghatarozo jogszabalyban foglalt

szakképzettség, legalabb ot
év szakmai gyakorlat, tgyviteli vizsga

7 |1.B.1. féosztalyvezets-helyettes |V szakiranyu felséfoku iskolai végzettség, legalabb 6t év
(tisztviseld) szakmai gyakorlat, tgyviteli vizsga

8 1.B.2 informatikai \Y szakiranyu fels6foku iskolai végzettség, legalabb 6t év
féosztalyvezets- szakmai gyakorlat, angol idegennyelv-tudasi pétlékra
helyettes (tisztviseld) jogositd nyelvismeret, Ggyviteli vizsga

9 |1B3. gazdasagi féosztaly V a gazdasagi vezetére vonatkozo képesitési
féosztalyvezets- kovetelményeket meghatarozé jogszabalyban foglalt
helyettese (tisztviseld) szakképzettség és szakmai gyakorlat, ligyviteli vizsga

10 1.B.4. foosztalyvezetdi jogallasu | V szakiranyu felséfoku iskolai végzettség, legalabb egy
titkarsagvezets-helyettes idegennyelv-tudasi potlékra jogosité nyelvismeret,
(tisztvisel) legaldbb 6t év szakmai gyakorlat, igyviteli vizsga

11 1.C.1L osztalyvezetd V szakiranyu fels6foku iskolai végzettség, legalabb harom
(tisztvisel) év szakmai gyakorlat, tgyviteli vizsga

12 |1.C.2 gazdasagi f6osztaly \% a gazdasagi vezetére vonatkozd képesitési
osztalyvezetdje kdvetelményeket meghatarozo jogszabalyban foglalt
(tisztviseld) szakképzettség és szakmai gyakorlat, tigyviteli vizsga
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2. Az Orszagos Biroi Tanacs szervezetéhez kapcsolddd munkakorok betdltéséhez sziikséges

képesitési feltételek

A B C D
1 | Munkakori Munkakor megnevezés | Fizetési Képesitési feltétel
szam osztaly
2 |2B.1L irodai igyintéz6 v kozépfoku iskolai végzettség, harom év szakmai gyakorlat,
(tisztviseld) okirattal igazolt gépirastudas, lgyviteli vizsga
3 |2C.L leird v kozépfoku iskolai végzettség, okirattal igazolt gépirastudas,
(irnok) ugyviteli vizsga

3. Az Orszagos Biréi Tanacsnal milkodo szervezeti egységek munkakorei betoltéséhez sziikséges

képesitési feltételek

A B C D
1 Munkakori Munkakdr Fizetési Képesitési feltétel
szam megnevezés osztaly

2 6.A1A pénzigyi, Il szakiranyu fels6foku iskolai végzettség, ligyviteli vizsga
szamviteli és
koltségvetési
igyintézd
(tisztviselO)

3 6.A2A konyveld Il szakiranyu fels6foku iskolai végzettség, mérlegképes
(tisztviseld) konyveloi vagy ezzel egyenértékill szakképesités, igyviteli

vizsga

4 6.B.1A személyligyi 1l szakiranyu felséfoku iskolai végzettség, ligyviteli vizsga
ligyintézo
(tisztviseld)

5 |6.C.2. jogi ligyintéz6 I jogasz vagy okleveles jogéasz szakkepzettség, ugyviteli vizsga
(tisztviseld)

6 6.C3. kdzbeszerzési Il szakiranyu fels6foku iskolai végzettség, ligyviteli vizsga
ligyintézo
(tisztviseld)

7 6.G.2A. miszaki Il szakiranyu fels6foku iskolai végzettség, ligyviteli vizsga
ligyintézo
(tisztviseld)

8 6.GA4. gondnok v miiszaki vagy technikusi kdzépfoku iskolai végzettség,
(tisztviseld) tgyviteli vizsga

9 6.H2A. informatikai 1l szakiranyu fels6foku iskolai végzettség, ligyviteli vizsga

alkalmazésok
tzemeltetd és

fejlesztd
(tisztviseld)

10 |6.H.3. informatikai I az informatikai biztonsagi felel6sre vonatkozo képesitési
biztonsagi felelds kovetelményeket meghatarozo jogszabalyban eldirt
(tisztviseld) képesitési feltételek, ugyviteli vizsga
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11 6.M.1. kontroller 1l szakiranyu felséfoku iskolai végzettség, tgyviteli vizsga
(tisztviselO)
12 17J.1. takarit6 - altalanos iskolai végzettség

(fizikai dolgozo)

13 8.1 gépjarmiivezetd | IV kozépfoku végzettség, B kategorias jogositvany
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2. melléklet a .../2024. (.... ... ) IM rendelethez
Ugyviteli Vizsgabizottsag
SZAM: o
TANUSITVANY
Az Orszagos Biroi Tanacs Ugyviteli Vizsgabizottsaga tanGsitia, NOQY ....cccoeeveieieiieieieieesieeesenenn, , aki
............................ 8Vi .......... h0 ......... napjan sziletett, az ugyviteli vizsgét ..................... eredménnyel letette

P. H.

a vizsgabizottsag tagja a vizsgabizottsag tagja
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