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Nem állami, nem önkormányzati szociális intézményekben végrehajtandó 

bérfejlesztések 

A Kormány döntött a minimálbér és garantált bérminimum 2023. január 1-jétől alkalmazandó 

összegéről, továbbá a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény szerinti pedagógus 

előmeneteli rendszer hatálya alá tartozók 2023. január 1-jétől megvalósuló bérfejlesztéséről.  

Az előterjesztés célja, hogy biztosítsa a szociális ágazatban a minimálbér, a garantált 

bérminimum, valamint a pedagógus munkakörben foglalkoztatottak illetményemelésének 

ellentételezését az egyházi és nem állami humán szolgáltatók számára. 

 


