INDOKOLAS

A munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIIL. térvény (a tovabbiakban: Mvt.) 88. § (3) bekezdés
d) és e) pontja felhatalmazast ad a feladatkorében érintett miniszternek, hogy az egészségligyért
felelds miniszterrel és a foglalkoztataspolitikaért felelds miniszterrel egyetértésben rendeletben
hatarozza meg azon munkakoroket, feladatkoroket (foglalkozasokat), amelyek esetében a
munkara valé alkalmassagrol jogszabalyban meghatarozott orvosi vizsgélat alapjan kell
donteni.

A Tervezet az Mvt. felhatalmazasa alapjan tartalmazza azon expoziciokat, amely ala tart6zo
munkakorokben a foglalkoztatottak munkédra vald alkalmassagi vizsgalata kotelezd. A
munkakori alkalmassag vizsgalata a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag
orvosi vizsgalatarol és véleményezésérdl szolo 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet alapjan torténik.
A munkéba 1épést megel6zden és a munkaviszony fennallasa alatt rendszeres idokozonként a
munkaltatd e koérben ingyenesen biztositja a munkakori alkalmassagi vizsgalatot.



