MINISZTERELNOKI KABINETIRODAT VEZETO MINISZTER

Kozli: Magyar K6zlony

A Miniszterelnoki Kabinetirodat vezeto miniszter

MK rendelete

a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat munkatarsa részére nyujthato lakascéla munkaltatoi
kolcsonrol

A rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatdsos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl szold
2015. évi XLIIL torvény 341. § (1) bekezdés 21. pont f) alpontjaban és 342/A. § (1) bekezdés j)
pontjaban, valamint a nemzetbiztonsagi szolgalatokrél szolo 1995. évi CXXV. torvény 78. § (1)
bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormdny tagjainak feladat- és hataskorérdl
sz016 182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet 9. § (1) bekezdés 14. és 15. pontjdban meghatarozott
feladatkoromben eljarva a kovetkezdket rendelem el:

1. Ertelmezé rendelkezések

1. § E rendelet alkalmazasaban

1. akaddlymentesités: a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL. torvény (a tovabbiakban:
Szja tv.) 72. § (5) bekezdés d) pontjaban meghatarozott tevékenység,

2. alkalmazasi jogviszonyban toltott ido: a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatnal, Magyar
Honvédségnél vagy rendvédelmi feladatokat ellato szervnél (a tovabbiakban egyiitt: fegyveres szerv)
hivatasos vagy szerzddéses szolgalati jogviszonyban, kozszolgélati jogviszonyban, kormanyzati
szolgalati jogviszonyban, kozalkalmazotti jogviszonyban, rendvédelmi igazgatdsi szolgalati
jogviszonyban, honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban vagy munkaviszonyban eltoltott szolgalati
1do,

3. csaladtag: a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az 6rokbefogadott, a mostoha- és nevelt gyermek,
az orokbefogadd, a mostoha- és neveldsziild, a testvér, az élettars, az egyenesagbeli rokon hazastarsa,
a hazastars egyenesagbeli rokona és testvére, valamint a testvér hazastérsa,

4. egyiitt koltozo, egyiitt lako csaladtag: a munkatars, a csaladtag, ha a lakascélu munkaltatoi
kolcsonnel (a tovabbiakban: munkaltatdlr kolcson) érintett lakasba egyiitt koltoznek be, vagy ott
¢letvitelszerlien egyiitt laknak,

S. félszoba: a lakasok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozd egyes
szabalyokrol sz616 1993. évi LXXVIIL torvény (a tovabbiakban: Lakas tv.) 91/A. § 9. pontja szerinti
lakohelyiség,

6. fiatal hdzaspar: az a hazaspar, amely esetében a munkaltatoi kdlcson igénylésekor a hazastarsak
egyike sem toltotte be a 40. életévét,

7. kolcsonszerzodés: a munkatarsnak a munkaltatéi kolcsont folyositd pénziigyi intézménnyel a
munkaltatdi kdlcson visszafizetése és a kdlcsonszamla vezetése céljabol kotott szerzédése,

8. lakas: az Szja tv. 3. § 73. pontja szerinti épitmény,

9. lakasbovités: az Szja tv. 72. § (5) bekezdés b) pontjadban meghatarozott tevékenység,



10. lakasépités: a munkatars tulajdonaba keriild, az alapozasi munkaktol kezdddden teljes egészében
ujonnan épitett, valamint emeletraépitéssel vagy tetdtér-beépitéssel, lakas miiszaki megosztasaval,
valamint nem lakas céljara szolgal6 helyiségek atalakitasaval megvaldsulo, a lakhatés feltételeinek a
vonatkozo jogszabalyi kovetelmények szerint megfeleld lakoegység 1étrehozasa, amely elkésziiltét
kovetden hasznalatbavételi vagy fennmaradasi engedély koteles,
11. lakaskorszeriisités: az Szja tv. 72. § (5) bekezdés c¢) pontjdban meghatarozott tevékenység,
12. lakastigyi szerv: a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat foigazgatoja altal kijelolt, a lakasiigyi
gazdalkodasi feladatokat ellatod szervezeti egység vagy szervezeti elem,
13. lakoszoba: a Lakas tv. 91/A. § 8. pontja szerinti lakdhelyiség,
14. megallapodds: a munkatarsnak a munkaltatoi koleson feltételeirdl és visszafizetésérdl a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalattal kotott szerzodése,
15. munkatars: a polgari nemzetbiztonsagi szolgalattal hivatdsos szolgélati jogviszonyban,
rendvédelmi igazgatasi szolgélati jogviszonyban és munkaviszonyban (a tovabbiakban egyiitt:
foglalkoztatasi jogviszony) allo személy,
16. onero:
a) amunkatars, annak hazastarsa vagy ¢élettarsa és mas egyiitt ko1tozo, egyiitt lako csaladtag altal
korabban — 5 éven beliil — értékesitett lakasanak eladasi ara, csokkentve
aa) az azt terhel§ ¢s visszafizetett onkormanyzati és munkaltatoi tamogatas, a kiegyenlitett,
pénziigyi intézmény altal nyujtott lakascélu hitel, valamint a pénziigyi intézmény altal
nyujtott hitel kivaltasara felvett hitel kiegyenlitett 6sszegével,
ab) az értékesitett lakas értékesitésével kapcsolatosan megfizetett, igazolt koltségek Gsszegével,
valamint,
ac) lakas épitése esetén az épitési telek vételaraval,
b) akészpénz vagy a készpénz-helyettesitd fizetési eszkoz,
c) alakastakarék-pénztari megtakaritas,
d) ameglévo anyag, az elvégzett munka értéke,
e) avissza nem téritend6 dnkormanyzati tamogatas vagy
f) a munkatars és a vele egyiitt koltozo, egyiitt lakd csaladtag altal bérelt lakas bérletének
megsziintetéséért kapott pénzbeli térités,
17. polgari nemzetbiztonsagi szolgalat:
a) az Alkotmanyvédelmi Hivatal,
b) az Informacios Hivatal,
€) a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat és
d) a Nemzeti Informacios Kozpont,
18. tartozas atvallalas:
a) a munkaltatoi kolcsonbdl fennalld tartozas teljesitése a munkaltatoi kolcsonben részestilt
munkatars foglalkoztatasi jogviszonydnak megsziinése esetén a munkatars hdzastarsa vagy élettarsa
altal, valamint a hazassagi vagy ¢élettarsi vagyonkdzosség esetén annak megsziinésekor a lakasban
marado volt hazastars vagy élettars altal,
b) a munkaltatoi kolcsonben részesiilt munkatars foglalkoztatasi jogviszonyanak megsziinése
esetén a munkaltatoi kdlesonbdl fennallo tartozasnak az (1j munkaltato altali teljesitése, vagy
c) foglalkoztatasi jogviszony létesitése esetén a korabbi munkaltatd altal nyujtott munkaltatoi
koleson polgari nemzetbiztonsagi szolgélat altali teljesitése.

2. Munkaltatoéi kolcsonre valé jogosultsag feltételei

2. § (1) A polgari nemzetbiztonsagi szolgalat — a munkaltatoi kdlesont folyositd pénziigyi intézmény
utjan — munkaltatdi kolesont nyujthat

a) amunkatars tulajdonaba keriil6 lakas épitéséhez,

b) a munkatars tulajdonaba keriil6 lakas vasarlasahoz, cseréjéhez,



€) amunkatars tulajdonaban all6 lakas bévitéséhez,
d) lakas tekintetében fennallo tulajdonk6zosség esetében a tulajdonostarsak tulajdoni hanyadanak
a munkatars altali megszerzéséhez, ha annak eredményeként a munkatars a lakas haszonélvezeti
joggal nem terhelt 1/1 tulajdoni hanyadat megszerzi,
e) amunkatars tulajdonaban 1év6 lakas korszertsitéséhez, akadalymentesitéséhez, vagy
f) a munkatars lakasigénye kielégitése céljabol pénziigyi intézménytdl felvett hitel egészének
vagy részének visszafizetése céljabol.
(2) A munkatérs részére munkaltatéi kdleson nyujthato, ha a munkatars
a) rendelkezik legalabb 2 év alkalmazasi jogviszonyban toltott id6vel, kivéve a (4) bekezdés
szerinti esetet,
b) foglalkoztatasi jogviszonya hatarozatlan idére szol,
c) lakasanak lakdszobai szama megfelel a méltanyolhato lakasigény feltételeinek, kivéve az (1)
bekezdés e) pontja alapjan igényelt munkaltatoi kdlcson esetében,
d) a munkaltatoi kdleson felhasznalasaval a sajat lakashelyzetét rendezi tigy, hogy a vasarolni,
épiteni, cserélni, boviteni, korszertlisiteni, akadalymentesiteni tervezett lakas legalabb 1/3 ardnyban
haszonélvezeti jogtol mentes tulajdonaba keriil vagy tulajdonaban all,
e) rendelkezik az épitési, bovitési koltség, vételar vagy a korszeriisitési, akadalymentesitési
koltség legalabb 20%-at kitevd mértékli 6nerdvel, valamint hazastarsak vagy élettarsak esetén
egylittesen rendelkeznek a kozos tulajdonukba keriild ingatlan vésarlasahoz, épitéséhez,
bovitéséhez, a kozos tulajdonukban 1€évé ingatlan korszerlsitéséhez, akadalymentesitéséhez
legalabb 20%-o0s mértékii onerdvel, amely Onerd rendelkezésre allasarol a munkatarsnak hitelt
érdemlden nyilatkoznia kell,
f) vallalja, hogy megallapodast, valamint kolcsonszerzodést kot, és az azokban foglalt
kotelezettseégeket teljesiti,
g) hozzéjarul ahhoz, hogy a tulajdonaba keriilé vagy tulajdondban all6 ingatlan 6t megilletd
tulajdoni hanyadara vonatkozo6an a polgéri nemzetbiztonsagi szolgalat javara a munkaltatoi kdleson
visszafizetésének teljesitéséig az ingatlan-nyilvantartasba a megallapodéasban foglaltak szerinti
jelzalogjog, valamint elidegenitési és terhelési tilalom keriiljon bejegyzésre,
h) wvallalja, hogy a munkaltatoi kdlesont a megallapodasban meghatarozott célra hasznalja fel,
i) vallalja, hogy a megallapodasban megallapitott hataridében az épitkezést megkezdi és befejezi,
j) vallalja, hogy a munkaltatéi kolcsonnel érintett lakas a lakcimet igazold hatdsagi
igazolvanyaban lakohelyként szerepel, €s abban életvitelszeriien lakik,
k) wvallalja, hogy a munkaltatoi kdlesonnel érintett ingatlanra olyan biztositasi szerzodést kot —
kivéve, ha biztonsagi érdekbdl a jelzalogjog és elidegenitési és terhelési tilalom bejegyzését
elhalasztottdk — amelyben a biztositonak részletes teljesitési utasitast ad hitelbiztositéki zaradék
bejegyzésére, amely alapjan a munkaltatoi kdlcsonnel érintett ingatlan értékcsokkenése vagy
megsemmisiilése esetén a biztositasi szerzdés alapjan jar6 szolgaltatasi 6sszegnek a munkaltatoi
kolcson erejéig terjedd része a munkaltatdi kdlecsonnel érintett ingatlan, mint zalogtargy helyébe
1ép, és az a polgari nemzetbiztonsagi szolgélat, mint zalogjogosult részére kertil kifizetésre, és
[) részére az (1) bekezdés f) pontjaban foglalt célra nyujtott munkaltatoi koleson esetében a
munkaltatéi kolcson biztositékaul szolgald ingatlan forgalmi értékéhez vagy hitelbiztositéki
értékéhez képest a lakascélu hitelintézeti kolcson alapjan fennalld tartozds kivaltdsat vagy
csOkkentését kdvetden a jelzalogjoggal biztositott kdvetelések egyiittes 6sszege nem haladja meg a
70%-ot.
(3) Az alkalmazasi jogviszonyban t6ltott id6 tartamanak megallapitasakor az illetékes személyiigyi
igazgatasi szerv altal kiadott, a jogviszony keletkezését, idotartamat tanusitdo okmany az iranyado.
(4) A polgari nemzetbiztonsagi szolgéalat féigazgatoja (a tovabbiakban: féigazgatd) — szolgalati és
munkaltatéi érdekbdl — donthet ugy, hogy a (2) bekezdés a) pontjatol eltéréen a munkatars részére
akkor is nyujthatd munkaltatéi kolcson, ha ketténél kevesebb, de legaldbb 1 év alkalmazasi
jogviszonyban toltott idovel rendelkezik.
(5) Méltanyolhato lakasigény az egylitt koltozd, egyiitt lako csaladtagok szdmatol fliggden



a) egy vagy két személy esetében: legalabb egy ¢és legfeljebb harom lakdszoba,

b) harom személy esetében: legalabb masfél és legfeljebb harom és fél lakoszoba,

c) négy személy esetében: legalabb ketto és legfeljebb négy lakdszoba.

(6) A méltanyolhato lakasigény mértéke minden tovabbi személy esetében fél lakdszobaval nd.

(7) A méltanyolhato lakasigény mértékének alsd hatdra harom vagy tobb gyermeket neveld csalad
esetében minden tovabbi személynél fél lakdszobaval, de legfeljebb harom lakoszobaig nd, felsé hatara
egy lakoszobaval né.

(8) A méltanyolhatd lakasigény meghatarozadsanal a 30 négyzetméternél nagyobb alapteriiletii
lakohelyiséget és a 60 négyzetméternél nagyobb alapteriiletli, osztatlan kozos térben elhelyezkedo
nappali szoba, étkez0 és a konyha lakohelyiséget két lakdszobaként kell szamitasba venni.

(9) A méltanyolhat6 lakasigény meghatarozasanal kettd félszobat egy lakdszobaként kell szamitasba
venni.

(10) A méltanyolhat6 lakasigény meghatarozasanal egyiitt koltozo, egylitt lako csaladtagként

a) gyermektelen fiatal hazaspar esetében legfeljebb harom sziiletendé gyermeket,
b) egy gyermekes fiatal hazaspar esetében tovabbi két sziiletendd gyermeket,
c) két gyermekes fiatal hazaspar esetében pedig tovabbi egy sziiletendd gyermeket

is szamitasba kell venni.
3. § (1) Annak a munkatarsnak a lakasépitésére, lakasvasarlasara adhaté munkaltatoi kdleson, akinek
sajat vagy hazastarsanak, élettarsanak, kiskorti gyermekének és mas, vele egyiitt koltozo, egyiitt lako
csaladtagjanak — a (4) bekezdésben foglaltakon kiviil — lakastulajdona, lakasra vonatkozé allandé
hasznalati joga, haszonélvezeti joga nincs vagy bérleti jogviszonya nem all fenn, vagy a tulajdonaban
1év6 lakast az ujabb lakas szerzése érdekében elidegeniti, lakasbérleti, lakdshasznalati jogviszonyat
megsziinteti.
(2) A munkatars lakasanak bovitésére, korszertisitésére, akadadlymentesitésére, pénziigyi intézménytol
felvett hitel egészének vagy részének visszafizetésére akkor adhaté munkaltatéi koleson, ha a
munkatarsnak, hazastarsanak, ¢€lettarsanak, egytitt koltozo, egyiitt lakd csaladtagjanak a bdviteni,
korszeriisiteni, akadalymentesiteni, tehermentesiteni kivant lakdsan kiviil — a (4) bekezdésben
foglaltakon kiviil — mas lakéstulajdona, lakasra vonatkozo6 haszonélvezeti joga, alland6 hasznalati joga
vagy bérleti jogviszonya nincs.
(3) E rendelet alkalmazéasaban a lakastulajdonnal egy tekintet ald esik a munkatars, valamint a vele
egylitt koltozo, egyiitt lako csaladtagja altal gazdasagi tarsasag tagjaként a tarsasag részére vagyoni
hozzajarulasként rendelkezésre bocsatott lakéds, valamint az épitési, hasznalatbavételi vagy
fennmaradési engedélyben meghatarozott céltol vagy a rendeltetésétdl tartdosan eltérd célra hasznalhatd
lakas.
(4) Munkaltatoi kolcson adhaté annak a munkatarsnak is, aki, valamint akinek hazastarsa, élettarsa,
kiskora gyermeke és mas, vele egyiitt kolt6zo, egyiitt lako csaladtagja
a) olyan lakasban rendelkezik tulajdonrésszel, amelyet tulajdonkdzosség megsziintetése vagy
Oroklés utjan szerzett, és a munkaltatoi kolcson célja a tulajdonostarsak tulajdoni hanyadéanak
megszerzese,
b) tulajdonaba 6roklés vagy egyenesagbeli rokonatol torténd ajandékozas utjan, haszonélvezettel
terhelten kertilt a lakas, és a haszonélvezo a lakasban bent lakik,
€) tulajdonaban olyan lakas van, amely annak a telepiilésnek a 60 km-es korzetén kiviil talalhato,
ahol a munkatars munka- vagy szolgélati helye van, és ahovd a munkarendnek megfelelé gyakori
hazautazasa a szolgalati érdeket sértené,
d) tulajdonaban 1évé lakasban olyan hozzatartozoja lakik életvitelszeriien, akinek eltartasara
kotelezett,
e) tulajdonaban 1évé lakas lebontasat az épitésiigyi hatosag elrendelte vagy engedélyezte, vagy
f) olyan lakasban rendelkezik tulajdonrésszel, amelynek hasznalatardl, hasznositasar6l a
hazassagi vagyonkozosség, élettarsi kozos tulajdon megsziintetése keretében volt hazastarsa,
¢lettarsa vagy gyermeke javara lemondott, és ezt a hazassagi vagyonkdzosség, élettarsi kozos
tulajdon megsziintetésérdl szol6 kozokirat vagy ligyvéd altal ellenjegyzett magédnokirat tandsitja.



4.8 (1) A (2) és (3) bekezdés szerinti kivétellel arra a lakéasépitésre, lakasvasarlasra, lakasbovitésre,
lakaskorszerisitésre, akadalymentesitésre és pénziligyi intézménytdl felvett hitel egészének vagy
részének visszafizetésére adhatdo munkaltatdi kolecson, amely azon a telepiilésen vagy annak 60 km-es
korzetében valosul meg, ahol a munkatars munka- vagy szolgalatteljesitési helye van, vagy ahova a
munkarendnek megfeleld gyakori hazautazésara — a szolgalati érdek sérelme nélkiil — lehetdség van.
(2) A foigazgatd szolgélati és munkaltatdi érdekbdl donthet Ggy, hogy a munkatérs részére az (1)
bekezdésben meghatéarozott feltétel hianyaban is nytjthaté munkaltatoi kolcson.
(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott feltételtdl fiiggetleniil nydjthaté munkaltatoi kdleson annak a
munkatarsnak, aki a rea iranyado oregségi nyugdijkorhatart 5 éven beliil eléri.
5. § Nem lehet munkaltatéi kdlesont nyujtani:
a) ha a munkaltatéi kolcson a személyi jovedelemadordl szold, az elbiralaskor hatalyos
jogszabalyban meghatarozott adomentességet biztositd feltételeknek nem felel meg,
b) annak, aki a meglévé lakastulajdonat a munkaltatoi kdleson igénylését megel6z6 5 éven beliil
elajandékozta,
€) az allami, 6nkormanyzati bérlakasnak a bérldje, vételi vagy elévasarlasi jog jogosultja altali
megvasarlasdhoz, bovitéséhez, korszertisitéséhez, akadalymentesitéséhez,
d) hétvégi haz, nyarald, Udil6, valamint nem lakas céljara szolgalo épiilet épitéséhez,
vasarlasahoz, bovitéséhez, korszerisitéséhez, akadalymentesitéséhez vagy ezek, valamint lakas
épitése céljabol torténd telekvasarlashoz,
e) annak, aki a munkaltatoi kéleson iranti kérelemben szandékosan valotlan adatot kozol, vagy
valamely jelentds tényt, koriilményt elhallgat, vagy
f) lakasvasarlas esetén, ha az eladé a munkatars Polgari Torvénykonyvrol sz616 térvény szerinti
kozeli hozzatartozoja vagy élettarsa, kivéve a 2. § (1) bekezdés d) pontjaban foglalt esetet.

3. Munkaltatoi kolcson mértéke, fedezete

6. § (1) A megitélheté munkaltatdi kdleson legfelsé mértéke:
a) atelekarat nem tartalmazoé épitési koltség vagy vételar 80%-a, de legfeljebb 20 000 000 forint,
b) a lakas bovitési koltségének 80%-a, de legfeljebb 20 000 000 forint,
c) a2.§ (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott célra nytjtott munkaltatdéi kdlcson esetén a
megvaltasi ar 80%-a, de legfeljebb 20 000 000 forint,
d) alakaskorszertsitési, akadalymentesitési koltség 80%-a, de legfeljebb 5 000 000 forint,
e) a2.§ (1) bekezdés f) pontjaban meghatarozott célra nyujtott munkaltatéi kdleson esetén a
tartozas 0sszege, de legfeljebb 20 000 000 forint.
(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott 6sszeghatarokon beliil a munkaltatéi kolcson tényleges Gsszegét
a foigazgatod a rendelkezésre allo pénziigyi fedezet mértékétdl, a kérelmezdk szamatol €s igényétdl
fliggben, a biztonsdgos hitelezés szempontjaira is figyelemmel allapitja meg. A polgari
nemzetbiztonsagi szolgalat a kolcson biztositékat a munkatars és csaladtagja jovedelmi viszonya,
valamint a jelzalogjoggal terhelt ingatlan egyedi vizsgalatat kovetden hatarozza meg.
(3) A munkaltatoi koleson, valamint a lakéscélu keret kezelésére a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat
bankszamlaszerzddést kot az erre jogosult pénziigyi intézménnyel.

4. Munkaltatoi koleson igénybevételének feltételei

7. § (1) A munkatars a munkaltatoi kolcson iranti kérelmet az e célra rendszeresitett nyomtatvanyon a
munka- vagy szolgélatteljesitési helyén nyujtja be. A munkaltatéi kolcson odaitélése €s mértéke
vonatkozasdban a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat munkaltatoi kolesondkkel kapcsolatos feladatok
ellatasaért felelos bizottsaga (a tovabbiakban: bizottsadg) jogosult javaslattételre.

(2) A munkaltatéi kdleson nyujtasarol a foigazgatd dont. A féigazgatd és helyetteseinek esetében a
miniszter dont a munkaltatoi kdleson nyujtasarol.



(3) A foigazgatd a munkaltatoi kolecson nyujtasarol szold dontés soran kiillondsen az alabbi sorrendet
veszi figyelembe:
a) olyan munkatars, akinek maganak, hazastarsanak, élettarsanak, vele kozos haztartasban €16
gyermekének, mdas egyiitt koltdzo, egylitt lako csaladtagjanak kiilon-kiilon vagy egyiittesen
lakastulajdona vagy résztulajdona korabban nem volt,
b) a méltanyolhato lakasigény mértéke alsé hatarat el nem érd lakassal rendelkezé munkatars,
C) hazastarsi, élettarsi kozOs vagyonba tartozo lakoingatlan — volt hazastarsat, élettarsat megilletd
— tulajdoni hanyadéanak a k6zds vagyon megosztasa keretében torténd megvasarlasa,
d) lakas bovitésére iranyuld kérelmek,
e) lakaskorszeriisitésre, akadalymentesitésre iranyulo kérelmek,
f) o6roklés utjan létrejott tulajdonk6zosség esetében a tulajdonostarsak tulajdoni hanyadainak
megvasarlasahoz kért munkaltatdi kolcson,
g) amunkatars lakasigénye kielégitése céljabol pénziigyi intézmény altal nytjtott hitel egészének
vagy részének visszafizetése céljabol kért munkaltatoi kdleson,
h) a2.§ (1) bekezdés a)-d) és f) pontja alapjan munkaltatoi kolcsonnel rendelkez6 munkatars
korszertsitési, akadadlymentesitési munkaltatoi kdlcsonre iranyul6 kérelme,
i) egyéb, a2. §-ban meghatarozott feltételeknek megfelelé kérelmek.
(4) A bizottsag javaslatara a foigazgatdé a (3) bekezdés szerinti sorrendtdél, valamint a 3. § (1)
egyes kérelmek indokoltsagara és a munkatarsak szocialis helyzetére figyelemmel.
8. § A munkaltatoi kolcson
a) lakasépités és lakasbovités esetén
aa) — ha az engedély- vagy bejelentés-koteles — legkésdbb a hasznalatbavételi engedély
kiadasaig,
ab) az aa) alpontba nem tartozoé esetben a lakdsépités, lakasbdvités elvégzése kapcesan jelentkezd
koltségeket tartalmazd koltségvetésben jelzett munkalatok elvégzését megeldzden,;
b) lakasvasarlas és a 2. § (1) bekezdés d) pontjaban foglalt esetben legkésdbb az adasvételi
szerzddésben foglalt kotelezettségek teljesitéséig vagy a vételar teljes kifizetéséig;
c) lakaskorszeriisités, akadalymentesités esetén az ilizembe helyezéshez sziikséges hatdsagi
engedély kiadasat vagy a lakaskorszerlsités, akadalymentesités koltségvetésében jelzett
munkalatok elvégzését megelézéen
nyujthato.
9. § (1) A munkaltatoi kolcson visszafizetésének iddtartama (a tovabbiakban: futamidd)
a) lakasépités, lakasvasarlas esetén, tovabba a 2. § (1) bekezdés d) és f) pontjaban foglalt esetben
legfeljebb 25 év,
b) lakasbévités esetén legfeljebb 20 év,
c) lakaskorszeriisités, akadalymentesités esetén legfeljebb 15 év.
(2) A munkaltatoi kolcsont folydsitd pénziigyi intézmény altal felszdmitott dij, jutalék, kezelési és
egy¢eb koltség a munkaltatoi kolcsonben részesitett munkatarsat terheli.
(3) A munkaltatoi kolcson visszafizetésének kezdd idépontja a kdlcsonszerzodés megkotését kovetd
hoénapnak a kdlcsonszerzddésben megallapitott napja.
(4) A munkaltatoi kolcson visszafizetésének idOtartama alatt, rendkiviil indokolt esetben, irdsbeli
kérelemre, a féigazgatd — a korabbi jogszabalyok alapjan nyujtott feltjitasi timogatas kivételével — a
torlesztési kotelezettséget legfeljebb 2 évre felfiiggesztheti. A felfiiggesztés a futamiddt nem valtoztatja
meg, a felfliggesztési id6 elteltével a torlesztorészlet 0sszege ujbol megallapitasra kerdl.
(5) A munkaltatéi kdlcson visszafizetésének idOtartama alatt kétévente a munkatars irdsbeli kérelmére
a lakasiigyi szerv a munkatars jovedelmi viszonyaihoz igazoddéan modosithatja a megallapodast a
torlesztorészlet és a futamidd vonatkozasaban. Ha ezzel kapcsolatosan a kolcsonszerzodés modositasa
miatt a munkaltatoi kolesont folydsitd pénziigyi intézmény koltséget szamol fel, annak megfizetése a
munkatérsat terheli. A futamidé médositasa esetén sem haladhatja meg a futamidé az (1) bekezdésben
meghatarozott idétartamot.



10. § (1) A munkatars a munkaltatdéi kolcson teljes Osszegének felhasznalasat, valamint a cél
megvalosulasat — az eredeti dokumentum bemutatdsa mellett — az alabbi okiratok, bizonylatok,
valamint szdmldk masolatanak benytjtasaval igazolja:
1. lakas tulajdonjoganak megszerzése esetén
a) érvényes, az illetékes foldhivatal altal érkeztetett adasvételi szerzodés és
b) ateljes vételar megfizetésérdl szolo okirat,
2. lakas épitése vagy bovitése esetén
a) a jogerds épitési engedélyben meghatarozott hataridén beliili jogerds hasznalatba vételi
engedély és
b) a munkaltatoi koleson felhasznalasat igazold, a hasznalatba vételi engedély kelte napjaig vagy
a hasznalatba vételi engedélyben megjeldlt feltételek teljesitése hataridejéig kibocsatott, az épitési
engedély jogosultja és egyben a munkaltatdi kolcsont felhasznalé munkatars nevére kiallitott
szamlak,
3. lakaskorszertsités, akadalymentesités esetén
a) amunkaltatoi kdleson folyositasat megel6z6 6 honapon beliil és az azt kovetd 12 honapon beliil
a munkatars nevére kiallitott szamla és
b) az elvégzett munka ellenértékérdl kiallitott bizonylat,
4.a 2. § (1) bekezdés f) pontja esetén a felvett hitel egészének vagy részének visszafizetésérdl szolo
pénziigyi intézmény 4ltal kiallitott igazolas.
(2) Az (1) bekezdés szerinti okiratok, bizonylatok, valamint szamlak benyujtasanak hatarideje
a) az (1) bekezdés 1. pont a) alpontja esetén az adasvételi szerz6dés megkotését kovetd 15. nap,
b) az (1) bekezdés 1. pont b) alpontja esetén a teljes vételar kifizetését kovetd 15. nap,
c) az(1)bekezdés 2. pont a) alpontja esetén a jogerds hatarozat kézhezvételét kovetd 15. nap,
d) az (1) bekezdés 2. pont b) alpontja esetén a hasznalatbavételi engedély jogerdre emelkedését
kovetd 15. nap,
e) az (1) bekezdés 3. pont @) alpontja esetén a folyositast kovetd 12. honap,
f) az (1) bekezdés 3. pont b) alpontja esetén a folyositast kovetd 12. honap,
g) az (1) bekezdés 4. pontjaban az igazolas kézhezvételét kovetd 15. nap.
11. § (1) A polgéri nemzetbiztonsagi szolgalat a munkaltatoi kdlcsonnel érintett ingatlanra, vagy a
munkatarsnak az ingatlanon fenndllo tulajdoni hanyadara az ingatlan-nyilvantartasban a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalat javara elsd ranghelyen jelzalogjogot, valamint az elidegenitési és terhelési
tilalmat jegyez be, amely a munkaltatéi kdleson, a pénziigyi intézmény altal felszamitott kezelési
koltség és esetleges késedelmi kamatai teljes visszafizetéséig all fenn.
(2) A polgari nemzetbiztonsagi szolgalat eltekinthet a jelzdlogjog elsd ranghelyen torténd
bejegyezésétdl, ha a munkatirs a munkaltatéi koleson igénybevételét megeldzéen a munkaltatoi
kolcson céljaval azonos célra hitelt igényelt. A polgari nemzetbiztonsagi szolgalat a mar bejegyzett
jelzdlogjog elsd ranghelyét atengedheti, ha a munkatidrs a munkaltatoi koleson igénybevételével
egyidejlileg vagy azt kdvetden a munkaltatoi kolcson céljaval azonos célra pénziigyi intézmény altal
nyujtott hitelt igényel.
(3) Nem engedhetd at az elsé ranghely, ha az ingatlan fedezeti értéke a polgari nemzetbiztonsagi
szolgalat jogos igényét a ranghely mddositasa utdn mar nem fedezné.
(4) Ha a munkatéars biztonsagi védelméhez fiz6d6 érdek sziikségessé teszi, a foigazgatd az (1)
bekezdésben meghatarozott jelzalogjog, valamint az elidegenitési és terhelési tilalom bejegyzését a
biztonsagi érdek fennallasaig terjed6 idotartamra elhalaszthatja.
(5) A jelzalogjog, valamint az elidegenitési és terhelési tilalom bejegyzésének elhalasztasa esetén a (2)
¢és (3) bekezdést megfelelden alkalmazni kell.
(6) A polgari nemzetbiztonsagi szolgalat a biztonsagi érdek megsziinését kovetden haladéktalanul
intézkedik a munkaltatéi kolcsonnel érintett ingatlanra az ingatlan-nyilvantartdsban jelzélogjog,
valamint elidegenitési €s terhelési tilalom bejegyzésére.



12. § (1) A munkaltatoi kolcson visszafizetésének iddtartama alatt a lakast vagy a munkatars tulajdoni
hanyadat csak a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat irasbeli hozzéjarulasaval lehet eladni, elcserélni
vagy elajandékozni (a tovabbiakban egyiitt: atruhazas).
(2) A polgari nemzetbiztonsagi szolgalat az (1) bekezdés szerinti hozzajarulast megadja, ha
a) amunkatars az atruhazassal egyidejiileg a még fennall6 munkaltatoi kdlcsont egy 6sszegben —
visszafizetési kedvezmény nélkiil — visszafizeti;
b) az atruhazas olyan munkatars javara torténik, aki a tartozas atvallalasara jogosult és a tartozast
ténylegesen atvallalja, azzal, hogy az atvallalt tartozas 0sszege nem lehet tobb mint amennyit a
tartozast atvallald munkatars a lakasvasarlashoz munkaltatoi kolcsonként kaphatna, és az ezt
meghaladd részt — vagyis a munkaltatéi kolcson 4t nem vallalhatd részét — a lakasat atruhazo
munkatars koteles egy 0sszegben megfizetni; vagy
€) a munkaltatoi kolcsonben részesitett munkatars a munkaltatoi kolcsonnel terhelt lakasat a
tulajdonaba keriild mésik lakasra Ggy cseréli el, valamint adasvételi szerzddéssel vagy épitéssel
tulajdonaba keriilé6 ujabb lakast Ggy szerez, hogy arra a megallapodasban foglaltak szerinti
jelzdlogjog, valamint az elidegenitési és terhelési tilalom atjegyezhetd.
(3) A polgari nemzetbiztonsagi szolgalat az (2) bekezdés c¢) pontja szerinti jelzadlogjog, valamint
elidegenitési és terhelési tilalom masik lakasra torténd atjegyzését akkor engedélyezheti, ha a
munkatars tulajdonaba keriil6 lakas megfelel az e rendeletben a munkaltatdi kdleson nyujtasara —a 2.
§ (5)-(10) bekezdésben foglaltak kivételével — eldirt feltételeknek, €s az ingatlan fedezeti értéke a
polgari nemzetbiztonsagi szolgalat jogos igényét nem érinti.
13. § (1) A munkatérs részére a polgéri nemzetbiztonsagi szolgalat ismételt munkaltatoi kdlcsont —
kivéve a 2. § (1) bekezdés e) pontjaban foglalt célra nyujtott munkaltatéi kolcsont — az el6zo
munkaltatoéi kolcsonbdl még fenndlld tartozas teljes visszafizetését kovetden nyujthat. A fennalld
tartozas visszafizetése — hazastarsak, élettarsak részére a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat 4ltal
nyUjtott munkaltatdi koleson kivételével — az atvallalasnak is feltétele.
(2) A visszafizetési kedvezményben részesitett munkatars a munkaltatoi kolcson visszafizetéseét kovetd
5 éven beliil Gjabb munkaltatoi kolesont nem kaphat.

5. Munkaltatoi koleson visszafizetésének specialis szabalyai, a megallapodas megsziinése

14. § (1) A munkaltatoi kolcsonben részesiilt munkatarsat — a (3) bekezdésben foglaltak kivételével —
a fegyveres szervnél az alkalmazasi jogviszonyban toltott ideje alapjan a munkaltatéi kolcson
Osszegeébdl a kovetkezd engedmény illeti meg:

a) 5 évutan 60 000 forint,

b) 10 év utan tovabbi 80 000 forint,

c) 15 év utan tovabbi 100 000 forint,

d) 20 év utan tovabbi 150 000 forint,

e) 25 év utan tovabbi 200 000 forint.
(2) Az engedmény teljes dsszege az 590 000 forintot nem haladhatja meg.
(3) Az engedmény megilleti az 1995. december 20. napjat megel6zden a polgari nemzetbiztonsagi
szolgalat részérél munkaltatdi kolcsonben részesiilt azon munkatéarsat is, aki esetében jogszabaly
hidnya miatt a szolgélati id6 utani engedmény jovairdsara nem keriilhetett sor, kivéve a felyjitasi
tdmogatasban részesiilteket.
(4) Az 1995. december 20. napjat kdvetden a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat allomanyaba kertild
munkatars esetében az engedmény mértékének megallapitasanal csak a polgari nemzetbiztonsagi
szolgalatnal ténylegesen eltoltott hivatdsos szolgalati, koézalkalmazotti, rendvédelmi igazgatasi
szolgalati jogviszonyt vagy munkaviszonyt lehet figyelembe venni.
(5) A munkaltatoi kolcsont folyositd pénziigyi intézménynél az engedmény jovairasara — a havi
torlesztorészlet valtozatlanul hagyasa mellett — a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat hivatalbol
intézkedik.
(6) Az engedmény jovairasaval a munkaltatoi koleson futamideje aranyosan csokken.



(7) A polgari nemzetbiztonsagi szolgélat a futamidé csokkentésérél a munkatarsat és a munkaltatoi
kolesont folydsitd pénziigyi intézményt tdjékoztatja.
(8) Az engedmény a mindenkor fennallo6 tartozas dsszegét nem haladhatja meg.
(9) A polgéri nemzetbiztonsagi szolgéalat a munkaltatoi kolcson folyositasakor a munkatars tartozasat
az (1) bekezdés alkalmazasanal mar figyelembe vehetd idonek megfelelden csokkenti.
(10) A polgari nemzetbiztonsagi szolgalat az ismételt munkaltatoi kolcson nytjtasa esetén a szolgalati
1d6 utdn megallapithatdo engedmény 6sszegébdl levonja a kordbban mar jovairt engedmény Osszegét.
15. § (1) A munkaltatéi kolcsonben részesiilt munkatarsat a munkaltatoi koleson egydsszegll, a
torlesztési 1d6 lejarta eldtti visszafizetése esetén visszafizetési kedvezmény illeti meg.
(2) A visszafizetési kedvezmény mértéke a visszafizetéskor fennallo tartozas 6sszegének
a) 20 %-a a munkaltatoi kolcson felvételétdl szamitott 5 év utan,
b) 25 %-a a munkaltatoi kdleson felvételétdl szamitott 10 év utan,
¢) 30 %-a a munkaltatoi kolcson felvételétdl szamitott 15 év utan,
d) 40 %-a a munkaltatdi kdleson felvételétdl szamitott 20 év utan,
de legfeljebb az Szja tv.-ben meghatarozott adomentes bevétel Gsszege.
(3) A visszafizetési kedvezmény a munkaltatoi kdlcson egydsszegli visszafizetése esetén azt a volt
munkatarsat is megilleti, aki a munkaltatéi kolesont a foglalkoztatdsi jogviszonya megsziinését
kdvetden is valtozatlan feltételek mellett fizeti vissza.
(4) Az engedmény ¢és a visszafizetési kedvezmény egyiittes jovairasara akkor keriilhet sor, ha 6sszegiik
az Szja tv.-ben foglaltak szerint adomentes bevételnek mindsiil.
16. § (1) Nem illeti meg a visszafizetési kedvezmény azt a munkatérsat,
a) aki ellen fegyelmi, méltatlansagi vagy biintetéeljaras van folyamatban, az eljaras befejezéséig,
b) akinek foglalkoztatasi jogviszonya megsziintetése neki felrohatd okbol folyamatban van,
c) akinek a megallapodasat a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat felmondta, és emiatt a
munkaltatoi kdlcsont egy 0sszegben kell visszafizetnie,
d) aki a munkaltatoi kolcsonnel érintett lakas tulajdonjogat atruhazta, az atruhazas folyamatban
van, vagy az atruhdzasra — a munkaltatdi kolcson egyodsszegli visszafizetése mellett — a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalattdl engedélyt kapott.
(2) E rendelet alkalmazasaban a foglalkoztatdsi jogviszony megsziintetése a munkatars részérdl
felréhato, ha
a) a hivatasos szolgalati jogviszony megsziintetésére fegyelmi eljaras eredményeként, hivatasos
szolgalatra méltatlanna valas, végrehajtandd szabadsagvesztés biintetés kiszabasa, hivatasos
szolgalati viszonyrol valéo lemondds, nemzetbiztonsagi alkalmatlansag vagy szolgalatra vald
alkalmatlansag — ide nem értve az egészségi alkalmatlansag esetét — miatt kertil sor,
b) arendvédelmiigazgatasi szolgalati jogviszony megsziintetésére lemondas vagy felmentés —ide
nem értve az egészségi alkalmatlansag esetét — miatt keriil sor,
¢) munkaviszonyban all6 munkatars esetében a munkaviszony megsziintetésére felmondas — ide
nem értve az egészségi alkalmatlansadg miatti okbdl torténd felmondas esetét — vagy a munkaltato
azonnali hatalyu felmondasa miatt keriil sor,
d) a hivatasos szolgalati jogviszony, rendvédelmi igazgatasi szolgalati jogviszony vagy
munkaviszony megsziintetését a munkatars kezdeményezi, kivéve, ha erre nyugallomany
igénybevétele miatt kertil sor.
17. § (1) A polgari nemzetbiztonsagi szolgalat a megallapodast azonnali hatallyal felmondja, ha a
munkatars
a) a munkaltatoi kdleson iranti kérelmében szandékosan valotlan adatot kozolt, vagy valamely
jelentds tényt, koriilményt elhallgatott,
b) a kolcsonszerzédést a munkaltatoi kolesont folydsitd  pénziigyi intézménnyel a
szerzOdéskotésre torténd felhivast kovetd egy honapon beliil nem kototte meg,
c) a vallalt beépitési kotelezettségének a megallapodasban megallapitott hataridében nem tett
eleget, vagy az altala épitett lakas nem felel meg a méltanyolhat6 lakasigény mértékének,



d) ahavi torlesztési kotelezettségének az irasbeli felszolitasban megjel6lt hataridén beliil nem tett

eleget, és a vele egy sorban kotelezett személyek sem teljesitettek,

e) foglalkoztatasi jogviszonya neki felrohatd okbol megsziinik,

f) amunkaltatéi kolesont nem a hitelcélnak megfeleléen hasznalja, hasznalta fel,

g) a munkaltatoi kolcson Osszegének felhasznalasat a 10. § (1) bekezdésében foglalt okiratok,

bizonylatok benyujtasadval nem igazolta, vagy

h) mas sulyos szerz6désszegést kovetett el.
(2) A havi torlesztési kotelezettség nemteljesitése esetén a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat
haladéktalanul koteles az értesités kézhezvételétdl szamitott 30 napos fizetési hatarido kitlizésével
irasban felszolitani a fizetésre a munkatarsat, valamint nem teljesités esetén — a vele egy sorban —
kezességet vallalo kotelezettet, a nemfizetés kovetkezményeire valo figyelmeztetéssel.
(3) A megallapodas felmondasa esetén a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat a tartozast megterheli a
korabban mar jovairt engedmény, valamint a munkaltatoi kolesont folyositd pénziigyi intézmény altal
felszamitott és a korabbi jogszabalyok alapjan a munkaltatéi koleson nytjtasakor atvallalt kezelési
koltség 0sszegével. Az igy megallapitott tartozas a felmondéssal egy dsszegben esedékessé valik.
(4) A megallapodas felmondasara a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat a szerzodésszegés tudomasara
jutasakor, az (1) bekezdés c) és g) pontjaban foglalt esetekben a felszolitdsban kitlizott hataridd
eredménytelen lejartakor, az (1) bekezdés e) pontjaban foglalt esetben a foglalkoztatasi jogviszony
megsziinése napjan haladéktalanul intézkedik, a felmonddsrél a munkéltatdir kolesont folyositd
pénziigyi intézményt irasban értesiti.
(5) A megallapodas felmondasaval egy 0sszegben esedékessé valt tartozast a munkatars

a) az (1) bekezdés a), ¢) és f)-h) pontjaban meghatarozott esetekben a szerzédésszegés

1dépontjatol,

b) az (1) bekezdés d) és e) pontjaban meghatarozott esetekben a felmondasban meghatarozott

id6ponttol szamitott,
a késedelemmel érintett naptari félév elsé napjan érvényes jegybanki alapkamattal ndvelten koteles
megfizetni.
18. § (1) A megallapodas felmondasa esetén — ha a munkatars a tartozasat a felmondastol szamitott 30
napon belill nem fizeti meg — a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat koteles az igény érvényesitését
kezdeményezni.
(2) A munkatérsnak az (1) bekezdésben megéallapitott hatdridon beliil benytjtott irdsbeli kérelmére,
indokolt esetben a fOigazgatd — a tartozas mieldbbi kiegyenlitése érdekében — az egy0dsszegli
visszafizetés hatdridejét egy izben harom honappal meghosszabbithatja.
(3) A munkatarsnak az (1) bekezdésben megallapitott hataridon beliil benyujtott irasbeli kérelmére,
rendkiviil indokolt esetben — kiilonds méltanylast érdemlé koriilmények fennallasara tekintettel, a
tartozads mieldbbi kiegyenlitése érdekében — a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat részletfizetési
szerz&dést kothet a tartozas havi részletekben torténd megfizetésére.
(4) A részletfizetési szerzédében a havonta téritendd Osszeg ugy keriil megallapitasra, hogy az a
felszamitott kamatot és kezelési koltséget is fedezze. A tartozas visszafizetésének iddtartama nem lehet
hosszabb a megallapodédsban rogzitett futamidd lejartanal.
(5) A polgari nemzetbiztonsagi szolgalat elutasitja annak a munkatarsnak a (2) és a (3) bekezdésben
foglaltakra iranyuld kérelmét, akinek foglalkoztatasi jogviszonya birosag altal jogerdsen kiszabott
végrehajthato szabadsagvesztés biintetése miatt szlint meg.
19. § (1) Ha a munkaltatoi kdlesdonben részesitett munkatars foglalkoztatasi jogviszonya a munkaltatoi
koleson alapjan fennallo tartozas teljes kiegyenlitése el6tt megsziinik, a tartozasat az i) munkaltato a
foigazgatd hozzajarulasaval, a munkatars fennalld tartozdsa egyosszegli megfizetése mellett a
munkatars foglalkoztatdsi jogviszonyanak megsziinését kovetd elsé nappal irdsbeli nyilatkozatban
atvallalhatja.
(2) A polgari nemzetbiztonsagi szolgéalat és az ) munkaltatd elszamolasi szerz6dést kot, amelyben
rendelkeznek a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat jelzalogjogardl, annak torlésével kapcsolatos



koltségek viselésérdl, valamint az ) munkaltatd részére a jelzalogjoga bejegyzéséhez sziikséges
jognyilatkozat dtadasarol.

(3) Az ) munkaltatd a munkatars fennallo tartozasat legkésobb a foglalkoztatasi jogviszony
megsziinését kovetd 30 napon beliil megfizeti.

(4) A munkaltatoi kolcsonben részesitett munkatarsnak a munkaltatoi koleson fennalldsa alatt
bekovetkezd haldla esetén 6rokdse vagy tiléld hazastarsa, élettdrsa — irasbeli kérelemre, a féigazgato
hozzajarulasaval — a munkaltatoi kolesont valtozatlan feltételek mellett fizetheti vissza.

20. § (1) A munkatars foglalkoztatasi jogviszonyanak megsziinése esetén — irasbeli kérelemre — a
polgari nemzetbiztonsagi szolgalat hozzajarulasdval a munkatars hazastarsa vagy é€lettarsa a fennallod
tartozas teljesitését valtozatlan feltételekkel atvallalhatja, ha a polgéari nemzetbiztonsagi szolgalattal
foglalkoztatasi jogviszonyban all, és az e rendeletben foglalt feltételeknek megfelel.

(2) Hézastarsi vagy élettarsi vagyonkozosség megsziinése esetén — irasbeli kérelemre — a lakasban
marad6 volt hazastars vagy élettdrs a munkaltatéi kdlcsont a polgari nemzetbiztonsagi szolgélat
hozzajarulasaval valtozatlan feltételekkel vallalhatja at, ha a polgari nemzetbiztonsagi szolgalattal
foglalkoztatasi jogviszonyban 4ll, és az e rendeletben foglalt feltételeknek megfelel.

(3) A munkaltatéi koleson atvallalasa (ij munkaltatoi koleson felvételének mindsiil.

(4) A munkaltatoi kolcson atvallaldsa esetén a munkatarsak altal igénybe vett engedmény mértéke
egylttesen nem haladhatja meg a 15. § (2) bekezdése szerinti mértéket.

6. Zaro rendelkezések

21. § Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd nyolcadik napon 1€p hatalyba.
22. § Hatalyat veszti
a) az Informacios Hivatal alkalmazottainak lakascéli munkaltatoi kdlesonérdl szold 36/2015. (VI
22.) MvM rendelet,
b) alakascélu munkaltatoi kdlesonrdl szo16 44/2012. (VIIIL. 29.) BM rendelet
ba) 3. § b) pont bb) alpontjaban az ,,a Terrorelharitasi és Biiniigyi Elemz6 Kozpont,” szovegrész,
bb) 3. § b) pont be) és bf) alpontja,
bc) 28. § (6) bekezdése, valamint
bd) 1. mellékletében foglalt tablazat 3. és 4. sora.
23.§ (1) Az e rendelet hatdlybalépését megelézden hatalyos jogszabalyok alapjan munkaltatoi
kolcsonben részesitett munkatars a kolcsontartozasat a kolcsonszerzodésben foglalt eredeti feltételek
mellett koteles visszafizetni, a torlesztési 1d6 lejarta eldtti visszafizetés esetére vonatkozd
kedvezményre azonban e rendelet szabalyait kell alkalmazni.
(2) Az e rendelet hatdlybalépését megel6zden hatalyos jogszabalyok alapjan munkaltatéi kdlesonben
részesitett, és a foglalkoztatasi jogviszonyanak ideje alapjan engedményre jogosult munkatars részére
a felemelt Osszegli engedmény csak az e rendelet hatdlybalépését kovetden alkalmazhatd, az
engedmény visszamendleges hatallyal nem érvényesitheto.
(3) Az e rendelet hatalybalépését megeldzden hatdlyos jogszabalyok alapjan folyositott, a
foglalkoztatasi jogviszony megsziintetése kovetkeztében felmondassal érintett, de még folyamatban
1évé munkaltatoi kdleson esetében e rendelet visszafizetésre vonatkozo szabalyait kell alkalmazni.

Rogén Antal s.k.
miniszter



