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Pilyézati felhivis

a Concerto Akadémia Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasag vezetdi (iigyvezetdi)

dlldshelyének betiltésére

A Kulturdlis és Innovéaciés Minisztérium (a tovabbiakban: KIM) az eléad6-miivészeti
szervezetek tamogatdsar6l és sajatos foglalkoztatdsi szabélyairdl sz6lo 2008. évi XCIX.
térvény (a tovabbiakban: Emtv.) eléirdsainak megfeleléen palyazatot hirdet a Concerto
Akadémia Nonprofit Korldtolt Felelosségii Tarsasag (a tovabbiakban: Térsasag) vezetdi
(ligyvezetdi) allashelyének betoltésére.

A vezet0 jogviszonyéara a munka t6rvénykonyvérol sz616 2012, évi I. térvény (a tovabbiakban:
Mt.) vezeté allasu munkavallalékra vonatkozd rendelkezései az Emtv. szerinti eltérésekkel,
valamint a Polgari Térvénykdnyvrdl sz6l6 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.)
vonatkoz6 rendelkezései alkalmazandéak.

A Tarsasig alapfeladata és f6 célkitiizései

A Magyar Allam 4ltal alapitott és a KIM tulajdonosi joggyakorldsa alatt 4116 T4rsasag célja,
hogy koézhasznii nonprofit korlatolt felelésségii tarsasagi formaban:

a Tarsasig fenntartisdban mikodé Zenckar miivészi hagyomanyainak és kivivott
rangjanak megfelelben 6rizze az egyetemes és a magyar zenemiivészet értékeit, valamint
— az orszag egész teriiletén és kiilfoldon — a legmagasabb szinten képviselje ezeket az
értékeket a szimfonikus, az oratorikus, az opera és a kamarazene teriiletén,

segitse els6dlegesen, de nem kizérélagosan a tehetséges fiatal miivészek képzését,
palyakezdését,

jaruljon hozza a zene eszkdzével a népmiivelés és a tarsadalomfejlesztés feladatahoz,
tiizze miisorra a kortars szerz6k és — kiemelten — a magyar szerzok alkotasait, biztositson
fellépési lehetdséget a legkivalobb hazai és sikeres kiilfoldi zenemiivészek szdmara,
biztositsa — igény szerint — az Alapité altal rendezett kiemelkedd események, szakmai
Osszejovetelek zenei programjait,

magas szinvonalu kép- és hangfelvételeket készitsen,

nyilvénos szolgaltatast is teljesité médon milkodtesse a Tarsasag kottatarat.

A Tarsasag éves koltségvetésének tervezett f6 elirdnyzatai

A Tarsasag 2019., 2020. és 2021. évi timogatdsi adatait a palyazati dokumentacié tartalmazza,

A munkakdr betéltésével jaré feladatok:

A vezetd a jogszabalyok, a Tarsasag Alapitd Okirata, szabélyzatai, valamint a KIM mint
Alapito altal hozott hatirozatokban meghatarozott keretek kozott iranyitja a Tarsasagot.
A vezet§ koteles az altala irdnyitott Tarsasig Alapito Okiratiban, valamint a kdzhaszni
tevékenység folytatasira az Alapitéval kotott szerz6désben meghatirozott feladatok
szerint biztositani a Téarsasig sikeres és eredményes miikodését. Igy feladatai kozé
tartozik kiilénésen:
¢ a Tarsasag ligyeinek vitele, iranyitdsa, tovabba az egyesiilési jogrol, a kézhasznu
jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tamogatasarol szol6 2011.
évi CLXXV. térvényben, a Ptk.-ban, a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok
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takarékosabb mikddésérdl szolé 2009. évi CXXII. toérvényben és az Alapito
Okiratban meghatarozott jogosultsagok érvényesitése €s kotelezettségek teljesitése,
azok betartisa, a munkavallalokkal valé betartatasa és a végrehajtas ellendrzése;
munkaltatéi jogok gyakorldsa a Tarsasag alkalmazottai felett;

a Tarsasag képviselete harmadik személyek el6tt és harmadik személyekkel
szemben, illetve birésagok €s hatésagok elétt;

a Téarsaség iizleti kényveinek szabalyszer(i vezetése, a Tarsasag beszamol6janak,
mérlegének és vagyonkimutatdsainak, valamint koézhasznisagi mellékletének
elkészittetése és az Alapité elé terjesztése;

az iizleti stratégia és az éves iizleti terv kidolgozasa, a végrehajtas megszervezése
és ellendrzése;

a Tarsasag alapfeladatait érintd kérdésekben az érintett tirsadalmi szervezetekkel
és el6ado-miivészeti szakmai testiiletekkel szakmai konzultacié fenntartasa,

az Alapité és a feliigyelObizottsag részére és kérésére a Téarsasag ugyeirdl
felvilagositas nyujtasa, az iratokba valo betekintés lehetove tétele;

dontés a hataskodrébe tartozé tigyekben;

mindazon feladatok ellatasa, amelyekre az Alapitd utasitja.

A vezet6i munkakor betoltéséhez sziitkséges szakmai kivetelmények és egyéb feltételek:

- Azeldadd-miivészeti szervezet vezetdjének valasztasara irAnyulo palyazati eljarasrol és
a munkakor betoltésének szabalyairdl szolé 155/2017. (VI.15.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Rendelet) 8. § alapjan

szakiranya felséfoki végzettség (szakiranyu fels6foku végzettségnek mindsiil a
fels6foku oktatdsi intézményben szerzett, az intézmény alaptevékenységének
megfeleld felsofoka végzettség ¢és szakképzettség, tovabba jogasz, illetve
kézgazdasz szakképzettség, amely aloél a Rendelet 8. § (5) bekezdése szerint
meghatarozott személy mentesiil, tovabba a Rendelet 8. § (6) bekezdése alapjan az
ott meghatarozott feitételek esetén felmentés adhatd) és

legalibb 5 év szakmai gyakorlat (valamely elGadé-miivészeti szervezetnél, a
szervezet alaptevékenységének megfeleld és ahhoz kozvetleniil kapcsol6do
munkakorben, munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen
feladatkérben eltoltott ido) vagy legalabb 3 év eléadé-mitvészeti szervezetben
szerzett vezetdi gyakorlat (valamely eléadd-miivészeti szervezetnél vezetéi vagy
magasabb vezetdi munkakdrben, vagy a feladatkdrben munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszonyban eltsltstt id6),

- biintetlen ei6élet;
- amagyar nyelv ismerete, €s egy vilagnyelv targyalasi szintii ismerete;

A pélyazati felhivisban meghirdetett munkakort betdltd személy a nemzetbiztonsagi
szolgdlatokrdl sz6ld 1995, évi CXXV. térvény 74. § ij) pontja alapjan nemzetbiztonsagi
ellendrzés ala esé személynek mindsiil.

A nyertes palyazonak az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekr6l szolé 2007. évi
CLII. torvény alapjan vagyonnyilatkozatot kell tennie.

A pilydzat elbirdldsa soran elényt jelent:

- nonprofit szféraban szerzett vezetdi tapasztalat;
- tovabbi idegen nyelv(ek) targyaldsi szintli ismerete;
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- hazai és nemzetkozi eldad6-miivészeti szakmai szervezetekkel val6 aktiv kapcsolat;
- a26/2016 (IX.8) EMMI rendelet értelmében, az emberi er6forrasok minisztere altal
adomanyozhat6 zenemiivészeti szakteriiletet érint6 elismerés azaz, a

e Liszt Ferenc —dij (1. sz. melléklet 17. pont);
e Erkel-Ferenc —dij (1. sz. melléklet 10. pont);
e Szabolcsi Bence — dij (1. sz. melléklet 22. pont) valamelyikének birtokosa.

A piélyizatnak tartalmaznia sziikséges:

- apalyazé szakmai életutjat részletesen bemutaté fényképes 6néletrajzot;

- a palyazé iskolai végzettségét, az egyéb szakképzettséget, képesitést tanisitdé okiratok
kozjegyzo éltal hitelesitett masolatat;

- anyelvismeretet igazold hitelesitett dokumentumot;

- 90 napnal nem régebbi hatosagi erkoélcsi bizonyitvanyt, vagy a bizonyitvany megkérését
igazolé feladévevényt, levelet;

- a palyazd személyes motivacidjat, a Tarsasidg jelenlegi miikddésére vonatkozé
észrevételeit;

- a megpdlyazott munkakdrrel kapcsolatos szakmai (vezet6i) elképzelését, gazdasagi
stratégiat, kitérve benne kiilon-kiilon a Tarsasdg ko6zhaszni és vallalkozasi
tevékenységével kapcsolatos elképzelésekre;

- aTéarsasag jovobeli milkddésére vonatkozé szakmai terveket, igy kiilonésen:

a) a Tarsasadg miivészeti koncepcidjara és miisortervre vonatkozé részletes szakmai
elképzeléseket;

b) a Térsasag gazdilkodasanak tervét az ligyvezet6éi megbizas 3 éves id6tartamara
vonatkozéan;

c) a Tarsasag stratégiai fejlesztési koncepcidjat;

- aTdrsasag szervezeti, vezetési, mitkddési struktirajara vonatkozé részletes elképzeléseket,
amely tartalmazza a vezetd munkatirsak felsoroldsit az adott szervezeti felépitésre
reflektalva;

- a marketing, PR, kommunikacids, stratégiai elképzeléseket, bel- és kiilféldi szakmai
kapcsolatok, egyiittmiikédések tervezetét;

- a legalabb 5 év szakmai gyakorlat vagy 3 év eldéadd-miivészeti szervezetben szerzett
vezetdi gyakorlat meglétét igazolé okirat (az adott szervezet vezetdje altal kidllitott
igazolas);

- apdlyazé nyilatkozatét arrdl, hogy a palyazati anyagot az eljarasban részt vevok — ideértve
a palyazat elbiralasdban részt vevoket is — megismerhetik;

- a pdlyazé nyilatkozatat arr6l, hogy palyazata, annak sikeressége esetén nyilvanossigra
hozhatd;

- a palyazé nyilatkozatat arrdl, hogy a palyazé aldveti magdt a munkakor betoltéséhez
szitkséges nemzetbiztonségi ellendrzés lefolytatisanak;

- a palyazé nyilatkozatat arrél, hogy nyertes pdlyazat esetén az Mt. 211. §-a szerinti
Osszeférhetetlenség fennall-e, megjeltlve az dsszeférhetetlenség konkrét jellegét, formajat;

- a palyazd nyilatkozatat arrdl, hogy vallalja az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségek teljesitésérdl szolo 2007. évi CLIL térvényben eldirt vagyonnyilatkozat
megtételét.

A pélyazat nyertesét a kulturalis és innovacids miniszter bizza meg, feladatait munkaszerzédés
keretében latja el. Az lgyvezet6éi megbizatas 5 évre sz6l, 2023. janudr 1. napjatél 2027.
december 31. napjdig tart. A munkaba 1épés napja az tigyvezetdi megbizas elsd napja (az
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ligyvezet6 els6 munkanapja). Az iigyvezetd munkabére havi brutt6 1.800.000 forint 6sszegben
keriil megallapitasra.

A palyazok a palyazatok elkészitéséhez palydzati dokumentaciét kapnak, amely tartalmazza
a Tarsasag:
- Alapit6 Okiratat;
- aszervezetet, beleértve annak aktuilis gazdasagi helyzetét bemutaté dokumentumokat
(koltségvetési sarokszamok, bemutatd- és elbaddsszamok, latogatottsdg, dolgozoi
1étszam, létesitményi technikai és miiszaki adatok, szervezeti felépités).

A pélyazat szakmai tartalméval kapcsolatban Benedekfi Istvan foosztalyvezetd ur (tel.: +36
(1) 896-5415 e-mail: istvan.benedekfi@kim.gov.hu ), egyéb kérdésekben a Portfélitkezelé
Féosztily munkatirsai (tel.: +36 (1) 897-1009, +36 (1) 795-1005 e-mail:
potfolio@kim.gov.hu) nyijtanak felvilagositast. A palydzati dokumentaci6é a Portfolickezeld
FHosztaly munkatarsaitol kérhetd.

A palyizat elbirdlisinak rendje: a Rendelet 5. § (1) bekezdése alapjan a pélyazatokat
véleményezd szakmai bizottsag iilése a benyujtisi hatirid6t kovetd 30 napon beliil keriil
megtartasra. A Rendelet 6. §-a alapjan a munkakor betoltésérél — a szakmai bizottsag
véleményét is mérlegelve — a kinevezési jogkor gyakorldja a szakmai bizottsag iilését kdvetd
30 napon beliill dént. A déntést a szakmai bizottsdg palyazatonként elkészitett Osszegz6
véleményével és a szavazids részletes eredményével egyiitt nyilvdnossagra kell hozni, a
dontésrdl a KIM irasban értesiti a palydzokat €s az eredményt kozzéteszi a KIM honlapjén. A
kinevezési jogkdr gyakorldja a sikeres palyazat egy példanyat a déntést kdvetd 15 napon beliil
megkiildi az eléad6-miivészeti szervezetek mikddésével dsszefliggd kozigazgatasi hat6sagi €s
szolgaltatisi feladatokra kormanyrendeletben kijel6lt szerv részére, amely szerv gondoskodik
a sikeres palyazat megismerhetdségérol, nyilvanossdgénak biztositdsarél. A sikertelen
palyazatokat a Rendelet 7. § (2) bekezdése alapjan a dontést kovetéen a KIM a palydzénak
visszajuttatja.

A pélyédzat benyijtasinak helye és ideje: a palyazatot személyesen, a palyazé éltal minden
oldalon szigndlva, két eredeti példanyban, zért boritékban, a kiirasnak a KIM honlapjan valo
megjelenésétdl szamitott legkésébb 30 munkanapon beliil a ,,Concerto Akadémia Nonprofit
Kft. iigyvezetd” jeligére a 1051 Budapest, Széchenyi tér 7-8. szam alatt az 1. emelet 103.
irodaba Alexov Predrag f8osztalyvezet urnak kell benyujtani. A pélyazat honlapon valé
megjelenésének napja a 30 munkanapos hatariddbe nem szamit bele.
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