PALYAZATI FELHIVAS

Gy6r Megyei Jogti Varos Onkorményzata
az eléado-miivészeti szervezetek tdmogatasardl és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl szolo
2008. eévi XCIX. torveény (a tovabbiakban: Emtv, az eléado-miivészeti szervezet vezetdjének
valasztasara iranyuld palyazati eljarasrol és a munkakor betoltésének szabalyairdl szolo
155/2017. (VL. 15.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) és a munka
torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. torvény (a tovabbiakban: Mt.) elbirasainak megfelel6en
palyazatot hirdet az iranyitdi jogkorébe tartozo és a fenntartasaban miikodo

GYORI NEMZETI SZINHAZ
igazgatéi munkakorének betdltésére.

A Gy6ri Nemzeti Szinhaz az Emtv. 11. §-a szerint mindsitett, ESZ/29 szamon nyilvantartasba
vett nemzeti eldado-mivészeti szervezet. Szakmai tevékenységének kormanyzati funkcid
szerinti megjeldlése: 082020 Szinhazak tevékenysége. A Gy6ri Nemzeti Szinhaz
tobbtagozatos szinhdzként mikodik (proza és zene).

A koltségvetési szerv jogallasa:

Onéllé jogi személy. Eldiranyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezik. Az intézmény
meghatarozott pénziigyi-gazdasagi feladatait a Kulturdlis Pénziligyi-Gazdasagi Szolgaltatd
Kozpont (9022 Gyoér, Czuczor Gergely utca 7.) latja el az allamhaztartasrol szolo toérvény
végrehajtasarol rendelkezé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet alapjan megkotott
Munkamegosztasi megallapodas szerint.

Az intézmény kozfeladata:

A helyi onkorményzatok és szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes centralis
alarendeltségli szervek feladat- és hataskoreir6l szolo 1991. évi XX. toérvény, valamint az
Emtv. alapjan ellatando kozfeladata és alaptevékenysége: eldado-mivészeti tevékenység
végzése, amely apolja és fejleszti a tarsadalom kulturalis, szellemi allapotat, az anyanyelvi
kulturat, a tarsadalmi 6nismeretet és szolidaritast, el6segiti az eurdpai és ezen beliil kiillénésen
a magyar kulturalis emlékezet fenntartdsat. Ennek érdekében az intézmény feladata a szinhazi
eldado-miivészet értékeinek gyarapitasa, az eldadasoknak a kozonség széles rétegeihez vald
eljuttatasa, a gyermek- ¢s ifjusagi korosztaly el6ado-miivészetekre fogékony nézové
nevelésének eldmozditasa, a hazai eldado-miivészet nemzetkozi jelenlétének eldsegitése, a
hataron tuli magyar kultira 4dpoldsa, a hazai nemzeti és etnikai kisebbségek miivészeti élete
kibontakoztatasanak segitése.

Az intézmény szakmai alaptevékenysége:

Magas miivészi szinvonalu szinpadi alkotdsok létrehozasa; klasszikus é€s kortars magyar,
valamint kiilféldi dramak, szinmivek, vigjatékok, opera, zenés darabok bemutatasa. Uj
mivek létrehozasanak 0Osztonzése, folyamatos ¢€s €16 kapcsolat fenntartasa alkoto
miivészekkel. Osbemutatok, magyarorszagi és hatéron tili bemutaték megtartasa, befogadasa.
Gyermek ¢és ifjusdgi eldaddsok bemutatisival a szinhazmiivészet hagyomanyainak
atorokitése, az ifjisdg mivészeti nevelése. A legujabb torekvések tamogatasa a
szinhdzmivészet meghjuldsa érdekében. A hataron tali magyar eléadd-mivészeti
szervezetekkel valo kapcsolattartas, amelynek keretében a hataron tuli szervezet eléadasanak
vendégiil latasa vagy koprodukcios eldadas létrehozasa.




Tajeléadasokon és fesztivalokon vald részvétel, nemzetkdzi szakmai-miivészeti
kapcsolatrendszer kialakitdsa. Az intézmény szakmai alapfeladatai ellatdsdra az Emberi
Eréforrasok Minisztériumaval, mint a Kulturdlis és Innovéacios Minisztérium jogelédjével (a
tovabbiakban: Minisztérium) Kozszolgaltatasi szerzodést kotott. Az eldadd-miivészeti
szervezet mikodtetése a Minisztérium és Gyér Megyei Jogi Varos Onkorméanyzata kozott
létrejott Kozos mikodtetési megéllapodasban foglaltak szerint, az intézményi mikodés
finanszirozdsa a Minisztérium altal kiadott Tamogat6i okiratban foglalt feltételek szerint
torténik. A kozds miikodtetéshez kapesolodoan Gyér Megyei Jogu Varos Onkorméanyzata a
Gyori Nemzeti Szinhazzal Kézrem(ikd6i megéllapodast kotott.

A Gy6ri Nemzeti Szinhaz alaptevékenységen tuali vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

Az igazgat6 foglalkoztatdsi jogviszonya és idétartama:
A foglalkoztatas az Emtv. 39. §-a alapjan az Mt. vezet6 allasi munkavallalokra vonatkozd

rendelkezésel szerint, munkaszerzodéssel 1étrejovo, teljes munkaidejl, kotetlen munkarend
munkaviszony keretében torténik.

Az igazgatoi feladatok ellatasara szolé munkaviszony a 2023. julius 1. napt6l 2028. junius 30.
napig terjed6 hatarozott idétartamra jon létre.

Az igazgatd munkéba lépésének kezd6 napja: 2023. julius 1.

Az igazgato felett a munkaltatéi jogokat Gyér Megyei Jogi Varos Onkorményzatédnak
Kozgyltilése, az egyéb munkaltat6éi jogokat a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolo
2011. évi CLXXXIX. térvény 67. § g) pontja alapjan Gyor Megyei Jogu Varos polgarmestere
gyakorolja.

A munkavégzés helye:

A Gyori Nemzeti Szinhaz épiilete (9022 Gyo6r, Czuczor Gergely u. 7.), Gyér Megyei Jogt
Véros kozigazgatasi teriilete, valamint az intézmény vezetésével és mikodtetésével
kapcsolatos feladatellatashoz kotodo kiil- és belfoldi helységek.

Az igazgaténak az &llamhaztartdsrol sz6l6 2011, évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.)
A koltségvetési szerv szervezete, miikddése és képviselete™ fejezetében eldirtakon tuli
feladatai:

Az igazgato egyszemélyi, egyetemleges felelds vezetdje az intézménynek, a feladatellatashoz
biztositott dnkormdnyzati vagyon hasznalatanak és megérzésének, az intézmény teljes kord
képviseloje. Feladata az intézményi munka koordindlasa, iranyitasa, ellendrzése, a jog- és
szakszerli mikodési feltételek folyamatos biztositasa, a koltségvetési gazdalkodasi rend
betartdsa, a munkaltatéi jogok gyakorldsa, az iranyité szerv dontéseinek végrehajtasa, a
miukddési szabalyzatok elkészitése és aktualizalasa.

Az igazgatd feladatai. feleldssége:

- A koltségvetési tamogatdsok, bevételek és egyéb forrasok mértékét figyelembe vevd
intézményi gazdalkodas, 1étszamgazdalkodas.

- Torekvés a mikodési bevételek és fenntartdi forrasokat kiegészité palyazati és szponzori
tamogatasok elnyerésére.

- Az Emtv. szerinti ,,nemzeti” mindsités megérzéséhez jogszabalyban eldirt — az igazgato
feladat- és hataskorébe tartozo — feltételek teljesitése, a miivészeti évadokra szoloan elkészitett
terv alapjan bemutatott miivek altal a szinhdzmuvészet gyori hagyoményainak és a miivészeti
munka szinvonalanak megorzése, apolasa €s tovabbfejlesztése.




- Szinvonalas miivek szinre vitelével a repertoar gazdagitdsa, a kozonség- és
meédiakapcsolatok apolasa, torekvés az eldadasszam, a bérlet- és jegyértékesités novelésére.

- A korosztalyi sajatossagokat figyelembe vevd miivek bemutatdsaval a gyermek és ifjusagi
korosztalyok szinmivészeti élményekre, a muvészeti ag kifejezési eszkoztara értésére és a
kozvetitett tartalmak befogadasara fogékonnya nevelésének eldsegitése.

- A tarsulat mivészeti munkajaban rejl6 kulturalis turisztikai lehet6ségek kihasznalasa.

- Megallapodas szerinti egyiittmiikodés a Gyori Balettel a szinhaz épiiletének kozos
hasznalatara és bérletsorozatok szervezésében.

- Az Onkorményzat felkérésére kozremiikodés a varos kulturalis életét reprezentdld
programok és fesztivalok, valamint tarsmiivészeti rendezvények megvaldsitasaban.

- Az Onkormanyzattal egyeztetett, kozos egyiittmiikodés hazai és nemzetkozi kulturélis
intézményekkel, Gyor testvérvarosaival, szakmai szervezetekkel.

Az igazgato felelds a(z):

« Aht. rendelkezéseinek betartasaért és betartatasaért;

« a vonatkozé jogszabalyokban meghatirozottak szerinti pénziigyi-szamviteli és
gazdalkodasi feladatok ellatasaért;

+ az intézmény jog- €s szakszeri mikodtetéséért;

- Mt. vezetdkre érvényes szabalyai szerint megkétott munkaszerzédésben és kiadott
munkakori  leirasban  foglalt kotelezettségek maradéktalan teljesitéséért, kotelmek
betartasaért;

« Emtv. altal eléirt — az igazgato feladat- és hataskorébe tartozd — adatszolgaltatasok,
beszamolok és elszamolasok teljesitéséért;

« fenntarté altal sajat hataskérben hozott rendeletek és hatarozatok betartasaért és
végrehajtasukért;

- munkavégzéshez sziikséges, jogszabalyokban meghatarozott munkakériilmények, -feltételek
¢s -eszkozok biztositasaért;

- intézménymiikodtetés jogszabalyokban, illetve belsé szabalyzatokban meghatarozott
szabalyainak maradéktalan érvényre juttatasaért;

+ vezetdi palyazataban foglalt, az igazgatdi megbizassal egyidejiileg elfogadott miivészeti,
intézménymukodtetési €s —szervezési koncepcié megvaldsitasaért, a folyamatosan magas
szinvonali miivészeti munkéaért az éves koltségvetési keretek kozott;

+ valamennyi, az intézmény kiadasaban megjelentetett informacios és reklamanyagért,
kiadvanyokeért;

« intézmeényben keletkezett iratok iktatasi és irattarozasi rendjének kialakitasaért, az iratok
megOrzéséért, kezeléséért, selejtezéséért, e teriileten Gydér Megyei Jogi Véros Levéltaraval
valo egytittmiik6désért.

A vezetvel szemben tamasztott teljesitménymutatok:

+ Az intézmény alaptevékenységi feladatainak ellatasaval, a Kozremi{ikodoi megallapodésban,
valamint a Kozszolgéltatasi szerzodésben foglaltaknak megfeleléen teljesitse az Emtv.
szerinti nemzeti eléado-miivészeti szervezet mindsitéshez eldirt milkodési mutatokat.

« A repertoar gazdagitasaval, szinvonalas miivek bemutatasaval 6rizze meg az el6adasszam, a
jegyeladas, valamint a miik6dési bevételek elért szintjét, térekedjen azok névelésére.

« Dolgozzon ki innovativ kezdeményezéseket a varos szinmtivészeti életének gazdagitasara.

« A korosztalyi sajatossagokat figyelembe vevd miivek bemutatdsdval segitse el a
szinmUvészeti Kifejezésvilagat és eszkoztarat értd, a kozvetitett tartalmak befogadasara
érzékeny fiatalok miivészeti nevelését, ezaltal hozzajarulva a kozonség utanpotlasanak
biztositasahoz.




» Segitse eld kiilsd forrasok, szponzori és pélyazati tdmogatasok bevonasat a tarsulat
mikddtetésébe, folytasson innovativ marketing tevékenységet.

Az intézménv f6bb gazdalkodési mutatdi :
A 2022. évi koltségvetési eldiranyzat adatai (E Ft)

Bevételek

Iranyité szervt6l kapott timogatas 750.000
Allami tdmogatas 750.000
Miikodési €s egyéb bevételek 238.500
Bevételek Osszesen: 1.915.400
Kiadasok

Személyi juttatasok 1.222.227
Munkaadokat terhelo jarulékok és szoc. hozzajarulasi ado 184.720
Dologi kiadésok 331553
Kiadasok Gsszesen: 1.738.500
2022. évi 8 orara szamitott engedélyezett allashelyek szama: 256,75 16
Osszes foglalkoztatott (teljes és részmunkaidés egyiitt) 1étszama:

- igazgato 1,00 fo;
- miivészeti munkakorben foglalkoztatott 123.5 16
- gazdasagi, muszaki, tizemviteli dolgozé 132,25 £6.

Az intézmény mikodési dokumentumai (alapitd okirat, szervezeti és milkodési szabalyzat,
torzskdnyvi kivonat), repertodr, tarsulat stb. elérhetd a https://www.gyoriszinhaz.hu/, valamint
mikodési teljesitési adatai a https://www.kormanyhivatal.hu/hu/pest/szervezeti-egysegek-
elerhetosegei/hatosagi-foosztaly/oktatasi-es-kulturalis-osztaly honlapon.

Palyazati feltételek:
1./ A Korm. rendelet 8. §-a alapjan:

(1) A vezetd munkakorének ellatasaval

a) (2) bekezdés szerinti szakiranyu fels6foku végzettséggel és

b) legalabb otéves, a (4) bekezdés szerinti szakmai gyakorlattal vagy legalabb haroméves
eléado-mivészeti szervezetben szerzett vezetoi gyakorlattal rendelkez6 személy bizhaté meg.

(2) Szakiranyu felsofoku végzettségnek minésil a felsofoku oktatasi intézményben szerzett,
az intézmény alaptevékenységének megfeleld felsdfoku végzettség és szakképzettség, vagy
jogasz vagy kozgazdasz szakképzettség.

(3) Jogasz vagy kozgazdasz szakképzettségli vezetd foglalkoztatdsa esetén a szervezetnél
miivészeti vezet6t kell foglalkoztatni.

(4) Szakmai gyakorlatnak minésiil a valamely eldado-miivészeti szervezetnél, a szervezet
alaptevékenységének megfelelé és ahhoz kozvetleniil kapcsolodd munkakdrben,
munkavégzeésre iranyuld egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen feladatkorben eltoltott 1do.
Vezetéi gyakorlatnak mindsil a valamely eléado-muvészeti szervezetnél vezetdi vagy
magasabb vezetéi munkakorben, vagy e feladatkérben munkavégzésre iranyuldé egyeb
jogviszonyban eltéltott 1do.

(5) A (2) bekezdésben meghatarozott szakiranyu felsofoku végzettség és szakképzettség
megszerzésének kovetelmeénye alol




a) a Kossuth-dijban, a Magyar Koztarsasag Kivaldo Mivésze és a Magyar Koztarsasag
Erdemes Miivésze, valamint a Magyarorszdg Kivalé Mivésze és Magyarorszag Frdemes
Mivésze dijban részesitett,

b) a mivészet tudomanyteriileten szinhdazmiivészet, zenemiivészet, tdnc- ¢és
mozdulatmiivészet tudomanyagban tudomanyos (PhD vagy DLA) fokozatot szerzett személy
mentestil.

2./ Cselekvoképesseég.

3./ Biintetlen eléélet és nem all eldadd-miivészeti intézményben végezheté tevékenység
folytatasat kizaro foglalkozastol eltiltas hatalya alatt.

4./ Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrol szolo 2007. évi CLIL. térvény alapjan
vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasanak vallalasa.

Az elbiralas soran el6nyt jelent:

- Hivatéasos eléado-miivészeti intézményben szerzett vezetdi gyakorlat,

- Angol vagy német nyelv allamilag elismert vizsga és az idegen nyelv levelezd és
targyaloképes hasznalata,

- Jogasz vagy kozgazdasz szakképzettség,

- Gyor varos kulturalis életének ismerete,

- Nemzetkozi szakmai kapcsolatrendszerrel valo rendelkezés,

- Szakmai sikerorientalt, menedzser szemlélet.

A péalydzatnak tartalmaznia kell:

- A Gyo6ri Nemzeti Szinhaz irdnyitdsara, miikodtetésére, tevékenységének szervezésére,
fejlesztésére, menedzselésére vonatkozé konkrét szakmai és vezetdi programtervet.
- A miivészeti munka 5 évre sz0l6 koncepcidjat (kiilonos tekintettel a tervezett belfoldi és
kiilfoldi megjelenésekre),

- A latogatottsag novelésérol szolo vezetdi tervezetet,

- Az intézmény gazdalkodasanak hatékonysagat megbrzo, illetve nédveld vezetdi
elképzeléseket.

A palyazathoz csatolni kell:

- Részletes szakmai Onéletrajzot,

- A szakmai gyakorlatot igazolo6 okiratok masolatait,

- A szakiranyu fels6foku végzettséget, szakképzettséget és egyéb képzettséget tanisitd
okiratok madsolatait (az eredeti vagy hitelesitett masolati példanyt a palyazé a Szakmai
bizottsag iilésén koteles bemutatni),

- Allami dij(aka)t, kitiintetés(eke)t igazol6 ira(tok) masolatat,

- A 3 honapnél nem régebbi erkolesi bizonyitvany eredeti példanyat,

- A pélyazo6 nyilatkozatat arrol, hogy:

a) az Mt. 211. §-a értelmében személyével kapcsolatban osszeférhetetlenség nem 4ll fenn;
b) a palyazatot az arra jogosult testiiletek nyilvanos vagy zart iilésiikon targyaljak;

c) a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal osszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul,

d) nem &ll a munkakorének megfeleld vagy a munkakdrének részét képezo foglalkozastol
eltiltas hatalya alatt;

e) a benyujtott dokumentumok hitelesek;




f) vezetdi megbizas idétartamara milyen Osszegli bérezésre, egyéb juttatdsra tart igényt
(bruttd havi munkabér, illetve igényelt egyéb juttatasok).

Bérezés és személyi juttatdsok megallapitasa:

A bérezés a felek kozotti megéallapodassal az Mt. vezetd allasi munkavallalokra vonatkozo
rendelkezései alapjan keriil megallapitasra, figyelemmel az Emtv. 39/A. §-dban foglalt
korlatozassal.

A palyazati felhivas kézzététele:

A kozzététel a Minisztérium (https://kormany.hu/kulturalis-es-innovacios-miniszterium) és
Gyor Megyei Jogu Varos Onkorményzatédnak internetes honlapjan (www.gyor.hu) torténik.

A kozzététel napja: 2022. november 28.

A palyazat benyujtdsanak hatarideje és médja

Benyijtasi hatarido: 2023. januar 25.

(A fenti hatarid6 — figyelemmel a kiilonleges jogallasu szerveknél és a helyi énkorméanyzatok
képvisel6-testiileteinek  hivatalanal elrendelheté igazgatdsi sziinetre alkalmazandé
vesz€lyhelyzeti szabalyokrdl szolé 460/2022. (XI. 10.) Korm. rendelet alapjan elrendelt
igazgatasi szilinet idétartaméra — 11 munkanappal mar meghosszabbitott hataridé)

A palyazatok zart boritékban ,.Palyazat a Gydéri Nemzeti Szinhaz igazgatéi beosztasanak
betdltésére™ megjeldléssel 1 eredeti és 6 masolati példanyban Gyér Megyei Jogli Varos
polgarmesteréhez nyujthaté be személyesen vagy tértivevényes, elsdbbségi postai
kiildeményként (9021 Gyér, Varoshaz tér 1.).

A pilyazat személyes leaddsara a Varoshaza I. emelet 130. szdmu irodajaban (Polgarmesteri
Titkarsag), kizarolag hivatali idében van lehetoség.

Tértivevényes, elsObbségi postai kiildemény esetén a postira adas napja legkésdbb a
benyujtasi hataridé utolsé napja lehet.

Hianypotlasnak helye nincs, a hidnyosan, vagy késedelmesen benyujtott palyazatokat a
palyazat kiirdja érvénytelennek nyilvanitja azok érdemi elbiralasa nélkiil.

Az elbiralas rendje:

A palyazatok elbirdldsa és az igazgatd megbizdsa a Korm. rendelet 2-6. §-aban foglalt
rendelkezéseknek megfelelden torténik.

A benyujtasi hataridét koveté 30 napon beliil a Szakmai bizottsdg megtartja {ilését, melyet
koveten a bizottsag ajanlasanak ismeretében az Oktatasi, Kulturalis, Sport és Turisztikai
Bizottsag véleményezi a palyazatokat.

A Szakmai bizottsag iilésére az érvényesen palyazokat személyes meghallgatiasra meghivja.
Az igazgaté megbizasarol Gy6r Megyei Joghi Véaros Onkormanyzatinak Kozgyiilése a
Szakmai bizottsag tlését kovetd elso testiileti iilésén dont a véleményezd bizottsagok
Javaslatanak ismeretében, a polgarmester eléterjesztésében foglalt javaslat alapjan.

Gy6r Megyei Jogi Varos Onkorményzata a Minisztériummal kotott Kozds mikodtetési
megallapodasban foglaltak szerint kételezettséget vallalt arra, hogy az Emtv. 16. § (8)
bekezdés a) pontja értelmében a Gy6ri Nemzeti Szinhdz vezet6jének kinevezésekor —
beleértve az eredménytelenné nyilvanitast is — a Korm. rendelet 4. §-a szerinti, az eldado-
muvészeti szervezet vezetdjének megvalasztisara iranyuld palyazati eljaras keretében
létrehozand6 szakmai bizottsdg altal javasolt személyt tamogatja. Kivételt képez, ha a
polgarmester nem fogadja el a szakmai bizottsag javaslatat, és azt haladéktalanul jelezte a
kultaraért és innovacioért felelés miniszternek. Ebben az esetben a polgdrmester — a miniszter




egyetértéscben — vagy mds, érvényes palyazatot benyujté személy megbizisira tesz
javaslatot, vagy gondoskodik uj palyazat kiirasarél.
A Paélyazat kiirdja a palyazokat a Kozgytilés dontésérdl irasban értesiti.

A nem nyertes palyazatokat a déntést kvetd 30 napon beliil a palyazat kiirdja visszajuttatja,
illetve amennyiben a palyazé palyazati dokumentumait nem veszi at, ugy azokat a Korm.
rendelet 7. § (2) bekezdésére hivatkozéssal megsemmisiti azokat.

A palyazati eljarasra vonatkozo Adatvédelmi tajékoztatot jelen palyazati felhivas 1. szamu
melléklete tartalmazza.

A palyazat kiiroja fenntartja annak jogat, hogy a palyazatot barmikor, indokolas, kartalanitas
¢s kartéritesi fizetési kotelezettség nélkiil visszavonja, médositott vj palyazati felhivést tegyen
kozze, vagy az eljarast lefolytatva azt eredménytelennek nyilvanitsa és a Korm. rendelet 6. §
(6) bekezdése alapjan az eredménytelenségrél szolod dontéstdl szamitott 60 napon beliil (j
palyazatot irjon ki.

A palyazattal kapcsolatban tovabbi tajékoztatds a Polgarmesteri Hivatal kulturélis
osztalyvezetdjétol kérhetd hivatali idoben személyesen, illetve a (96) 500-175-6s
telefonszamon. A palydzat kiiroja a palyazoknak igény szerint azonos tartalmu tajékoztatd
dokumentaciot biztosit. Minden palyazattal valo kéltséget a palyazé maga visel a palyazat
visszavonasa vagy eredménytelennek, érvénytelennek nyilvanitasa esetén is.

Gyor, 2022. november 17.

€zsi Csaba Andras
polgarmester



1. szamu melléklet

Adatvédelmi tajékoztato a magasabb vezetdi beosztas betoltéséhez
kapcsolodo palyazati eljarassal osszefiiggé személyes adatkezelésre
vonatkozdéan

Jelen Adatvédelmi tdjékoztaté az Adatkezeld altal vezetdi beosztds betsltéséhez kapesolodo,
az eldado-miivészeti szervezetek tamogatasarol és sajétos foglalkoztatasi szabalyair6l szold
2008. évi XCIX. torvény (a tovabbiakban: Emtv.), valamint a Munka térvénykényvérdl sz616
2012. évi L tOrvény (a tovabbiakban: Mt.) palyazati eljarassal Osszefiiggd személyes
adatkezelésre vonatkozik, és 2022. janudr 1. napjatél hatalyos.

Jelen tajékoztatd a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet
hatélyon kiviil helyezésérol (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban GDPR) sz616 az
Eur6pai Parlament és a Tanéacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. 4prilis 27.) rendelkezéseinek
figyelembe vételével késziilt.

1. Adatkezel6 adatai

Adatkezeld: Gydr Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

Adatkezeld képvisel6je: Dr. Dézsi Csaba Andras polgarmester

Postacim: 9021 Gyér, Varoshaz tér 1.

E-mail: gyor@gyor-ph.hu

2. Adatvédelmi tisztviseld

Dr. E. Simon Katalin Rahel

E-mail: adatvedelem@gyor-ph.hu

3. Az adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjén, a palydzd személy
hozzéjarulasa.

4. A kezelt adatok kore és az adatkezelés célja

Adatkezel6 a Palyazorol az alabbi személyes adatokat, az alabbi célbél kezeli:

Az érintettrol kezelt személyes adat Az adatkezelés célja

Név, cim, telefonszdm (vezetékes és/vagy | Palyazo azonositasa, kapcsolattartas
mobiltelefonszam), e-mail cim
Szakmai  Onéletrajz, szakmai, vezetd | Palyazat elbirdlasa
program
Szakképzettséget,  idegennyelv-ismeretet, | Palyazat elbiralasa




szakmai gyakorlatot

Osszeférhetetlenségre vonatkozo adatok Mt. 211. §-a szerinti Osszeférhetetlenség
elbiralasa
Erkélesi bizonyitvany Mt. 10. §-a alapjan a biintetlen eldéletliség

igazolasa ¢és annak igazolasa, hogy a palyazo
nem 4all az eldado-miivészeti szervezetben
végezhetd tevékenység folytatasat kizaro
foglalkoztatastol eltiltds hatélya alatt

A palyazati anyagot megismeri: a palyazati eljarasban felkért Szakmai bizottsig véleményezés
c€ljabol; az Oktatéasi, Kulturdlis, Sport és Turisztikai Bizottsaga javaslattétel céljabol; a Gyor Megyei
Jogli Varos Onkorményzatanak Kozgyiilése dontés c€ljabol; a Pest Megyei Kormanyhivatal Hatosagi
Foosztaly Oktatasi és Kulturdlis Osztalya a sikeres palyazat megismerhetésége, nyilvanossaganak
biztositasa érdekében; a kultiraért és innovacidért felelés miniszter egyetértési jog gyakorlasa
céljabol.

5. Adattovabbitas

A személyes adatok harmadik személyek részére, a 4. pontban leirtakon tal, harmadik orszagba vagy
nemzetk6zi szervezet részére — jogszabélyban, illetve az Eurdpai Uni6 kotelezd jogi aktusaban
meghatérozott azon kdzhatalmi szervek kivételével, akik egyedi ligyben folytatott vizsgalatukhoz
igényelnek személyes adatot az Adatkezel6tdl - nem keriilnek tovabbitasra.

6. Az adatkezelés idétartama

Adatkezel6 a palyazatban szerepld személyes adatokat a palyazat elbiralasaig kezeli. A
sikertelen pdlyazatot az erre vonatkozo dontést kovetben a palyazat kiirdja a palyazonak
visszajuttatja. Amennyiben a palyazé az éaltala benyujtott, személyes adatokat tartalmazo
adathordozot a palyazat elbirdlasi hataridejétél szamitott kilencven napon beliil nem veszi at,
azokat az Adatkezeld megsemmisiti, és személyes adatokat torli. (Korm. rendelet 7. § (2) A
sikeres palyazatot az Adatkezeld a magasabb vezetdi beosztas betoltése érdekében tovabb
kezeli.

7. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok

7.1.  Palyaz6 az Adatkezel6tol az 1. pontban foglalt elérhetéségeken keresztiil irasban
tajékoztatast kérhet arra vonatkozdan, az adatkezeld milyen személyes adatait, milyen jogalapon,
milyen adatkezelési célbol, milyen forrasbol, mennyi ideig kezeli, az Adatkezelé kinek, mikor, milyen
Jogszabaly alapjan, mely személyes adataihoz biztositott hozzaférést vagy kinek tovabbitotta az
adatait.

7.2.  Palyazo az Adatkezel6tol az 1. pontban foglalt elérhetéségeken keresztiil irasban kérheti a ra
vonatkozo személyes adatok helyesbitését (mddositasat), az adatkezelés céljara tekintettel azok
kiegészitését, torlését és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen.

T3, Adatkezel6 a kérelmet indokolatlan késedelem nélkiil teljesiti, az intézkedésrol, vagy az
intézkedés elmaradasanak indokérol a Palyazot legkésdbb 1 honapon beliil értesiti. Az 1 hénapos
hatérido a kérelem Gsszetettségére, és a kérelmek szamara tekintettel, 2 honappal meghosszabbithato.
A hataridd meghosszabbitasarol az Adatkezeld a késedelem okainak megjelslésérdl a kérelem
kézhezvételétdl szamitott | honapon beliil tajékoztatja a Palyazot.

74.  Palyazo az Adatkezel6tol az 1. pontban foglalt elérhetoségeken keresztiil irasban kérheti, hogy
Adatkezel6 korldtozza a személyes adatok kezelését, ha a Palyazo:
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- vitatja azok pontossagat, a pontossag Adatkezeld altali ellenérzésének idotartamara,

- vitatja az adatkezelés jogszerliségét, és az adatok felhasznalasanak korlatozasat kéri,

- azokat jogi igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kéri, bar az
Adatkezelonek mar nincs sziiksége a személyes adatokra,

- tiltakozik a személyes adatok kezelése ellen, arra az idStartamra, amig megallapitisra nem
keriil, hogy az Adatkezeld jogos indokai elsdbbséget élveznek-e a Palyazd jogos indokaival szemben.

8. Adatbiztonsag

Adatkezel6 minden sziikséges biztonsagi 1épést, szervezési és technikai intézkedést megtesz
annak érdekében, hogy biztositsa az érintettek magéanszférajanak védelmét. Az adatkezeld
megfeleld technikai és személyi intézkedésekkel gondoskodik arrél, hogy az altala kezelt
szeméelyes adatokat védje tobbek kozott a jogosulatlan hozzaférés ellen vagy azok
jogosulatlan megvaltoztatdsa ellen. (Pl. gondoskodik a személyes adatok biztonsagos
tarolasardl, a hozzaférési jogokat szabalyozza, a sziikséges mértékii hozzaférésre korlatozza.)

9. Jogorvoslat

Téjékoztatom, hogy a személyes adatok kezelésével kapcsolatban panaszaval az Adatkezel6
adatvédelmi tisztviseldjéhez fordulhat.

Bejelentéssel €lhet tovabba a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsdg Hatdsdganal
(www.naih.hu), személyes adatainak kezelésével kapcsolatos jogainak megsértése esetén
jogosult tovabba a lakohelye vagy tartézkodasi helye szerinti torvényszékhez fordulni
(www.birosag.hu/torvenyszekek).
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