PALYAZATI FELHIVAS

FILHARMONIA MAGYARORSZAG NONPROFIT KFT.
az eléadd-miivészeti szervezetek tdmogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl
sz016 2008. évi XCIX. torvény (a tovabbiakban: Emtv.), az el6add-miivészeti szervezet
vezetdjének valasztasara irdnyuld palyazati eljarasrol és a munkakdor betoltésének
szabalyairdl szolo 155/2017. (VI.15.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.rendelet)
¢s a munka torvénykonyvérdl szol6 2012. évi L. térvény (a tovabbiakban: Mt.)
eldirasainak megfeleléen palyazatot hirdet az

Szent Istvan Filharmonikusok Non-profit
Korlatolt Felelosségu Tarsasag
(1145 Budapest, Colombus utca 11.)
vezetOi (ligyvezetdi) munkakorének
betdltésére.

A Szent Istvan Filharmonikusok Non-profit Korlatolt Felelosségii Tarsasag (a
tovabbiakban: Tarsasag) Filharmonia Magyarorszag Nonprofit Kft. (a tovabbiakban:
Tulajdonos) 100 %-os tulajdonaban 1év6, kozhaszni nonprofit gazdasagi tarsasaga.

Az iigyvezetd a Tarsasagot egyszemélyi felelds vezetdként iranyitja.

Feladata:

- azenekar mikodtetése,

- a Tarsasag fenntartasaban miikodé Zenekar miivészi hagyomdnyainak és kivivott
rangjanak megfeleléen az egyetemes ¢és magyar zenemivészet értékeinek
megolrzése, valamint a Zenekar- az orszag egész teriletén és kiilfoldon-
legmagasabb szintii képviselete,

- amiivészi alkotomunka feltételeinek javitasa és a miivészeti értékek 1étrehozasanak,
megorzésének segitése,

- hazai- és kilfoldi vendégszereplések szervezése, az egylittes munkdjanak
elismerése, zenei értékek létrehozatala és megdrzése, hagyomanydrzés, a klasszikus
zene megismertetése €s népszerlsitése

-  Emtv. alapjan a ,kiemelt mindsitésli zenemiivészeti szervezet” besorolas
feltételeinek teljesitése

- az Alapitoval vald6 kapcsolattartds, kozremiikodés az Alapitdé kulturélis
rendezvényein az igények szerint

- a hatalyos jogszabalyokban, az intézmény alapité okiratdban és szabalyzatiban,
valamint Szarvas Onkormanyzataval kotott kdzszolgalati szerzédésben foglaltaknak
megfelelve, az elfogadott koltségvetés keretein beliil a Zenekar miikodtetése,
iranyitasa és koordinéalasa

- a Tarsasag tizleti konyveinek szabalyszerli vezetése, a Tarsasag beszamolojanak,
mérlegének ¢és vagyonkimutatdsdnak, valamint kozhasznisagi mellékletének
elkészitése €s az Alapito elé terjesztése

- az lzleti stratégia és az éves lizleti terv kidolgozasa, végrehajtds megszervezése és
ellendrzése

- az Alapitd és a feliigyeldbizottsag részére és kérésére a Tarsasag tigyeirdl
felvilagositas nyujtasa, az iratokba vald betekintés lehetové tétele



A Térsasag 2023. évi lizleti tervének adatai:
bevételi eldiranyzat: 836 480 e Ft

ebbdl allami tdmogatas: 569 780 e Ft
kiadasi eldiranyzat: 821 075 e Ft

A Térsasag jelenlegi besorolasa: az Emtv. 11. § (3) bekezdésében foglaltaknak
megfelelden: kiemelt eldado-miivészeti szervezet.

A fenntarto altal meghatarozott tartalmi kovetelmények:

- a hatalyos jogszabalyokban, az intézmény Alapitd6 Okirataban és szabalyzatiban,
Szervezeti és Miikddési Szabdlyzatdban foglaltaknak megfelelve, iranyitja és
koordinalja az intézményt.

- afenntartdval hatékony egylittmiikddés eldsegitése

- a vonatkozd jogszabalyok szerint, Alapito altal elfogadott koltségvetés keretein
beliil miikodteti az intézményt

- az Emtv. alapjan a kiemelt mindsitésii zenekar besorolés feltételeinek teljesitése,

- Jjo kapcsolat apolasa a magyar zenei élet meghatarozd szerepldivel és torekvés az
eredményes egyiittmiikodésre

- eldsegiti a tarsadalom kulturélis és kdzmiivelddési célu- ezen beliil is elsddlegesen,
de nem kizar6lagosan a magyar ¢és nemzetkdzi komolyzenei élet teriiletén
jelentkezd- kozos sziikségletek kielégitését,

- feladata az orszdg egész teriiletén ¢és kiilfoldon az egyetemes ¢és magyar
zeneirodalom szimfonikus, oratérikus, kamarazenei miivek bemutatdsa, magas
szinvonall kép-és hangfelvételeket készittetése, a kortarsszerzok és — kiemelten- a
magyar szerzOk alkotdsainak miisorra tlizése, fellépési lehetdség biztositdsa a
legkivalobb hazai ¢€s sikeres kiilfoldi zenemiivészek szamara, a legtehetségesebb
fiatal miivészek palyakezdésének segitése,

- gyermek, -és ifjusagi korosztalynak szant hangversenyek szervezése, a fiatalok
zenei ¢€letre vald nevelésében valo részvétel erdsegitése

- hazai és magyar vonatkozasu kulturalis 6rokség megdrzése és gazdagitasa

- er6forrasok optimdlis kihasznalasa, a koltségvetési egyensily megdrzése ¢és a
rezsicsokkentés végrehajtasa érdekében

- intézmény beagyazottsaganak, tovabba intézményi kapcsolatainak mélyitése

- folyamatos torekvés a hangversenyszam és a latogatottsag novelésére,

- kozremiikddés kulturalis rendezvények megvaldsitasdban a fenntarto felkérésére,

- tevékenyen részvétel a kulturalis élet alakitasdban, orszdgos komolyzenei jellegii
kulturalis események megvalositasaban,

- folyamatos torekvés a fenntartoi és allami tdmogatasok kiegészitésére a palyazati és
szponzori forrasok novelésével.

/A kozhasznu feladatok ellatasa a Tulajdonos és a Tarsasag kozott érvényben 1€vo
fenntartoi szerz6dés alapjan torténik. /

A foglalkoztatas jogviszonya és idétartama:
A foglalkoztatds az Emtv. 39. §-a alapjan az Mt. vezetd allasit munkavallalokra
vonatkoz6 rendelkezései és a felek kozotti megallapodas szerint, munkaszerzddéssel
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1étrejovo legfeljebb 5 évre szold hatdrozott idejii munkaviszony keretében torténik. A
foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i feladatok ellatasara sz6l6 munkaviszony 2024. januar 1. napjatol
legfeljebb 2028. december 31. napjaig terjedé hatarozott idétartamra jon létre.

Az ligyvezetdo munkaba lépésének kezdo napja: 2024. januar 1.

A vezet6i (ligyvezetoi) munkakor betoltésének feltételei:

1. A Korm. rendelet alapjan kovetelmény:

N

A) Szakiranyu felsofoku végzettség

Szakiranyt fels6foku végzettségnek mindsiil a felséfoku oktatasi
intézményben szerzett, az intézmény alaptevékenységének megfeleld
fels6foku végzettség ¢€s szakképzettség, vagy jogdsz, vagy kozgazdasz
szakképzettség.

Jogasz vagy kozgazdéasz szakképzettségli vezetd foglalkoztatdsa esetén a
szervezetnél muvészeti vezetdt kell foglalkoztatni.

Szakirdnyu fels6foku végzettség ¢&s szakképzettség megszerzésének
kovetelménye alol mentesiil:

o a Kossuth-dijban, a Magyar Koztarsasag Kivalo Mivésze és a
Magyar Koztarsasag Erdemes Miivésze, valamint a Magyarorszag
Kivalé Miivésze és Magyarorszdag FErdemes Miivésze dijban
részesitett személy

o a mivészet tudomdanyteriileten szinhdzmiivészet, zenemiivészet,
tanc- és mozdulatmiivészet tudoméanyagban tudoményos (PhD vagy
DLA) fokozatot szerzett személy.

B) Szakmai gyakorlat

Legalabb ot év szakmai gyakorlat valamely el6ad6-miivészeti szervezetnél, a

szervezet alaptevékenységének megfeleld és ahhoz kozvetleniil kapcsolddo

munkakdrben, Munkavégzésre iranyuld egyeb jogviszony esetében pedig az

ilyen munkakdrben eltoltott id6, vagy

legalabb 3 éves vezetdi gyakorlat valamely el6ado-miivészeti szervezetnél

vezetdi vagy magasabb vezetdi munkakorben vagy
feladatkorben munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban eltoltott id6.

CselekvOképesség.

Biintetlen eldélet és nem all eldado-miivészeti intézményben végezhetd tevékenység
folytatasat kizaré foglalkozastol eltiltas hatalya alatt.

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold 2007. évi CLIL torvény
alapjan vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatdsanak vallalasa.

Magyar allampolgarsag.

A palyazat elbirdlasanal elonyt jelent:

legalabb egy vilagnyelv targyalasi szintii ismerete,
nonprofit szféraban, kozhasznl szervezetnél szerzett vezetdi tapasztalat.



A palyazatnak tartalmaznia kell:

- a Tarsasag szervezetére és miikodésére vonatkozo koncepcidt (szakmai elképzelést,
vezetdi programot) a Téarsasag feladatkorének, miivészi arculatanak figyelembe
vételével,

- a palyazo személyes motivaciojat, részletes szakmai onéletrajzat, az eddigi szakmai
tevékenysége leirasat,

- marketing, PR elképzeléseket,

- aszakmai kapcsolatok, egyiittmiikodések tervezetét.

A palyazathoz csatolni kell:

- szakmai 6néletrajzot,

- végzettséget igazolo okiratok hitelesitett masolatat,

- szakmai gyakorlat igazolésat,

- allami kitiintetések, dijak felsorolasat, az azokhoz csatolt dokumentumok masolatat,

- héarom honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt,

- nyilatkozatot, hogy az Mt. 211. §-4ban szerepl6 Osszeférhetetlenség fennall-e,

- nyilatkozatot a jogszabaly éaltal eldirt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség
teljesitésének vallalasarol,

- nyilatkozatot a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvény 3:22. § (4) és
(6) bekezdésében felsorolt kizard okok fenn nem allasarol,

- hozzéjaruld nyilatkozatot arrdl, hogy a palyazat teljes anyagat az elbiralasban részt
vevOk megismerhetik,

- nyilatkozatot arrél, hogy a palydz6 hozzajarul a palyazati anyagdban foglalt
személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben sziikséges kezeléséhez,

- nyilatkozatot a csatolt dokumentumok valddisédgarol,

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazatot elbiralo testiileti iilésen a palyazo nyilt vagy zart
ilés tartasat kéri.

A palyazathoz csatolando dokumentumok egyszeri hianypotlasara a beadasi
hataridét koveto két munkanapon beliil van lehetdség.

A palyazok a palyazatok elkészitéséhez palyazati dokumentaciot igényelhetnek, amely

tartalmazza a Térsasag:

- alapito okiratat,

- mikodési alapmutatoit (koltségvetési sarokszamok, bemutatd- és eldadasszamok,
latogatottsag, dolgozoi 1étszam, 1étesitményi, technikai és miiszaki adatok).

A palyazati dokumentacio a Téarsasag gazdasagi vezetdjénél, Szaloky Zsuzsanal kérhetd.
Elérhetoségei: szaloky.zsuzsa@zugloifilharmonia.hu; +36 70 420 1492,

Bérezés megallapitisa: A munkabér a felek kozotti megéllapodéason, illetve az Mt.
vezetd allast munkavallalokra vonatkozé rendelkezésein, és az Emtv. 39/A. § alapjan
keriil megallapitasra.


mailto:szaloky.zsuzsa@zugloifilharmonia.hu
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A palyazati felhivas kozzététele: az Kulturalis és Innovacios Minisztérium honlapjan
(kdzvetlen elérhetdség: https://kormany.hu/dokumentumtar/intezmenyvezetoi-

palyazatok).

A palyazat benyujtasi hataridé: a www.kormany.hu oldalon torténd kozzétételtdl
szamitott 30 munkanap.

A péalydzat benyujtisanak mddja: a palyazatot a Filharmonia Magyarorszag Nonprofit
Kft.-nek cimezve (7626 Pécs, Felsévamhaz utca 52.) 2 példanyban (egy eredeti és egy
masolat) zart boritékban, valamint elektronikus uton a palyazat@filharmonia.hu email
cimre kell benyljtani. A Dboritékra kérjik rairni: ,Palydzat az Szent Istvan
Filharmonikusok Non-profit Korlatolt Feleldsségii Tarsasag tligyvezetd igazgatoi
munkakor betdltésére”.

Az elbiralas hatarideje és rendje: A palyazat elbirdlasa és az igazgatd megbizasa a
Korm. rendelet 4-6. §-aban foglalt rendelkezéseknek megfeleléen torténik. A
palyazatokat véleményezd szakmai bizottsag iilését a benyujtasi hataridét kovetd
harminc napon beliil sziikséges megtartani. A munkakor betoltésérél — a szakmai
bizottsdg véleményét is mérlegelve — a Filharménia Magyarorszdg Nonprofit Kft.
ligyvezet0 igazgatodja, mint a munkaltatoéi jogok gyakorldja, a szakmai bizottsagi tilést
kovetd 30 napon beliil dont. Dontéshozd fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljardst
eredménytelennek nyilvanitsa. A dontésrél a Tulajdonos értesiti a palyazokat és a
dontést a Korm. rendeletben foglaltak szerint kdzzéteszi.

A palyazati kiirassal kapcsolatban tovabbi felvilagositast a Filharmonia Magyarorszag
Nonprofit Kft.-n beliil, dr. Kiss-Balogh Tiinde nyujt a +36 72 891 400-as telefonszamon.

Szamosi Szabolcs
ligyvezetd igazgato


https://kormany.hu/dokumentumtar/intezmenyvezetoi-palyazatok
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