PALYAZATI FELHIVAS

Gydr Megyei Jogu Varos Onkormanyzata az eléadé-miivészeti szervezetek tamogatasarol és
sajatos foglalkoztatéasi szabdlyairdl sz616 2008. évi XCIX. torvény (a tovabbiakban: Emtv.),
az el6ado-miivészeti szervezet vezetdjének valasztasara irAnyuld palyézati eljarasrol és a
munkakor betdltésének szabalyairol szolé 155/2017. (VI. 15.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Korm. rendelet) és a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. tdrvény (a
tovabbiakban: Mt.) eléirasainak megfelelen palyazatot hirdet az iranyitoi jogkorébe tartozd
¢s a fenntartasaban mitkod6
VASKAKAS B4ABSZINHAZ (9021Gyér, Czuczor Gergely utca 17.)
igazgatdi munkakorének betdltésére.

A Vaskakas Babszinhéz az Emtv. 11. §-a szerint mindsitett, ESZ/034. szamon nyilvantartasba
vett , kiemelt” mindsitésii el6ado-mivészeti szervezet. Szakmai tevékenységének kormanyzati
funkci6 szerinti megjelslése: 082020 Szinhazak tevékenysége.

A koltségvetési szerv jogallasa:

Onallé jogi személy. Elbiranyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezik. Az intézmény
meghatdrozott pénziigyi-gazdasagi feladatait a Kulturalis Pénziigyi-Gazdasagi Szolgaltatd
Kézpont (9022 Gyér, Czuczor Gergely utca 7.) latja el az allamhaztartasrol sz6lé torvény
végrehajtasarél rendelkezé 368/2011. (XIL 31.) kormanyrendelet alapjan megkotott
Munkamegosztasi megallapodas szerint.

Az intézmény kozfeladata:

A helyi onkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes centrélis
aldrendeltségli szervek feladat- és hataskoreirsl szolé 1991 évi XX. térvény, valamint az
Emtv. alapjan:

- babszinhazi eléadd-miivészeti tevékenység végzése;

- az eldaddé-miivészet értékeinek gyarapitasa, az eléadasoknak a kézonség széles rétegeihez
vald eljuttatasa;

- a gyermek- €s ifjusagi korosztaly eléadd-miivészetekre fogékony befogaddva nevelésének
elémozditasa;

- a hazai el6add-miivészet nemzetkozi jelenlétének elosegitése.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

- igényes babszinhézi eléadasok létrehoz4sa és bemutatdsa valamennyi korosztaly szdmara;

- a kiilonb6z6 miifajok, eléadd-miivészeti technikék és stilusok befogadasa irdnti igényeknek
€s a babos szinjatszas mivészeti hagyomanyainak 6rzése, tovabbfejlesztése, annak hazai és
kiilfoldi kozkincesé tétele;

- uj miivek és adaptaciok sziiletésének, a babmiivészet miifaji, technikai és kdzvetitett tartalmi
gondolatisiga megujulésénak, valamint kisérleti torekvéseinek elésegitése;

- miivészeti élmények éltal a gyermek korosztalyok igényes szinhazi nevelése, szorakoztatasa;
- babmilvészeti szakmai talalkozok, eléaddsok, bemutatok szervezése hivatasos szakemberek
¢s tarsulatok bevonasaval;

- a magyar babmiivészet megismertetése a hatéron tuli magyarsaggal, részvétel nemzetkozi
fesztivalokon, turnékon, nemzetkézi miivészeti egyuttmiikdésben torténd szerepvallalas;

- a tarsmivészetekkel valo kapcsolat fejlesztése, egylittmiikodés és kozds produkcidk
létrehozdsa professzionalis eléadd-miivészeti intézményekkel.




A Vaskakas Babszinhaz alaptevékenységen tali vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

Az igazgat6 foglalkoztatasi jogviszonya és id6tartama:

A foglalkoztatds az Emtv. 39. §-a alapjan az Mt. vezetd allasi munkavallalokra vonatkozé
rendelkezései szerint, munkaszerzédéssel létrejove, teljes munkaidejii munkaviszony
keretében torténik.

Az igazgatdi feladatok ellatasara sz6l6 munkaviszony a 2022. augusztus 1. naptél 2027.
julius 31. napig terjedé hatdrozott idétartamra jon létre.

Az igazgaté munkaba lépésének kezdd napja: 2022. augusztus 1.

Az igazgat felett a munkaltatéi jogokat Gyér Megyei Jogi Varos Onkormaényzatanak
Kozgylilése, az egyéb munkaltatéi jogokat a Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz6l6
2011. évi CLXXXIX. torvény 67. § g) pontja alapjan Gyor Megyei Jogt Varos polgarmestere
gyakorolja.

A munkavégzés helye:

A Vaskakas Babszinhaz épiilete (9022 Gyér, Czuczor Gergely u. 17.), Gyér Megyei Jogu
Viaros kozigazgatasi teriilete, valamint az intézmény vezetésével és miikodtetésével
kapcsolatos feladatellatashoz kotédo kiil- és bel foldi helységek.

Az igazgatonak az éllamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. tdrvény (a tovabbiakban: Aht.)
~A koltségvetési szerv szervezete, miikddése és képviselete” fejezetében eldirtakon tuli
feladatai:

Az igazgat6 egyszemélyi, egyetemleges felelés vezetdje az intézménynek, a feladatellatashoz
biztositott 6nkormanyzati vagyon hasznalaténak és megOrzésének, az intézmény teljes kort
képviselGje. Feladata az intézményi munka koordinalasa, irdnyitasa, ellendrzése, a jog- és
szakszerli mikodési feltételek folyamatos biztositasa, a koltségvetési gazdalkodasi rend
betartdsa, a munkaltatéi jogok gyakorldsa, az iranyitd szerv dontéseinek végrehajtasa, a
miikodési szabalyzatok elkészitése és aktualizalasa, melynek keretében:

Az igazgato feladatai, felel6ssége:

- A koltségvetési tamogatasok, bevételek és egyéb forrasok mértékeét figyelembe vevd
intézményi gazdalkodas, 1étszamgazdalkodas.

- Torekvés a mikodési bevételek és fenntartoi forrasokat kiegészit6 palyazati és szponzori
tdmogatasok elnyerésére.

- Az Emtv. szerinti ,kiemelt” mindsités megdrzéséhez Jjogszabalyban el6irt — az igazgatd
feladat- €s hatdskorébe tartozo — feltételek teljesitése, a miivészeti évadokra szoloan elkészitett
terv alapjan bemutatott miivek altal a szinhdzmiivészet gyori hagyomanyainak és a miivészeti
munka szinvonalanak megérzése, dpoldsa és tovabbfejlesztése.

- Szinvonalas miivek szinre vitelével a repertoar gazdagitasa, a koOzOnség- és
médiakapcsolatok apolasa, térekvés az eldadasszam, a bérlet- és jegyértékesités novelésére.

- A tarsulat mivészeti munkajéban rejlé kulturalis turisztikai lehetéségek kihasznalasa.

- Az Onkorményzat felkérésére kozremitkodés a varos kulturalis €letét reprezentald
programok ¢és fesztivalok, valamint tarsmiivészeti rendezvények megvalositasaban.

- Az Onkorményzattal egyeztetett, kozos egylttmlkodés hazai és nemzetkdzi kulturalis
intézményekkel, Gy6r testvérvarosaival, szakmai szervezetekkel.

Az igazgato felel6s a(z):
+ Aht. rendelkezéseinek betartasaért és betartatasaért;



+ a vonatkozé jogszabalyokban meghatirozottak szerinti pénziigyi-szamviteli  és
gazdalkodasi feladatok ellatasaért;

+ az intézmény jog- és szakszeri miikodtetéséért:

« Mt. vezet6kre érvényes szabélyai szerint megkotdtt munkaszerzédésben és kiadott
munkakdri  lefrasban foglalt kotelezettségek maradéktalan teljesitéséért, kotelmek
betartasaért;

- Emtv. altal eloirt — az igazgatd feladat- és hataskdrébe tartozd — adatszolgaltatasok,
beszamolok és elszamolasok teljesitéséért;

- fenntarté 4ltal sajat hataskorben hozott rendeletek és hatirozatok betartdsdért és
veégrehajtasukeért;

- munkavegzéshez sziikséges, jogszabalyokban meghatarozott munkakorilmények, -feltételek
¢s -eszkozok biztositasaért;

« intézménymukodtetés jogszabalyokban, illetve belsd szabalyzatokban meghatarozott

szabalyainak maradéktalan érvényre juttatasaért;

vezet6i palyazataban foglalt, az igazgatéi megbizassal egyidejlileg elfogadott miivészeti,

intézménymiikodtetési és szervezési koncepcid megvaldsitasaért, a folyamatosan magas

szinvonalu mivészeti munkaért az éves koltségvetési keretek kozott:

+ valamennyi, az intézmény kiaddsiban megjelentetett informacids és rekldmanyagért,
kiadvanyokért;

- intézményben keletkezett iratok iktatasi és irattarozasi rendjének kialakitasaért, az iratok
megoOrzéséért, kezeléséért, selejtezéséért, e teriileten Gyér Megyei Jogti Véaros Levéltaraval
valo egylittmiikdésért.

A vezetOvel szemben tamasztott teljesitménymutatok:

» Az intézmény alaptevékenységi feladatainak ellatasaval, a Kozremiikodoi megallapodasban,
valamint a K6z6s miikodtetési megéllapodasban foglaltaknak megfelelden teljesitse az
Emtv. szerinti ,kiemelt” el6ado-miivészeti szervezet minésitéshez elbirt miikddési
mutatokat,

+ A repertodr gazdagitasaval, szinvonalas miivek bemutatasaval érizze meg az eléadasszam, a
Jegyeladds, valamint a miikodési bevételek elért szintjét, torekedjen azok novelésére.

« Segitse el kiilsé forrdsok, szponzori és palydzati tamogatdsok bevonasat a tarsulat
mikddtetésébe, folytasson innovativ marketing tevékenységet.

Az intézmény f6bb gazdalkodasi mutatdi :
A 2021. évi koltségvetési elbiranyzat adatai (Ft)

Bevételek

Irdnyitd szervtol kapott timogatas 110.000.000
Allami tamogatas 140.000.000
Miik6dési €s egyéb bevételek 65.000.000
Bevételek 6sszesen: 315.000.000
Kiadasok

Személyi juttatasok 125.033.666
Munkaaddkat terhel6 jarulékok €s szoc. hozzajarulasi adé 19.380.218
Dologi kiadasok 170.586.116
Kiadasok Gsszesen: 315.000.000
2021. évi 8 oérara szamitott engedélyezett allashelyek szama: 2425 1o
Osszes foglalkoztatott (teljes és részmunkaidés egylitt) l1étszama:

- igazgatd 1,00 16:



- mivészeti munkakérben foglalkoztatott 6,00 fo;
- gazdasagi, miszaki, izemviteli dolgoz6 17,25 fo.

Az intézmény miikddési dokumentumai (alapité okirat, szervezeti és mikddési szabalyzat,
torzskonyvi kivonat), repertodr, tarsulat stb. elérhetd a http://vaskakas.hu/ , valamint m{ikddési
teljesitési adatai a https://www.kormanyhivatal.hu/hu/pest/szervezeti-egysegek-
elerhetosegei/hatosagi-foosztaly/oktatasi-es-kulturalis-osztaly honlapon.

Palyézati feltételek:
1./ A Korm. rendelet. 8. §-a alapjan:

(1) A vezeté munkakérének ellatasaval

a) (2) bekezdés szerinti szakiranyu felséfoku végzettséggel és

b) legalabb Gtéves, a (4) bekezdés szerinti szakmai gyakorlattal vagy legalabb haroméves
eldado-miivészeti szervezetben szerzett vezetdi gyakorlattal rendelkez személy bizhaté meg.

(2) Szakiranyu felsofoka végzettségnek mindsiil a felsdfoku oktatasi intézményben szerzett,
az intézmény alaptevékenységének megfelelé felséfoku végzettség és szakképzettség, vagy
jogasz vagy kozgazdasz szakképzettség.

(3) Jogasz vagy kozgazdasz szakképzettségli vezetd foglalkoztatasa esetén a szervezetnél
muvészeti vezet6t kell foglalkoztatni.

(4) Szakmai gyakorlatnak min6siil a valamely eléadé-miivészeti szervezetnél, a szervezet
alaptevékenységének megfelelé és ahhoz kozvetleniil kapcsolodd  munkakérben,
munkavégzésre irdnyulo egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen feladatkorben eltoltott ido.
Vezet6i gyakorlatnak minésiil a valamely eléadé-miivészeti szervezetnél vezetdi vagy
magasabb vezetdi munkakorben, vagy e feladatkrben munkavégzésre iranyulé egyeb
jogviszonyban eltltott id6.

(5) A (2) bekezdésben meghatéarozott szakiranyu felséfoka vegzettség és szakképzettség
megszerzésének kovetelménye alol

a) a Kossuth-dijban, a Magyar Koztarsasag Kivalo Miivésze és a Magyar Koztarsasag
Erdemes Miivésze, valamint a Magyarorszag Kivalo Miivésze és Magyarorszag Erdemes
Miivésze dijban részesitett,

b) a mivészet tudomanyteriileten  szinhdzmivészet, zenemiivészet, tanc- és
mozdulatmivészet tudomanyagban tudoményos (PhD vagy DLA) fokozatot szerzett személy
mentesiil.

2./ Cselekviképesség.

3./ Biintetlen eléélet és nem all eldadd-miivészeti intézményben végezhetd tevékenység
folytatasat kizar6 foglalkozastol eltiltas hatalya alatt.

4./ Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol sz616 2007. évi CLII torvény alapjan
vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasanak vallalasa.

Az elbirdlas soran eldnyt jelent: hivatisos eléadé-miivészeti szervezetben szerzett vezetdi
gyakorlat.

A palyéazatnak tartalmaznia kell:

- A Vaskakas Bébszinhaz iranyitasdra, miikodtetésére, tevékenységének szervezésére,
fejlesztésére, menedzselésére vonatkozé konkrét szakmai és vezetdi programtervet.
- A muvészeti munka 5 évre sz6l6 koncepcidjat (kiilonds tekintettel a tervezett belfoldi és
kiilfoldi megjelenésekre).




- A mivészeti munka 5 évre sz6l6 koncepciojat (kiilonds tekintettel a tervezett belfoldi és
kiilfsldi megjelenésekre).

- A latogatottsag novelésére sz0lo vezet6i tervezetet.

- Az intézmény gazdalkodasinak hatékonysagat megorzo, illetve noveld vezetoi
elképzeléseket.

A pélyéazathoz csatolni kell:

- Részletes szakmai onéletrajzot.

- A szakmai gyakorlatot igazolé okiratok masolatait.

- A szakirdnya felséfoku végzettséget, szakképzettséget €s egyéb képzettséget tanisitd
okiratok madsolatait (az eredeti vagy hitelesitett masolati példanyt a palyazé a Szakmai
bizottsag iilésén koteles bemutatni).

- Allami dij(aka)t, kitiintetés(eke)t igazolé ira(tok) mésolatat.

- A 3 honapnal nem régebbi erkélesi bizonyitvany eredeti példanyat.

- A palyazo nyilatkozatat arrl, hogy:

a) az Mt. 211. §-a értelmében személyével kapcsolatban Osszeférhetetlenség nem 4all fenn;
b) a palyazatot az arra jogosult testiiletek nyilvanos vagy zart iilésiikon targyaljak;

¢) a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal dsszefliggésben
sziikséges kezeléséhez hozzajarul;

d) nem all a munkakorének megfelel$ vagy a munkakorének részét képezé foglalkozastdl
eltiltas hatalya alatt;

e) a benyujtott dokumentumok hitelesek:

f) az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi CLII torvény
alapjan vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasat véllalja;

g) vezetdi megbizas idétartamédra milyen sszegli bérezésre, egy¢€b juttatasra tart igényt
(brutté havi munkabér, illetve igényelt egyéb juttatasok).

Bérezés és személyi juttatdsok megallapitasa:

A bérezés a felek kozotti megallapodassal az Mt. vezetd allast munkavéllalokra vonatkozo
rendelkezései alapjan keriil megallapitasra, figyelemmel az Emtv. 39/A. §-aban foglalt
korlatozassal.

A palyazati felhivas kzzététele:

A kozzététel az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak (www.kormany.hu/emberi eréforrasok
minisztériuma) és Gyér Megyei Jogii Varos Onkorményzatanak internetes honlapjan
(www.gyor.hu) torténik.

A pélyazat benyujtasanak hatdrideje és modia
Az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak honlapjan torténd kozzétételtdl szamitott 30
munkanap.

A palyazatok zart boritékban ,Palydzat a Vaskakas Babszinhaz igazgatdi beosztisanak
betdltésére” megjeloléssel 1 eredeti és 6 masolati példanyban Gy6r Megyei Jogi Varos
polgarmesteréhez nyujthatd be személyesen vagy tértivevényes, elsébbségi postai
kiildeményként (9021 Gyér, Véroshaz tér 1.).

A palyazat személyes leaddsara a Varoshaza I. emelet 130. szamu irod4jaban (polgarmesteri
titkarsag) kizarolag hivatali id6ben van lehet6ség.

Tértivevényes, elsdbbségi postai kiildemény esetén a postara adas napja legkésébb a
benyujtasi hataridé utolsé napja lehet.



Hianypotlasnak helye nincs, a hianyosan, vagy késedelmesen benyujtott palyazatokat a
palyézat kiiroja érvénytelennek nyilvanitja azok érdemi elbiralasa nélkiil.

Az elbiralés rendje:

A palyazatok elbirdldsa és az igazgatd megbizdsa a Korm. rendelet 2-6. §-dban foglalt
rendelkezéseknek megfelelden térténik.

A benyujtési hataridét kovetd 30 napon beliil a Szakmai bizottsag megtartja Ulését, melyet
kovetden a bizottsag ajanlasanak ismeretében az Oktatasi, Kulturalis, Sport és Turisztikai
Bizottsag véleményezi a palyazatokat.

A Szakmai bizottsag iilésére az érvényesen palyazokat személyes meghallgatasra meghivja.
Az igazgato megbizdsarl Gyoér Megyei Jogi Véros Onkormanyzatanak Kozgylilése a
Szakmai bizottsag {ilését kovetd elsé testiileti ilésén dont a véleményezd bizottsagok
javaslatanak ismeretében, a polgarmester eléterjesztésében foglalt javaslat alapjan.

Gy6r Megyei Jogu Véros Onkormanyzata az Emberi Eréforrasok Minisztériuméaval kotstt
K6z6s mikddtetési megallapodasban foglaltak szerint kotelezettséget vallalt arra, hogy az
Emtv. 16. § (8) bekezdés a) pontja értelmében a Vaskakas Babszinhaz vezetdjének
kinevezésekor — beleértve az eredménytelenné nyilvanitast is — a Korm. rendelet 4. §-a
szerinti, az eléadd-mivészeti szervezet vezetSjének megvalasztasara iranyuld palyazati eljaras
keretében létrehozandé szakmai bizottsag éltal javasolt személyt tamogatja. Kivételt képez, ha
a polgarmester nem fogadja el a szakmai bizottsag javaslatat, és azt haladéktalanul jelezte az
emberi forrdsok miniszterének (a tovabbiakban: Miniszter). Ebben az esetben a polgarmester
— a Miniszter egyetértésében — vagy mas, érvényes palyazatot benyiijtd személy megbizasara
tesz javaslatot, vagy gondoskodik 0j palyazat kiirasarol.

A Palyazat kiiroja a palyazokat a Kozgyiilés dontésérdl irasban értesiti.

A nem nyertes palydzatokat a dontést kovetd 30 napon beliil a palyazat kiirdja visszajuttatja,
illetve amennyiben a palyazo palyazati dokumentumait nem veszi at, Ggy azokat a Korm.
rendelet 7. § (2) bekezdésére hivatkozéassal megsemmisiti azokat.

A palyazati eljarasra vonatkozo Adatvédelmi tédjékoztatot jelen palyazati felhivas 1. szamu
melléklete tartalmazza.

A palyazat kiiroja fenntartja annak jogat, hogy a palyazatot barmikor, indokolas, kartalanitas
¢s karteritési fizetési kotelezettség nélkiil visszavonja, modositott uj palyazati felhivast tegyen
kozzé, vagy az eljarast lefolytatva azt eredménytelennek nyilvanitsa és a Korm. rendelet 6. §
(6) bekezdése alapjan az eredménytelenségrol szolo déntéstél szamitott 60 napon beliil 0j
palyazatot irjon ki.

A palyazattal kapcsolatban tovébbi t4jékoztatdss a Polgarmesteri Hivatal kulturélis
osztalyvezetdjétdl kérhetd hivatali idSben személyesen, illetve a (96) 500-175-s telefonon. A
palyazat kifroja a pélydzoknak igény szerint azonos tartalmu tajékoztaté dokumentaciot
biztosit. Minden palyézattal valo koltséget a palyazo maga visel a palyazat visszavonasa vagy
eredménytelennek, érvénytelennek nyilvénitasa esetén is.

Gyor, 2022. januar 11.

/ Dr. Dézsi Csaba Andras
R polgarmester



1. szamu melléklet

Adatvédelmi tajékoztato a magasabb vezetdi beosztas bet6ltéséhez
kapcsolodo palyazati eljarassal 6sszefiiggo személyes adatkezelésre
vonatkozoan

Jelen Adatvédelmi tajékoztatd az Adatkezel6 altal vezetdi beosztas betdltéséhez kapcesolddo, az
eléado-miivészeti szervezetek tdmogatasardl és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl szolo 2008. évi
XCIX. torvény (a tovabbiakban: Emtv.), valamint a Munka torvénykonyvér6l szolé 2012, évi 1.
torvény (a tovabbiakban: Mt.) palyazati eljarassal 6sszefliggd személyes adatkezelésre vonatkozik, és

2022. januar 1. napjatol hatalyos.

Jelen tajékoztatd a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezesérol (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban GDPR) sz616 az Europai Parlament és a
Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) rendelkezéseinek figyelembe vételével késziilt.

1. Adatkezelo adatai

Adatkezeld: Gyér Megyei Jogii Varos Onkormanyzata

Adatkezel6 képviselgje: Dr. Dézsi Csaba Andras polgarmester

Postacim: 9021 Gyor, Varoshaz tér 1.
E-mail: gyor@gyor-ph.hu
2. Adatvédelmi tisztviseld

Dr. E. Simon Katalin Rahel
or-ph.hu

E-mail: adatvedelem

3. Az adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan, a palyazé személy

hozzajarulasa.

4. A kezelt adatok kore és az adatkezelés célja

Adatkezel6 a Palyazorol az alabbi személyes adatokat, az alabbi célbol kezeli:

Az érintettroél kezelt személyes adat

Az adatkezelés célja

Név, cim, telefonszam (vezetékes és/vagy
mobiltelefonszam), e-mail cim

Palyazd azonositasa, kapcsolattartas

Szakmai 6néletrajz, szakmai, vezetd program

Palyazat elbiralasa

Szakképzettséget, idegennyelv-ismeretet,
szakmai gyakorlatot

Palyazat elbiralasa

Osszeférhetetlenségre vonatkozé adatok Mt.  211. §-a szerinti Osszeférhetetlenség
elbiralasa
Erkélesi bizonyitvany Mt. 10. §-a alapjan a biintetlen elééletiiség

igazolasa és annak igazolasa, hogy a palyazé nem




all az eléadé-miivészeti szervezetben végezhet6
tevékenység folytatasat kizard foglalkoztatastol
eltilts hatalya alatt

A palyazati anyagot megismeri: a palyazati eljarasban felkért Szakmai bizottsag véleményezés
céljabol; az Oktatasi, Kulturalis, Sport és Turisztikai Bizottsaga javaslattétel céljabol; a Gydr Megyei
Jogl Varos Onkormanyzatanak Kozgyiilése dontés céljabol; a Pest Megyei Kormanyhivatal Hatosagi
Féosztaly Oktatasi és Kulturdlis Osztalya a sikeres palyazat megismerhetdsége, nyilvanossaganak
biztositdsa érdekében; az emberi er6forrasok minisztere egyetértési jog gyakorlasa céljabdl.

5. Adattovabbitas

A személyes adatok harmadik személyek részére, a 4. pontban leirtakon tal, harmadik orszagba vagy
nemzetk6zi szervezet részére — jogszabélyban, illetve az Eurdpai Unié kételezd jogi aktusaban
meghatarozott azon koézhatalmi szervek kivételével, akik egyedi iigyben folytatott vizsgalatukhoz
igényelnek személyes adatot az Adatkezel6tl - nem keriilnek tovabbitéasra.

6. Az adatkezelés iddtartama

Adatkezel6 a palyazatban szerepld személyes adatokat a palyazat elbirdlasaig kezeli. A sikertelen
palyazatot az erre vonatkozé dontést kdvetden a palyazat kiirgja a pélyazonak visszajuttatja.
Amennyiben a palyazé az altala benyujtott, személyes adatokat tartalmazo adathordozot a palyazat
elbiralasi hataridejétdl szamitott kilencven napon beliil nem veszi 4t, azokat az Adatkezeld
megsemmisiti, és személyes adatokat torli. (Korm. rendelet 7. § (2) A sikeres palyazatot az Adatkezeld
a magasabb vezetdi beosztas betoltése érdekében tovabb kezeli.

7. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok

7.1.  Palyazdé az Adatkezel6tél az 1. pontban foglalt elérhetdségeken keresztiil irdsban
tdjékoztatast kérhet arra vonatkozoan, az adatkezeld milyen személyes adatait, milyen jogalapon,
milyen adatkezelési célbol, milyen forrasbol, mennyi ideig kezeli, az Adatkezeld kinek, mikor, milyen
Jjogszabaly alapjan, mely személyes adataihoz biztositott hozzaférést vagy kinek tovabbitotta az
adatait.

7.2.  Palyazo az Adatkezel6tdl az 1. pontban foglalt elérhetdségeken keresztiil irasban kérheti a ra
vonatkoz6 személyes adatok helyesbitését (modositasat), az adatkezelés céljara tekintettel azok
kiegészitését, torlését és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen.

73 Adatkezeld a kérelmet indokolatlan késedelem nélkiil teljesiti, az intézkedésrél, vagy az
intézkedés elmaradasanak indokardl a Palyazot legkésébb 1 hénapon beliil értesiti. Az 1 hénapos
hataridé a kérelem Osszetettségére, s a kérelmek szdmara tekintettel, 2 hénappal meghosszabbithato.
A hataridé meghosszabbitdsarl az Adatkezelé a késedelem okainak megjeldlésérdl a kérelem
kézhezvételétdl szamitott 1 honapon beliil tajékoztatja a Palyazot.

7.4.  Palyazo az Adatkezel6tol az 1. pontban foglalt elérhetdségeken keresztiil irdsban kérheti, hogy
Adatkezel6 korlatozza a személyes adatok kezelését, ha a Palyazo:

- vitatja azok pontossagat, a pontossag Adatkezeld altali ellendrzésének idétartamara,

- vitatja az adatkezelés jogszerliségét, és az adatok felhasznalasanak korlatozasat kéri,

- azokat jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kéri, bar az
Adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra,

- tiltakozik a személyes adatok kezelése ellen, arra az id6tartamra, amig megallapitisra nem
kerill, hogy az Adatkezeld jogos indokai elsébbséget élveznek-e a Paly4z6 jogos indokaival szemben.



8. Adatbiztonsag

Adatkezeld minden sziikséges biztonsagi 1épést, szervezési és technikai intézkedést megtesz annak
érdekében, hogy biztositsa az érintettek maganszférajanak védelmét. Az adatkezeld megfeleld
technikai és személyi intézkedésekkel gondoskodik arrdl, hogy az altala kezelt személyes adatokat
védje tobbek kozott a jogosulatlan hozzaférés ellen vagy azok jogosulatlan megvaltoztatasa ellen. (PI.
gondoskodik a személyes adatok biztonsagos tarolasardl, a hozzaférési jogokat szabdlyozza, a
szitkséges mértékii hozzaférésre korlatozza.)

9. Jogorvoslat

T4jékoztatom, hogy a személyes adatok kezelésével kapcsolatban panaszaval az Adatkezeld
adatvédelmi tisztviseljéhez fordulhat.

Bejelentéssel élhet tovabbd a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatésaganal
(www.naih.hu), személyes adatainak kezelésével kapcsolatos jogainak megsértése esetén jogosult
tovabba a  lakohelye vagy tartézkodasi helye  szerinti  torvényszékhez  fordulni
(www.birosag.hu/torvenyszekek).



