
2. melléklet a .../2024. (…) IM rendelethez 

„5. számú melléklet a 21/2006. (V. 18.) IM rendelethez 

A BETÉTI TÁRSASÁG SZERZŐDÉSMINTÁJA 

 
Társasági szerződés 

Alulírott tagok, szerződésminta alkalmazásával, a következők szerint állapítják meg az alábbi 

betéti társaság társasági szerződését: 

 

I. A társaság cégneve, székhelye, telephelye(i), fióktelepe(i) 
1. A társaság cégneve (kitöltése kötelező) 

2. A társaság rövidített cégneve (szükség esetén kitöltendő)  

3. A társaság idegen nyelvű cégneve (szükség esetén kitöltendő) 

4. A társaság idegen nyelvű rövidített cégneve (szükség esetén kitöltendő) 

5. A társaság székhelye (kitöltése kötelező) 

6. A társaság székhelye (valamelyik pont kötelezően választandó) 

a) egyben a központi ügyintézés helye is. 

b) nem azonos a központi ügyintézés helyével. 

7. A központi ügyintézés helye (Az I. pont 6. alpont b) pontja választása esetén kitöltése 

kötelező.) 

8. A társaság telephelye(i) (Szükség esetén kitöltendő, a latin abc betűivel sorszámozott pontokkal 

bővíthető.) 

9. A társaság fióktelepe(i) (Szükség esetén kitöltendő, a latin abc betűivel sorszámozott pontokkal 

bővíthető.) 

 

II. A társaság beltagja(i) (A társaságnak legalább egy beltaggal kell rendelkeznie. A beltagok 

száma szerint bővítendő arab számokkal sorszámozva, a II. pont 1. alpontnak megfelelő pontok 

szerinti tagolással.) 

1. A beltag adatai (A tag személyétől függően az a) vagy a b) pontot kell kitölteni.): 

a) Természetes személy adatai: 

aa) Név 

ab) Lakcím 

b) A nem természetes személy adatai: 

ba) Elnevezés 

bb) Nyilvántartási szám (cég esetén cégjegyzékszám) 

bc) Székhely 

bd) Képviseletére jogosult neve 

be) Képviseletére jogosult lakcíme 

 

III. A társaság kültagja(i) (A társaságnak legalább egy kültaggal kell rendelkeznie. A kültagok 

száma szerint bővítendő arab számokkal sorszámozva, a III. pont 1. alpontnak megfelelő pontok 

szerinti tagolással.) 

1. A kültag adatai (A tag személyétől függően az a) vagy a b) pontot kell kitölteni.): 

a) Természetes személy adatai: 

aa) Név 

ab) Lakcím 



b) A nem természetes személy adatai: 

ba) Elnevezés 

bb) Nyilvántartási szám (cég esetén cégjegyzékszám) 

bc) Székhely 

bd) Képviseletére jogosult neve 

be) Képviseletére jogosult lakcíme 

 

IV. A társaság tevékenységi köre(i) (TEÁOR számot nem kell feltüntetni.) 

1. Főtevékenység (kitöltése kötelező) 

2. További tevékenységi kör(ök) (Szükség esetén kitöltendő. Az első további tevékenységi kört 

2.1. alpont sorszámozással kell feltüntetni. Több további tevékenységi kör esetén arab számokkal 

sorszámozva további alpontokkal bővíthető.) 

 

V. A társaság működésének időtartama 
1. A társaság (valamelyik pont kötelezően választandó): 

a) határozatlan időre 

b) határozott időre 

jön létre. 

2. A tagok a társaságot ......................................-ig tartó határozott időre hozzák létre (Az V. pont 

1. alpont b) pontja jelölése esetén a kitöltés kötelező dátum vagy a határidő egyértelmű 

megadásával.) 

 

VI. A tagok felelőssége 
1. A beltag a társaság vagyonával nem fedezett hitelezői követelések kiegyenlítéséért korlátlanul, 

más beltagokkal egyetemlegesen, saját vagyonával áll helyt. 

2. A kültag csak a társasági szerződésben vállalt vagyoni betét szolgáltatására köteles, a társaság 

kötelezettségeiért azonban – törvényben meghatározott kivétellel – nem tartozik helytállási 

kötelezettséggel. 

3. Ha a társaság beltagja kültaggá válik, a kültaggá válástól számított ötéves jogvesztő határidőn 

belül a beltagra vonatkozó rendelkezések szerint áll helyt a módosítást megelőzően keletkezett 

társasági tartozásokért. 

4. Ha a társaságnak nem marad beltagja, az ezen időpont után keletkezett, a betéti társaságként 

való működés feltételeinek helyreállításáig vagy a társaság átalakulásának, egyesülésének, 

jogutód nélküli megszüntetésének elhatározásáig felmerült tartozásokért a kültag a beltagra 

vonatkozó rendelkezések szerint áll helyt. 

5. Ha valamennyi beltag vagy valamennyi kültag tagsági jogviszonya megszűnik, az ettől 

számított hat hónapos határidőn belül a társaságnak be kell jelentenie a nyilvántartó bíróságnak, 

hogy a társasági szerződés megfelelő módosításával helyreállította a betéti társaságként való 

működés feltételeit, vagy azt, hogy a betéti társaságot közkereseti társasággá alakította át, vagy 

azt, hogy a társaság átalakulását, egyesülését, jogutód nélküli megszüntetését elhatározta. 

 

VII. A társaság vagyona 

1. A társaság működéséhez szükséges vagyon mértéke (Kitöltése kötelező. Az összeget számmal 

és betűvel, a pénznemet rövidítéssel kiírva kell megadni.) 

2. A társaság működéséhez szükséges vagyon összetételét a tagok az alábbiak szerint határozzák 

meg: (A vagyoni hozzájárulás fajtájától függően kell kitölteni.) 



a) Pénzbeli vagyoni hozzájárulás összege (az összeg számmal és betűvel, a pénznem rövidítéssel 

megadva) 

b) Nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás összege (az összeg számmal és betűvel, a pénznem 

rövidítéssel megadva) 

 

VIII. Az egyes tagok vagyoni hozzájárulása (A tagok száma szerint bővítendő arab számokkal 

sorszámozva, a VIII. pont 1. alpontjának megfelelő pontok szerinti tagolással.) 

1. .......... tag (A tag nevének vagy elnevezésének megjelölése. A tag adatát rögzítő II. vagy III. 

pont és az alpont sorszáma feltüntethető.) vagyoni hozzájárulása, hozzájárulásának mértéke, 

összetétele (kötelezően kitöltendő): 

1.1. A tag vagyoni hozzájárulásának mértéke (Az összeget számmal és betűvel, a pénznemet 

rövidítéssel kell megadni.) 

1.2. A tag vagyoni hozzájárulásának összetétele (A vagyoni hozzájárulás összetételétől függően 

kitöltendő.) 

a) Pénzbeli vagyoni hozzájárulás összege (Pénzbeli vagyoni hozzájárulás estén kötelezően 

kitöltendő, az összeget számmal és betűvel, a pénznemet rövidítéssel kell megadni.) 

aa) A pénzbeli vagyoni hozzájárulás rendelkezésre bocsátásának ideje (naptári nap szerint 

meghatározandó) 

ab) A pénzbeli vagyoni hozzájárulás rendelkezésre bocsátásának módja  (valamelyik kötelezően 

jelölendő) 

- befizetés a társaság pénzforgalmi számlájára 

- befizetés a társaság házipénztárába. 

b) Nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás bemutatása (Nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás esetén 

kötelezően kitöltendő. Több nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás esetén bővíthető arab számokkal 

sorszámozva, az első nem pénzbeli vagyoni hozzájárulást bemutató 1. alpontnak megfelelő 

pontok szerinti tagolással.) 

1. Nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás: 

ba) megnevezése 

bb) értéke (az összeg számmal és betűvel, a pénznem rövidítéssel megadva) 

bc) rendelkezésre bocsátásának ideje (naptári nap szerint meghatározandó) 

 

IX. Pótbefizetés 

1. A tagok gyűlése a veszteségek fedezésére a tagok számára (valamelyik pont kötelezően 

jelölendő) 

a) pótbefizetést előírhat. 

b) pótbefizetést nem írhat elő. 

2. A pótbefizetés legmagasabb összege (A IX. pont 1. alpont a) pontja jelölése esetén kitöltendő. 

Az összeg számmal és betűvel, a pénznem rövidítéssel megadva.) 

3. A pótbefizetési kötelezettség a tagokat vagyoni hozzájárulásuk arányában terheli. (A IX. pont 

1. alpont a) pontja jelölése esetén alkalmazandó.) 

4. A pótbefizetés gyakorisága: (A IX. pont 1. alpont a) pontja jelölése esetén alkalmazandó.) 

A pótbefizetés legfeljebb (A IX. pont 1. alpont a) pontja jelölése esetén valamelyik pont 

kötelezően jelölendő.) 

a) üzleti évenként egy alkalommal, a számviteli törvény szerinti beszámolót jóváhagyó tagok 

gyűlésén írható elő. 

b) üzleti évenként ... (számmal jelölendő) alkalommal írható elő. 

 



X. A nyereség felosztása, a veszteség viselése 
1. Egyik tag sem köteles vagyoni hozzájárulását a társasági szerződésben meghatározott összeget 

meghaladóan növelni vagy veszteség esetén azt kiegészíteni. A tag a vagyoni hozzájárulását vagy 

annak értékét a társaság, illetve a tagsági jogviszony fennállása alatt nem követelheti vissza. 

2. A nyereség és a veszteség tagok közötti megoszlása (valamelyik pont kötelezően jelölendő) 

a) A nyereség és a veszteség a tagok között a vagyoni hozzájárulásuk arányában oszlik meg. 

b) A nyereség és a veszteség a tagok között a X. pont 3. alpontjában meghatározott arányban 

oszlik meg azzal, hogy a nyereségből vagy a veszteség viseléséből egyik tagot sem lehet kizárni. 

3. A nyereség és a veszteség tagok közötti megoszlása: (A X. pont 2. alpont b) pontja jelölése 

esetén kötelezően kitöltendő. A tagok száma szerint bővítendő arab számokkal sorszámozva, a X. 

pont 3.1. alpontjának megfelelő alpontok szerinti tagolással.) 

3.1. .......... tag (A tag nevének vagy elnevezésének megjelölése. A tag adatát rögzítő II. vagy III. 

pont és az alpont sorszáma feltüntethető.) 

a) nyereség megosztásának aránya (számmal jelölendő, %-os arányban kell megadni) 

b) veszteség viselésének aránya (számmal jelölendő, %-os arányban kell megadni) 

 

XI. A tagok gyűlése 
1. A társaság legfőbb szerve a tagok gyűlése. 

2. A tagok gyűlését évente (valamelyik pont jelölendő) 

a) legalább egyszer össze kell hívni. 

b) ........ hónapi (számmal jelölendő) gyakorisággal össze kell hívni. 

3. A tagok gyűlését (valamelyik pont jelölendő) 

a) a társaság székhelyére vagy telephelyére kell összehívni. 

b) ......... címre (csak belföldi cím adható meg) kell összehívni. 

4. A tagok gyűlése határozatképes, ha azon a leadható szavazatok több mint felét képviselő 

szavazásra jogosult tag részt vesz. 

5. A tagok gyűlése a leadható összes szavazatszámhoz viszonyított szótöbbséggel hozza meg 

határozatait. 

A határozathozatal egyszerű szótöbbséggel történik, kivéve azokat a kérdéseket, amelyek 

esetében a törvény legalább háromnegyedes szótöbbséget vagy egyhangúságot ír elő. 

6. A tagok gyűlése legalább háromnegyedes szótöbbséggel meghozott határozattal bármely 

kérdés eldöntését a saját hatáskörébe vonhatja. 

7. A tagok gyűlése hatáskörébe tartozó kérdésekben a tagok (valamelyik pont jelölendő) 

a) ülés tartásával határozhatnak. 

b) ülés tartása nélkül is határozhatnak. 

8. Az egyes tagokat megillető szavazatok megoszlása (valamelyik pont jelölendő): 

a) A döntések meghozatalakor minden tagnak azonos mértékű szavazata van. 

b) A döntések meghozatalakor a tagok a XI. pont 9. alpontban meghatározott szavazati joggal 

rendelkeznek, azzal, hogy minden tagnak legalább egy szavazata van. 

9. A tag szavazata (A XI. pont 8. alpont b) pontja jelölése esetén kötelezően kitöltendő. A tagok 

száma szerint bővítendő arab számokkal sorszámozva, a XI. pont 9.1. alpontjának megfelelő 

alpontok szerinti tagolással.) 

9.1. A tag szavazata 

a) Név (Elnevezés) (A tag adatát rögzítő II. vagy III. pont és az alpont sorszáma feltüntethető.) 

aa) szavazatszám (számmal megadva) 

 

XII. Az ügyvezetés és képviselet 



1. A társaság ügyvezetésére (valamelyik pont jelölendő) 

a) minden beltag jogosult. 

b) a XII. pont 3. alpontban meghatározott tag(ok) jogosult(ak). 

2. A társaság ügyvezetésére jogosult minden beltag (A XII. pont 1. alpont a) pont jelölése esetén 

kitöltendő, kivéve a d) pontot, amely kötelezően alkalmazandó.) 

a) ügyvezetői megbízatása (valamelyik pont jelölendő) 

aa) határozott időre szól. 

ab) határozatlan időre szól. 

b) ügyvezetői megbízatásának kezdő időpontja (kitöltése kötelező) 

c) ügyvezetői megbízatásának lejárta (A XII. pont 2. alpont a) pont aa) alpontja jelölése esetén 

kitöltendő.) 

d) képviseleti joga önálló. 

e) a társaság ügyvezetését (kitöltése nem kötelező, kitöltése esetén valamelyik pont jelölendő) 

ea) megbízási jogviszonyban látja el. 

eb) munkaviszonyban látja el. 

3. A társaság ügyvezetésére jogosult tag(ok): (A XII. pont 1. alpont b) pont jelölése esetén 

legalább egy tag adatainak a megadásával kitöltése kötelező. Több ügyvezető esetén bővíthető 

arab számokkal sorszámozva, a XII. pont 3.1. alpontnak megfelelő alpontok szerinti tagolással.) 

3.1. a) Természetes személy ügyvezető adatai: (Természetes személy ügyvezető esetén kell 

kitölteni. A tag adatát rögzítő II. vagy III. pont és az alpont sorszáma a név megadása mellett 

feltüntethető.) 

aa) Név 

ab) Lakcím 

b) A nem természetes személy ügyvezető adatai: (Nem természetes személy ügyvezető esetén kell 

kitölteni.) 

ba) Elnevezés 

bb) Nyilvántartási szám (cég esetén cégjegyzékszám) 

bc) Székhely 

bd) Képviseletére jogosult neve 

be) Képviseletére jogosult lakcíme 

c) Az ügyvezetői megbízatás (valamelyik pont jelölendő) 

ca) határozott időre szól. 

cb) határozatlan időre szól. 

d) A megbízatás kezdő időpontja (kitöltése kötelező) 

e) A megbízatás lejárta (A XII. pont 3.1. alpont c) pont ca) alpontja jelölése esetén kitöltendő.) 

f) A vezető tisztségviselő tagi minősége (valamelyik pont jelölendő) 

fa) Beltag 

fb) Kültag 

g) Képviseleti joga (valamelyik pont jelölendő) 

ga) önálló. 

gb) együttes. 

h) A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését (kitöltése nem kötelező, kitöltése esetén 

valamelyik pont jelölendő) 

ha) megbízási jogviszonyban látja el. 

hb) munkaviszonyban látja el. 

4. A társaság képviseletét az ügyvezetésre jogosult tagok látják el. 



5. Ha a társaságnak nem maradt vezető tisztségviselője, a társasági szerződés módosításáig, vagy 

az átalakulás, egyesülés megtörténtéig, a jogutód nélküli megszűnésig, ezek hiányában a 

felszámoló kirendeléséig az a tag minősül vezető tisztségviselőnek, aki megfelel a vezető 

tisztségviselőkre vonatkozó törvényi előírásoknak. Ebben az esetben a társaság vezető 

tisztségviselője kijelölés vagy választás hiányában is a kültag is lehet. 

 

XIII. Cégvezető 
1. A társaságnál cégvezető kinevezésére (valamelyik pont jelölendő) 

a) sor kerülhet. 

b) nem kerülhet sor. 

2. Cégvezetőnek kinevezett munkavállaló(k) adatai: (A XIII. pont 1. alpont a) pontja jelölése 

esetén kitöltendő, bővíthető arab számokkal sorszámozva, a XIII. pont 2. alpontnak megfelelő 

alpontok szerinti tagolással.) 

2.1. Cégvezető 

a) Név 

b) Lakcím 

c) Kinevezés kezdő időpontja 

 

XIV. Együttes képviselet 
Az együttes képviseleti joggal rendelkezők: (Együttes képviseleti jogosultak esetén kitöltendő, 

több együttes képviselet esetén arab számokkal bővíthető a XIV. pont. 1. alpontnak megfelelő 

alpontok szerinti tagolással. A tag adatát rögzítő II. vagy III. pont és az alpont sorszáma a név 

megadása mellett feltüntethető.) 

1. 

a) Név (Elnevezés) 

b) Név (Elnevezés) (további személlyel, személyekkel bővíthető a latin abc betűivel sorszámozott 

pontokkal) 

 

XV. Felügyelőbizottság 
1. A társaságnál felügyelőbizottság választására (valamelyik jelölendő) 

a) sor kerül. 

b) nem kerül sor. 

2. A társaságnál nem ügydöntő felügyelőbizottság működik. 

3. A felügyelőbizottság tagjai: (A XV. pont 1. alpont a) pontja kitöltése esetén kitöltendő. 

Bővíthető arab számokkal sorszámozva, a XV. pont 3.1. alpontnak megfelelő alpontok szerinti 

tagolással. Ha a társaságnál kötelező felügyelőbizottság létrehozása, háromnál kevesebb tag nem 

lehet.) 

3.1. A felügyelőbizottsági tag adatai: (A felügyelőbizottsági tag személyétől függően az a) vagy a 

b) pontot kell kitölteni.) 

a) Természetes személy felügyelőbizottsági tag(ok) adatai: 

aa) Név 

ab) Lakcím 

b) A nem természetes személy felügyelőbizottsági tag(ok) adatai: 

ba) Elnevezés 

bb) Nyilvántartási szám (cég esetén cégjegyzékszám) 

bc) Székhely 

bd) Képviseletére jogosult neve 



be) Képviseletére jogosult lakcíme 

c) A felügyelőbizottsági megbízatás (valamelyik pont jelölendő) 

ca) határozott időre szól. 

cb) határozatlan időre szól. 

d) A megbízatás kezdő időpontja (kitöltési kötelező) 

e) A megbízatás lejárta (A XV. pont 3.1. alpont c) pont ca) alpontja jelölése esetén kitöltendő.) 

 

XVI. Könyvvizsgáló (Kitöltése csak akkor kötelező, ha a társaságnál könyvvizsgáló 

megbízására kerül sor.) 

A társaság könyvvizsgálója: 

a) Természetes személy könyvvizsgáló adatai: (Természetes személy könyvvizsgáló esetén kell 

kitölteni.) 

aa) Név 

ab) Lakcím 

ac) Kamarai nyilvántartási száma 

b) Könyvvizsgáló szervezet adatai: (Könyvvizsgáló szervezet esetén kell kitölteni.) 

ba) Elnevezés 

bb) Cég esetén cégjegyzékszám 

bc) Székhely 

bd) A könyvvizsgálat elvégzéséért személyében felelős természetes személy neve 

be) A könyvvizsgálat elvégzéséért személyében felelős természetes személy lakcíme 

bf) A könyvvizsgálat elvégzéséért személyében felelős természetes személy kamarai 

nyilvántartási száma 

c) A megbízatás kezdő időpontja 

d) A megbízatás megszűnésének időpontja 

 

XVII. A tagsági jogviszony megszűnése 

A tagsági jogviszony a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvényben (a továbbiakban: 

Ptk.) meghatározott esetekben szűnik meg. 

 

XVIII. A társaság megszűnése 

A társaság jogutód nélküli megszűnése esetén a tartozások kiegyenlítése után fennmaradó 

vagyont a tagok között a vagyoni hozzájárulásuk arányában kell felosztani. 

 

XIX. Vegyes és záró rendelkezések, nyilatkozatok 
1. A természetes személy tagok kijelentik, hogy nagykorúak, továbbá a beltag(ok) kijelenti(k), 

hogy nem tagja(i) olyan más gazdasági társaságnak, ahol felelőssége (felelősségük) korlátlan, és 

nem egyéni vállalkozó(k). A tagok kijelentik továbbá, hogy eltiltás hatálya alatt nem állnak. 

2. Az ügyvezetésre és a képviseletre jogosult tagok kijelentik, hogy nem összeférhetetlenek, és 

nem állnak eltiltás hatálya alatt. 

3. Azokban az esetekben, amikor a Ptk. a társaságot kötelezi arra, hogy közleményt tegyen közzé, 

a társaság e kötelezettségének (valamelyik pont jelölendő) 

a) a Cégközlönyben tesz eleget. 

b) a társaság honlapján tesz eleget. 

4. A jelen társasági szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit kell 

alkalmazni. 

 



Kelt: (Keltezés a hely és dátum megadásával.) 

 

(Tagok aláírása. A tagok számától függően bővítendő.) 

 

Név 

 

Név 

 

Okirati ellenjegyzés / közjegyzői okirat elemei” 


