PALYAZATI FELHIVAS

Gy6r Megyei Jogti Varos Onkormanyzata az eléad6-mivészeti szervezetek tamogatasarol és
sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl sz6l6 2008. évi XCIX. térvény (a tovdbbiakban: Emtv.),
az el6add-miivészeti szervezet vezetdjének valasztasara irdnyuld palyazati eljardsrol és a
munkakor betoltésének szabélyair6l sz616 155/2017. (VL. 15.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Korm. rendelet) €s a munka torvénykonyvérdl szol6 2012. évi 1. térvény (a
tovabbiakban: Mt.) el6irasainak megfelel6en palyazatot hirdet az irnyit6i jogkdrébe tartozd
¢s a fenntartasaban miik6do

GYORI BALETT (9021Gyér, Czuczor Gergely utca 7.)
igazgatdi munkakorének betoltésére.

A Gyéri Balett az Emtv. 11. §-a szerint nemzeti mindsitésti, ESZ/031 szamon nyilvantartasba
vett eléadé-miivészeti szervezet. Szakmai alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti
megjelslése: 082030 Miivészeti tevékenységek (kivéve: szinhaz).

Az intézmény miikodési kore
Gy6r varos kozigazgatasi teriilete, valamint kiilén szerz6désekben meghatérozott bel- és
kiilfoldi helységek.

Az intézmény kozfeladata

A helyi dnkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes centralis
aldrendeltségli szervek feladat- és hataskoreir6l sz6lé 1991. évi XX. torvény, valamint az
Emtv. alapjan ellatandé kozfeladata és alaptevékenysége: tancmiivészeti tevékenység
végzése, amely apolja és fejleszti a tirsadalom kulturélis, szellemi allapotat, a tincmiivészeti
kultarat, ezaltal a tarsadalmi Snismeretet €s szolidaritast, elésegiti az eurdpai és ezen beliil
kiilénésen a magyar kulturalis emlékezet fenntartasat.

Ennek érdekében az intézmény feladata az eldadd-miivészet értékeinek gyarapitdsa, az
eléadasoknak a kozonség széles rétegeihez valo eljuttatasa, a gyermek- és ifjusagi korosztaly
eldado-miivészetekre fogékony nézévé nevelésének eldmozditasa, a hazai eldaddo-miivészet
nemzetkdzi jelenlétének el8segitése, a hataron tdli magyar kultira &poldsa, a hazai
nemzetiségek miivészeti élete kibontakoztatasanak segitése.

Az intézmény szakmai alaptevékenysége
A tarsulat vj, sajat balett el6addsok, valamint magas szinvonali szinpadi tdncmiivészeti

alkotasok létrehozasa, klasszikus és kortars magyar és kiilfoldi szerzOk tdncmiiveinek
vendégeldadasokon torténd bemutatésa.

Uj tancprodukcidk létrehozasanak osztonzése, folyamatos és é16 kapcsolat fenntartdsa kortars
magyar koreografusokkal, §sbemutatok és magyarorszagi bemutatdk tartdsa, befogadasa.
Gyermek és ifjusagi eldéadasok bemutatasaval a tanc- és balettmivészet hagyomanyainak
atorokitése, az ifjisag miivészeti nevelése.

Egyiittmikodés, folyamatos kapcsolattartds a hataron tali magyar eléado-mivészeti
szervezetekkel, a hatdron tdli professzionalis tancegyiittesek elGadasainak szinre vitele.
Nemzetk6zi szakmai-miivészeti kapcsolatrendszer kialakitasa és fenntartasa.

Részvétel hazai tajel6adasokon és fesztivalokon, sajatos karakteril orszagos vagy nemzetkozi
jelentOségii tinecmiivészeti fesztivalok szervezése és lebonyolitdsa.

Az intézmény a fenti feladatok ellatdsidra a Kulturdlis és Innovéciés Minisztériummal
Kozszolgaltatasi szerzédést, Gyér Megyei Jogh Varos Onkorményzatdval Fenntart6i



megallapodést kotott.
A Gyoéri Balett alaptevékenységen tuli vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

Az igazgato foglalkoztatasi jogviszonva €s idotartama

A foglalkoztatds az Emtv. 39. § (1) bekezdése alapjan az Mt. vezetd allasi munkavéllalokra
vonatkozé rendelkezései szerint, munkaszerzédéssel létrejovd, teljes munkaidejii
munkaviszony keretében torténik.

A vezetbi feladatok ellatasara sz6l6 munkaviszony 2025. jalius 1. napjatél. 2030. janius 30.
napjéig terjedd hatarozott idétartamra jon 1étre.

Az igazgat6é munkdéba lépésének kezdd napja: 2025. jalius 1.

Az igazgato felett a munkaltatéi jogokat Gyér Megyei Jogi Varos Onkorményzaténak
Kozgyllése, az egyéb munkaltatoéi jogokat a Magyarorszdg helyi 6nkormanyzatair6l sz6lo
2011. évi CLXXXIX. torvén 67. § g) pontja alapjan Gyér Megyei Jogli Véros polgarmestere
gyakorolja.

A munkavégzés helye: a Gy6ri Nemzeti Szinhéz épiilete (9022 Gyér, Czuczor Gergely u. 7.),
Gy6r Megyei Joghi Viaros kozigazgatasi teriilete, valamint az intézmény vezetésével és
mikodtetésével kapcsolatos feladatellatashoz kotédo kiil- és belfoldi helységek.

Az igazgaténak az dllamhdztartisrdl szolo 2011. évi CXCV. tdrvény (a tovdbbiakban: Aht.)
LA koltséovetési szerv szervezete, miikddése és képviselete” fejezetében eldirtakon tili
feladatai

Az igazgatd egyszemélyi, egyetemleges felelés vezetdje az intézménynek, a feladatellatashoz
biztositott 6nkormdnyzati vagyon hasznalatanak €s megdrzésének, az intézmény teljes korli
képviseldje. Feladata az intézményi munka koordindldsa, irdnyitdsa, ellenérzése, a jog- €s
szakszerGl miikodési feltételek folyamatos biztositasa, a koltségvetési gazdalkodasi rend
betartdsa, a munkaltatéi jogok gyakorldsa, az irdnyitd szerv dontéseinek végrehajtisa, a
miikddési szabalyzatok elkészitése €s aktualizalasa, melynek keretében:

. Az Emtv. szerinti ,,nemzeti” mindsités folyamatos megdrzéséhez térvényben, illetve a
Kulturalis és Innovacios Minisztériummal kotott Kozszolgaltatasi szerz6désben eldirt — az
igazgato feladat- és hataskorébe tartozé — feltételek teljesitése.

. A miivészeti évadokra szdloan elkészitett terv alapjan a balett- €s tancmiivészet t5bb
évtizedes gyo6ri hagyomanyainak megdrzése, dpolasa és tovabbfejlesztése.

. A muvészeti munka szinvonaldnak megoérzése €s tovabbi emelése.

. Az intézmény kozonségkapcesolatainak apolésa, térekedve a latogatottsidg novelésére.

. A tarsulat miivészeti munkéjaban rejlé kulturalis turisztikai lehet6ségek kihasznalasa,

hazai €s kiilf6ldi miivészeti sikerekkel hozzajarulas Gyér ismertségének és elismertségének
tovabbi emeléséhez.

. A helyi és kihelyezett 6n4llo el6adasok, valamint kézremiiksddi fellépések szamanak
lehetséges novelése.

. Az irdnyit6i jogokat gyakorlé Onkormanyzat felkérésére kozremiikodés a varos
kulturalis életét reprezentdld programok és fesztivalok, valamint tarsmiivészeti rendezvények
megvaldsitasaban.

. A Magyar Tancfesztival megszervezése, lebonyolitasa.

. Az dnkorményzattal egyeztetett, k6zos egylittmiikodés hazai és nemzetkézi kulturalis

intézményekkel, Gyor testvérvarosaival, szakmai szervezetekkel.



. A tancmiivészet utanpOtlas-nevelésének szakmai segitése, egytittmikodés a gydri
tancmiivészeti kézépiskolaval.

. Torekvés a fenntartdi forrasokat kiegészitd palyazati és szponzori tdmogatdsok
hatékony névelésére.
. A koltségvetési tamogatasok, bevételek és egyéb forrasok mértékét figyelembe vevd

intézményi gazdalkodas, 1étszamgazdalkodas.

Az igazgat6 felel6s a(z):

- Aht. rendelkezéseinek betartasaért és betartatasaért;

« Mt. vezetbkre érvényes szabdlyai szerint megkotott munkaszerz6désében foglalt
kotelezettségei maradéktalan teljesitéséért, kdtelmei betartdsaért;

» az Emtv. altal el6irt — az igazgaté feladat- és hataskorébe tartozd — adatszolgaltatasok,

feladatok és feltételek teljesitéséért;

intézmény jog- és szakszerli miikddtetéséért;

» vonatkoz6 jogszabalyokban meghatarozottak szerinti pénziigyi-szamviteli és gazdalkodasi
feladatok ellatasaért;

« fenntarté 4ltal sajat hataskérben hozott rendeletek ¢és hatdrozatok betartasaért é&s
végrehajtasaért;

» munkavégzéshez sziikséges, jogszabalyokban meghatirozott munkakoriilmények és
munkaeszkozok biztositasaért;

« intézménymikddtetés jogszabdlyokban, illetve belsé szabalyzatokban meghatarozott
szabalyainak maradéktalan érvényre juttatasaért;

+ vezetbi palyazatdban foglalt, a kozgyilés altal az igazgaté kinevezésével egyidejlleg
elfogadott miivészeti, intézménymiikodtetési és —szervezési koncepcié megvaldsitasaért, a
folyamatosan magas szinvonalil miivészi munkaért az éves koltségvetési keretek kozott;

- valamennyi, az intézmény kiadasaban megjelentetett informaciés €s rekldmanyagért,
kiadvanyokért;

- intézményben keletkezett iratok iktatasi és irattarozasi rendjének kialakitasaért, az iratok
megbrzéséért, kezeléséért, selejtezéséért, e teriileten Gy6r Vdaros Levéltaraval valo
egylttmiikodésért.

A vezetdvel szemben tamasztott teljesitménymutatok
« Az intézmény alaptevékenységi feladatainak ellatdsaval, a Fenntartdi megallapodasban,

valamint a Kozszolgaltatasi szerzddésben foglaltaknak megfeleléen teljesitse az Emtv.
szerinti nemzeti el6ado-miivészeti szervezet mindsitéshez eldirt miikddési mutatokat.

« A repertoar gazdagitasaval, szinvonalas miivek bemutatasaval 6rizze meg az eléadasszam, a
jegyeladés, valamint a mlikddési bevételek elért szintjét, térekedjen azok novelésére.

« Vezetésével az intézmény évente szervezze meg a Magyar Tancfesztival programsorozatat.

« Dolgozzon ki innovativ kezdeményezéseket a varos tancmiivészeti életének gazdagitasara.

» A korosztalyi sajatossagokat figyelembe vevd mivek bemutatdsidval segitse el a
tancmiivészet kifejezésvilagat és eszkoOztarat értd, a kozvetitett tartalmak befogadasara
érzé¢keny fiatalok muvészeti nevelését, ezaltal hozzdjarulva a koézonség utanpdtlasanak
biztositasahoz.

« Segitse el6é kiilsé forrasok, szponzori és palyazati tamogatiasok bevondsat a térsulat
mikddtetésébe, folytasson innovativ marketing tevékenységet.

Az intézmény gazdalkodasi besoroldsa: 6ndlléan miikods koltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv jogalldsa: 6nallo jogi személy. Elbiranyzatai felett teljes jogkdrrel
rendelkezik. Az intézmény meghatarozott pénziigyi-gazdasagi feladatait a Kulturalis
Pénziigyi-Gazdasagi Szolgaltaté Kozpont (9022 Gyér, Czuczor Gergely utca 7.) latja el az




allamhaztartasr6l szO0l6 toérvény végrehajtasar6l rendelkezé 368/2011. (XII. 31.)
Korményrendelet alapjan megkotott Munkamegosztasi megallapodés szerint.

Az intézmény f6bb gazdalkodasi mutatdi
A 2024. évi eredeti koltségvetési elbiranyzat adatai (Ft)

Bevételek:

Iranyit6 szervt6l kapott tdmogatas 277.563.285
Miikodési bevételek 138.279.138
Miikodési céla tamogatasok allamhdaztartason beliilrsl 35.000.000
Bevételek 6sszesen: 450.842.423
Kiadasok:

Személyi juttatasok 315.344.475
Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szoc. hozzajarulasi ado 37.087.020
Dologi kiadasok 98.410.928
Kiadasok dsszesen: 450.842.423

2024. évi 8 orara szamitott engedélyezett allashelyek szdma: 53 6

Palvazati feltételek

1./ A Korm. rendelet. 8. §-a alapjan:

(1) A vezetd munkakorének ellatasaval

a) (2) bekezdés szerinti szakiranyu felséfokt végzettséggel és

b) legalabb o6téves, a (4) bekezdés szerinti szakmai gyakorlattal vagy legalabb hdroméves
eléad6-miivészeti szervezetben szerzett vezetdi gyakorlattal rendelkezd személy bizhatoé meg.

(2) Szakiranyu fels6foku végzettségnek mindsiil a felséfoku oktatasi intézményben szerzett,
az intézmény alaptevékenységének megfelelé fels6fokn végzettség €s szakképzettség, vagy
jogasz vagy kdzgazdasz szakképzettség.

(3) Jogasz vagy kozgazdédsz szakképzettségli vezetd foglalkoztatasa esetén a szervezetnél
miivészeti vezetot kell foglalkoztatni.

(4) Szakmai gyakorlatnak mindsiil a valamely el6ad6-miivészeti szervezetnél, a szervezet
alaptevékenységének megfelelé ¢és ahhoz kozvetleniil kapcesolédé  munkakdrben,
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen feladatkrben eltdltstt id6.
Vezetdi gyakorlatnak min6siil a valamely eldéadd-miivészeti szervezetnél vezetdi vagy
magasabb vezetdi munkakérben, vagy e feladatkérben munkavégzésre iranyuls egyéb
jogviszonyban eltolt6tt id6.

(5) A (2) bekezdésben meghatarozott szakiranyu fels6fokt végzettség és szakképzettség
megszerzésének kovetelménye alol

a) a Kossuth-dijban, a Magyar Koztarsasag Kivalé Miivésze és a Magyar Koztarsasag
Erdemes Miivésze, valamint a Magyarorszag Kivalé Miivésze és Magyarorszag Erdemes
Miivésze dijban részesitett,

b) a miivészet tudomanyteriileten szinhdzmiivészet, zenemivészet, tanc- és
mozdulatmiivészet tudomanyagban tudomanyos (PhD vagy DLA) fokozatot szerzett személy
mentesiil.

2./ Cselekvbképesség.



3./ Biintetlen el6élet és nem all eléado-miivészeti intézményben végezhetd tevékenyseég
folytatasat kizar6 foglalkozastél eltiltas hatalya alatt.

4./ Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolo 2007. évi CLIL. torvény alapjan
vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasanak vallalasa.

Az elbiralas sordn eldnyt jelent:

- hivatasos eléado-miivészeti intézményben szerzett vezet6i gyakorlat;

- angol vagy német nyelv allamilag elismert vizsgaja és az idegen nyelv levelez6 és
targyaloképes hasznélata;

- Gy6r varos kulturalis életének ismerete;

- nemzetkdzi szakmai kapcsolatrendszerrel valo rendelkezés;

- szakmai sikerorientalt, menedzser szemlélet.

A palyézatnak tartalmaznia kell:

- az intézmény irdnyitdsara, mikodtetésére, tevékenységének szervezésére, fejlesztésére
vonatkozo6 programtervet;

- a miivészeti munka 5 évre sz6l6 koncepciojat (kiilonds tekintettel a tervezett belfoldi €s

kilfoldi megjelenésekre);

- a latogatottsdg novelésére sz610 vezetdi tervezetet;

- az intézmény gazdalkodasanak hatékonysagat megbrz6, illetve ndveld vezetbi

elképzeléseket.

A palyazathoz csatolni kell:

- részletes szakmai Onéletrajzot;

- a szakmai gyakorlatot igazol6 okiratok masolatait;

- a szakirdnyu fels6fokt végzettséget, szakképzettséget és egyéb képzettséget tanusitd
okiratok masolatait (az eredeti vagy hitelesitett masolati példanyt a palyazé a Szakmai
bizottsag lilésén koteles bemutatni),

- az allami dijakat, kitiintetéseket igazol6 iratok masolatat;

- a 3 honapnal nem régebbi erkolesi bizonyitvany eredeti példanyat;

- a palyazo6 nyilatkozatat arrél, hogy:

a) az Mt. 211. §-a értelmében személyével kapcsolatban Gsszeférhetetlenség nem all fenn;
b) a palyazatot az arra jogosult testiiletek nyilvanos vagy zart iilésiikén targyaljak;

¢) a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefiiggésben
sziikséges kezeléséhez hozzajarul, valamint a palyazati eljaras elbirdldsaban résztvevok a
palyazati anyaganak megismeréséhez hozzajarul;

d) a palyazati eljarassal kapcsolatban kezelt adatok tekintetében kiadott adatkezelési
tajékoztatot megismerte;

¢) nem all a munkakorének megfeleld vagy a munkakorének részét képez6 foglalkozastol
eltiltas hatalya alatt;

f) a benytjtott dokumentumok hitelesek;

g) az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi CLIIL. térvény
alapjan vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasat vallalja;

h) vezetdi megbizas id6tartaméra milyen dsszegll bérezésre, egyéb személyi juttatisra tart
igényt (évenkénti havi személyi alapbér brutté 6sszege forintban, egyéb személyi juttatasi
formanként éves szinten dsszesen brutt6 forintban pld. cafetéria).




Bérezés és személyi juttatdsok megallapitasa

A bérezés a felek kozotti megallapodassal az Mt. vezetd allasi munkavallalokra vonatkozd
rendelkezései alapjan keriil megdllapitasra, figyelemmel az Emtv. 39/A. §-dban foglalt
korlatozassal.

A palyazati felhivas kozzététele

A kozzététel a Kulturdlis és Innovaciés Minisztérium (https://kormany.hw/kulturalis-es-
innovacios-miniszterium) ¢és Gyér Megyei Joga Viéros Onkorményzatinak internetes
honlapjan (www.gyor.hu) torténik. A kdzzététel hatarideje: 2024. december 16.

A pélyazat benyuijtdsanak hatdrideje és modja

Benyujtasi hatarid6: 2025. februar 3.

(A Kulturalis és Innovaciés Minisztérium honlapjan torténé kozzétételtél szamitott 30
munkanap)

A pélyazatok zart boritékban ,,Palyazat a Gyéri Balett igazgatdéi munkakorének betoltésére”
megjeloléssel 1 eredeti és 6 masolati példanyban Gy6r Megyei Jogt Véros polgarmesteréhez
nyujthaté be személyesen vagy tértivevényes ajanlott postai kiildeményként (9021 Gyér,
Véroshaz tér 1.).

A palyazat személyes leadasara a Varoshaza I. emelet 39. szami iroddjaban (polgarmesteri
titkarsag) kizarolag hivatali id6ben van lehetéség.

Tértivevényes postai kiildemény esetén a postara adas napja legkésébb a benyujtasi hataridé
utols6 napja lehet.

Hidnypdtlasnak helye nincs, a hidanyosan, vagy késedelmesen benyujtott palydzatokat a
palyazat kiirdja érvénytelennek nyilvanithatja azok érdemi elbiralasa nélkiil.

Az elbiralas rendje

A palyazatok elbirdldsa és az igazgatd megbizasa a Korm. rendelet 2-6. §-dban foglalt
rendelkezéseknek megfelelden torténik.

A benyujtasi hataridét kovetd 30 napon belill a Szakmai bizottsag megtartja iilését, melyet
kovetden a bizottsag ajanlasdnak ismeretében a Huménszolgaltatasi Bizottsag véleményezi a
palyazatokat.

A Szakmai bizottsag iilésére az érvényesen palyazdokat személyes meghallgatasra meghivija.
Az igazgatd megbizdsarél Gy6r Megyei Jogn Varos Onkormanyzatinak Kozgylilése a
Szakmai bizottsag {ilését kovets elsé rendes testiileti iilésén dont a véleményezé bizottsdgok
javaslatainak ismeretében, a polgarmester elbterjesztésében foglalt javaslat alapjan. A
palyézat kiirdja felhatalmazisdval a polgarmester a palyazokat a Kozgylilés dontésérdl
irasban értesiti.

A nem nyertes palydzatokat a dontést kévetben a palyazat kiir6ja felhatalmazasaval a
polgarmester visszajuttatja, illetve amennyiben a palyazo6 palyazati dokumentumait nem veszi
at, igy azokat a Korm. rendelet 7. § (2) bekezdésére hivatkozassal megsemmisiti.

A palyéazati eljardsra vonatkozé Adatvédelmi tajékoztatot jelen palyazati felhivas 1. szamu
melléklete tartalmazza.

A pélyadzat kifréja fenntartja annak jogat, hogy a pélydzatot visszavonja, moédositott 1j
palyazati felhivast tegyen kozzé, vagy az eljarast lefolytatva azt eredménytelennek nyilvanitsa
€s a Korm. rendelet 6. § (6) bekezdése alapjan az eredménytelenségrél szold déntéstdl
szamitott 60 napon beliil Uj palyazatot irjon ki.



A pélyazattal kapcsolatban tovabbi tadjékoztatds a Polgarmesteri Hivatal kulturdlis
osztalyvezet6jétdl kérhet6 hivatali idében személyesen, illetve a (96) 500-241-es telefonon. A
palyazat kiiroja — a kulturalis osztalyvezet6 kozremiikodésével - a palyazoknak igény szerint
azonos tartalmn tajékoztaté dokumentaciot biztosit.
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1. szamua melléklet

Adatvédelmi tajékoztat6 a vezetdi munkakor betdltéséhez kapesolddo palyazati
eljarassal sszefliggd személyes adatkezelésre vonatkozdan

Jelen Adatvédelmi tajékoztato az Adatkezeld altal vezetdéi munkakor ellatasahoz kapesolodo,
a muzedlis intézményekrél, a nyilvanos kényvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrol szolo 1997.
évi CXL. térvény (a tovabbiakban: Kultv.), a Munka térvénykonyvér6l szolé 2012, évi L
torvény (a tovdbbiakban: Mt.), tovdbba a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak
munkakoreir6l €s foglalkoztatdsi kovetelményeir6l, az intézményvezetéi palyazat
lefolytatasanak rendjérél, valamint egyes kulturalis targyu rendeletek modositasarol szolo
39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet) alapjan lefolytatandd
palyazati eljarassal Osszefliggd személyes adatkezelésre vonatkozik, és 2024. oktober 1.
napjatdl hatalyos.

Jelen tajékoztatd a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramldsarél, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésér6l (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban GDPR) sz616 az
Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) rendelkezéseinek
figyelembe vételével késziilt.

1. Adatkezel6 adatai

Adatkezel6: Gydér Megyei Jogi Varos Onkormanyzata

Adatkezelé képviseldje: Pintér Bence polgarmester

Postacim: 9021 Gyér, Viroshaz tér 1.

E-mail: gyor@gyor-ph.hu

2. Adatvédelmi tisztviseld

Dr. E. Simon Katalin Rahel

E-mail: adatvedelem@gvor-ph.hu

3. Az adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés jogalapja: az Mt. 44/A. § (6) bekezdésében foglalt adatokra vonatkozdéan a GDPR 6.
cikk (1) bekezdés c) pontja szerinti jogalap, tovabba a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan, a
péalyazo személy hozzéjarulasa minden mas adatra vonatkozoan.

4. A kezelt adatok kore és az adatkezelés célja

Adatkezeld a Palyazorol az alabbi személyes adatokat, az alabbi célbol kezeli:

Az érintettrdl kezelt személyes adat | Az adatkezelés célja
Név, cim, telefonszim (vezetékes és/vagy | Palyazo6 azonositisa, kapesolattartas
| mobiltelefonszam), e-mail cim




| Szakmai 6néletrajz, szakmai, vezeté program

Palyazat elbiraldsa

| Szakképzettség, szakmai gyakorlat

Palyazat elbiralasa

Osszeférhetetlenségre vonatkozé adatok

Mt. 211. §-a szerinti
elbiralisa

osszeférhetetlenség

Erkélesi bizonyitvany

az Mt. 10. §-aban és 44/A. §-aban foglaltakra

figvelemmel, a Kultv., 94. § (1) bekezdés b)
pontja és a (2) bekezdés alapjan a biintetlen
eloéletiiség igazolasa és annak igazolasa, hogy
a palyazé nem all a kozmiivelodési
tevékenység folytatasat kizaré
foglalkoztatastél eltiltas hatalya alatt

A palyazati anyagot megismeri: a palyazati eljarasban felkért Szakmai bizottsag véleményezés
céljabdl; az Oktatasi, Kulturalis, Sport és Turisztikai Bizottsaga javaslattétel céljabol; a Gyor Megyei
Jogit Véaros Onkormanyzatanak Kozgytlése dontés céljabol.

5. Adattovabbitas

A személyes adatok harmadik személyek részére, a 4. pontban leirtakon til, harmadik orszagba vagy
nemzetkozi szervezet részére — jogszabalyban, illetve az Eurépai Unié kotelezd jogi aktusédban
meghatirozott azon kozhatalmi szervek kivételével, akik egyedi iigyben folytatott vizsgalatukhoz
igényelnek személyes adatot az Adatkezel6t6l - nem keriilnek tovabbitasra.

6. Az adatkezelés idétartama

Adatkezel6 a palyazatban szerepld személyes adatokat a palyazat elbirdlasaig kezeli. A nem
nyertes palyazatokat a dontést koéveté 30 napon beliil a palyazat kiirja a palyazonak
visszajuttatja. Amennyiben a palyazo palyazati dokumentumait kilencven napon beliil nem
veszi at, azokat a palyazat kiir6ja megsemmisiti. A sikeres palyazatot az Adatkezel6 a vezetdi
munkakor ellatdsa érdekében tovabb kezeli.

7. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok

7.1.  Péalyazd6 az Adatkezel6tél az 1. pontban foglalt elérhet6ségeken keresztiil irdsban
tajékoztatast kérhet arra vonatkozoan, az adatkezelé milyen személyes adatait, milyen jogalapon,
milyen adatkezelési c€lbol, milyen forrasbdl, mennyi ideig kezeli, az Adatkezeld kinek, mikor, milyen
jogszabaly alapjan, mely személyes adataihoz biztositott hozzaférést vagy kinek tovabbitotta az
adatait.

7.2.  Palyaz6 az Adatkezel6tdl az 1. pontban foglalt elérhet6ségeken keresztiil irasban kérheti a ra
vonatkozd személyes adatok helyesbitését (modositisat), az adatkezelés céljara tekintettel azok
kiegészitését, torlését és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen.

7.3.  Adatkezeld a kérelmet indokolatlan késedelem nélkiil teljesiti, az intézkedésrél, vagy az
intézkedés elmaradasanak indokardl a Palyazot legkésébb 1 hénapon beliil értesiti. Az 1 honapos
hatarid6 a kérelem Osszetettségére, és a kérelmek szamara tekintettel, 2 honappal meghosszabbithato.
A hataridé meghosszabbitasar6l az Adatkezeld a késedelem okainak megjel6lésérél a kérelem
kézhezvételétdl szamitott 1 honapon beliil tajékoztatja a Palyazot.

7.4.  Palyazé az Adatkezel6tol az 1. pontban foglalt elérhetdségeken keresztiil irasban kérheti, hogy
Adatkezel6 korlatozza a személyes adatok kezelését, ha a Palyazo:

- vitatja azok pontossagat, a pontossag Adatkezeld altali ellenbrzésének id6tartamara,

- vitatja az adatkezelés jogszeriiségét, és az adatok felhasznalasanak korlatozasat kéri,



- azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kéri, bar az
Adatkezeldnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra,

- tiltakozik a személyes adatok kezelése ellen, arra az idétartamra, amig megallapitidsra nem
keriil, hogy az Adatkezeld jogos indokai elsfbbséget élveznek-e a Palyazd jogos indokaival szemben.

8. Adatbiztonsag

Adatkezel6 minden sziikséges biztonsagi 1épést, szervezési €s technikai intézkedést megtesz
annak érdekében, hogy biztositsa az érintettek maganszférajanak védelmét. Az adatkezeld
megfelelé technikai és személyi intézkedésekkel gondoskodik arrdl, hogy az altala kezelt
személyes adatokat védje tobbek kozstt a jogosulatlan hozzaférés ellen vagy azok
jogosulatlan megvaltoztatdsa ellen. (Pl. gondoskodik a személyes adatok biztonsdgos
tarolasarol, a hozzaférési jogokat szabalyozza, a sziikséges mértékii hozzaférésre korlatozza.)

9. Jogorvoslat

Téjékoztatom, hogy a személyes adatok kezelésével kapcsolatban panaszaval az Adatkezeld
adatvédelmi tisztvisel6jéhez fordulhat.

Bejelentéssel €lhet tovabba a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsédganal
(www.naih.hu), személyes adatainak kezelésével kapcsolatos jogainak megsértése esetén
jogosult tovabba a lakohelye vagy tartézkodasi helye szerinti térvényszékhez fordulni
(www.birosag.hu/torvenyszekek).
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