PALYAZATI FELHIVAS

Székesfehérvar Megyei Joghh Viaros Onkormanyzat Kozgytilésének Human Kézszolgélati
Szakbizottsaga az eldado-miivészeti szervezetek tamogatdsarol ¢és sajatos foglalkoztatasi
szabalyairdl sz6l6 2008. évi XCIX. torvény (a tovabbiakban: Emtv.) 39. § (2)-(4) bekezdései és az
eldado-miivészeti szervezet vezetdjének valasztasara iranyuld palyazati eljarasrol €s a munkakdor
betoltésének szabalyairdl szoldo 155/2017. (VL 15.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vhr.)
eldirasai alapjan palyazatot ir ki a Székesfehérvari Balett Szinhaz (székhelye: 8000
Székesfehérvar, Kaszap Istvan utca 6.) igazgatéi munkakorének betoltésére.

1. Az intézmény kozfeladata, jogallasa:

a) A Székesfehérvari Balett Szinhaz (a tovabbiakban: intézmény) az Emtv. 44. § 7. pontja szerinti
— az el6ado-miivészeti allamigazgatasi szerv altal ESZ/576. nyilvantartdsi szdmon
nyilvantartisba vett, az Onkorményzat fenntartasaban miikodd — eléado-miivészeti szervezet.
Az intézmény a hivatkozott nyilvantartas alapjan a miivészeti tevékenységének jellege szerint
tancegyiittes (balettegylittes).

b) Az intézmény alaptevékenysége:

Onall6 tanctarsulattal 1j, sajat balett bemutat6 eléadasok, valamint magas miivészi szinvonala
tancmiivészeti alkotasok létrehozésa, klasszikus €s kortars magyar, valamint kiilfoldi szerzok
tancmiiveinek bemutatasa.

€) Az intézmény jogallasa: 6nallo jogi személyként mikodo koltségvetési szerv, amely gazdasagi
szervezettel nem rendelkezik, a gazdasagi szervezet feladatait a Székesfehérvari Intézményi
Kozpont latja el.

2. Az intézmény 2025. évi modositott koltségvetésének f6 eléiranyzatai:

2025. évi modositott koltségvetési eldiranyzat (eFt-ban):

Bevetelek: Miikédési bevetelek 90.095
El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele 65.186
Koézponti, iranyité szervi tamogatas (Onkormadnyzati 233.922
tamogatdas)
Osszesen: 389.203

Kiadasok: Személyi juttatasok 224.306
Munkaadokat terhelo jarulékok 24.809
Dologi kiadasok 119.043
Beruhazasok 21.045
Osszesen: 389.203

A teljes munkaiddre (napi 8 drara) szamitott allashelyek szama: 23
3. Az igazgat6 foglalkoztatasa:

Az intézmény vezetdjének (tovabbiakban: igazgatd) foglalkoztatasa a munka torvénykonyvérol
sz616 2012. 1. torvény (a tovabbiakban: Mt.) és az Emtv. rendelkezései alkalmazasaval,



hatarozott idétartamra szo6l6 munkaviszony keretében, az Mt. 45. § (5) bekezdésében

foglaltak szerint a munkaviszony kezdetétdl szamitott 3 honap probaiddvel torténik.

A munkaviszony kezdete: a munkaszerzédés teljeskorii alairasanak napja, de legkorabban 2026.
januar 1. napja. A munkaviszony 2026. december 31. napjaig terjed6 hatarozott idétartamra
jOn 1étre.

A munkaba 1épés napja: a munkaszerzédésben megjelolt nap, legkorabban 2026. januar 1. napja.
Javadalmazas: az igazgat6 havi bruttd munkabére 945.000 Ft.

Az igazgatd az Mt. 208. § (1) bekezdése alapjan vezetd allast munkavallalonak mindsiil. Az
igazgatora az Osszeférhetetlenség tekintetében az Mt. 211. §-aban és az Emtv. 41. § (2)
bekezdésében meghatarozott szabalyok irdnyadodak. Az igazgatd az intézménynél a munkakorébe
nem tartoz6 miivészi, miivészeti feladatot a munkaltatdo eldzetes, irasbeli engedélyével, az
igazgatoi munkakdrbe tartozé feladatok ellatasanak veszélyeztetése nélkiil végezhet.

4. Az igazgato feladata:

o felelés vezetdként az intézmény irdnyitdsa, tevékenységének ellendrzése, a fenntartoi
megallapodasnak megfeleld, eredményes mitkddésének biztositasa, a vagyon megdrzése,

e az intézményre vonatkozd jogszabalyokban, az intézmény alapitod okirataban, szervezeti és
miikodési szabalyzatdban, az irdnyitd szerv dontéseiben foglaltak végrehajtasa,

e az intézmény képviselete,

e 0nallo, személyes feleldsséggel jaro dontések meghozatala az intézmeényt érintd tigyekben,

e az allamhaztartasrdl szolo 2011. évi CXCV. torvény ¢€s végrehajtasi rendeleteiben a
koltségvetési szerv gazdalkodasara és a koltségvetési szerv vezetdjére vonatkozo eldirasok
betartasa,

e egyiittmiikddés az iranyitoi jogokat gyakorldé Onkormanyzattal, a Polgarmesteri Hivatallal,
a gazdalkodasi feladatokat ellatd Székesfehérvari Intézményi Kozponttal,

e a koltségvetési tamogatdsok, bevételek és egyéb forrasok meértekét figyelembe vevo
intézményi gazdalkodas, 1étszamgazdalkodas,

o torekvés a fenntartdi forrasokat kiegészitd palyazati és szponzori tdmogatdsok hatékony
novelésére,

e az intézmény miivészeti programjanak kidolgozasa, €pitve a véaros €s a régio kulturalis és
torténelmi orokségére, torekedve a székesfehérvari hagyomanyok megdrzésére, apolasara,

o alkoto egylittmiikddés a varos eldado-miivészeti, kulturalis, kozmiivelddési intézményeivel,
kiilonosen a Vorosmarty Szinhazzal és az Alba Regia Szimfonikus Zenekarral,

e a kulturdlis programok, varosi rendezvények, allami {innepek megvalositisa soran
egylittmiikodés a Polgarmesteri Hivatallal,

o az eléado-miivészet értékeinek gyarapitasa,

e korszeri marketing eszkdzOk bevonasaval torekvés a latogatottsdg novelésére, az
eldadasoknak a kozonség minél szélesebb rétegeihez valod eljuttatasara, a gyermek és ifjusagi
generacio nevelésére,

e Székesfehérvar Megyei Jogi Varos varosmarketingjének, turisztikai potencialjanak
erOsitése érdekében egyiittmiikodés a Székesfehérvari Turisztikai K6zhasznii Nonprofit
Kft.-vel és a Fehérvar Médiacentrum Kft.-vel,

e az intézmény képviselete az allami, tarsadalmi, gazdasagi és civil szervezetek elott,

e 0nallo, személyes felelosséggel jaro dontések meghozatala az intézményt €rint6 tigyekben,

e az Onkormanyzat felkérésére kdzremiikodés varosi rendezvények megvalositisaban.



5. A palyazattal kapcsolatos eldirasok:

5.1. Palyazati feltételek:

a) az igazgatdi munkakor betoltésére palyazatot benyujto személy (a tovabbiakban: palyazo)

rendelkezzen a Vhr. 8. § (1) a) pontjaban és (2) bekezdésében meghatarozott szakirany
fels6foku végzettséggel,
(szakiranyu felséfoku végzettségnek mindsiil a felséfoku oktatasi intézményben szerzett,
az intézmény alaptevékenységének megfeleld felséfoku végzettség és szakképzettség,
vagy jogasz, vagy kozgazdasz szakképzettség. A szakiranya felséfoku végzettség és
szakképzettség megszerzésének kovetelménye alol a Kossuth-dijban, a Magyar
Koztarsasag Kivalo Miivésze és a Magyar Koztarsasag Erdemes Miivésze, valamint a
Magyarorszag Kivalo Miivésze és Magyarorszag Erdemes Miivésze dijban részesitett,
valamint a miivészet tudomanyteriileten szinhdzmiivészet, zenemiivészet, tanc- ¢és
mozdulatmiivészet tudomanyagban tudoméanyos (PhD vagy DLA) fokozatot szerzett
személy mentesiil),

b) a palyazo rendelkezzen a Vhr. 8. § (1) bekezdés b) pontjaban és (4) bekezdésében

meghatarozott legalabb 5 év szakmai gyakorlattal, vagy legalabb haroméves eldado-
mivészeti szervezetben szerzett vezetdi gyakorlattal,
(szakmai gyakorlatnak mindsiil a valamely eldado-miivészeti szervezetnél, a szervezet
alaptevékenységének megfeleld és ahhoz kozvetleniil kapcsolédé munkakorben,
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen feladatkorben eltoltott
1d6. Vezetdi gyakorlatnak mindsiil a valamely eldado-miivészeti szervezetnél vezetdi, vagy
magasabb vezet6i munkakorben, vagy e feladatkrben munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban eltdltott 1d6),

c) a palyazo biintetlen eldéletli, cselekvéképes, nem 4ll a foglalkozas gyakorlasatol eltilto
jogerds itélet hatalya alatt,

d) a palyazo vallalja a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitését.

5.2 Az elbiralas soran elényt jelenthet:

a) eldado-miivészeti milkodtetési terlileten szerzett, harom évnél hosszabb vezet6i
gyakorlat,
b) kulturalis rendezvények, fesztivalok szervezésében szerzett gyakorlati tapasztalat.

5.3. A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok, nyilatkozatok:

a) a palyazd magyar nyelvli szakmai Onéletrajza, amely tartalmazza telefonszamat és
elektronikus levélcimét,

b) 90 napnal nem régebbi hatosagi erkolcsi bizonyitvany eredeti példanya, amely igazolja a
biintetlen eldéletet, és hogy a palyazo nem all a foglalkozas gyakorlasatol eltiltd jogerds
itélet hatalya alatt,

c) allami kitiintetések, dijak felsorolasa, masolata,

d) magyar nyelvii nyilatkozat, mely tartalmazza a megszerzett iskolai végzettség, képzettség
pontos megnevezését, megszerzés idejét, tanlsitd okirat szamat, oktatasi intézmény
megnevezését, azzal, hogy a palyazat benyujtasakor bemutatandé az eredeti okirat,
kiilfoldon szerzett bizonyitvany esetében a kiilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek
elismerésérdl szolo 2001. évi C. torvény szerinti elismerésrol €s honositasrol sz616 okirat,



e) a szakmai, vezetOi gyakorlatot bizonyito, az ellatott munkakor (feladatkdr) megnevezését
¢s iddtartamat is tartalmazd, magyar nyelvii, az eléadd-miivészeti szervezet, vagy annak
fenntartdja, tulajdonosa, jogutdodja nevében nyilatkozattételre, igazolas kiadasara jogosult
altal kiadott hiteles igazolas(ok),

f) magyar nyelvli nyilatkozat az Mt. 211. §-aban meghatarozott Osszeférhetetlenségi ok
fennallasara vonatkozoan, megjeldlve az esetleges Osszeférhetetlenség jellegét, forméajat,

g) amennyiben a palyazathoz a palyazon kiviili maganszemély Onéletrajza, nyilatkozata,
barmely irata keriil csatoldsra, gy e személy magyar nyelvii nyilatkozata arrél, hogy a
palyazati eljaras keretében a palydzatokat véleményezOk és a dontéshozd részére a
személyes adatai kezeléséhez, a becsatolt irat tartalmanak megismeréséhez hozzéjarul,
hozz4jarulas hidnyaban a csatolt irat, nyilatkozat nem vehet6 figyelembe,

h) magyar nyelvii nyilatkozat arrdl, hogy a palyazoé az intézmény alkalmazottai el6tt vallalja-
e a bemutatkozast és ezzel egyidejiileg hozzajarul-e az 5.4. pontban meghatarozott szakmai
programnak az alkalmazottak részére torténd atadasadhoz, és a palydzatban megadott
elérhetdségeinek a bemutatkozast szervezd részére torténd atadasahoz,

1) magyar nyelvii nyilatkozat arrol, hogy a palyazd a palyazatanak a véleményezok és
dontéshozok részére torténd sokszorositdsdhoz, megkiildéséhez, tovabba sikeres palyadzat
esetén az eldadd-miivészeti szervezetek mikddésével 0sszefliggd kozigazgatasi hatdsagi
¢s szolgaltatasi feladatokra kormédnyrendeletben kijelolt szerv részére — a nyertes palyazat
megismerhetdségének ¢€s nyilvanossagra hozatalanak biztositasa érdekében — torténd
megkiildéséhez hozz4jarul,

J) avaros honlapjan a https://www.szekesfehervar.hu/adatvedelem elérésii oldalon kdzzétett
»Nyilatkozat - intézményvezetdi palyazattal kapcsolatos adatkezeléshez” cimii kitdltott és
alairt nyilatkozat, amely a személyes adatok kezelése, a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettség teljesitése €s a palydzat zart {ilésen torténd targyaldsdval kapcsolatos
nyilatkozatokat tartalmazza,

k) magyar nyelvii nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati hatarido lejartat kovetéen a palyazat
kiir6ja a palyazo neveét kozzéteheti.

Az 5.3. pontban felsorolt dokumentumok tekintetében hianypotlasra a benytjtast kovetéen
egy alkalommal, legkésébb a palyazati hatarid6 lejartat kovetd 3 munkanapon beliili
beérkezéssel van lehetdség. A palyazati kiiroja hianypdtlasra felhivast nem bocsat ki.

5.4. A palyazatnak kotelezéen tartalmaznia kell az 5.3. pontban felsorolt iratoktol
elkiilonitve az alabbi magyar nyelvi szakmai programot:

a) a 2025. évi onkormanyzati tdmogatas nagysagrendjének mértékét figyelembe vevo, az
1gazgatoi megbizas idOszakara vonatkozo miikodtetési koncepceiot, ezen beliil a bevételek és
kiadasok tervezett strukturajat, a forrdsok, a nézdészadm, a tamogatasok ndvelésének
lehetdségét, a szakmai koncepcid megvalositasat szolgald gazdasagi stratégiat,

b) a megvalositani kivant miivészeti koncepciot, szakmai elképzeléseket, produkcios terveket,
amely figyelembe veszi az intézmény miivészeti hagyomadnyait,

C) az intézmény adottsagainak figyelembevételével a jatszohelyekre vonatkozd konkrét
elképzeléseket,

d) az alkototarsak, egyiittmiikodé szakmai partnerek felsorolasat,

e) marketing, PR, belsé kommunikacios stratégiai elképzeléseket,


https://www.szekesfehervar.hu/adatvedelem

f) belfoldi és kiilfoldi szakmai kapcsolatokra, egylittmiikodésekre vonatkozé elképzeléseket,

g) a szakmai program a palyazo és a d) pontban megjelolt személyek nevén kiviil egyéb
személyes adatat nem tartalmazhatja.

Az 5.4. pontban felsorolt kételez6 tartalmi elemek tekintetében hianypétlasra nincs lehetéség.

6. A palyazattal kapcsolatos tajékoztatas:

A palyazok részére a palyazatok elkészitéséhez az alabbi dokumentumokat biztositja a palyazat
kiiroja:

e az intézmény alapito okiratat,

e az intézmény Szervezeti és miikodési szabalyzatat,

e azintézmény és a Székesfehérvari Intézményi Kézpont kozott a gazdasagi szervezeti

feladatok ellatasara 1étrejott megallapodast,
e az intézmény koltségvetésével, gazdalkodasaval kapcsolatos adatokat,
e az intézmény altal hasznalt ingatlanokat és a hasznalat jogcimét.

A palyazati dokumentacié az alabbi helyen érhetd el: https://www.szekesfehervar.hu/palyazat-
balett-igazgato-munkakor-betoltesere

A palyazat kiiroja személyes konzultacio lehetdségét biztositja, melyrdl a palyazat kiirdja szintén
a https://www.szekesfehervar.hu/palyazat-balett-igazgato-munkakor-betoltesere linken
rendelkezik a palyazati felhivas megjelenését kovetéen 5 munkanapon beliil.

A palyazattal kapcsolatban tovabbi tajékoztatds: a palyazati feltételekkel, formai eléirasokkal
kapcsolatban a Polgarmesteri Hivatal Személyligyi Iroddjan a 22/537-189-es telefonszamon vagy
a szemelyugy@pmbhiv.szekesfehervar.hu e-mail cimen kérheto.

Az adatkezelésre vonatkozd tajékoztatd Székesfehérvar Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
honlapjan a https://www.szekesfehervar.hu/adatvedelem elérésii oldalon érhet6 el.

7. A palyazat kozzététele, benyujtasa:

7.1. A palyazati felhivas kozzététele: a www.kormany.hu weboldal Kulturalis és Innovacios
Minisztérium oldalan és Székesfehérvar Megyei Jogu Varos Onkormanyzata honlapjan
(www.szekesfehervar.hu) torténik.

7.2. A palyazat benyujtasanak hatarideje: a palyazati felhivasnak a www.kormany.hu
weboldalon torténd kdzzétételétdl szamitott 30. munkanapon a munkaidd végéig nyujthatd be
palyazat.

7.3. A palyazat benyujtasanak formaja, modja:

A palyazatot egy eredeti, nyomtatott, a palydzo altal aldirt formaban kell személyesen
benyujtani. A palyazatot tartalmazo zart boritékra ra kell irni: Balett Szinhaz igazgatoi
palyazat.

A palvazatnak legkésObb a palyazati hatarid6 lejartaig kell beérkeznie.

A papir formatumt palyazatot Székesfehérvar Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala
Személyligyi Irodajara (8000 Székesfehérvar, Varoshaz tér 1.) kell a palyazonak vagy irasbeli
meghatalmazassal rendelkez6 képviseldjének személyesen benyujtani Péapai Erzsébet
foosztalyvezetohoz (tel.: 22/537-194) vagy Mazzag Karolyné dr. ligyintézohoz (tel.: 22/537-
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189) elore egyeztetett idopontban, munkanapokon, hétfotél cstitortokig 7.30-15.00 oraig,
pénteken 7.30-12.00 oraig.

A palyazat kiirdja kéri, hogy a palyazat elektronikus formaban a teljes palyazatot magaban
foglalo egy darab pdf Kkiterjesztésti f4jl formatumban is keriiljon benyujtasra a
szemelyugy@pmhiv.szekesfehervar.hu elektronikus levélcimre, mely nem mindsiil
érvényességi feltételnek.

8. Az elbiralas rendje:

A Vhr. 4. §-a szerint felkért szakmai bizottsag a benyujtasi hatarido lejartat kovetd 30 napon
beliil meghallgatja a palyazokat és véleményezi a palyazatokat. A palyazok a meghallgatas
1d6pontjardl és helyszinérdl az altaluk megadott telefonszdmon vagy elektronikus levélcimen
kapnak értesitést.

A pélyazatokat a Human Kozszolgalati Szakbizottsag is véleményezi.

A palyazatok elbiralasarol, az igazgaté megbizasardl Szekesfehérvar Megyei Jogu Varos
Onkorményzat Kozgytilése dont.

A szakmai bizottsag, a Human Ko6zszolgalati Szakbizottsag, a Kozgyllés tilésére kizardlag a
palyazo kap meghivast.

A testliletek iiléseir6l, valamint, ha a palyazé vallalta az intézmény alkalmazottai eldtti
bemutatkozast, annak idépontjarél a palyazé az éltala megadott telefonszdmon vagy
elektronikus levélcimen kap értesitést.

A palyazatok elbiralasarol a palyazok értesitést kapnak. A sikertelen palyazatokat a Vhr. 7. §
(2) bekezdése alapjan kezeljiik.

A palyazat kiirja fenntartja maganak a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek
nyilvanitsa, tovabba nem véllalja semmilyen, a palyazat benyujtasabol, eredményébdl
keletkezd kar, a palyazat beaddsaval kapcsolatban felmeriilt koltség megtéritését.”
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