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A törvényjavaslat célja annak biztosítása, hogy a szülési szabadság, illetve a fizetés nélküli szabadság 
ideje alatt a kormánytisztviselőt foglalkoztató kormányzati igazgatási szervnél végbement 
illetményemelésekre tekintettel megemelhető legyen az érintett kormánytisztviselő illetménye a 
munkába történő visszaállásakor. 


