MAGYARORSZAG KORMANYA

Kozli: Magyar Kozlony

A KORMANY

rendelete

a beruhazas 6sztonzési céleldiranyzat felhasznalasardl szolo 210/2014. (VIII. 27.) Korm.
rendelet moédositasarol

[1] Az egyedi kormanyddntéssel nyujthatd tamogatasok rendszere, — amely jelentés mértékben
jarul hozza a belfoldi és kiilfoldi miikodotéke beruhazasokhoz — az egyik legfontosabb
gazdasagfejlesztési célu tamogatas, igy kiemelt érdek, hogy az EKD a hazai gazdasag
fejlesztésére vonatkozo célt a valtozé vilag- és nemzetgazdasagi koriilmények kozott, valamint
a megvaltozott EU-s szabdlyozasi kornyezetben is hatékonyan és kell6 rugalmassaggal
szolgélja.

[2] A modositas célja az EKD tamogatas feltételrendszerének modositasa a
beruhdzasosztonzési stratégiaval Osszhangban, amely a vallalati terhek mérséklésével
parhuzamosan eldsegiti a magas hozzdadott értékii, alacsony kdrnyezetterhelésti beruhézasok,
valamint a vallalkozasok fejlesztéseinek a megvaldsulasat.

[3] A Kormany az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotodi
hataskorében, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkdrében eljarva
a kovetkezoket rendeli el:

1 §

(1) A beruhazas 6sztonzési célelbiranyzat felhasznalasarol szol6 210/2014. (VIIL 27.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 3. § 42. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(E rendelet alkalmazdsaban)

»42. megtartott munkahelyek szama: a beruhazonak a beruhazas megkezdését megel6zo, a
munka torvénykonyvérdl szolo térvény hatdlya ald tartozd, 12 honap atlagos statisztikai
allomanyi létszdma, vagy ha a beruhdz6 ennél magasabb létszamra vallalt mas tdmogatasi
szerzOdésben létszamteremtést, gy az a létszdm. A képzési tamogatas esetében a képzési
projekt megkezdését megel6zd, a munka térvénykonyvérdl szold torvény hatalya ala tartozo,
12 honap 4tlagos statisztikai alloméanyi 1étszama, vagy ha a képzési tdmogatés
kedvezményezettje ennél magasabb Iétszamra vallalt maés tdmogatasi szerzddésben
létszamteremtést, gy az a létszam;”

(2) A Rendelet 3. §-a a kdvetkez6 67-71. ponttal egésziil ki:



(E rendelet alkalmazasaban)

,»,07. szabadalmi bejelentés: a taldlmanyok szabadalmi oltalmarol szo6ld 1995. évi XXXIII.
torvény 84/A. § b) pontja szerinti eurdpai szabadalmi bejelentés, valamint a 84/P. § (1)
bekezdése szerinti nemzetkozi szabadalmi bejelentés;

68. éves tobblet bértomeg: a beruhdzo altal elért éves bértdmeg, valamint a beruhazés
megkezdését megeldzo lizleti évben elért éves bértdmeg — vagy ha a beruhdzo ennél magasabb

Osszeg elérésére vallalt mas tdamogatasi szerzodésben kotelezettséget, akkor az annak megfeleld
Osszeg — kiilonbsége;

69. teljes tobblet bértomeg: a kotelezd lizemeltetési idészak soran az éves tobblet bértomegek
0sszege;

70. éves tobblet arbevétel: a beruhazo altal elért éves értékesités nettd arbevétele, valamint a
beruhazas megkezdését megel6zo tizleti évben elért éves értékesités nettd arbevétele — vagy ha
a beruhazd ennél magasabb 0Osszeg elérésére vallalt mas tamogatdsi szerzédésben
kotelezettséget, akkor az annak megfeleld 6sszeg — kiilonbsége;

71. teljes tobblet arbevétel: a kotelezd lizemeltetési iddszak soran az éves tobblet arbevételek
Osszege.”

2. §

A Rendelet 7. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»7. § Tamogatads a 8. §-ban meghatarozottak kivételével barmely iparagban és gazdasagi
terlileten megvalosuld beruhdzashoz, illetve kutatas-fejlesztési projekthez nyujthato. A
tdmogatas meghatarozasakor elényt élveznek a kutatds-fejlesztési projektek, a beszallitoi
érteklanc altal eldallitott hozzaadott értéket noveld beruhdzasok, a nemzetkozileg is
versenyképes hazai vallalkozéasok, illetve az alabbi ipardgakban és gazdasagi teriileten
megvaldsuld magas hozzdadott értéket képviseld beruhdzasok:

a) biotechnolégiai ipar,

b) elektronikai ipar,

c) gépipar,

d) gyégyszeripar,

e) informécio €s telekommunikacios technologia ipar,

f) jarmiipar,

g) ¢lelmiszeripar,

h) tudas-intenziv regionalis szolgaltatdé kdzpontok 1étesitése vagy bovitése.”

3§

(1) A Rendelet 9. § (1) bekezdés a) pont aa) alpontja helyébe a kovetkezod rendelkezés 1ép:

[4 2. § (1) bekezdés a) és c) pontjaban meghatdrozott tamogatas az Atr. 25. § (1) bekezdésében
meghatarozott teriileteken, a kévetkezo célokra vehetd igénybe:

indulo beruhazas megvalositisa — a beruhdzo méretétdl fiiggetleniil —,]



,»aa) ha a beruhazas 18. § szerinti elszamolhat6 koltségeinek dsszege folyd aron szamolva eléri
Salgotarjanban, Miskolcon, Nyiregyhazan, Békéscsaban, Pécsett, Kaposvaron, Szolnokon vagy
Hajdu-Bihar, Jasz-Nagykun-Szolnok, Pest, Fejér, Komarom-Esztergom, Veszprém, Gyor-
Moson-Sopron, Vas varmegyék jarasszékhelynek mindsiild telepiilésein az 5 millié eurdnak
megfeleld forintdsszeget, azzal, hogy ha a varmegyeszékhely €s a jardsszékhely megegyezik,
ugy a magasabb el6irt elszdmolhaté koltség Osszeget kell figyelembe venni a tdmogatas
feltételeként,”

(2) A Rendelet 9. § (1) bekezdés a) pont ac) alpontja helyébe a kovetkezod rendelkezés 1ép:

[4 2. § (1) bekezdés a) és c) pontjaban meghatdrozott tamogatas az Atr. 25. § (1) bekezdésében
meghatarozott teriileteken, a kovetkezo célokra veheto igénybe:

induld beruhazas megvaldsitisa — a beruhdazo méretétdl fiiggetleniil —]

,,aC) ha a beruhazas 18. § szerinti elszamolhato koltségeinek dsszege folyo aron szamolva eléri
Hajda-Bihar, Jasz-Nagykun-Szolnok, Pest, Fejér, Komarom-Esztergom, Veszprém, Gyor-
Moson-Sopron és Vas varmegyék jarasszékhelynek nem mindsiild telepiilésein a 3 millid
euronak megfeleld forintdsszeget,”

(3) A Rendelet 9. § (1) bekezdés a) pontja a kovetkez6 ad) alponttal egésziil ki:

[4 2. § (1) bekezdés a) és c) pontjaban meghatdrozott tamogatds az Atr. 25. § (1) bekezdésében
meghatarozott teriileteken, a kovetkezo célokra veheto igénybe:

indulé beruhazas megvalositisa — a beruhdazo méretétdl fiiggetleniil —]

,-ad) ha a beruhazas 18. § szerinti elszamolhat6 koltségeinek 6sszege folyd aron szamolva eléri
Borsod-Abauj-Zemplén, Heves, Nograd, Szabolcs-Szatmar-Bereg, Bacs-Kiskun, Békés,
Csongrad-Csanad, Baranya, Somogy, Tolna és Zala varmegyék varmegyeszékhelynek nem
mindsiilo telepiilésein a 2 millié eurénak megfeleld forintosszeget,”

4. §
(1) A Rendelet 9/A. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1€p:

»(4) A kiegészitd energetikai beruhdzas tdmogatdsdra — a 26/ZM. § (1) és (2) bekezdése
kivételével —a IV/C. fejezetben meghatarozott rendelkezéseket kell alkalmazni.”

(2) A Rendelet 9/B. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(4) A kiegészitd energetikai beruhazas tamogatasara — a 26/ZM. § (1) és (2) bekezdése
kivételével —a IV/C. fejezetben meghatarozott rendelkezéseket kell alkalmazni.”

5. §

A Rendelet 10. §-a a kovetkezd k)-m) ponttal egésziil ki:



(A tamogatasi dontés meghozatala soran a kovetkezo szempontokat kell figyelembe venni:)

»K) a kutatds-fejlesztési projekt eredményeként a beruhdz¢d altal benyujtott akar magyar
elsObbségli eurdpai, akar magyar elsdbbségli nemzetkdzi szabadalmi bejelentések szama,

I) a beruhazas altal eléallitott hozzaadott érték,

m) a beruhazas kornyezetterhelésének mértéke.”

6. §

A Rendelet 9/A. alcime a kovetkez6 13/D. §-sal egésziil ki:

»13/D. § Amennyiben a beruhdzo kotelezettséget vallal a kutatds-fejlesztési projekt
eredményeként a beruhazé altal benyujtott akar magyar elsObbségli eurdpai, akar magyar
elsébbségli nemzetkozi szabadalmi bejelentések szamara, tigy a tamogaté altal ezen szabadalmi
bejelentések szama alapjan megallapitott tamogatasi Osszegrész ezen szabadalmi bejelentések
megtorténtének hitelt érdemld bemutatasat kovetden folyosithatd.”

7. §
(1) A Rendelet 14. § (1) bekezdés f) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

[4 2. § (1) bekezdés a) és c) pontjaban foglalt tamogatas feltétele, hogy]

»f) a beruhdzo fenntartsa a kotelezd lizemeltetési idészak minden évében a megtartott
munkahelyeken feliil a minimum 25, (ijonnan létesitett munkahelyek szamata 9. § (1) bekezdés
d) pontja szerinti beruhazas esetén,”

(2) A Rendelet 14. § (1) bekezdése a kovetkez6 h)-j) ponttal egésziil ki:
[4 2. § (1) bekezdés a) és c) pontjaban foglalt tamogatas feltétele, hogy]

»h) a9.§ (1) bekezdés a) pontja szerinti beruhdzas esetén
ha) a beruhazo vallalja, hogy a fenntartdsi idészak sordn legalabb 5 milli6 eur6 teljes
tobblet bértomeget ér el, és
hb) a beruhdzo vallalja, hogy a fenntartasi id6szak soran legalabb 25 milli6 euro teljes
tobblet arbevételt ér el;

1)a9. § (1) bekezdés a) pontja szerinti beruhazas esetén a beruhazo valasztasa szerint
1a) a fenntartasi iddszak éveiben atlagosan a beruhazo6 altal elért bértomeg €s az atlagos
statisztikai allomanyi 1étszdm hanyadosa eléri a beruhdzas megkezdését megeldzd iizleti
évben elért éves érték legalabb harminc szazalékkal novelt mértékét — vagy ha a
beruhdzo ennél magasabb érték elérésére vallalt mas tdmogatasi szerzddésben
kotelezettséget, akkor az annak megfeleld Osszeghez viszonyitott — legalabb harminc
szézalékkal novelt mértekét, feltéve, hogy a beruhazénak a tamogatasi kérelem
benyujtasat megeldzo iizleti évben az atlagos statisztikai allomanyi 1étszdma eléri az 50
fot,
ib) a fenntartési idészak éveiben atlagosan a beruhazo altal elért arbevétel és az atlagos
statisztikai alloményi 1étszam hanyadosa eléri a beruhdzas megkezdését megel6z0 tizleti
évben elért éves érték legalabb harminc szazalékkal novelt mértékét — vagy ha a
beruhdzo ennél magasabb érték elérésére vallalt mas tdmogatasi szerzddésben



j)ao.

kotelezettséget, akkor az annak megfeleld 0sszeghez viszonyitott — legalabb harminc
szazalékkal novelt mértékét, feltéve, hogy a beruhazonak a tamogatdsi kérelem
benyujtasat megeldzd iizleti évben az dtlagos statisztikai allomanyi 1étszama eléri az 50
fot, vagy

ic) a beruhazo6 a fenntartasi iddszakban atlagosan a megtartott munkahelyeken feliil
minimum 25 ujonnan létesitett munkahelyet hoz 1étre azzal, hogy az Gjonnan létesitett
munkahelyek szdméaba beleértenddk a nemzeti felsdoktatasrol szolo torvény (a
tovabbiakban: FelsOokt. tv.) 108. § 1b. pontja szerinti dudlis képzés, valamint a
FelsOokt. tv. 44. §-a alapjan megkotott hallgatéi munkaszerzédés, illetve a
szakképzésrdl szold torvény (a tovabbiakban: Szkt.) 83. § (1) bekezdése szerinti
szakképzési munkaszerzddés alapjan foglalkoztatott személyeket is, ha a foglalkoztatas
a havi 60 orat eléri,

§ (1) bekezdés a) pontja szerinti beruhazas esetén a beruhazo a ja)-jf) alpontban
meghatarozott kotelezettségvallalasok koziil valasztasa szerint legalabb kettot teljesit:
ja) az Gjonnan létesitett kutatas-fejlesztési munkahelyek szama eléri a 10-et a fenntartési
idészak éveiben datlagosan, azzal, hogy az Ujonnan Iétesitett kutatis-fejlesztési
munkahelyek szamanak legalabb 6tven szazaléka fels6fokl végzettséghez kotott,
jb) a beruhdzo altal a fenntartasi iddszak soran felhasznélt energia legalabb 30%-a
beruhazo altal eléallitott megjuld energia,
jc) a beruhazo altal a Felsdokt. tv. 108. § 1b. pontja szerinti dudlis képzés, valamint a
Felsookt. tv. 44. §-a alapjan megkotott hallgatdi munkaszerzodés, illetve az Szkt. 83. §
(1) bekezdése szerinti szakképzési munkaszerzddés alapjan foglalkoztatott személyek
szama, ha a foglalkoztatas a havi 60 orat eléri, a fenntartdsi idészakban atlagosan
legalabb 10 fével meghaladja a beruhazas megkezdését megel6z6 tanév mértékeét,
jd) a vallalat kozvetlen kutatas-fejlesztési koltségei a fenntartdsi iddszak éveiben
atlagosan elérik a beruhdzas megkezdését megel6zd iizleti évben elért éves érték
legalabb harminc szazalékkal novelt mértékét, feltéve, hogy a beruhazénak a timogatasi
kérelem benyujtasat megeldz6 lizleti évben az atlagos statisztikai dlloményi 1étszama
eléri az 50 fot,
je) a kornyezeti terhelés csokkentésére tekintettel a beruhazo altal igénybe vett, a
beruhdzas helyszinétdl légvonalban legfeljebb 100 kilométeres tavolsagban iizemeld
beszallitok altal szallitott termékek és szolgaltatdsok ardnya eléri a 30 szézalékot a
fenntartasi iddszak éveiben atlagosan,
jf) a beruhazo a beruhazasi idészak és a fenntartasi iddszak teljes idGtartama alatt
egylittmiikodik a lebonyolitd szerv altal szervezett beszallitofejlesztési tevékenyseégek
soran.”

(3) A Rendelet 14. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(3) Az (1) bekezdés 1) pont ic) alpontja szerinti megtartott munkahelyek szdmaba az atlagos
statisztikai allomdnyi 1étszdmon tul a tdmogatd €s a beruhdz6 megallapodasa esetén a
munkaerd-kolcsonzés keretében a beruhazonal, mint kélcsonvevonél munkat végzo személyek
szama is beleszamit. A 9. § (1) bekezdés d) pontja esetében mind a megtartott, mind pedig az
Ujonnan létesitett munkahelyek szamaba csak azon munkavallalok szamitanak bele, akik részei
az atlagos statisztikai allomanyi létszdmnak, és akikkel a beruhdz6 a munka térvénykonyvérdl
sz6106 torvény szerinti munkaviszonyt 1étesitett vagy létesit.”

8. §

A Rendelet 16. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:



(Ha)

»a) —a 2. § (1) bekezdés b), valamint e) pontja és (2) bekezdése szerinti timogatas kivételével
— a kérelmet benyujté beruhdz6 vagy az altalanos csoportmentességi rendelet értelmében
csoportszinten ugyanazon kedvezményezett a tdmogatasi kérelem benyujtasat megel6z6 két
¢évtOl a tamogatasi kérelem targyat képez6 induld beruhazas befejezését kovetdé masodik évig
terjedd iddszakban attelepitette azt a létesitményt, amelyben a tdmogatasi kérelem targyat
képez6 induld beruhazast meg kivanja valositani,”

(a tamogatas az Europai Bizottsag elozetes jovahagyasa esetén nyujthato.)

9. §

A Rendelet 22. § (3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,»(3) Ha a beruhazo a feltételes tamogatasi ajanlat elfogadasara vonatkozé irasbeli nyilatkozatot
tesz, a Kormany a tdmogato eldterjesztése alapjan hatarozatban dont a tdimogatas nytjtasardl a
2. § (2) bekezdése szerinti tdmogatas kivételével.”

10. §

A Rendelet 23. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(3) A (2) bekezdésben meghatarozott biztositék mellett a tdmogatasi szerzédésben tovabbi
biztositék nyajtasat is eld kell irni. Biztositék lehet az dvadék, a garancia, a készfizetd kezesség
vagy ingatlan-jelzalogjog, valamint ezek egyidejii vagy idoben egymast koveté kombinacidja.
E biztositékok korét, kombinacigjat és benyujtasuk hataridejét a tdmogatd jogosult
meghatarozni a beruhazds kockazatértékelését kovetden ugy, hogy az a tamogatas
maradéktalan, a lehetd legrovidebb idén beliili visszafizetését — ideértve a jogszabaly vagy a
tamogatasi szerzddés alapjan jard esetleges kamatokat — eredményesen biztositsa.”

11. §
A Rendelet 24. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) Tamogatasi eléleg nem nyujthatd, kivéve, ha kisvallalkozds vagy kozépvallalkozas
részesiil tdmogatasban, ebben az esetben a tdmogatd a beruhdzas kockazatértékelése alapjan
engedélyezheti eldleg folyositasat a timogatasi 6sszeg 25%-anak mértékéig.”

12. §

(1) A Rendelet 26. § (2) bekezdés e) és f) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(A tamogato elall a tamogatdasi szerzodéstol, ha)

,»€) a beruhazo a beruhdzasi idészak vagy a fenntartasi idészak soran csoportos 1étszamleépitést
hajt végre,



f) a beruhaz6 a tamogatési szerzO0désben szamszertien rogzitett, a 14. § (1) bekezdés h), 1) vagy
J) pontjdban meghatarozott, jogosultsagi feltételnek mindsiilé kotelezettségét nem teljesiti a
kotelezd lizemeltetési id0szakban, és a 14. § (1) bekezdés j) pontjaban foglalt nemteljesités
esetén a tamogatd nem fogadja el a beruhazd altal ugyanezen iddszakban a tarsadalmi
feleldsségvallalas alapjan a magyarorszagi oktatasi intézményekkel valo egylittmiikodés
keretében, igazoltan teljesitett kifizetést.”

13, §

A Rendelet 26/C. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(2) A képzési tamogatds igénybe vehetd nagyvallalkozasnak vagy kozépvallalkozésnak
mindsiilé beruhazo altal, utdbbi esetben akkor, ha a beruhazonak és az Atr. 2. § 10g. pont a) €s
b) alpontja szerinti, meghataroz6 befolyassal bird, kozvetlen tulajdonosanak a tamogatasi
kérelem benytjtasat megel6z6 lzleti évben az atlagos statisztikai allomanyi létszama
egylittesen eléri a 100 {6t.”

14. §

A Rendelet 26/H. § (1a) bekezdése a kdvetkezd c) ponttal egésziil ki:
(Nem minosiil elszamolhato koltségnek)

,»C) a képzési tamogatas kedvezményezettjével alkalmazotti viszonyban nem all6 képzésben
részt vevokhoz kapcsolodo koltség.”

15. §
A Rendelet 26/1. §-a a kdvetkezd (6)-(8) bekezdéssel egésziil ki:

»(0) A kedvezményezett koteles a képzésben részt vevd személyek szamanak megfeleld szamu
munkahelyet, vagy amennyiben az magasabb, a megtartott munkahelyek szamat a képzési
projekt befejezését kovetden legalabb 18 honapon keresztiil fenntartani.

(7) A képzésben részt vevo személyek szama el kell, hogy érje a 25 f6t.

(8) A képzési tdmogatas elszamolhat6 koltségei el kell, hogy érjék a 250 ezer euronak megfeleld
forintosszeget.”

16. §

A Rendelet 26/J. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(1) A képzési tamogatds akkor itélhetd oda, ha a kedvezményezett az 4altalanos
csoportmentességi rendelet 6. cikk (2) bekezdésében meghatarozott kotelezo tartalmi elemeket
tartalmaz6 tdmogatasi kérelmét a képzési projekt 26/H. § (2) bekezdése szerinti megkezdése
el6tt cégszerlien aldirva benyujtotta, €s azt a timogato hivatalosan befogadta.”



17. §
A Rendelet 26/P. § (2) bekezdése a kovetkez6 f) ponttal egésziil ki:
(A tamogato eldllhat a tamogatasi szerzddéstdl, ha)

»f) a kedvezményezett a munkahelyfenntartasi kotelezettségét kevesebb mint hetvenot
szazalékos mértékben teljesiti, vagy csoportos létszamleépitést hajt végre, €s a tamogato a
beruhdzoval nem tud megéllapodni a tamogatasi szerz6dés olyan tartalmi moddositdsaban,
amely a tamogatési szerzodés létrejottekor vallalt munkahelyfenntartasi kotelezettséget a
tamogato altal elfogadott modon biztositja, ideértve a Fels6okt. tv. 108. § 1b. pontja szerinti
dudlis képzés, valamint a Felsdokt. tv. 44. §-a alapjan megkdtott hallgatdoi munkaszerzddés,
illetve az Szkt. 83. § (1) bekezdése szerinti szakképzési munkaszerzédés alapjan foglalkoztatott
személyeket is, ha a foglalkoztatas a havi 60 orat eléri.”

18. §

A Rendelet IV/C. Fejezet cime helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
A KIEGESZITO ENERGETIKAI BERUHAZASRA VONATKOZO SPECIALIS
RENDELKEZESEK”

19. §
(1) A Rendelet 26/ZH. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

»(1) A tamogatés kizardlag a 2. mellékletben meghatarozott tevékenységhez kapcsolddoan, uj
berendezés beszerzése kapcsan igényelhetd.”

(2) A Rendelet 26/ZH. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»(4) A villamosenergia-tarolasi projektekhez — ideértve a hdtarolast is — nyujtott beruhazasi
tamogatas abban az esetben nyujthatd, ha a tarolast szolgald berendezés energidjanak évi
legalabb 75%-4t a kdzvetleniil 6sszekapcsolt megujuldoenergia-termeld 1étesitménybdl nyeri.”

20. §
(1) A Rendelet 26/ZZP. § (1) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(A tamogatas feltétele, hogy)

b) a beruhazo,

ba) amennyiben indul6 vallalkozasnak mindsiil, vallalja, hogy a kotelezo lizemeltetési idészak
éveiben atlagosan a bértomeg beruhdzonal felmeriilt éves Osszege eléri a beruhazas
megkezdését megeldzo lizleti évben elért éves bértdmeg — vagy ha a beruhazé ennél magasabb
Osszeg elérésére vallalt mas tamogatasi szerzo6désben kotelezettséget, akkor az annak megfeleld
Osszeghez viszonyitott — 300 ezer eurdval novelt mértékét, valamint a nettd arbevételének éves



Osszege eléri a beruhazas megkezdését megel6z6 lizleti évben elért éves Osszeg — vagy ha a
beruhazo ennél magasabb Gsszeg elérésére vallalt mas tamogatasi szerz6désben kotelezettséget,
akkor az annak megfelel6 6sszeghez viszonyitott — 3 milli6 eurdval novelt mértékeét;

bb) amennyiben nem indulé vallalkozasnak mindsiil, vallalja, hogy a kotelez6 lizemeltetési

1d6szak éveiben atlagosan valasztasa szerint
bba) a bértomeg beruhdzonal felmeriilt éves 6sszege eléri a beruhdzas megkezdését megel6z6
tizleti évben elért éves Osszeg legalabb harminc szazalékkal novelt mértékét — vagy ha a
beruhdz6 ennél magasabb 0Osszeg elérésére vallalt mas tamogatasi szerzodésben
kotelezettséget, akkor az annak megfeleld Osszeghez viszonyitott — legalabb harminc
szazalékkal novelt mértékét, tovabba a nettdo arbevétele a kotelezd lizemeltetési idoszak
éveiben atlagosan eléri a beruhazas megkezdését megeldzo tizleti évben elért éves 0sszeget,
vagy ha a beruhdz6 ennél magasabb Osszeg elérésére vallalt mas tdmogatasi szerz6désben
kotelezettséget, akkor az annak megfelel6 osszeget,
bbb) a nettd arbevételének a beruhdzonal teljestilt éves dsszege eléri a beruhdzas megkezdését
megeldzd lizleti évben elért éves 0sszeg legalabb harminc szazalékkal novelt mértékét, vagy
ha a beruhazé ennél magasabb Osszeg eclérésére vallalt mas tadmogatasi szerzédésben
kotelezettséget, akkor az annak megfeleld Osszeg legalabb harminc szazalékkal novelt
mértékét, tovabba a bértomege a kotelezd iizemeltetési idészak éveiben atlagosan eléri a
beruhazas megkezdését megeldzo tizleti évben elért éves 0sszeget, vagy ha a beruhdzo6 ennél
magasabb 0Osszeg elérésére vallalt mas tdmogatasi szerzddésben kotelezettséget, akkor az
annak megfeleld 0sszeget, vagy
bbc) a bértdmeg beruhdzonal felmertilt éves 0sszegének a beruhazas megkezdését megel6z6
tizleti évben elért éves Osszeghez viszonyitott ndvekménye szazalékban kifejezve — vagy ha
a beruhazd ennél magasabb 0Osszeg eclérésére vallalt mas tamogatasi szerzédésben
kotelezettséget, akkor az annak megfeleld 6sszeghez viszonyitott ndvekménye — szadzalékban
kifejezve, valamint a netto arbevételének a beruhazonal teljesiilt éves dsszegének a beruhazas
megkezdését megel6z6 {lizleti évben elért éves Osszeghez viszonyitott ndvekménye
szazalékban kifejezve — vagy ha a beruhazé ennél magasabb Osszeg elérésére vallalt mas
tamogatasi szerzddésben kotelezettséget, akkor az annak megfeleld 6sszeghez viszonyitott
névekménye — szazalékban kifejezve egyiittesen eléri a harminc szédzalékpontot;”

(3) A Rendelet 26/ZZP. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(A tamogatas feltétele, hogy)
,C) a beruhazo vallalja a 14. § (4) bekezdésében foglaltakat,”

(4) A Rendelet 26/ZZP. § (1) bekezdése a kovetkez6 d) ponttal egésziil ki:
(A tamogatas feltétele, hogy)

,»,d) a beruhaz6 fenntartja a teljes kotelezo lizemeltetési iddszak éveiben atlagosan a megtartott
munkahelyek szamat, azzal, hogy a megtartott munkahelyek szamaban a kotelezo
tizemeltetési iddszak egyes évei kozotti eltérés lehetséges mértékét a timogatasi szerzédésben
hatdrozza meg a tamogatd. A megtartott munkahelyek szdméba az atlagos statisztikai
allomanyi létszamon til a tamogatd és a beruhdzod megallapodasa esetén a munkaerd-
kolesonzés keretében a beruhdzonal mint kolesonvevonél munkat végzd személyek szdma is
beleszamit.”



21. §

A Rendelet 26/ZZT. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»(2) A tamogaté elall a tamogatasi szerz6déstél, ha a kedvezményezett a
munkahelyfenntartasi kotelezettségét kevesebb, mint hetvenot szazalékos mértékben teljesiti
vagy csoportos létszamleépitést hajt végre, €s a tiamogatd a beruhazdval nem tud megallapodni
a tdmogatasi szerzOdés olyan tartalmi moddositdsaban, amely a tamogatdsi szerzddés
1étrejottekor vallalt munkahelyfenntartasi kotelezettséget a tdmogat6d altal elfogadott modon
biztositja, ideértve a Felséokt. tv. 108. § 1b. pontja szerinti dudlis képzés, valamint a Felsdokt.
tv. 44. §-a alapjan megkotott hallgatdi munkaszerzddés, illetve az Szkt. 83. § (1) bekezdése
szerinti szakképzési munkaszerzddés alapjan foglalkoztatott személyeket is, ha a foglalkoztatas
a havi 60 orat eléri.”

22. §

A Rendelet 26/ZZ7ZE. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
(A tamogatds nyujtasanak feltétele, hogy)

,»C) a beruhazod fenntartja a teljes kotelezd lizemeltetési iddszak éveiben atlagosan a megtartott
munkahelyek szamat, azzal, hogy a megtartott munkahelyek szdmaban a kotelez0 lizemeltetési
1ddszak egyes évei kozotti eltérés lehetséges mértékét a tamogatasi szerzédésben hatarozza meg
a tamogato. A megtartott munkahelyek szaméba az 4tlagos statisztikai allomanyi 1étszamon tal
a tdmogatd és a beruhdzd megallapodasa esetén a munkaerd-kolcsonzés keretében a
beruhazonal mint kdlesonvevonél munkat végzé személyek szama is beleszamit, kivéve a 9. §
(1) bekezdés d) pontja alapjan nyujtott timogatas esetét.”

23. §

A Rendelet 15/ZZH. alcime helyébe a kovetkez6 alcim 1ép:

,,15/Z7ZH. Beszamolas, visszakovetelés

26/ZZ71. § (1) A tamogatashoz kapcsolodo beszamolok benytjtasara a 25. § rendelkezéseit kell
alkalmazni, azzal, hogy a beruhdzo kételes benyujtani a beruhazas megkezdésétdl a fenntartasi
iddszak végéig minden {iizleti évben a lebonyolitd szerv részére a 26/ZZW. § (1) bekezdése
szerinti vallalkozasnak az auditalt beszdmoldjat, az osztalékot fizetd, a cégcsoporthoz tartozd
vallalkozas dontéshozo szervének az addzott eredmény felhasznalasara vonatkozé hatdrozatat,
valamint az osztalék jovairasat igazold bankszdmlakivonatot.

(2) A tamogato elall a timogatasi szerz6déstdl, ha a kedvezményezett a munkahelyfenntartési
kotelezettségét kevesebb, mint hetvendt szazalékos mértékben teljesiti vagy csoportos
1étszamleépitést hajt végre, és a tamogatd a beruhdzdval nem tud megallapodni a tamogatasi
szerz0dés olyan tartalmu modositasaban, amely a tamogatasi szerzddés 1étrejottekor vallalt
munkahelyfenntartasi kotelezettséget a timogato altal elfogadott mddon biztositja, ideértve a
Felsookt. tv. 108. § 1b. pontja szerinti dudlis képzés, valamint a Felséokt. tv. 44. §-a alapjan
megkotott hallgatdoi munkaszerzddés, illetve az Szkt. 83. § (1) bekezdése szerinti szakképzési



munkaszerzddés alapjan foglalkoztatott személyeket is, ha a foglalkoztatds a havi 60 orat eléri,
amennyiben a tamogatast nem a 9. § (1) bekezdés d) pontja alapjan veszi igénybe a beruhazo.”

24. §
(1) A Rendelet 26/ZZ70. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(2) A lehivasi id6szak maximalis idOtartama 10 év azzal, hogy a lehivasi id6szak idOtartama
meghaladhatja a fenntartasi idészak id6tartamat.”

(2) A Rendelet 26/ZZZ0. § (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(4) Az (1) bekezdés b) pontja esetében a tamogatas nyujtasanak feltétele, hogy ha a 26/ZZZK.
§ (1) bekezdése szerinti beruhazo

a) indul6 vallalkozasnak mindsiil, vallalja 50 (j munkahely teremtését, azzal, hogy a teljes
kotelezd lizemeltetési iddszak éveiben atlagosan a megtartott és teremtett munkahelyek
szdmaban a kotelezd lizemeltetési idoszak egyes évei kozotti eltérés lehetséges mértékét a
tdmogatasi szerzOdésben hatdrozza meg a tdmogatd. A megtartott munkahelyek szaméba az
atlagos statisztikai allomanyi létszamon tul a tAmogato €s a beruhdz6 megallapodasa esetén a
munkaerd-kolesonzés keretében a beruhdzondl, mint kdlecsonvevonél munkat végzé személyek
szdma is beleszamit, €s a beruhaz¢é vallalja a 14. § (1) bekezdés e) pontjaban foglaltak
teljesitését a 14. § (3) bekezdésében foglaltak figyelembevételével,

b) nem induld vallalkozasnak mindsiil, vallalja a 14. § (1) bekezdés e) pontjaban foglaltakat,
valamint, hogy a teljes kotelez6 lizemeltetési idoszak éveiben atlagosan fenntartja a megtartott
munkahelyek szamat azzal, hogy a kotelezo lizemeltetési idészak egyes évei kozotti eltérés
lehetséges mértékét a tdmogatisi szerzOdésben hatdrozza meg a tdmogatd. A megtartott
munkahelyek szdmdaba az atlagos statisztikai alloményi létszdmon til a tdimogatod €s a beruhdzo
megallapodasa esetén a munkaerd-kolcsonzés keretében a beruhdzonal mint kdlcsonvevonél
munkat végzd személyek szama is beleszamit, a 14. § (3) bekezdésében foglaltak
figyelembevételével, azzal, hogy vallalja, hogy a kotelez6 iizemeltetési idészakban atlagosan
fenntartja az értékesitésének a beruhazads megkezdését megel6zd lizleti évben elért nettd
arbevételével megegyezd 0sszegll arbevételét.

c) vallalja a 14. § (1) bekezdés e)—f) pontjaban foglaltak teljesitését, a 14. § (3) bekezdésében
foglaltak figyelembevételével.”

(4) A Rendelet 26/ZZ70. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(5) Az (1) bekezdés b) pontja esetében a tdimogatas nyujtasanak feltétele, hogy ha a beruhazo

a)  indul6 vallalkozasnak mindsiil, vallalja 50 G munkahely teremtését, azzal, hogy a teljes
kotelezd tlizemeltetési idOszak éveiben atlagosan a megtartott és teremtett munkahelyek
szamaban a kotelezd lizemeltetési iddszak egyes évei kozotti eltérés lehetséges mértékét a
tdmogatasi szerzédésben hatarozza meg a tamogatd. A megtartott munkahelyek szdméaba az
atlagos statisztikai allomanyi 1étszamon tul a tdmogat6 és a beruhdz6 megallapodésa esetén a
munkaer6-kolcsonzés keretében a beruhazonal mint kolesonvevonél munkat végzo személyek



szama is beleszdmit, és a beruhdz6 vallalja a 14. § (1) bekezdés e) pontjdban foglaltak
teljesitését a 14. § (3) bekezdésében foglaltak figyelembevételével, vagy

b) nem induld véllalkozasnak mindsiil, vallalja a 14. § (1) bekezdés e) pontjdban
foglaltakat, valamint, hogy a teljes kotelez6 lizemeltetési id6szak éveiben atlagosan fenntartja
a megtartott munkahelyek szamat azzal, hogy a kotelezd lizemeltetési idészak egyes évei
kozotti eltérés lehetséges mértékét a tamogatasi szerzédésben hatarozza meg a tamogatd. A
megtartott munkahelyek szdmaba az atlagos statisztikai allomanyi létszdmon tul a timogato és
a beruhdzo megallapodasa esetén a munkaerd-kolcsonzés keretében a beruhazonal mint
kolcsonvevonél munkat végzd személyek szama is beleszamit, a 14. § (3) bekezdésében
foglaltak figyelembevételével, azzal, hogy vallalja, hogy a kotelezo iizemeltetési idészakban
atlagosan fenntartja az értékesitésének a beruhazas megkezdését megeldzo tlizleti évben elért
nett6 arbevételével megegyezd Gsszegll arbevételét.”

25. §

A Rendelet 15/ZZ0. alcime helyébe a kovetkez6 alcim 1ép:
,,15/Z70. Beszamolas, visszakovetelés

26/Z7Z7R. § (1) A tamogatashoz kapcsolodd beszamolok benyujtasara a 25. § rendelkezéseit
kell alkalmazni, azzal, hogy a beruhazé koteles benyujtani a beruhazas megkezdésétdl a
fenntartasi 1ddszak végéig minden tlizleti évben a lebonyolito szerv részére az éves beszamoloit.
(2) A tamogato elall a tdimogatasi szerz8déstol, ha a kedvezmeényezett a munkahelyfenntartasi
kotelezettségét kevesebb, mint hetvendt szadzalékos mértékben teljesiti vagy csoportos
1étszamleépitést hajt végre, €s a tdmogatod a beruhazoval nem tud megallapodni a tdmogatasi
szerzOdés olyan tartalmi modositasdban, amely a tdmogatasi szerz8dés létrejottekor vallalt
munkahelyfenntartasi kotelezettséget a tdmogaté altal elfogadott modon biztositja, ideértve a
Fels6okt. tv. 108. § 1b. pontja szerinti dudlis képzés, valamint a Felsdokt. tv. 44. §-a alapjan
megkotott hallgatdéi munkaszerzddés, illetve az Szkt. 83. § (1) bekezdése szerinti szakképzési
munkaszerzddés alapjan foglalkoztatott személyeket is, ha a foglalkoztatas a havi 60 orat eléri,
amennyiben a beruhazo6 a 26/ZZZ0. § b) pontja szerinti beruhazo.”

26. §
A Rendelet 29/N. §-a a kovetkez6 (5) bekezdéssel egésziil ki:

»(5) E rendeletnek a Maodrll. 10. § c) pontjaval megallapitott rendelkezéseit a Modrl 1.
hatalybalépésekor folyamatban 1évd iigyekben és a mar megkotott tdmogatasi szerzodések
esetében is alkalmazni kell a 29/K. § (3) bekezdésével 6sszhangban.”

27. §

A Rendelet a kovetkezd 29/R. §-sal egésziil ki:

»29/R. § (1) E rendeletnek a beruhazas 0sztonzési céleldiranyzat felhasznéaldsarol szold
210/2014. (V1II. 27.) Korm. rendelet modositasardl szo6l6 Korm. rendelettel (a tovabbiakban:
Modr14.) megallapitott 3. § 11., 35., 42., 54., 67-71. pontjat, 7. §-at, 9. § (1) bekezdés a) pont



aa), ac) ¢s ad) pontjat, 9. § (1a) bekezdését, 10. § k)-m) pontjat, 13/D. §-at, 14. § (1) bekezdés
h)-j) pontjat, 14. § (3) bekezdését, 23. § (3) bekezdését, 24. § (2) bekezdését, 26. § (2) bekezdés
e) pontjat, 26. § (2) bekezdés f) pontjat, 26/C. § (2) bekezdését, 26/D. § (2) bekezdését, 26/1. §
(6)-(8) bekezdését, 26/1. § (1) bekezdését, 26/P. § (2) bekezdés f) pontjat, 26/2Z70. § (5)
bekezdését, 26/ZZZR. § (1) bekezdését —a (2) és (3) bekezdésben foglalt kivétellel —a Modr14.
hatalybalépését kovetden benyujtott tamogatdsi kérelemmel indult eljarasokban kell
alkalmazni.

(2) E rendeletnek a Modr14.-gyel megallapitott 2. § (1) bekezdés e), f) és g) pontjat, 3. § 11a.,
11b., 18a., 50., 51. pontjat, 9/A. § (1) bekezdés b) pontjat, 9/A § (2) és (4) bekezdését, 9/A. §
(5) bekezdés a)-c), f) és g) pontjat, 9/B. § (1) bekezdés a) pontjat, 9/B. § (2) és (4) bekezdését,
9/B. § (5) bekezdés a)-c), f) és g) pontjat, 16. § (1) bekezdés a) pontjat, 22. § (3) bekezdését,
15/B. alcimét, 26/C. § (2) bekezdését, 26/D. § (2) bekezdését, 26/G. § (3) bekezdés b) pontjat,
26/H. § (1a) bekezdés c) pontjat, 26/1. § (1) bekezdését, 26/P. § (2) bekezdését, 26/ZF. §-at,
15/V. alcimét, 26/ZH. § (1), (4) és (6) bekezdését, 26/Z1. §-at, 26/ZJ. § b), d), és g) pontjat,
26/ZK. § (1) bekezdését, 15/ZB., 15/ZC., 15/ZD., 15/ZE. alcimét, 26/ZM. § (1) és (2)
bekezdését, IV/D. fejezetét, 26/ZZ1. §-at, 26/ZZN. § (6) bekezdését, 26/ZZP. § (1) bekezdés b)
pont ba) és bb) alpontjat, 26/ZZP. § (1) bekezdés c) és d) pontjat, 26/ZZT. § (2) bekezdését,
26/ZZW. § (1) bekezdés a) pontjat, 15/ZZA alcimét, 26/ZZZE. § (1) bekezdés b) és c) pontjat,
26/ZZ7E. § (4) bekezdését, 26/ZZZH. § (2) bekezdését, 15/ZZ1. alcimét, 26/ZZ70. § (1)
bekezdés b) pontjat, 26/ZZ70. § (2) bekezdését, a 26/ZZ27Q. § (1) bekezdését, a 26/ZZ7ZR. §
(2) bekezdését, valamint a 29/1. § (3) bekezdését a Modr14. hatdlybalépésekor folyamatban
1évo tigyekre is alkalmazni kell.

(3) E rendeletnek a Modrl4.-gyel megallapitott 29/N. § (5) bekezdését a Modrll.
hatalybalépésekor folyamatban 1évd iigyekben és a mar megkotott tamogatasi szerzodések
esetében is alkalmazni kell a 29/K. § (3) bekezdésével 6sszhangban.”

28. §
A Rendelet 30. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

,»30. § (1) Ez a rendelet

a) a Szerzodés 107. és 108. cikke alkalmazasaban bizonyos tamogatasi kategoridknak a
belsé piaccal dsszeegyeztethetévé nyilvanitasarol szolo, 2014. junius 17-i 651/2014/EU
bizottsagi rendelet 14., 25., 31. és 41. cikke szerinti,

b) az Eurdpai Bizottsag egyedi hatarozatanak hatalya ald tartozo, eldzetes egyedi
bejelentési kotelezettség ald esd, a Szerzédés 107. cikk (3) bekezdés a) €s c¢) pontja
szerinti, valamint

¢) az Eurépai Bizottsagnak az ,,Allami timogatasi intézkedésekre vonatkozé ideiglenes
valsagkezelési keret a gazdasdgnak Oroszorszdg Ukrajna elleni agressziojat kovetd
tdmogatasa céljabol” cimi, 2022/C 131 /01 szaml kozleménye 2.8. szakaszéaban,
valamint az Eurdpai Bizottsag vonatkoz6 hatarozataban foglalt feltételek szerinti
tdmogatast tartalmaz.

(2) Ez a rendelet

a) a gazdasagi tevékenységek statisztikai osztalyozasa NACE Rev. 2. rendszerének
létrehozasardl  sz616 1893/2006/EK  eurdpai  parlamenti  €s  tanacsi  rendelet
modositasarol szold, 2022. oktober 10-i (EU) 2023/137 felhatalmazason alapulo
bizottsagi rendelet, és



b)

az (EU) 2020/1197, az (EU) 2022/918 ¢és az (EU) 2022/1092 bizottsagi végrehajtasi
rendeletnek a gazdasagi tevékenységek statisztikai osztalyozasanak az 1893/2006/EK
europai parlamenti és tandcsi rendelettel 1étrehozott NACE Rev. 2. rendszerére vald
hivatkozasok tekintetében torténé modositasarol szold, 2024. janius 27-i (EU)
2024/1840 bizottsagi végrehajtasi rendelet

végrehajtasahoz sziikséges rendelkezéseket allapit meg.”

29. §

A Rendelet

a)
b)
1ép.

1. melléklete helyébe az 1. melléklet,

2. melléklete helyébe a 2. melléklet

30. §

A Rendelet

1.

10.

11.

12.
13.

2. § (1) bekezdés e) pontjaban a ,,megujuld energia tdmogatasara” szovegrész helyébe a
»megjuld energia, megujuldo hidrogén ¢és nagy hatdsfoki kapcsolt energiatermelés
tdmogatasara” szoveg,

2. § (1) bekezdés g) pontjaban a ,,Kozlemény 2.8.” szovegrész helyébe az ,,az Eurdpai
Bizottsagnak az ,,Az allami tdmogatasokra vonatkozd, az Ukrajna elleni orosz agresszidval
Osszefliggésben a gazdasag tAmogatasat célzo ideiglenes valsag- és atallasi keret” cimii, 2023.
marcius 17-1, 2023/C 101/03. szamu kdzleménye (a tovabbiakban: Kozlemény) 2.8.” szoveg,
3.§ 11. pontjdban a ,,TEAOR'08" szvegrészek helyébe a,,TEAOR 25" szoveg,

3. § 35. pontjdban ,,a 2. § (1) bekezdés a) és c) pontja szerinti” szovegrész helyébe az ,,a 2. §
(1) bekezdés a), c), e), valamint g) pontja szerinti” szoveg,

3. § 54. pont e) alpontjaban az ,jlizemfejlesztés koltségét” szovegrész helyébe az
»elszamolhato koltségek részét” szoveg,

9. § (1a) bekezdés a) pontjaban az ,,a 100” szovegrész helyébe az ,,az 50” szoveg,

9/A. § (1) bekezdés b) pontjdban a ,,meglijuld energia termeléséhez vagy megljuld energia
termeléséhez és tarolasdhoz” szovegrész helyébe a ,,megujuld energia termelésé¢hez vagy
megljuld energia taroldsdhoz vagy megijuld hidrogén eldallitdséhoz vagy megljuld
hidrogén taroldsahoz vagy ezek barmilyen kombindcidjahoz” szoveg,

9/A. § (2) bekezdésében a ,,megujuld energia termelésére” szovegrész helyébe a ,,meghjuld
energia, megijuld hidrogén és nagy hatasfoktl kapcsolt energiatermelés tdmogatasara”
szoveg,

9/B. § (1) bekezdés a) pontjaban a ,,megujuld energia termeléséhez vagy megujuld energia
termeléséhez és tarolasahoz” szovegrész helyébe a ,,megijuld energia termeléséhez vagy
megjuld energia taroldsdhoz vagy megijuld hidrogén eldéllitaséhoz vagy megujuld
hidrogén tarolasdhoz vagy ezek barmilyen kombinécidjdhoz” szoveg,

9/B. § (2) bekezdésében a ,,megijulo energia termelésére” szovegrész helyébe a ,,megijuld
energia, megujuld hidrogén és nagy hatasfoki kapcsolt energiatermelés tdmogatasara”
szoveg,

26/D. § (2) bekezdésében a ,tamogatds egy regionalis beruhdzasi timogatasban részesiild
induld beruhazas munkavallaloinak képzéséhez, amennyiben” szovegrész helyébe a
,tamogatas, amennyiben” szoveg,

26/G. § (3) bekezdés b) pontjaban a ,,24 honapos™ szovegrész helyébe a ,,36 honapos” szoveg,
26/1. § (1) bekezdésében a ,,24 honapot” szovegrész helyébe a,,36 honapot” szoveg,



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.
23.

24.

1ép.

26/P. § (2) bekezdésében az ,.elallhat” szovegrész helyébe az ,.elall” szoveg,

26/ZF. §-aban az ,,a megujulo energia eldallitasara és tarolasara, valamint megujuld hidrogén
eléallitasara iranyuld termelési beruhazasi tamogatas” szovegrész helyébe a ,kiegészitd
energetikai beruhazas” szoveg,

26/ZH. § (6) bekezdésében a ,,(4) bekezdés a) pontja” szovegrész helyébe a ,,(4) bekezdés”
szoveg,

26/ZK. § (1) bekezdésében az ,,a 26/ZH. § (4) bekezdés a) pontja, (5) bekezdése, tovabba (7)
bekezdése szerinti esetekben” szovegrész helyébe az ,,a megijuld energia-termelésre -
ideértve az (EU) 2018/2001 iranyelv VII. mellékletének megfeleld hdszivattytkat is -, és a
megujuld hidrogén termelésre iranyuld beruhdzasok esetén” szoveg,

26/ZK. § (1) bekezdésében az ,,a 26/ZH. § (4) bekezdés b) pontja szerinti esetben” szovegrész
helyébe a ,,megujuld energia tarolas, valamint megujuld hidrogén tarolas esetén” szoveg,
26/ZL. § (1) bekezdésében a ,,meglijuld energia elGallitasara és tarolasara, valamint, megajuld
hidrogén eldallitasara iranyuld” szovegrész helyébe a ,,megujuld energia termeléséhez vagy
megujuld energia taroldsahoz vagy megujuld hidrogén eldallitdsahoz vagy megujuld
hidrogén tarolasahoz vagy ezek barmilyen kombindciojara” szoveg,

26/ZZW. § (1) bekezdés a) pontjaban a ,két,” szovegrész helyébe az ,,egy” szoveg,
26/ZZ7E. § (4) bekezdésében a ,,2024. december 31-ig” szdvegrész helyébe a ,,2025.
december 31-ig” szoveg,

26/ZZ7H. § (2) bekezdésében a ,,30%-anak” szovegrész helyébe a ,,25%-anak™ szoveg,
26/2270. § (1) bekezdés b) pontjdban az ,,a 14. § (1) bekezdés d)—)” szovegrész helyébe az
»a 14. § (1) bekezdés d)—e)” szoveg, és az ,,a 17. § (1), (2) és (4) bekezdésében” szovegrész
helyébe a,,17. § (1) és (4) bekezdésében, a 17. § (2) bekezdés a) pontjadban” szoveg,
26/277Q. § (1) bekezdésében a ,lehivasi idoszak™ szovegrész helyébe a ,fenntartasi
1d0szak” szoveg

3L §

Hatalyat veszti a Rendelet

1.
2.
3.

N o ok

oo

10.
11.
12.
13.
14.

2. § (1) bekezdés f) pontja,

3.§ 11a, 11b., 18a., 50. és 51. pontja,

8. § (2) bekezdésében az ,,a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6z06 2 naptari éven beliil
¢s a tamogatasi szerzddés alairasakor” szovegrész,

9/A. § (5) bekezdés a)-c), f) és g) pontja,

9/B. § (5) bekezdés a)-c), f) és g) pontja,

15/B. § alcim cimében az ,,, a képzési tamogatas teriileti hatdlya” szovegrész,

26/D. § (2) bekezdésében az ,,egy regionalis beruhdzasi tamogatasban részesiilé induld
beruhazas munkavallaldinak képzéséhez” szovegrész,

26/F. § b) és c) pontja,

26/H. § (3) bekezdése,

26/1. § (2)-(4) bekezdése,

26/K. § (2) bekezdés f) pontja,

26/K. § (2) bekezdés h) pontjaban a ,,26/1. § (4) bekezdés a) pontja esetében” szovegrész,
26/M. § (1) és (3) bekezdése,

26/0. § (4) bekezdésében az ,,a befejezett lizemfejlesztés, regionalis szolgaltatd kozpont
1étesités vagy bovités, illetve” szovegrész,



15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

217.
28.

29.
30.

31

32.

26/P. § (1) bekezdésében az , s az lizemfejlesztés” szovegrész,

15/V. alcime,

26/71. §-a,

26/7J. § b), d) és g) pontja,

26/ZM. § (1) és (2) bekezdése

15/ZB. alcime,

15/ZC. alcime,

15/ZD. alcime,

15/ZE. alcime,

IVID. Fejezete,

a 15/ZZA. alcim cimében az ,,, a tamogatas tertileti hatalya” szovegrész,

a26/Z7ZN. § (6) bekezdésben a ,,jelen rendelet alapjan nyujthat6 egyéb tamogatas
kivételével” szovegrész,

26/ZZ7E. § (1) bekezdés b) pontjaban a , feltételes tdmogatési ajanlat kiadasdhoz”
szovegrész,

a 15/Z71. alcim cimében az ,,, a tAmogatas teriileti hatdlya” szovegrész,

26/777K. § (1) bekezdése,

26/7770. § (1) bekezdésében az ,,a 26/Z77K. § (1) bekezdése szerinti vallalatcsoportnak
éves arbevétele a vizsgalt pénziigyi évet kozvetleniil megel6z6 négy pénziigyi év koziil
legalabb kettdben eléri vagy meghaladja a 750 millié6 eurdnak megfeleld forintdsszeget,
valamint” szovegrész,

26/7770. § (1) bekezdés a) és b) pontjaban, valamint a 26/ZZZ0. § (4) bekezdésében a
»26/777K. § (1) bekezdése szerinti” szovegész,

29/1. § (3) bekezdése.

32.§

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1€p hatalyba.

( Orban Viktor )
miniszterelnok



1. melléklet a .../2025. (..) Korm. rendelethez

., 1. melléklet a 210/2014. (VIII. 27.) Korm. rendelethez

A regionalis szolgaltatd kozpontok altal végezhetd tevékenységek listaja TEAOR’25 szerint

A

B

Raktarozas, tarolas, szallitast kiegészitd

tamogato szolgaltatas (82)

1 tevékenység (52) 52.10 Raktarozas, tarolas
62.10 Szamitogépes programozas
62.20 Informéaciotechnologiai szaktanacsadas és
2 Informéciodtechnologiai szolgaltatas (62) szamitastechnikai eszk6zok, rendszerek
iizemeltetése
62.90 Egyéb informacidtechnologiai szolgaltatas
. o , 63.10 Szamitastechnikai infrastruktura,
Szamitastechnikai infrastruktura, L. eir .z s
s s , adatfeldolgozas, tarhelyszolgaltatas és kapcsolodo
3 adatfeldolgozas, tarhelyszolgaltatas és egyéb szolgaltatasok
informacios szolgaltatasi tevékenységek (63) 63.92 Egyéb informacios szolgltatds
69.10 Jogi tevékenység
4 Jogi, szamviteli tevékenység (69) 69.20 Szamviteli, konyvvizsgaloi, adoszakértdi
tevékenység
5 Uzletvezetés, iizletvezetési tandcsadas (70) 70.20 Uzletviteli, egyéb iizletvezetési tanacsadas
6 Ep 1tes’zmernok1,’memok1 tevékenység, miiszaki 71.12 Mérndki tevékenység, miiszaki tanacsadas
vizsgalat, elemzés (71)
72.10 Természettudomanyi, miszaki kutatas,
, , . , kisérleti fejlesztés
! Tudomdnyos kutatds, fejlesztés (72) 72.20 Tarsadalomtudomanyi, human kutatés,
kisérleti fejlesztés
8 Reklam, piackutatas, PR-tevékenység (73) 73.20 Piac-, kozvélemény-kutatas
9 Munkaerdpiaci szolgaltatas (78) 78.10 Munkakozvetités
82.10 Adminisztrativ, iizletmenetet tdmogatd
.. L. ., 1 szolgaltatas
10 Adminisztrativ, irodai és egyéb lizletmenetet 82.20 Telefonos iigyfélszolgalat

82.99 M.n.s. egy¢b lizletmenetet timogato
szolgaltatas
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2. melléklet a .../2025. (..) Korm. rendelethez

., 2. melléklet a 210/2014. (VIII. 27.) Korm. rendelethez

Az energiahatékonysagi beruhazasi, a megujuld energia eldallitasara és tarolasara, valamint a
megujuld hidrogén eldallitasara irdnyuld beruhazasi tamogatasban részesithetd tevékenységek

felsorolasa TEAOR 25 kod szerint

1. 10.1 Husfeldolgozas, -tartositas, huskészitmény gyartasa
2. 10.2 Hal, rékféle ¢és puhatesti feldolgozasa, tartositasa
3. 10.3 Gyiimolcs-, zoldségfeldolgozas, -tartdsitas

4, 10.4 Novényi, allati olaj gyartasa

5. 10.5 Tejtermék, jégkrém gyartasa

6. 10.6 Malomipari termék, keményitd gyartasa

7. 10.7 Pékaru, tésztafélék gyartasa

8. 10.8 Egyéb élelmiszer gyartasa

9. 10.9 Takarmany gyartasa

10. 11.0 Italgyartas

11. 12.0 Dohénytermék gyartasa

12. 13.1 Textilszalak fondsa

13. 13.2 Textilszovés

14. 13.3 Textilkikészités

15. 13.9 Egyéb textilaru gyartasa

16. 14.1 Ko6tott, hurkolt ruhazati termék gyartésa

17. 14.2 Egyéb ruhézati termék, ruhazati kiegészitd gyartasa
18. 15.1 Bor, szérme kikészitése; taskafélék, nyerges aru, szijazat gyartasa
19. 15.2 Labbeligyartas

20. 16.1 Flirészarugyartas, fa feldolgozasa és feliiletkezelése
21. 16.2 Fa-, parafatermék, fonottiru gyartasa

22. 17.1 Papiripari rostanyag, papir gyartasa

23. 17.2 Papirtermék gyartdsa

24, 18.1 Nyomdai tevékenység

25. 18.2 Egyéb sokszorositas

26. 19.1 Kokszgyartas

217. 19.2 K6olaj-feldolgozas, fosszilis tiizeldanyag-termékek gyartasa
28. 20.1 Vegyi alapanyag gyartasa

29. 20.2 Mezo6gazdasagi vegyi termék gyartasa

30. 20.3 Festék, bevondanyag gyartisa

31. 20.4 Tisztitoszer, testdpolési cikk gyartasa

32. 20.5 Egyéb vegyi termék gyartasa

33. 20.6 Vegyi szal gyartasa

34. 21.1 Gyogyszeralapanyag-gyartas

35. 21.2 Gyogyszerkészitmény gyartasa

36. 22.1 Gumitermék gyartasa

37. 22.2 Miianyag term¢k gyartasa

38. 23.1 Uveg, iivegtermék gyartdsa

39. 23.2 Tuzallo termék gyartasa




40.

23.3 Keramia, agyag épitdanyag gyartasa

41. 23.4 Porcelan, keramiatermék gyartasa
42. 23.5 Cement-, mész-, gipszgyartas
43. 23.6 Beton-, gipsz-, cementtermék gyartasa
44, 23.7 Kdmegmunkalas
45, 23.9 M.n.s. egyé€b csiszoldtermék €s nemfém asvanyi termék gyartasa
46. 24.3 Egyéb kohészati termék gyartasa acélbol
47. 24.4 Nemvasfém alapanyag gyartasa
48. 24.5 Fémontés
49, 25.1 Fémszerkezet, épiiletelem gyartasa
50. 25.2 Kozponti flitési radidtor, gozkazan, kazan, fémtartaly gyartasa
51. 25.3 Fegyver-, 16szergyartas
52. 25.4 Fémalakitas, porkohdszat
53. 25.5 Fém feliiletkezelése, megmunkalasa
54, 25.6 Evbeszkoz, szerszam, altalanos fémaru gyartasa
55. 25.9 Egy¢b fémfeldolgozasi termék gyartasa
56. 26.1 Elektronikai alkatrész, aramkori kartya gyartasa
57. 26.2 Szamitogép, periférids egység gyartasa
58. 26.3 Hiradastechnikai berendezés gyartdsa
59. 26.4 Elektronikus fogyasztasi cikk gyartasa
60. 26.5 Miszer-, éragyartas
61. 26.6 Elektronikus orvosi berendezés gyartasa
26.7 Optikai eszkdz, magneses, optikai adathordozo, fényképészeti
62. berendez€s gyartasa
27.1 Villamos motor, aramfejlesztd, transzformator, arameloszto, -
63. szabalyozo késziilék gyartisa
64. 27.2 Akkumulator, szérazelem gyartdsa
65. 27.3 Vezeték, kabel, szerelvény gyartasa
66. 27.4 Vilagitoberendezés gyartasa
67. 27.5 Haztartasi késziilék gyartasa
68. 27.9 Egyéb villamos berendezés gyartasa
69. 28.1 Altaldnos rendeltetésii gép gyartasa
70. 28.2 Egy¢b altalanos rendeltetésii gép gyartasa
71. 28.3 Mezo6gazdasagi, erdészeti gép gyartasa
72. 28.4 Szerszamgeépgyartas
73. 28.9 Egyéb specialis rendeltetésii gép gyartasa
74. 29.1 Kozhti gépjarmii gyartasa
75. 29.2 Gépjarmii-karosszéria, potkocsi gyartasa
76. 29.3 Gépjarmiialkatrész €s -tartozék gyartasa
77. 30.1 Hajo, csonak épitése
78. 30.2 Vasuti, kotottpalyas jarmi gyartasa
79. 30.3 Légi, lirjarmii gyartasa
80. 30.4 Katonai harci jarmii gyartasa
81. 30.9 M.n.s. jarmii gyartasa
82. 31.0 Butorgyartas
83. 32.1 Ekszer, bizsu és kapcsolodd termék gyartasa




84. 32.2 Hangszergyartas

85. 32.3 Sportszergyartas

86. 32.4 Jatékgyartas

87. 32.5 Orvosi eszkOz gyartasa

88. 32.9 M.n.s. feldolgozobipari tevékenység

89. 33.1 Ipari gép, berendezés, eszkdz javitasa, karbantartdsa
90. 33.2 Ipari gép, berendezés lizembe helyezése
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