MAGYARORSZAG KORMANYA
Kozli: Magyar K6zlony

A KORMANY

rendelete

a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi allomanyanak jogallasardl szolo 2024.
évi LXX. torvény végrehajtasarol

[1] Az Orszaggyiilés megalkotta a polgari nemzetbiztonsagi szolgéalatok személyi
allomanyanak jogallasarol szolo torvényt.

[2] A jogallasi torvény felhatalmazast ad a Kormany részére a polgari nemzetbiztonsagi
szolgalatok személyi dllomanya tekintetében a vezénylésre vonatkozo szabalyok, a kiilfoldre
vezénylésre vonatkozd szabalyok, a kiilszolgdlatra vezénylés szabalyainak, az 0sszekoto tiszti
szolgalat teljesitése céljabol a kiilfoldre vezénylés rendjének, a szolgalati viszony sziinetelés
eljarasi rendjének, az athelyezésre vonatkozo6 eljarasi szabdlyok meghatarozasa rendeletben
torténd megallapitasara. Ezen felhatalmazas alapjan a rendelet — a normavilagossag érdekében
— valamennyi felsorolt targykort egy rendeletben hatdrozza meg.

[3] A vezénylés a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok szdmara fontos eszkdz a
nemzetbiztonsagi feladataik ellatdsdhoz, a jogallasi torvény megreformalja és egyszerisiti a
vezénylés jogintézményét, amely az eljarasi szabalyokban is megjelenik.

[4] A Kormany a polgéri nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi alloményanak jogallasarol
sz010 2024. évi LXX. torvény 226. § (1) bekezdés 1-4., 7. €s 8. pontjdban, valamint 226. § (2)
bekezdés 1. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében
meghatéarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. Altalianos rendelkezések

1. §
(1) E rendelet hatdlya a polgari nemzetbiztonsdgi szolgalat hivatdsos allomanya (a
tovabbiakban: nemzetbiztonsagi dllomany) tagjara terjed ki.
(2) A 2. § 1. és 2. pontjat, valamint a 2. alcimet a polgdri nemzetbiztonsagi szolgalat
nemzetbiztonsagi alkalmazotti allomany (a tovabbiakban: nemzetbiztonsagi alkalmazotti
allomany) tagjara is megfelelden alkalmazni kell.
(3) A foigazgatd ellatja a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat kozponti szerve vezetdjének
jogszabalyban meghatarozott feladatait.

2. §

E rendelet alkalmazasaban
1. atado szerv: az a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat, amelynek dallomanyaba a
nemzetbiztonsagi allomany vagy a nemzetbiztonsagi alkalmazotti allomény (a tovabbiakban



egylitt: személyi allomany) tagja tartozik a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi
allomanyanak jogallasardl szold 2024. évi LXX. torvény (a tovabbiakban: Pnbjt.) 73. § (1)
bekezdés szerinti jogviszonyba torténd athelyezés elrendelését megeldzden,

2. atvevo szerv: a Pnbjt. 73. § (1) bekezdés szerinti jogviszony létrehozéséra feljogositott azon
munkaltatoi szerv, amelyhez a személyi allomany tagjat athelyezik vagy athelyezését tervezik,
3. fogado szerv: a Pnbjt. 6. § 16. pontja szerinti mas szervhez vezénylés esetén a vezénylés
szerinti mas szerv,

4. minisztérium: a Pnbjt. 6. § 17. pontja szerinti miniszter (a tovabbiakban: miniszter) altal
vezetett minisztérium,

5. polgari nemzetbiztonsagi szolgalat: az Alkotmanyvédelmi Hivatal, az Informécios Hivatal,
a Nemzetbiztonsagi Szakszolgélat vagy a Nemzeti Informaciés Kozpont,

6. vezénylé szerv: az a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat, amelynek &allomanyaba a
nemzetbiztonsagi allomany vezényelt tagja tartozik.

2. Athelyezés

3. §

(1) A személyi allomany tagjanak a Pnbjt. 73. § (1) bekezdés szerinti jogviszonyba torténd
athelyezése (a tovabbiakban: athelyezés) a személyi allomany tagja, az atadd szerv vagy az
atvevo szerv kezdeményezésére torténik.

(2) Ha az athelyezést a személyi allomany tagja kezdeményezi, a kérelmét az atvevd szerv
vezetdjéhez cimezve, szolgalati uton terjeszti eld. Az atvevd szervnek a kérelem
teljesithetdségére vonatkozd nyilatkozataig az athelyezéssel kapcsolatos intézkedéseket nem
lehet megkezdeni. A kérelem teljesithetdségére vonatkoz6 nyilatkozat beszerzése érdekében az
atado szerv az athelyezési kérelem benytjtasatdl szamitott 15 napon beliil megkeresi az atvevd
szervet.

4. §

(1) Az éathelyezésrdl a Pnbjt. 73. §-a szerinti személyek haromoldali megéllapodast kotnek.
(2) Az athelyezésrdl sz616 megallapodast az atado szervvel folytatott egyeztetés alapjan az
atvevo szerv késziti eld.

(3) Az atado szerv kérelmére, szolgalati érdekbdl az athelyezést a felek — az atvevo szervnek a
kérelem teljesithetdségére vonatkozd nyilatkozataban megjeldlt, az athelyezést kérd fogadasara
meghatarozott kezdd idéponttdl szamitott — legfeljebb 3 honapra elhalasztjak.

(4) A személyi anyaggylijtonek a Pnbjt. 175. § (4) bekezdése szerinti betekintésre torténd
atadasarol az atadd szerv az atvevO szerv kérelme esetén intézkedik. A személyi allomany
tagjanak irasbeli hozzajarulasat az atado szerv szerzi be.

5. §

(1) A nemzetbiztonsagi allomany tagjanak &thelyezését az errél sz6lo megallapodésban
foglaltak alapjan a féigazgatd — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — parancsban rendeli el.
(2) A nemzetbiztonsagi alkalmazotti éalloméany tagjanak athelyezését az errdl szo6lo
megallapodasban foglaltak alapjan a féigazgat6 hatarozatban rendeli el.

(3) Az athelyezési parancsot vagy az athelyezési hatarozatot az atvevd szerv részére meg kell
kiildeni.



Az athelyezés idépontjaval a személyi allomany tagjanak az atado szerv altal, a lakhatas
tamogatdsanak céljabol nyujtott munkaltatodi tdmogatésra vald jogosultsaga az athelyezett 1j
jogviszonyara vonatkozo szabaly eltérd rendelkezése hianydban megsziinik. Az atado szerv és
az atvevl szerv megallapodhat az athelyezett szdmara nyjtott tdmogatas atvallalasaban vagy
annak egymas kozotti elszamolésaban, ha az athelyezéssel 1étrejovo foglalkoztatasi jogviszony
alapjan az érintett timogatés nyljtasara lehetdség van.

7. §

Az athelyezés az 0j szolgalati beosztds vagy munkakor ellatdsahoz sziikséges szakismeretek
elsajatitdsahoz ¢s jogszabalyban meghatarozott egyéb feltételekhez kothetd. Ilyen feltétel
eldirasa esetén a feltételekrdl az atvevd szerv az atado szervet a 3. § (2) bekezdése szerinti
nyilatkozatban, valamint a nyilatkozat megtételével egyidejiileg a személyi allomany tagjat
irasban tajékoztatja.

3. A nemzetbiztonsagi allomany tagjanak mas szervhez vezénylése

8. §

(1) A Pnbjt. 45. § (1) bekezdése szerinti megéllapodds (a tovabbiakban: vezénylési

megallapodas) a Pnbjt. 45. § (2) és (3) bekezdésében meghatarozottakon tal tartalmazza

a) a mas szervnél torténd szolgalat teljesitésének helyét, kezdd idépontjat és idétartamat,

b) a betdltendé munkakor vagy ellatando feladat megjelolését,

¢) a munkaltatoi jogkort gyakorld személyeket és azok munkaltatoi jogkoreit,

d) a vezényeltnek arra vonatkozo kifejezett nyilatkozatat, hogy a megallapodasban foglaltakat
megértette és azok ismeretében a mas szervhez vezénylésbe beleegyezik.

(2) A vezénylési megallapodassal érintett felek a vezényld szerv, a fogado szerv €s a vezényelt.

(3) A vezénylési megallapodast a vezényld szervvel folytatott egyeztetés alapjan a fogado szerv

vezetdje késziti elo.

(4) A vezénylési megallapodds a mdas szervhez vezénylés tartama alatt a vezénylési

megallapodast alair6 felek altal médosithato.

9. §

(1) A mas szervhez vezénylést a vezényld szerv féigazgatoja rendeli el dllomanyparancsban (a
tovabbiakban: vezénylésrdl sz6lo parancs).

(2) A vezénylési megallapodas a vezénylésrol szol6 parancs mellékletét képezi. A vezénylésrol
sz616 parancsot akkor lehet kiadményozni, ha a vezénylési megallapodast mar valamennyi fél
alairta.

10. §

(1) A mas szervhez vezénylés kezdeményezésére a fogado szerv vezetdje — sajat dontése vagy
a vezényld szerv megkeresése alapjan — jogosult.

(2) A fogadd szerv vezetéje a kezdeményezésrdl a mas szervhez vezénylés tervezett
iddpontjanak, céljanak ¢és az ellatandé munkakdrnek vagy feladatnak a megjeldlésével legalabb
a mas szervhez vezénylés tervezett kezdd idopontjat 30 nappal megelézden értesiti a vezényld
szerv foigazgatojat. A vezényld szerv hozzajarulasaval a kezdeményezés ennél rovidebb
hataridével is elfogadhato.



(3) Ha a nemzetbiztonsagi allomany mas szervhez vezénylésre jelolt tagjanak szolgalati
eloljardja szolgalati érdekre hivatkozva a mas szervhez vezénylés melldzését vagy elhalasztasat
kéri, a vezénylo szerv foigazgatdja a kezdeményezovel torténd egyeztetést kovetden dont a mas
szervhez vezénylés mell6zésérdl vagy a mas szervhez vezénylés kezdd idépontjanak
modositasarol.

11. §

A fogad6 szerv vezetdje a vezénylésrdl szolo parancs és a mellékletét képezd megallapodas

kézhezvételét kdvetd 15 napon beliil intézkedik

a) a munkakor ellatasara vezényelt esetében a vezényeltnek a fogadd szervnél torténd
munkakorbe kinevezésére, meghatdrozott feladat ellatasara vezényelt esetében annak a
munkakdrnek a meghatarozasara, amelynek szabalyai a vezényelt fogad6 szervnél torténd
munkavégzésére irdnyadoak, valamint

b) a vezénylési megallapodasban foglaltakra figyelemmel a vezényelt illetményének ¢&s
jérandosagainak megéllapitasara.

12. §

(1) Ha a mas szervhez vezénylésre hatarozott id6tartamra keriilt sor, akkor a vezénylés a
vezénylési megallapodasban és a vezénylésrdl szo16 parancsban meghatarozott hatarido letelte
napjan a torvény erejénél fogva megsziinik.

(2) A fogadd szerv vezetdje a mdas szervhez vezénylés megsziintetésére iranyulod

kezdeményezésben megjeloli a més szervhez vezénylés megsziintetésének a Pnbjt. 48. § (1)

bekezdés a) pontjaban foglaltak alapjan meghatarozott okat és az azt alatdamaszt6 indokokat. A

kezdeményezés alapjan a vezényld szerv foigazgatdja szilinteti meg a vezénylést.

(3) A maés szervhez vezénylés megsziintetésére irdnyulod kérelmét a vezényelt a fogadd szerv

vezetdjéhez nyujtja be, €s azt a fogadd szerv vezetdje haladéktalanul tovabbitja a vezényld szerv

foigazgatoja részére. A vezénylo szerv foigazgatdja a kérelem benytjtasatol szamitott 30 napon
beliil megsziinteti a mas szervhez vezénylést.

(4) A Pnbjt. 48. § (1) bekezdés b) pontja alapjan a vezényld szerv kezdeményezheti a mas

szervhez vezénylés megsziintetését, kiilondsen akkor ha

a) a vezényelt olyan fegyelemsértést, biincselekményt vagy szabalysértést kovetett el, amely
varhatoan a szolgalati viszonyt vagy a rendfokozatot érintd feleldsségre vonast von maga
utan,

b) a vezényelt nemzetbiztonsadgi szempontbdl alkalmatlanna valt, mert a nemzetbiztonsagi
ellendrzése soran kiallitott biztonsagi szakvélemény szerint a biztonsagi feltételeknek nem
felel meg,

¢) a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatnal vagy a miniszter vezetése, iranyitasa alatt allo
szervnél a vezényelt vezetdi munkakdrbe, szolgélati beosztasba kinevezését tervezik, vagy

d) az a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat altal megjelolt egyéb szolgalati érdekbol
sziikségessé valt.

(5) A vezényld szerv fOigazgatdja a mas szervhez vezénylést — a Pnbjt. 48. § (2) bekezdése

szerinti halasztds esetét kivéve — a megsziintetés kezdeményezésekor megjeldlt naptol

kezdédden, ennek hidnyaban azonnali hatallyal szilinteti meg ¢és az ¢érintetteteket a

megsziintetésrol egyidejiileg értesiti.

(6) A mas szervhez vezénylés megsziintetésérdl sz6l6 dllomanyparancsban meg kell hatarozni

a vezénylés megsziintetésének napjat.

13. §



(1) A vezénylési megallapodas modositasat a fogadd szerv vezetdje — a nemzetbiztonsagi
allomany tagjanak belegyezésével —a 8. § (1) bekezdés a) pontja alapjan meghatarozott idépont
leteltét megel6z6 két honappal a vezényld szerv féigazgatdjanal kezdeményezi.

(2) A maés szervhez vezénylés meghosszabbitdsa soran a 9. §-ban, a 11. §-ban és a 12. § (2)—(6)
bekezdésében foglaltakat alkalmazni kell.

4. A mas szervhez vezényelt foglalkoztatasa, a mas szervhez vezényelt és a mas
szerv jogai és kotelezettségei

14. §

(1) A mas szervhez vezényeltnek — a szolgalati viszonyabdl eredéen — a mas szervhez
vezénylésének idOtartama alatt is meg kell felelnie a szolgalati viszonnyal 6sszefiiggd egészségi
¢s pszichologiai alkalmassagi feltételeknek, amely érdekében kdoteles részt venni az egészségi
és pszichologiai alkalmassagi feltételekkel 6sszefiiggd alkalmassagvizsgalaton.

(2) Ha a vezénylési megallapodas alapjan a mas szervhez vezényeltet a vezénylés iddtartama
alatt a Pnbjt. szabdlyai alapjan terheli tovabbképzési kotelezettség, akkor azt a vezénylést
megeldzden betdltdtt szolgalati beosztas alapjan meghatarozott kotelezettség szerint teljesiti.
Ha a més szervhez vezénylés iddtartama alatt a nemzetbiztonsagi allomany tagja a kozszolgalati
tisztviselok tovabbképzésére vonatkozo szabalyoknak megfeleld tovabbképzésen vesz részt, a
kozszolgalati tisztviselok tovabbképzésére vonatkozd szabalyok szerint megallapitott
tovabbképzési pontokat a szolgalati viszonyon alapuld tovabbképzési kotelezettség
teljesitésekor be kell szamitani.

(3) A fogado szerv vezetdje koteles a mas szervhez vezényelt részére biztositani az (1) bekezdés
szerinti kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges szabadidot.

15. §

(1) A mas szervhez vezényeltet — a szolgalati viszonybdl eredéen — a Pnbjt.-ben meghatarozott
jogosultsagokon tul a mas szervhez vezénylésének tartama alatt is megilleti a nemzetbiztonsagi
allomany tagjat megilletd egészségiigyi ellatas.

(2) A mas szervhez vezényeltet a fogado szervnél a vezénylési megallapodasban meghatarozott
jogosultsagokon tul megilletik a mas szervhez vezényléssel — igy kiilondsen az utazassal,
koltozéssel, szallas biztositasaval — kapcsolatos koltségek megtéritése.

(3) A vezénylési megallapodasban a felek megallapodhatnak abban, hogy a mdas szervhez
vezénylés tartamdra a vezényelt részére megallapitott illetményt egymas kozotti elszdmolas
alapjan, megosztva fizeti a vezényld és a fogado szerv.

5. A szolgalati beosztasba torténé vezénylés
16. §

(1) A Pnbjt. 45. § (1) bekezdése szerinti szervhez vezénylés esetében szolgalati beosztasnak az

a munkakor mindsithetd, amely

a) tartalmanal fogva kapcsolodik a polgari nemzetbiztonsagi szolgalattal kapcsolatos miniszteri
iranyitasi, ellenérzési feladatokhoz, vagy

b) munkakor ellatasa a fogado szerv rendeltetése ¢s a munkakori feladatok alapjan a polgari
nemzetbiztonsagi szolgélatnal sziikséges képzettséget, tapasztalatot feltételez, vagy az a
munkakor ellatasat jelentés mértékben eldsegiti.



(2) A szolgalati beosztasra vezényeltek esetében a 12. § (2) bekezdésében foglaltakkal
ellentétben a vezénylés megsziintetésének okat és indokdt a kezdeményezésben nem kell
megjelolni.

(3) A szolgalati beosztasba torténd vezénylés érdekében a miniszter meghatdrozhatja a
minisztériumban €és a miniszter iranyitasa ald tartoz6 személy vagy szervezet tulajdonosi
joggyakorlasa alatt allo6 gazdasdgi tarsasagndl vagy annak lednyvallalatdnal vezényléssel
betdlthetd szolgélati beosztasok szamat.

17. §

A Pnbjt. 45. § (1) bekezdésében meghatarozott szervhez szolgélati beosztasba torténd vezénylés
a nemzetbiztonsdgi allomany tagja szolgalati viszonyabdl fakadd kotelezettségeit ¢&s
jogosultsagait nem érinti.

6. Kiilszolgalatra vezénylés
18. §

(1) A szakdiplomataként torténd kihelyezés érdekében torténd kiilszolgalatra vezénylésre a 10.
§ (1) bekezdésben foglaltaktol eltéréen a fogado6 szerv vezetdjének formalis kezdeményezése
nélkil is — a vezényld szerv megkeresésére vagy hivatalbol, a vezénylési megallapodas alapjan
— sor kertilhet.

(2) A kiilszolgalatra vezénylés soran a 9. §-ban, a 11. §-ban, a 12. §-ban és a 15. §-ban
foglaltakat alkalmazni kell.

7. Kiilfoldre vezénylés
19. §

(1) A nemzetbiztonsagi allomany tagjanak a Pnbjt. 50. § (1) bekezdése alapjan torténd kiilfoldre

vezénylését a vezényld szerv foigazgatdja a szolgalati eldljaré véleményének bekérését

kovetden rendeli el. A szolgalati eldljaro véleménye nem koti a vezényld szerv foigazgatdjat.

(2) A kiilfoldre vezényléshez torténd beleegyezésrdl, valamint a Pnbjt. 50. § (4) bekezdésében

meghatarozott tajékoztatas tudomasulvételérdl a nemzetbiztonsagi allomany tagja a vezénylést

megeldzden irasban nyilatkozik.

(3) A nemzetbiztonsagi allomany tagja a kiilfoldre vezényléssel jard, jogszabalyban

meghatarozottakon tali pénzbeli €s természetbeni ellatasra

a) a Pnbjt. 50. § (1) bekezdés b)-d) pontja alapjan torténd kiilfoldre vezénylés esetén — a b)
pontban foglaltak kivételével — a 8. alcimben,

b) az Osszekotd tiszti szolgalat teljesitése céljabdl tartds kiilszolgélat céljabol kiilfoldre
vezénylés esetén a 9. alcimben,

¢) a Pnbjt. 50. § (1) bekezdés a) pontja alapjan torténd kiilfoldre vezénylés esetén az Eurdpai
Unidé intézményeiben nemzeti szakértoként foglalkoztatottakrol szo6l6, valamint a
nemzetkdzi szervezeteknél nemzeti szakért6ként torténd foglalkoztatdsrol sz6lo
kormanyrendeletben

meghatarozottak szerint jogosult.



(1) A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés b) pontja szerinti kiilfoldre vezénylés esetében a vezényld szerv

féigazgatoja a palyazat tdimogathatdsagarol

a) a palyazatot kiir6 nemzetkozi szervezet céljai,

b) a palyézattal elvart eredmény,

c) a  palyazatban meghatarozott  tevékenységnek Magyarorszag nemzetkdzi
kotelezettségvallalasaival, valamint Magyarorszag ¢és a polgdri nemzetbiztonsagi
szolgalatok nemzetbiztonsagi érdekeivel valo 6sszeegyeztethetdsége,

d) a polgari nemzetbiztonsagi szolgélatot terheld koltségek, és

e) a szolgalati érdek

figyelembevételével dont. A vezényld szerv féigazgatoja dontését indokolni nem kell.

(2) A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés c¢) pontja alapjan a kiilfoldre vezénylés akkor rendelhet6 el, ha

a nemzetbiztonsagi allomany tagja

a) a kiilfoldre vezénylésbe beleegyezd nyilatkozatat a munkaltatoi jogkort gyakorld részére
atadta,

b) akiilfoldre vezénylés feltételeit €s a részére jard, valamint altala igénybe vehetd juttatdsokat,
koltségtéritéseket és egyéb ellatasokat tartalmazo kiilfoldre vezénylési megallapodast
alairta,

¢) akiilfoldre vezényléshez eldirt egészségi alkalmassagi feltételeknek megfelelt, és

d) a misszios feladatra torténd felkészitésen részt vett.

(3) A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés d) pontja alapjan kiilfoldi feladatellatasra vagy kiilfoldi

képzésben torténd részvételre torténd kiilfoldre vezénylés a (2) bekezdés a)—c) pontjadban foglalt

feltételek, valamint — ha a felkészités sziikséges — a kiilfoldi feladatellatasra torténd
felkészitésen valo részvétel esetén rendelhetd el.

(4) A kiilfoldre vezénylésrdl szo16 parancs tartalmazza minden esetben azt, hogy a Pnbjt. 50. §

(1) bekezdésének mely pontjan alapul a kiilféldre vezénylés elrendelése.

8. A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés b)-d) pontja alapjan kiilfoldre vezényelteket megillet6
juttatasok, koltségtéritések és ellatmany

21. §

(1) A kiilfoldre vezényeltet megilletd juttatasok, koltségtéritések és ellatasok fedezetét —
jogszabaly vagy megéllapodas eltérd rendelkezése hidnyaban — a kiilfoldre vezényelt szolgalati
helye szerinti polgari nemzetbiztonsagi szolgalat koltségvetésébdl kell biztositani.

(2) A kilfoldre vezénylés helye szerinti pénziigyi viszonyokra tekintettel az eurdban
megallapitott juttatds, koltségtérités a kiutalaskor érvényes Magyar Nemzeti Bank deviza-
kozéparfolyamanak megfeleld Osszegben a kiilfoldre vezénylés helye szerinti pénznemben
vagy amerikai dollarban is folyo6sithato.

(3) A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés b)-d) pontja alapjan kiilfoldre vezényelt részére, kérelmére
legfeljebb 1000 eurd Osszeghatarig illetményeldleg biztosithaté a rendelkezési allomanyra
megallapitott hazai illetménye terhére. Az illetményeldleg torlesztése érdekében a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalat a kiilfoldre vezénylés kezdd idOpontjat kdvetd honaptol a kiilfoldre
vezényelt illetményébdl havi 200 eur6 értékben a kovetelését levonhatja, a levonaskor érvényes
arfolyam figyelembevételével.

22. §



(1) A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés b) pontja alapjan kiilféldre vezényelt a palyazaton elnyert

pozicié betdltésének ideje alatt — a rendelkezési alloményra megallapitott illetményének

folyositasan kiviil — az alabbi ellatasra jogosult a polgari nemzetbiztonsagi szolgalattol:

a) az elnyert pozici6 ellatasara kijelolt helységbe kiutazas és a végleges hazatérés koltségeinek
megtéritése,

b) a pozicio betoltésének helye szerinti orszagban érvényes egészségbiztositas,

c) személyre sz6l06 €let- és balesetbiztositas megkotése, és

d) ha a kiilfoldre vezénylés id6tartama a tizenkét honapot meghaladja, évente legalabb egy
alkalommal a haza- és visszautazas koltségeinek megtéritése.

(2) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti egészségbiztositas Osszegét a kiilfoldre vezényelt részére

a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat megeldlegezi. Tobb biztositd igénybevételének lehetdsége

esetén az alapvetd ellatdsok szempontjabol legkedvezdbb koltséggel jard lehetdséget kell

igénybe venni.

(3) Az (1) bekezdés a)—d) pontja szerinti ellatasra a kiilfoldre vezényelt akkor jogosult, ha az

érintett ellatasat a palyazatot kiird6 nemzetkozi szervezet a palyazati kiirds értelmében nem

biztositja, valamint a kiilfoldre vezényelt részére a palyazatot kiird6 nemzetkozi szervezet altal

megallapitott illetmény egy napra esé 0sszege vagy napidij a 60 eur6t nem haladja meg.

(4) A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés b) pontja alapjan kiilfoldre vezényelt részére kiutazasi

koltségeldleg fizethetd, ha a palyazatot kiiré nemzetkozi szervezet a kiutazashoz sziikséges

menetjegyet, jArmiivet vagy koltségtéritést elézetesen nem biztositotta, de a koltség viselését a

palyazatot kiird6 nemzetkozi szervezet szdmara a palyazat vagy a palyazatot kiir6 nemzetkdzi

szervezet poziciora vonatkozo szabdlyai eldirtdk. A kiutazéasi koltségeldleggel a kiilfoldre

vezényeltnek az elsé alkalommal torténd hazatérésekor a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat

fel¢ el kell szamolnia.

(5) A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés b) pontja alapjan kiilfoldre vezényelt részére a kiilfoldi

szolgalatteljesitési helyen varhatd megélhetési koltségekre vagy a szolgélat ellatasat

befolyésold koriilményekre tekintettel a vezényld szerv féigazgatdja legfeljebb napi 80 eurd

Osszegig napidij-kiegészitést allapithat meg, a kiilfoldi szervtdl kapott juttatdsok Osszegére

tekintettel.

23. §

(1) A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés c) pontja alapjan kiilfoldre vezényelt — a rendelkezési allomanyra

megallapitott illetményének folydsitdsan kiviil — az alabbi ellatasra jogosult:

a) kiilszolgalati ellatmany,

b) kikiildetési dij,

¢) lakhatéssal 0sszefiiggd koltségtérites,

d) a kiilfoldre vezénylés helyére torténd kiutazas és a végleges hazatérés koltségeinek
megtéritése,

e) akiilfoldre vezénylés helye szerinti orszagban érvényes egészségbiztositas,

f) személyre sz616 élet- és balesetbiztositas, és

g) ha a kiilfoldre vezénylés idOtartama a tizenkét honapot meghaladja, évente legalabb egy
alkalommal a haza- és visszautazas koltségeinek megtéritése.

(2) Az (1) bekezdés a)—e) pontja szerinti ellatdsra a polgari nemzetbiztonsagi szolgalattodl a

kiilfoldre vezényelt akkor jogosult, ha az érintett ellatdst a missziot 1étrehozd nemzetkozi

szervezet vagy nemzetkdzi megallapodas nem vagy csak részben biztositja.

(3) Az (1) bekezdés e) pontja szerinti egészségbiztositasara a 22. § (2) bekezdését kell

alkalmazni.

24. §



(1) Ha a misszi6t 1étrehozd nemzetkdzi megallapodas vagy a misszidban vald részvételrdl szolo
dontésben az Orszaggytiilés vagy a Kormany masképpen nem rendelkezik, a Pnbjt. 50. § (1)
bekezdés c) pontja alapjan kiilfoldre vezényelt a kiilfoldre vezénylés tartamara a 23. § (1)
bekezdés a) pontja szerinti kiilszolgalati ellatmanyra a (2)—(7) bekezdésben foglaltak szerint
jogosult.

(2) A kiilszolgélati ellatmany

a) alapellatmanybdl, alapellatmany-kiegészitésbdl és beosztasi potlékbol all, valamint

b) a (6) bekezdésben meghatarozott esetben misszios kiegészitéssel egészithetd ki.

(3) Az alapellatmény a misszidban valo részvétel — igy kiilondsen létfenntartas, kozlekedés —
fedezetére szolgalod juttatas, mértékét a kilfoldi szolgalatteljesitési hely, valamint a
rendfokozati allomanycsoporthoz tartozas fliggvényében az 1. melléklet tartalmazza.

(4) Az alapellatmany-kiegészités a misszidoban ellatandé feladat kockazatainak, valamint az
¢ghajlati viszonyokbdl add6dd megterhelés ellensulyozasat szolgdld juttatds, mértékét a
kockazati szint, valamint az éghajlati viszonyok figyelembevételével az 1. melléklet
tartalmazza. Az ellatando feladat kockazataként kell figyelembe venni a misszio tevékenységi
helye szerinti orszagban vagy orszagon beliili térségben fennallo

a) fegyveres, vagy azzal fenyeget6 konfliktust, annak intenzitasat,

b) kozbiztonsagi helyzetet, és

c) egészségiigyi kockazatokat.

(5) A beosztasi potlék a misszidban betoltott beosztas szintjének megfeleléen megallapitott
juttatds, mértékét az 1. melléklet tartalmazza. Ha a tervezett beosztés szintje az 1. mellékletben
foglaltak alapjan nem azonosithato, akkor a beosztas szintjének meghatarozasahoz a missziot
létrehoz6 nemzetkozi szervezettdl kell allasfoglalast kérni.

(6) Ha a Pnbjt. 50. § (1) bekezdés ¢) pontja alapjan kiilfoldre vezényelt a feladatait a Magyar
Honvédség alarendeltségébe tartozd kontingens tagjaként latja el, a kiilfoldre vezénylést
elrendeld misszids kiegészitést allapithat meg. A misszids kiegészités egy honapra szamitott
mértékét gy kell megéllapitani, hogy azzal egyiitt a kiilszolgélati ellitmany brutté mértéke
legfeljebb a Magyar Honvédségnek az azonos misszidban részt vevo, azonos beosztast betoltd
tagjat megilletd, a kiilfoldi szolgalatot teljesitok jaranddsagaira vonatkozd jogszabalyban
meghatarozottak szerint bruttositott kiilszolgalati ellatmany 0sszegéig terjedhet.

(7) Nem jar kiilszolgélati ellatmany a kiilfoldre vezényelt részére az ideiglenes hazatérés
id6tartamara, kivéve, ha az ideiglenes hazatérés szolgalati érdekbdl torténik vagy ha a kiilféldre
vezényelt a misszi6 miikodési szabalyai alapjan kiadott szabadsagot vesz igénybe. Nem jar
tovabba kiilszolgalati ellatmany arra az idétartamra sem, amely alatt a kiilfoldre vezényelt
betegség, baleseti sériilés miatti szolgalatképtelenség miatt, gyogyitas, gyogyulds céljabol
Magyarorszagon tartézkodik, kivéve, ha a betegség, a baleseti sériilés a misszidban ellatott
szolgalata soran, neki fel nem réhatd okbol kovetkezett be és a misszidban vald tovabbi
részvétele a felgyodgyulasat kovetden folytathato.

25. §

Ha a Pnbjt. 50. § (1) bekezdés ¢) pontja alapjan kiilfoldre vezényelt a misszio feladat- €s
hataskorrel rendelkezd vezetdjének rendelkezése alapjan a misszio miikodési teriiletén kiviil
koteles szolgalati feladatot ellatni €s ha e kikiildetés koltségei részére nem keriilnek
megtéritésre vagy természetben biztositasra, a kiilfoldre vezényelt kikiildetési dijként napi 20
eurora jogosult. Az igénybe vett kikiildetési dij havonta a 200 eur6t nem haladhatja meg.

26. §



(1) A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés c) pontja alapjan kiilfoldre vezényelt részére a kiilfoldi
szolgalatteljesitési helyen — jogszabaly vagy a missziora vonatkozo nemzetkdzi megallapodas
eltérd rendelkezése hidnydban — a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat koteles a kiilfoldre
vezényelt feladatkorének és a kiilfoldi szolgalatteljesitési hely koriilményeinek megfeleld
elhelyezést biztositani, a kiilfoldre vezényelt altal a sajat nevében megkdtott bérleti szerz6dés
utjan. Az elhelyezés sordn a kiilfoldre vezényelt részére biztositani kell a folyamatosan,
megfelelden karbantartott, berendezett lakdst vagy az annak biztositdsdhoz sziikséges
koltségtéritést.

(2) A kiilfoldre vezényelt részére a lakasnak a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat altal torténd
rendelkezésre bocsatasanal a lakasbérletrdl szolo jogszabalyban meghatarozott méltanyolhatéd
lakasigény mértékét a szolgdlati kvetelményeket, gazdasdgossagi szempontokat, tovabba a
kiilfoldi szolgalatteljesitési helyen érvényesiilo sajatossdgokat kell figyelembe venni. Ha a
kiilfoldre vezényelt a méltanyolhato lakasigényt meghaladé méretii lakast bérel, igényel, az
ebbdl eredd koltségkiilonbozet 6t terheli.

(3) A lakésbérlet kapcsan felmeriil6 ingatlankozvetitési dij a polgari nemzetbiztonsagi
szolgalatot terheli.

(4) A lakas berendezési targyainak cseréjérél vagy az ennek megfeleld koltségtéritésrdl a
polgari nemzetbiztonsagi szolgélat gondoskodik.

(5) A lakasbérleti dijat, tovabba a lakasban elhelyezett, a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat
tulajdonat képezd berendezési €s felszerelési vagyontargyak, valamint az ingdsagok biztositasi
dijat, a lakasbérletnél kifizetett letét Gsszegét, tovabba — ha az a rendeltetésszerli hasznalat
ellenére sziikségessé valt — a lakéasberendezés javitasanak és cseréjének koltségeit a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalat megtériti.

(6) A magantulajdont vagyontargyak biztositdsanak dija a kiilféldre vezényeltet terheli.

(7) A lakashoz kapcsolddd kiilon szolgaltatasok — igy kiilondsen a villany-, gaz-, viz- és
csatornaszolgaltatas, flités, hiités, szemétszallitas — dija a kiilfoldre vezényeltet terhelik.

27. §

(1) A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés c) pontja alapjan kiilféldre vezényelt esetében, ha a missziot
létrehoz6 nemzetkdzi megallapodasbol, tovabba az Orszaggylilésnek vagy a Kormanynak a
misszioban vald részvételrol szoldo dontésébol mas nem kovetkezik, a kiilfoldi
szolgalatteljesitési helyre torténd kiutaztatast és hazatérést a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat
vagy — a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat és a Magyar Honvédség, vagy az ezen szerveket
iranyitd miniszterek erre vonatkozé megallapodasa alapjan — a Magyar Honvédség biztositja.
(2) A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés ¢) pontja alapjan kiilfoldre vezényelt esetében a szolgélati
érdekbdl torténd hazarendelés, baleseti sériilés vagy betegség miatti ideiglenes hazatéréshez az
utazast vagy annak koltségeit a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat biztositja vagy megtériti.
(3) Az (1) bekezdés szerinti esetben — feltéve, hogy a hazatérés nem fegyelmi, érdemtelenségi
vagy biintetdeljarasra tekintettel torténik — a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat a szarazfoldi
kozlekedési eszkdz esetén legfeljebb 200 kg, repiildvel torténd utazas esetén 50 kg személyes
csomag szallitasat biztositja. Ha az utazds a Magyar Honvédség szallitoeszkozein torténik, a
szallithatd személyes csomag méretére és tomegére vonatkozo korlatozdsokra a Magyar
Honvédség alloméanyara vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni. E rendelkezés alkalmazasaban
személyes csomagnak a kiilfoldre vezényelt személyes hasznalati eszkozeit és ruhazatat,
tovabba a részére kiadott, rendszeresitett egyenruhazati terméket kell tekinteni. Nem tekinthetd
személyes csomagnak a kiilfoldi szolgalat ellatasahoz a polgari nemzetbiztonsagi szolgélat altal
biztositott 16fegyver, védoéfelszerelés és mas technikai eszkoz.

28. §
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(1) A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés d) pontja alapjan kiilfoldi feladatellatdsra vagy kiilfoldi

képzésben  torténd  részvételre  torténd  kiulfdldre  vezényelt, ha  nemzetkozi

kotelezettségvallalasbol vagy megéllapodasbol mas nem kovetkezik — a rendelkezési

allomanyra megallapitott illetményének folydsitdsan kiviil — az alébbi ellatasra jogosult a

polgari nemzetbiztonsagi szolgalattol:

a) kikildetési ellatmany,

b) kikiildetési dij,

¢) lakhatéssal 0sszefiiggd koltségtérites,

d) a kiilfoldre vezénylés helyére torténd kiutazas és a végleges hazatérés koltségeinek
megtéritése,

e) akiilfoldre vezénylés helye szerinti orszagban érvényes egészségbiztositas,

f) személyre sz616 élet- és balesetbiztositas, és

g) képzési koltségek megtéritése.

(2) A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés d) pontja alapjan kiilfoldre vezényelt a kiilfoldi

szolgalatteljesitési hely, valamint a rendfokozati dllomé&nycsoporthoz tartozas fliggvényében az

1. mellékletben meghatarozottak szerinti mértéki kikiildetési ellatmanyra jogosult.

(3) Az (1) bekezdés b)—d) pontja szerinti ellatasra a 25-27. §-t, az (1) bekezdés e) pontja szerinti

egészségbiztositasara a 22. § (2) bekezdését kell alkalmazni.

(4) A Pnbjt. 50. § (1) bekezdés d) pontja alapjan szolgélati érdekbdl tanulmanyok folytatasara

kiilfoldre vezényelt képzéssel kapcsolatos koltségeit, a tandijat, valamint a tanulméanyok

folytatasdhoz sziikséges, az oktatdsi intézmény 4altal eldirt eszkdzoket — igy kiilondsen a

tankonyvet, taneszkdzoket, elektronikus eszkdzoket, internetet —, ha azokat a képzésrdl szo6lo

megallapodas szerint a fogado kiilfoldi szerv vagy oktatasi intézmény nem biztositja

téritésmentesen, a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat szamla vagy az oktatasi intézmény

igazolasa alapjan megtériti. A tanulmanyok folytatasahoz sziikséges eszk6zok céljabol

biztosithat6 koltségtérités mértéke oktatasi félévenként a 300 eurdt nem haladhatja meg, ettdl a

korlatozastol indokolt esetben a vezényld szerv foigazgatdja eltérhet.

(5) Ha a Pnbjt. 50. § (1) bekezdés d) pontja szerinti kiilfoldre vezénylésre nemzetbiztonsagi

miiveleti célbdl kertiil sor a vezényld szerv féigazgatdja elrendelheti az (1) bekezdés a) pontja

szerinti kikiildetési ellatméany helyett a 23. § (1) bekezdés a) pontja szerinti kiilszolgélati

ellatmany alkalmazasat.

9. Az osszekoto tiszti szolgalat teljesitése céljabdl tartos kiilszolgalat céljabol
kiilfoldre vezénylés feltételei, rendje és az érintettet megillet6 juttatasok

29. §

Ezen alcim alkalmazasaban

1. csaladtagi potlékra jogosito hozzatartozo: a kihelyezd eloljard altal a kihelyezd okiratban

engedélyezett, a tartos kiilszolgalatot teljesitd 0sszekoto tiszttel a kiilfoldi allomashely szerinti

orszagban koz0s haztartasban €10, vele életvitelszertien egytitt lako

a) hazastarsa,

b) élettarsa,

¢) vérszerinti, Orokbefogadott, nevelt vagy mostohagyermeke addig, amig a nemzeti
koznevelésrol sz616 torvény szerinti tankotelezettsége fennall, tovabba annak a tanévnek a
végéig, amelynek id6tartama alatt a gyermek a huszadik életévét, a fogyatékos személyek
jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szol6 torvény szerinti fogyatékos tanulod esetén
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a huszonharmadik életévét betolti, feltéve, hogy a tankotelezettség megsziinését kdvetden
koznevelési intézményben tanul,
2. harmadik orszag: olyan allam, amely nem tagallama az Europai Unionak,
3. kihelyezo eldljaro: a Pnbjt. 6. § 10. pontja szerinti féigazgato,
4. kihelyezo szerv: az a polgari nemzetbiztonsagi szolgalat, amelynek allomanyaba a
nemzetbiztonsagi allomany tagja tartozik,
5. kiilfoldi allomashely: az Europai Uni6 tagallamaban vagy harmadik orszagban 1évo hivatal
vagy iroda, amelyet az 6sszekotdi tevékenység ellatasa érdekében nemzetkdzi szerz6dés vagy
megallapodas alapjdan mas allam biniild6z6 vagy nemzetbiztonsagi szervénél, unios
iigynokségnél, intézménynél vagy nemzetkozi biuniildozési, illetve nemzetbiztonsagi
szervezetnél hoztak 1étre, vagy amelyet e célbdl rendelkezésre bocsatottak,
6. Osszekoto tiszt: a Pnbjt. 6. § 20. pontja szerinti személy,
7. tartos kiilszolgalat: az a kiilfoldi allomashelyen teljesitett szolgalat, amelynek tervezett
iddtartama — megszakitas nélkiil — a harom honapot meghaladja.

30. §

Az 0Osszekotd tiszti  szolgalat teljesitésére iranyuld tartdés kiilszolgalat céljabol a
nemzetbiztonsagi allomany azon tiszti, fotiszti vagy tabornoki rendfokozati allomanycsoportba
tartozo tagjat lehet kiilfoldre vezényelni,

a) aki a kiilfoldi allomashelynek megfeleld idegennyelv-ismerettel rendelkezik,

b) aki a jogszabadlyban meghatarozott, a kiilszolgalatot megel6z6 alkalmassagi vizsgalatok
eredménye alapjan a kijelolt kiilfoldi allomashelyen folytatandd tartds kiilszolgalatra
alkalmas,

¢) aki a kihelyezd szerv vagy a kihelyezé eloljaro altal elézetesen — a kiilfoldi alloméshely
sajatossagaira és az Osszekotd tiszti feladatokra tekintettel — meghatarozott szakmai
kovetelményeknek megfelel,

d) aki ellen nincs folyamatban biintetd-, érdemtelenségi vagy fegyelmi eljaras.

31. §

(1) A nemzetbiztonsagi allomany tagjanak 6sszekoto tiszti szolgalat teljesitése céljabol tartds

kiilszolgalatra torténd kiilfoldre vezénylésére a szolgalati eldljaro tesz javaslatot.

(2) A javaslat tartalmazza:

a) ajavasolt személy

aa) személyazonosito adatait és rendfokozatat,

ab) szolgalati helyét,

ac) szolgélati beosztasat,

ad) képzettségre és szakmai tapasztalataira vonatkozd, az 6sszekotd tiszti munkakor betoltése
szempontjabol relevans informéciokat,

b) a kiilfoldi allomashely megnevezését,

c) az 6sszekoto tiszti munkakor tervezett feladatkorét, az azzal elérni kivant célokat, valamint
munkakori leirasat,

d) ajavasolt mandatumteriiletet,

e) a kiilfoldre vezénylés javasolt idétartamat,

f) a javasolt személy tandcsosi vagy f6tanacsosi munkakorbe torténd besoroldsara és a
szorz6szam meghatarozasara iranyulo javaslatot,

g) a részletes koltségvetési kihatdsok megallapitasdhoz és a személyiigyi intézkedésekhez
sziikséges tovabbi adatokat, igy a lakhatassal, a gépjarmiihasznalattal, a csaladtagi potlékra
jogositd hozzatartozok kihelyezésével, a kiilfoldi munkavégzés soran felmeriild
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koltségekkel: telefon, protokolldris koltségek, biztositas, devizaellatmannyal kapcsolatos
adatokat.

32. §

(1) Az 6sszekotd tiszti szolgalat teljesitése celjabol tartds kiilszolgalatra torténd vezénylésrol a
kihelyez0 eloljaro a kihelyezd okiratban rendelkezik. A kihelyez6 okiratnak tartalmaznia kell a
tartos kiilszolgalat ellatdsaval kapcsolatos minden 1ényeges kérdést, igy kiilondsen:

1. a kihelyezd szerv megnevezését;

2. az Osszekoto tiszt

a) nevét, sziiletési nevét, rendfokozatat, sziiletési helyét és idejét, anyja sziiletési nevét,

b) hazai szolgalati beosztdsanak megnevezését €s besorolasat,

¢) hazai illetményét és egyéb jarandosagait,

d) kiilfoldi allomashelyén betoltendé munkakdrének megnevezését, munkakdri szorzészamat;

3. akiilfoldi allomashely megnevezését;

4. atartos kiilszolgalat kezdd idépontjat és a kiilfoldre vezénylés varhaté id6tartamat;

5. az Osszekoto tiszt havi devizaellatméanyét és az e rendelet alapjan meghatarozott egyéb
juttatasait;

6. a csaladtagi potlékra jogositd hozzatartozo nevét, sziiletési nevét, sziiletési helyét €s idejét,
anyja szlletési nevét, csaladi jogallasat, valamint a csaladtagi potlékra jogositd
hozzétartozora nézve jard havi devizaellatmanyt vagy csaladtagi potlékot;

7. akiilfoldi allomashelyre €s a visszautazashoz, valamint a szabadsagra torténd hazautazashoz
biztositott utazasi napok szamat;

8. a csaladtagi potlékra jogositd hozzatartozok kiiltoldi — alap- és kozépfoku — oktatasi vagy
6vodai nevelési koltségei viselésének mértékét és idotartamat;

9. az 0sszekoto tiszt és a csaladtagi potlékra jogositdé hozzatartozd egészségiigyi ellatasaval
kapcsolatos feltételeket;

10. a kiilfoldon hasznalt szolgalati gépjarmu fenntartasi koltségeit;

11. aprotokollaris koltségeket;

12. az Osszekotd tiszt kotelezettségeit €s jogosultsagait, a tartds kiilszolgalat ellatasaval

kapcsolatos egyéb feltételeket;

13. az 0sszekoto tiszt irdnyitasanak modjat.

(2) A kihelyezd okirathoz csatolni kell az 6sszekoto tiszt részletes munkakori leirdsat.

(3) A kihelyez6 okiratot a javasolt személy irasos beleegyezd nyilatkozataval egyiitt kell

felterjeszteni a kiilfoldre vezénylés elrendelésére hataskorrel rendelkezd kihelyezd eldljaronak.

(4) Az (1)—(3) bekezdés rendelkezéseit kell alkalmazni akkor is, ha a kiilfoldre vezénylés alatt

a nemzetbiztonsagi allomany tagjanak mas kiilfoldi allomashelyre torténd athelyezése miatt a

kiilfoldre vezénylés mddositasa sziikséges. Ebben az esetben a kiilfoldre vezénylést modositd

okiratban az (1) bekezdés 4. pontja szerinti, a tartos kiilszolgéalat kezdd id6pontja mellett a mas
kiilfoldi allomashelyre torténd athelyezés napjat is fel kell tiintetni.

33. §
(1) Az 0sszekoto tisztet a tartds kiilszolgélat id6tartaméra 6sszekotd tanacsos vagy 0sszekotd
fétanacsos munkakorbe kell besorolni, az 6sszeko6td tiszt munkakori feladatainak megfelelden.

(2) A kilfoldre vezénylést megeldzden vezetdi beosztast betdltd 0sszekotd tisztet 6sszekotd
fétanacsos munkakorbe kell besorolni.
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(3) Az 06sszekotod tanacsos €s az 6sszekotd fotanacsos részére megallapithatd szorzoszamok
kereteit a 2. melléklet tartalmazza.
(4) A szorzészamot a 2. mellékletben meghatarozott keretek kozott a kiilfoldi allomashely
sajatossagainak, valamint az 0Osszekotd tiszt munkakori feladatainak megfelelden kell
megallapitani, melyek valtozasa esetén a szorzoszadm a tartds kiilszolgélat idOtartama alatt
modosithato.

34. §

(1) Ha a kihelyez6 okiratban a 32. § (1) bekezdés 4. pontja szerinti idOtartam vagy 12. pontja
szerinti feltétel meghatarozasra keriil, akkor az 6sszekoto tiszti szolgalat teljesitésére iranyuld
tartos kiilszolgalat céljabol torténd kiilfoldre vezénylés a meghatarozott idotartam lejartaig vagy
feltétel bekovetkeztéig tart.

(2) A szolgalati viszony megsziinése vagy megsziintetése esetén a kihelyezo eloljard intézkedik
az 0sszekoto tiszti szolgalat teljesitésére iranyuld tartos kiilszolgélat céljabol torténd kiilfoldre
vezénylés megsziintetése irant is.

(3) A kilfoldre vezénylés Pnbjt. 48. § (1) bekezdés a) és b) pontja alapjan torténd
megsziintetéséhez az 6sszekoto tiszt egyetértése nem sziikséges.

(4) A kiilfoldre vezénylés megszlinésérdl vagy megsziintetésérél a kihelyezd eloljard
allomanyparancsban rendelkezik.

35. §

(1) A kihelyezo szerv a Pnbjt. 48. § (1) bekezdés a) pontja alapjan kezdeményezheti a kihelyezo

eloljarojanal a kihelyezés visszavonasat kiillondsen akkor, ha

a) az 0Osszekotd tiszt ellen inditott fegyelmi vagy érdemtelenségi eljaras elmarasztalo
hatdrozattal zarult, és tartds Kkiilszolgalatanak folytatdsa az 4ltala elkovetett
kotelezettségszegés, illetve az altala tantsitott magatartas miatt a kihelyezd szervtdl nem
varhato el,

b) utolag kideriil, hogy az 0sszekotd tiszt a kihelyezés 30. § szerinti feltételeinek mar a
kihelyezéskor sem felelt meg,

c) az 0sszekoto tiszt tartds kiilszolgalati munkakdre ellatasara alkalmatlan mindsitést kapott,

d) a jogszabadlyban meghatarozott alkalmassagi vizsgéalatok eredménye alapjan a kijelolt
allomashelyen a tartos kiilszolgélatra alkalmatlan, vagy

e) a kiilfoldi allomashely megsziinik, illetve mitkodését barmely okbdl a kihelyezd eldljard
tartosan — 90 napot meghaladdan — sziinetelteti.

(2) A kiilfoldre vezénylésnek a kihelyezés visszavonasaval torténd megsziintetését a kihelyezd

szerv vezetdje kezdeményezi a kihelyez6 eldljaronal.

36. §

(1) Mas kiilfoldi allomashelyre torténd athelyezés esetén a tartos kiilszolgélatot folyamatosnak
kell tekinteni.

(2) A mas kilfoldi allomashelyre torténd athelyezéshez az 0Osszekotd tiszt egyetértése
sziikséges.

(3) A mas kilfoldi allomashelyre torténd athelyezésrdl a kihelyezd eldljaro
allomanyparancsban dont.

37. §
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A kihelyezd szerv a kiilfoldre vezénylés megsziinésérdl, megsziintetésérdl, valamint a mas
kiilfoldi allomashelyre torténd athelyezésrdl — amennyiben annak bekovetkezése eldre lathato
— a tervezett idépontot legaldbb harom honappal megel6zden az Gsszekotd tisztet irasban
értesiti.

38. §

(2) Az Osszekotd tiszt a tartds kiilszolgélat idétartama alatt a nemzetbiztonsagi allomény
jutalmazasi rendszerében eldirtak szerint jutalmazhato.

(3) A tartos kiilszolgalat tartalma alatt az 6sszekotd tisztet — illetményén feliil — a maga és a
csaladtagi potlékra jogositd hozzatartozoi kiilfoldi Iétfenntartasaval, valamint a tartos
kiilszolgalati tevékenységgel kapcsolatos koltségeinek fedezésére szolgald devizaellatmany,
devizaellatmany-po6tlék, valamint az e rendeletben meghatarozott egyéb juttatasok illetik meg.

39. §

(1) Az 6sszekoto tiszt a tartos kiilszolgalat idotartamara devizaellatmanyra jogosult.

(2) Az 0sszekoto tiszt devizaellatmanyanak havi 6sszege

a) a tartdés Kkiilszolgélatot teljesité kormanyzati szolgalati jogviszonyban allok és a
munkavallalok alapelldtmanyanak, valamint a munkavallalok ideiglenes kiilfoldi
kikiildetése napidijanak Osszegérdl €s azok kifizetésérdl szolo 3/2012. (IX. 4.) KiM
rendeletben (a tovabbiakban: KiiM R.) orszdgonként meghatarozott alapellatmény és

b) az 6sszekoto tiszt részére a kiilfoldre vezényléskor a 2. mellékletben foglalt keretek kozott
meghatarozott szorzészam

Szorzata.

(3) Az 0sszekotd tiszt részére a devizaelladtmany a tartos kiilszolgalat megkezdése napjatol a

tartos kiilszolgalat megsziinésének vagy megsziintetésének napjaig jar. A toredékhavi

ellatmany kiszdmitasanal a targyho naptari napjainak szamat kell alapul venni.

(4) Az 6sszekoto tiszt kiilfoldi allomashelyén részmunkaiddben foglalkoztatott csaladtagja is

jogosult  devizaellatméanyra, melynek Osszegét a  foglalkoztatas  iddétartamanak

figyelembevételével kell a 2. melléklet szerint meghatarozott szorzoszam alapjan megallapitani.

(5) A devizaellatmanyt a KiiM R. szerinti devizaban ugy kell atutalni, hogy az az §sszekotd

tiszt devizaszdmléjan legkésobb a targyhot kdvetd honap 6todik napjan megjelenjen. A tartos

kiilszolgélat megsziinése vagy megsziintetése esetén a devizaellatmany a hazautazast megel6z6

0t munkanappal korabban is kifizetheto.

40. §

(1) A KiiM R. 2. mellékletében felsorolt allomashelyeken tartds kiilszolgalatot teljesitd
Osszekotd  tiszt  devizaelldtmany-potlékra  jogosult. A devizaelldtmany-potlék
allomashelyenkénti 0sszegét a KiiM R. 2. melléekletében meghatarozott kiegészitd potléknak
megfeleld mértékben kell megallapitani.

(2) A toredékhavi devizaellatmany-potlék kiszdmitasara, valamint a devizaellatmany-potlék
atutalasara a devizaellatmanyra vonatkozo6 szabalyok az iranyadok.

(3) A devizaellatmany-potlék nem képezi alapjat a csaladtagi potléknak és a devizaellatmany-
elélegnek, egyebekben azonban a devizaellatmannyal esik egy tekintet ala.
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41. §

(1) Az Osszekotd tiszt részére a devizaelldtmanyon feliil a kihelyezé okiratban csaladtagi

pétlékra jogositd hozzatartozoként szerepeltetett csaladtag utan a csaladtag tényleges

kiutazasatol a végleges hazautazasadig — a (2) és (5) bekezdésben foglaltak kivételével —

csaladtagi potlék jar.

(2) Nem jar csaladtagi potlék az utan a hozzatartoz6 utan, aki

a) a targyhdnapban a kiilfoldi allomashely szerinti — a KiiM R.-ben meghatarozott —
alaposszeget meghalado, kiilfoldon szerzett jovedelemmel rendelkezik, vagy

b) barmely munkaltatonal kiilfoldon vagy az 6sszekotd tiszt kiilfoldi dllomashelyén teljes vagy
napi négy orat meghalad6 munkaiddében dolgozik.

(3) A (2) bekezdés a) pontban szerepld jovedelem megszerzését az 0sszekotd tiszt irasban

koteles bejelenteni.

(4) A csaladtagi potlék 0sszege

a) hazastars vagy élettars utan

aa) az 6sszekoto tiszt devizaellatméanyanak 25%-a, ha a csaladtag nem rendelkezik kiilfoldon
szerzett jovedelemmel,

ab) az 6sszekotd tiszt devizaellatmanyanak 12,5%-a, ha a csalddtag barmely munkaltatonal
legfeljebb négy 6ras részmunkaidében dolgozik,

b) a gyermek utdn a 2,5 szorzoszdmmal szamitott devizaellatmany

ba) 10%-a a gyermek tizenkettedik életévének betoltéséig,

bb) 15%-a a gyermek tizenkettedik életévének betdltését kovetden.

(5) Az 06sszekoto tiszt nem jogosult csaladtagi potlékra, amennyiben a csalddtagi potlékra

jogositd hozzatartozé a kiilfoldi allomashelyet évi 90 napot meghaladdan elhagyja. Tobbszori

tavollét esetén a részidoket — az évi alap- €s potszabadsag idOtartama kivételével — évente Gssze

kell szamitani. A hazastars vagy élettars sziilés miatti tavolléte esetén a kihelyezd szerv vezetdje

ezen idOszak Osszeszamitasatol — legfeljebb évi hatvan napig — eltekinthet. A csaladtagi

potlékra jogositd hozzatartozo kiilfoldi allomashelyrdl torténd eltdvozasat az 6sszekoto tiszt az

elutazas eldtt harom munkanappal a kihelyez6 szerv vezetdjének koteles irasban bejelenteni.

(6) Ha a csaladtagi p6tlékra jogositd hozzatartozé a keresdképtelenség ideje alatt a kiilfoldi

allomashelyen tartozkodik, a csaladtagi potlékot valtozatlan 6sszegben kell folyositani.

(7) Ha a csaladtagi potlékra jogositd hozzatartozé kiutazdsara az 6sszekoto tiszt kihelyezését

kovetden keriil sor, a kihelyezési okiratot modositani kell. A méddositasnak tartalmaznia kell az

érintett csaladtag kiutazdsanak datumat.

42. §

(1) Az 6sszekoto tiszt és a csaladtagi potlékra jogositd hozzatartozdi szamara a kihelyezd szerv
koteles — az 0sszekoto tiszt feladatkorének, a csalad 0sszetételének, 1étszamanak és a kiilfoldi
allomashely koriilményeinek megfeleld — elhelyezést biztositani, az 6sszekoto tiszt altal a sajat
nevében megkdtott bérleti szerzddés utjan. Az elhelyezés soran az 6sszekotd tiszt és csaladja
részére biztositani kell a folyamatosan, megfeleléen karbantartott, berendezett lakast, az
Osszekotd tiszt részére megfeleld6 munkakoriilményeket nyuajtdé irodat, vagy az ezek
biztositasdhoz sziikséges koltségtéritést.

(2) Az 0Osszekotd tiszt részére a lakasnak a kihelyezd szerv altal torténd rendelkezésre
bocsatasanal a lakasbérletrdl szold jogszabalyban meghatarozott méltanyolhatd lakéasigény
mértékét a szolgalati kovetelményeket, protokollaris kotelezettségeket, gazdasagossagi
szempontokat, tovabba a kiilfoldi allomashelyen érvényesiild sajatossagokat kell figyelembe
venni. Amennyiben az 6sszekotd tiszt a méltanyolhato lakéasigényt meghaladd méretii lakast
bérel, igényel, az ebbdl eredd koltségkiilonbozet 6t terheli.
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(3) A lakés- és garazsbérlet kapcsan felmeriilo ingatlankozvetitési dij a kihelyezd szervet
terheli.

(4) A lakas- ¢és irodaberendezési targyak cseréjérél — amennyiben az irodaberendezési targyakat
a kiilfoldi allomashely nem biztositja — vagy az ennek megfeleld koltségtéritésrol a kihelyezd
szerv gondoskodik.

43. §

(1) A lakas- és a garazsbérlet bérleti dijat, tovabba a lakdsban elhelyezett, a kihelyezd szerv
tulajdonat képezd berendezési és felszerelési vagyontargyak, valamint az ingésagok €s a garazs
biztositasi dijat, a lakas- és garazsbérletnél kifizetett letét Osszegét, tovabba — ha az a
rendeltetésszerli hasznalat ellenére szilikségessé valt — a lakasberendezés javitasanak és
cseréjének koltségeit a kihelyezd szerv megtériti.

(2) A magantulajdonu vagyontargyak biztositasanak dija az 6sszekoto tisztet terheli.

(3) A lakashoz kapcsolddd kiilon szolgaltatasok — igy kiilondsen a villany-, gaz-, viz- és
csatornaszolgaltatas, fités, hités, szemétszallitas — dija az 0Osszekotd tisztet terhelik.
Amennyiben ezek egyiittes 0sszege egy-egy naptari éven beliil meghaladja az 6sszekoto tiszt
devizaellatmanya, devizaellatmany-po6tléka €s csaladtagi potléka egyiittes nettd 6sszegének (a
tovabbiakban egyiitt: Gsszellatmany) a 10%-at, az ezt meghalad6 részt a kihelyezé szerv
atvallalja.

(4) Amennyiben a lakbér a kiilon szolgéltatasok alapdijat is magaban foglalja, Ggy a
szolgéltatdsok dijaul az 0Osszekotd tiszt Osszellatmanyanak 5%-4t kitevd Osszeget kell
megallapitani, amellyel a kihelyezd szerv a lakbértérités 0sszegét csokkenti. Ennél kisebb
mértéki dij megallapitasa csak akkor engedélyezhetd, ha a lakbérként téritendd 6sszeg nem éri
el az Osszekotd tiszt Osszellatmanyanak 10%-at. Egyiitt ¢16 hazastarsak, élettarsak egyazon
allomashelyre torténd kihelyezése esetén a devizaellatmanyuk egyiittes Osszegét kell alapul
venni.

(5) A kihelyezd szerv egy mobiltelefon ¢és internet beszerzési koltségét, valamint — részletes
szamla vagy egyéb nyilvantartas alapjan — a szolgalati beszélgetések és kommunikacid dijat
megtériti.

44. §

(1) Az ideiglenes szallodai elhelyezés koltségeit a kihelyezo szerv viseli.

crer

alapjan kell megvalasztani.
45. §

(1) Ha az 6sszekoto tiszt csaladtagi potlékra jogositd gyermeke a fogadd orszag jogszabalyai
szerint a kihelyezést kovetéen valik tankotelessé vagy ovodai nevelésben vald részvételre
kotelezetté, a kihelyezési okiratot modositani kell. A kihelyezési okirat mddositasat az
0sszekotd tiszt a kihelyezd szervnél kezdeményezi.

(2) Ha a koltségkeret felhaszndlasanak engedélyezése a kihelyezd eldljaro kiilon
jovahagyasahoz kotott, gy az erre iranyul6 eldterjesztést a szolgélati eldljaro terjeszti fel. Az
iskolaztatasi, 6vodai koltség a befizetést igazold szamla alapjan szdmolhato el.

(3) Az 0sszekoto tisztnek a csaladtagi potlékra jogositd hozzatartozonak tekintendd gyermeke
utdn az atlagos képzési kovetelményeknek megfeleld ¢€s atlagos koltségszintli alap- és
kozépfoku oktatdsi intézményben felmeriilé tandijkoltséget vagy az 6vodai nevelésben valo
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részvétel koltségét — a (4) bekezdésben foglalt Osszeghatarig — meg kell tériteni, ha
egészségligyi vagy mas okbol a helyi dllami iskolarendszer nem vehetd igénybe, vagy az is
tandijkoteles.

(4) A (3) bekezdés szerinti, az 6vodai nevelési koltségtérités vagy tandijkoltség-térités
legmagasabb Osszege gyermekenként ¢s tanévenként az adott orszdgra a KiiM R.-ben
meghatarozott alapellatmany haromszorosaig terjedhet. Ennél nagyobb koltségtérités csak a
kihelyezé eldljaro kiilon engedélye alapjan folyosithatdo. A koltségtérités Osszegét
gyermekenként kell megallapitani és folyositani. A tandij vagy az 6vodai nevelési koltség az
éves vagy féléves tandijat és a beiratkozas dijat foglalja magaban. Nem lehet megtériteni az
oktatasi intézmény altal szervezett kirandulds, szabadidds programok, kiilon nyelvordk,
iskolabusz koltségeit.

46. §

(1) A kihelyezo szerv altal meghatarozott feltételekkel

a) az 0sszekotd tiszt részére — a feladat jellegétdl fliggden — a kihelyezd szerv szolgélati
gépjarmiivet biztosithat, amelyet engedély alapjan magancélra is igénybe vehet a belfoldon
hasznalt szolgélati gépjarmiivekkel azonos feltételek mellett,

b) a sajat tulajdonu gépjarmii szolgalati célu igénybevétele egyedi elbiralas alapjan torténhet,

¢) a devizaeldleg felhasznalasaval vasarolt gépjarmiivet — a mas jogszabalyban meghatarozott
téritési dij ellenében — az 6sszekotd tiszt a kihelyezo szerv utasitdsa alapjan 0sszekoto tiszti
munkakorével 0sszefiiggo feladatai ellatasara is koteles hasznalni.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott gépjarmii kotelezo biztositdsanak, a kiilfoldi allomashely

szerinti orszagban val6 forgalomba helyezésének koltségeit a kihelyezd szerv megtériti.

47. §

A 42-46. §-ban meghatarozott koltségeket, valamint dijak felmeriilését az Osszekotd tiszt
igazolni koteles.
48. §

A kihelyez0 szerv az 6sszekoto tiszt részére a protokolldris kdtelezettségei ellatasa érdekében
koltségkeretet engedélyezhet.

49. §

(1) Az 0sszekoto tiszt részére tartds kiilszolgalata megkezdése alkalméval a kihelyezd szerv
vezetdje a minimalbér Otszordsének Osszegéig terjedd illetményeldleg folydsitasat
engedélyezheti legfeljebb 6 havi torlesztéssel.

(2) Az 06sszekoto tiszt kérelmére, a tartds kiilszolgalat megkezdésekor, egyszeri alkalommal
devizaellatmany-eldleget kell folyositani, melynek Osszege nem haladhatja meg a 2,5
szorzoszammal szamitott 3 havi devizaellatmany 6sszegét.

(3) A kihelyez6 szerv az 6sszekoto tiszt kérelmére — kizardlag gépkocsi vésarlasa céljabol — a
(2) bekezdésben meghatarozottakon feliil, 2,5 szorzészammal szamitott tovabbi 6 havi
devizaellatmany-eldleg folyodsitasat engedélyezheti, amelynek 6sszege nem haladhatja meg a
gépkocsi vételarat.

(4) Az 0Osszekoto tiszt a devizaellatmany-eldleg felhasznalasaval vasarolt gépkocsira — a
devizaellatmany-eldleg torlesztésének iddtartamara — koteles a vasarlassal egyidejiileg CASCO
vagy annak megfeleld egyéb biztositast kotni.

(5) A devizaellatmany-eldleg kiszamitasanal a csaladtagi potlékot nem lehet figyelembe venni.
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(6) A (2) bekezdés szerinti eldleg torlesztése legfeljebb 10, a (3) bekezdése szerinti pedig
legfeljebb 36 havi részletre, ha a tartos kiilszolgalat tervezett idétartama ennél rovidebb, annak
végeéig engedélyezhetd. A devizaellatmany-eldleg torlesztését a felvételét kovetd 4. honapban
kell megkezdeni, a torlesztésnek a hazatérés napjaig be kell fejezddnie.

(7) Amennyiben a tartds kiilszolgalat — el6re nem lathato okok miatt —a devizaellatmany-eldleg
visszafizetése elott fejezddik be, az 6sszekoto tiszt az eldleg fennmarado részét allomashelyén
egy Osszegben a felvétel pénznemében vagy belfoldon legkésébb a tartds kiilszolgalat
befejezésétdl szamitott 30 napon beliil a hazatérés idépontjaban érvényes, a Magyar Nemzeti
Bank altal meghatarozott devizaeladasi-arfolyamon szamitva, forintban kételes visszafizetni.
(8) Ha az 6sszekoto tiszt a devizaellatmany-eldleget a tartds kiilszolgélat befejezésétdl szamitott
30 napon beliil nem fizeti vissza, a kihelyez6 szerv jogosult a késedelmes napokra a Polgari
Torvénykonyv szerinti késedelmi kamatot felszamitani. Amennyiben a tartds kiilszolgalat az
0sszekoto tisztnek fel nem rohatdan a devizaellatmany-eldleg visszafizetése eldtt fejezodik be,
a torlesztésre a kihelyezd szerv a (6) és (7) bekezdésben foglaltaknal kedvezobb feltételeket
allapithat meg.

(9) Az 1 évet meg nem haladd iddtartamu tartds kiilszolgélat esetén devizaellatmany-eldleg
nem adhato.

50. §

(1) Egyiitt €16 hazastarsak, élettarsak egyazon kiilfoldi allomashelyre torténd kihelyezése esetén
a csaladtagi potlék, az iskoldztatasi koltség és a koltozés koltsége csak az egyikiiket illeti meg.
(2) Az 0sszekoto tiszt az ellatmannyal kapcsolatos tulfizetésbdl eredd, valamint a kiilfoldon
felmertilt egyéb tartozasat abban a pénznemben koteles megfizetni, amelyben a tartozas fennall.
(3) A devizaellatmany, devizaellatméany-potlék ¢€s a csaladdtagi potlék havi kifizetése a
nemzetbiztonsagi allomany tagja részére a kiilfoldi allomashely orszdgaban nyitott fizetési
szamléra valo atutaldssal torténik. Azokon az alloméshelyeken, ahol a fogado6 orszag gazdasaga,
pénziigyi rendszere fejletlen vagy — akar dtmenetileg — miikddése sulyos zavarokkal kiizd, és
ennek kovetkeztében bankrendszerének miikodése nem megbizhato, a kifizetés készpénzben is
torténhet.

(4) A kiilfoldi szolgalat ideje alatt teljesitett kiilfoldi kikiildetés napidijanak kifizetése
készpénzben vagy a nemzetbiztonsagi allomany tagja altal megjelolt fizetési szamldra valo
atutalassal torténik.

51. §

(1) A kihelyez0 szerv koteles az utazasi koltséget megtériteni

a) az Osszekotd tiszt és a csaladtagi potlékra jogositd hozzatartozo kiilfoldi alloméshelyre
torténd elso kiutazasa és végleges hazautazésa alkalmaval, ideértve a masik allomashelyre
torténd athelyezést is,

b) az 0sszekotd tiszt és a kilfoldi allomashelyen tartozkodd csaladtagi potlékra jogosito
hozzatartozo szabadsagra torténd haza- és visszautazasakor évente 1 alkalommal,

c) az 0sszekoto tiszt ideiglenes hazarendelésekor,

d) az 0sszekotd tiszt sziildje, gyermeke, hdzastarsa és annak sziildje, tovabba testvére
elhalalozasa esetén,

e) az Osszekotd tiszt és a kiilfoldi allomashelyen tartézkodd csaladtagi potlékra jogositd
hozzatartozo, valamint indokolt esetben a kisérdjének sziilés, egészségiigyi kivizsgalas vagy
gyogykezelés céljabol hazai intézetbe és a kiilfoldi alloméshelyre vald visszautazasakor.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakon tulmenden a kihelyez6 szerv indokolt esetben az 6sszekotd

tiszt egyéb utazasi koltségeihez is hozzajarulhat.
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(3) Az 0Osszekotd tiszt €s a csaladtagi potlékra jogositd hozzatartozd hazai egészségiigyi
kivizsgalasra vagy gyogykezelésre vald utazasat, illetve kisérd igénybevételének
sziikségességét a kihelyezd szerv egészségligyi szolgalatdnak a vezetdje igazolja.

(4) Az utazasnal igénybe vehetd szallitasi eszkozt a kihelyezd szerv hatdrozza meg.

52. §

(1) Ha az 0sszekoto tiszt kiilfoldi szolgalata alatt kikiildetést teljesit, koltségtéritésre és —a (2)—
(5) bekezdésben foglaltak szerint — kiilfoldi napidijra jogosult.

(2) Az (1) bekezdés szerinti koltségtérités és kiilfoldi napidij szempontjabol kiilfoldi
szolgalatnak kell tekinteni azt is, ha az 6sszekoto tiszt a kiilfoldi allomashely orszagaban teljesit
kikiildetést.

(3) Ha az 6sszekoto tiszt az (1) bekezdés szerinti kikiildetést teljesit, a kiilfoldi napidij 6sszege
a KiiM R.-ben meghatarozott kiilfoldi napidijnak a 25%-a. Nem szdmolhat6 el napidij, ha a
kikiildetés iddtartama a 4 6rat nem éri el. A napidij fele jar, ha a kikiildetés id6tartama a 8 6rat
nem ¢€ri el.

(4) Az 0sszekoto tiszt részére szallaskoltség csak a naptari naponként 8 drat meghaladoé tavollét
esetén jar.

(5) Az 0sszekotd tisztet magyarorszagi szolgalati utja alkalmaval a Magyarorszagon toltott
iddre a belfoldi kikiildetésre vonatkozo6 szabalyok szerinti téritések illetik meg.

53. §

(1) Az 0Osszekotd tiszt és a vele egyiitt €16 csaladtagi potlékra jogositd hozzatartozoi
legsziikségesebb ingdsagai kiszallitdsanak indokolt és szamlaval igazolt koltségeit a kiilfoldi
allomashelyre torténd kiutazas és végleges hazautazas alkalmaval a kihelyezd szerv viseli.

(2) Ha az 0Osszekotd tiszt az els@ kiutazadsdhoz, valamint az ideiglenes vagy végleges
hazatéréséhez szolgalati gépjarmiivet vesz igénybe, részére és a vele egyiitt utazo, csaladtagi
potlékra jogositd hozzatartozoi részére csak az utazassal sszefliggésben ténylegesen felmeriilt,
szamlaval igazolt koltségek — igy kiilondsen az iizemanyag, szallas, parkolas, autopalya dija —
térithetok, egyéb koltségtéritésre nem jogosultak.

(3) Az 0sszekoto tiszt részére sajat gépjarmiivel torténd utazasa esetén az ideiglenes kiilfoldi
szolgalatot teljesitokre vonatkozd szabalyok szerinti koltségtérités jar.

(4) Gépjarmiivel torténd utazas esetén az utazas idotartamat €s titvonalat a kihelyezd szervnek
kell meghatéarozni.

54. §

Az 06sszekoto tisztet targyévi alap- és potszabadsaga vagy barmely okbol torténd ideiglenes
hazatérése alatt — a betegség miatti hazatérés kivételével — a devizaellatmany valtozatlan
Osszegben megilleti.

55. §

(1) Az 6sszekoto tiszt €és csaladtagi potlékra jogosito csaladtagja javara — a kiilfoldon eltoltott
idére — a kihelyezd szerv a kiilfoldi allomashely szerinti orszdg egészségiigyi ellatasanak
igénybevételére jogositd biztositast kot vagy ilyen biztositdsnak a kihelyezd koltségén torténd
megkotését engedélyezi, amennyiben a kiilfoldi allomashely szerinti orszag és Magyarorszag
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kozott az egészségligyi szolgaltatdsok kolcsonds igénybevételérdl kétoldali megallapodas vagy
kotelezden alkalmazando6 eurdpai unids jogszabaly nincs.

(2) Az (1) bekezdés hatalyan kiviil es6 esetekben a 883/2004/EK eurdpai parlamenti és tandcsi
rendeletben foglaltak az irdnyadok.

56. §

(1) Az 6sszekoto tiszt kiilfoldon torténd elhaldlozésa esetén a vele a kiilfoldi allomashelyen egy
haztartasban ¢€l6 csaladtagja részére az elhalalozast koveté 30 napra az elhaldlozott
devizaellatmanyat, devizaellatmany-potlékat és csaladtagi potlékat ki kell fizetni.

(2) A csaladtagi potlékra jogosito csaladtag kiilf6ldon torténd elhaldlozasa esetén az 6sszekotd
tiszt részére az elhaldlozast kovetd 30 napra az elhaldlozott utan jaro csaladtagi potlékot ki kell
fizetni.

(3) Az 0sszekoto tiszt kiilfoldon tortént elhalalozasa esetén a hazaszallitasrol és a temetésrol a
kihelyez6 szerv gondoskodik. Az 6sszekoto tiszt kérelmére a kihelyezd szerv sajat koltségén
gondoskodik az 0Osszekotd tiszt kiilfoldon elhunyt, az (1) bekezdés szerinti csaladtagja
hazaszallitasarol és temetésérol.

(4) Az 0sszekotd tiszt elhaldlozasa esetén az altala felvett illetményeldlegnek és
devizaellatmany-el6legnek az elhaldlozast kvetden esedékes, egyébként visszafizetendd részét
a kihelyezd szervnek visszafizetni nem kell. Az (1) bekezdés szerinti devizaellatmany-eléleg
levonassal nem terhelhetd.

10. A szolgalati viszony sziinetelése
57. §

(1) A szolgalati viszony sziineteltetése irant a munkaltatéi jogkort gyakorlo intézkedik

a) a Pnbjt. 52. §-a szerinti esetben a nemzetbiztonsagi allomany tagjanak az orszaggyiilési
képviselok, az Eurdpai Parlament tagjainak, a helyi Onkorményzati képviselok ¢&s
polgarmesterek, valamint a nemzetiségi onkormanyzati képvisel6k valasztasan jeldltként
torténd nyilvantartasba vételérdl szo616 irasbeli bejelentését kovetd 15 napon beliil,

b) a Pnbjt. 53. §-a szerinti esetben a nemzetbiztonsagi allomany tagjanak allamtitkarra vagy
szakmai felsOvezetdve kinevezésének napjat kovetd 15 napon beliil.

(2) A szolgalati viszony sziineteltetésérdl sz0lo parancs tartalmazza a sziinetelés okat és a

sziinetelés kezdd napjat.

(3) Ezen alcim alkalmazaséban

1. a sziinetelés kezdo napja:

a) a Pnbjt. 52. §-a szerinti esetben a nemzetbiztonsagi allomany tagjanak az orszaggytlési

képviselok, az Eurdpai Parlament tagjainak, a helyi Onkormanyzati képviselok ¢és

polgarmesterek, valamint a nemzetiségi Onkorményzati képviseldk valasztasan jeloltként

torténd nyilvantartasba vételének napja,

b) a Pnbjt. 53. §-a szerinti esetben a nemzetbiztonsagi allomany tagjanak allamtitkarra vagy

szakmai felsOvezetdveé kinevezésének napja,

2. a sziinetelés befejezo napja:

a) a Pnbjt. 52. §-a szerinti esetben

aa) ha a nemzetbiztonsagi allomany jeloltként nyilvantartasba vett tagja a jeloltségtol

visszalépett, akkor a visszalépés napja,
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ab) az orszaggyiilési képviselok, az Europai Parlament tagjainak, a helyi 6nkorményzati
képviseldk és polgarmesterek, valamint a nemzetiségi 6nkormanyzati képviseldk valasztasanak
napja, megvalasztasa esetén a mandatuma igazoldsanak napja,

b) a Pnbjt. 53. §-a szerinti esetben az allamtitkdrrd vagy szakmai fels6vezetdi megbizatas
megszinésének napja.

58. §

(1) Azt, akinek sziinetel a szolgalati viszonya, a munkaltatéi jogkort gyakorld a sziinetelés
kezd6 napjatol koteles mentesiteni a szolgalati kotelezettség teljesitése alol.

(2) A nemzetbiztonsagi allomany tagjatol a sziinetelés idOtartamara az egyéni szolgélati
fegyverzetét és a lOszerkészletét be kell vonni, tovabba intézkedni kell a szolgalati
igazolvannyal ¢s a szolgalati jelvénnyel kapcsolatosan meghatarozott személyiigyi
intézkedések végrehajtasara.

59. §

A szolgélati viszony sziinetelésének id6tartama a szolgélati viszony folyamatossagat nem érinti.

60. §

(1) A Pnbjt. 53. §-a szerinti esetben az allamtitkarrd vagy szakmai felsévezetdi megbizas

megsziinésérél a minisztérium személyligyi feladatokat ellatdo szervezeti egysége értesiti a

nemzetbiztonsagi allomany tagjat foglalkoztatd polgari nemzetbiztonsagi szolgalat

féigazgatojat.

(2) A szolgalati viszony sziineteltetésének megsziintetése irant a munkaltatoi jogkort gyakorlo

intézkedik

a) a Pnbjt. 52. §-a szerinti esetben a jeloltségtdl valo visszalépésrdl, a tisztségbe vald
megvalasztasrol vagy annak elmaradasardl szolo irdsbeli bejelentést kdvetd 15 napon beliil,
bejelentés hidnyaban a tudomasszerzést kovetd 15 napon beliil,

b) a Pnbjt. 53. §-a szerinti esetben a miniszter altal vezetett minisztériumnak az allamtitkarra
vagy szakmai felsévezetdi kinevezés megsziinésérol szo16 értesitését kovetd 15 napon beliil.

(3) A Pnbjt. 52. § (4) bekezdése szerinti esetben a nemzetbiztonsagi allomany tagja részére a

megallapitott illetményt a sziinetelés befejezd napjatdl szamitva kell folyositani.

11. Zar6 rendelkezések
61. §
Ez a rendelet 2025. marcius 1-jén 1ép hatalyba.
62. §
(1) A 2025. marcius 1-jét megeldzden a kiilfoldre vezényelt részére megallapitott juttatdsokat

¢s koltségtéritéseket az e rendelet hatalybalépése — a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel
— nem érinti.
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(2) Az e rendelet hatalybalépésekor a kiilfoldre vezényelt részére megallapitott juttatasokat és
koltségtéritéseket a kiilfoldre vezénylésnek 2025. marcius 1-jét kovetd idoszakara e rendelet
szerint modositani kell, ha az a nemzetbiztonsagi allomany tagja szamara kedvezdbb.

63. §
Az 55. § (2) bekezdése a szocidlis biztonsagi rendszerek koordindlasardl szolo, 2004. aprilis

29-1 883/2004/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet végrehajtasdhoz sziikséges
rendelkezéseket allapit meg.
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1. melléklet a ...... /2025. (... ...) Korm. rendelethez

A misszioban és az egyéb, Magyarorszag nemzetkozi kotelezettségeinek ellatashoz
kapcsolodo feladatokban valo részvétel fedezetére szolgalé juttatas mértéke

1. A 24. § (3) bekezdése szerinti alapellatmany mértéke

A B C D
1. térség/orszag altiszti  és  z&szlosi [tiszti és fotiszti tabornoki rendfokozati
rendfokozati rendfokozati alloméanycsoportba
allomanycsoportba allomanycsoportba tartozok
tartozok tartozok
2. Eurdépa 800 860 900
eur6/ho eur6/ho eurd/ho
3. kozel-keleti  és 1000 1080 1160
kozép-azsiai eurd/ho eurd/ho eurd/ho
orszagok
4. |Oroszorszag, 900 980 1060
kelet-4zsiai eur6/ho eurd/ho eur6/ho
térseég,
Ausztralia  ¢s
Oceania
5. |Afrika 1000 1080 1160
eurd/ho eurd/ho eurd/ho
6. Dél- és Kozép- 900 980 1160
Amerika eurd/ho eur6/ho eurd/ho
7. Eszak-Amerika 900 980 1060
eurd/ho eur6/ho eurd/ho

2. A 24. § (4) bekezdése szerinti alapellatmany-kiegészités mértéke

2.1. A vesz€ly kockazati szintjétdl fliggd alapellatmany-kiegészités

A B
1. kockazati szint alapellatmany-kiegészités
2. \a hazait meghalado, de alacsony veszélyszint | 100 eur6/ho
3. [fokozott veszélyszint 150 eur6/héd
4. atlag feletti veszélyszint 250 eur6/ho
5. jelentds veszélyszint 300 euro/héd
6. jelentdésen magas vesz€lyszint 350 euro/héd
7. kiemelkedd veszélyszint 400 eur6/ho

2.2. Az éghajlati viszonyoktdl fliggd alapellatmany-kiegészités
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A B
1. éghajlati viszonyok kategoriaja alapellatmany-kiegészités
2. hazaitol Iényeges eltérd éghajlat 50 eur6/ho
3. hazaitdl szélsdségesen eltérd éghajlat 100 eurd/hod

4. lextrém éghajlati koriilmények 150 eur6/héd

3. A 24. § (6) bekezdése szerinti beosztasi potlék mértéke

A B

1. beosztasi szint beosztasi potlék
2. misszidvezetd 300 eurd/ho

3. misszi6 vezetdjének helyettese 250 eurd/hd

4. legység parancsok 200 eurd/hod

5. lalegység parancsok 150 eur6/héd

6. miiveletiranyito tiszt 120 eur6/héd

7. beosztott tiszt 80 euro/ho

8. lalparancsnok 50 eur6/ho

9. beosztott tiszthelyettes 30 eurd/ho

4. A 28. § (2) bekezdése szerinti kikiildetési ellatmany mértéke

A B C D
1. térség/orszag altiszti  és  zaszlosi [tiszti és fotiszti [tdbornoki rendfokozati
rendfokozati rendfokozati allomanycsoportba
allomanycsoportba allomanycsoportba tartozok
tartozok tartozok
2. Eurdpa 800 860 900
eurd/ho eurd/ho eurd/ho
3. kozel-keleti  és 1000 1080 1160
kozép-azsiai eur6/hod eur6/hod eur6/hod
orszagok
4. |Oroszorszag, 900 980 1060
kelet-4zsiai eurd/ho eurd/ho eur6/ho
térseég,
Ausztralia  ¢s
Oceania
5. |Afrika 1000 1080 1160
eurd/ho eur6/ho eurd/ho
6. Dél- és Kozép- 900 980 1160
Amerika eurd/ho eur6/ho eurd/ho
7. Eszak-Amerika 900 980 1060
eurd/ho eurd/ho eurd/ho
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2. melléklet a ... ... /2025. (... ...) Korm. rendelethez

A devizaellatmanyhoz meghatarozhaté szorzoszamok az 6sszekoto tisztek tartos
kiilszolgalatra torténé kiilfoldre vezénylése esetében

A B
1. Munkakor Szorz6szam
2. Osszekotd fotanacsos  3,20-4,00
3. Osszekotd tanacsos 2,50-3,50
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Indokolas

Ezen indokolas a jogalkotasrol szolo 2010. evi CXXX. torvény 18. § (6) bekezdése, valamint a
Magyar Kozlony kiaddasarol, valamint a jogszabaly kihirdetése sordn torténd és a kozjogi
szervezetszabalyozo eszkoz kozzététele soran torténo megjelolésérol szolo 5/2019. (111. 13.) IM
rendelet 20. § (2) bekezdés b) pontja alapjan az Indokolasok Taraban kozzétételre keriil.

A rendelet célja a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi alloméanyéanak jogallasarol
sz010 2024. évi LXX. torvény (a tovabbiakban: Pnbjt.) felhatalmazésa alapjan meghatarozni —
mas jogszabaly alapjan nem szabdlyozott — kormédnyrendeleti szintii, a hatalyos szabalyozast
felvalto eljarasi szabalyokat.

A rendelet szerinti szabalyozas a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok tekintetében, a Pnbjt.

226. § (1) és (2) bekezdésében foglalt felhatalmaz6 rendelkezés alapjan az alabbi targykorokben

tartalmaz végrehajtasi, eljarasi szabalyokat:

a) a vezénylésre vonatkozd szabalyok megallapitasa,

b) a kiilfoldre vezénylésre vonatkozo szabalyok megéallapitasa,

¢) akiilszolgalatra vezénylés szabalyainak megallapitasa,

d) az 0Osszekotd tiszti szolgélat teljesitése céljabol a kilfoldre vezénylés rendjének
megallapitasa,

e) a szolgalati viszony sziinetelés eljarasi rendjének meghatarozasa,

f) az athelyezésre vonatkozo6 eljarasi szabalyok meghatarozasa.

A rendeletben foglalt végrehajtasi szabalyok két jogintézmény tekintetében tartalmaz érdemi
modositast a korabbi, a rendvédelmi feladatokat ellatdé szervek hivatasos alloméanyanak
szolgalati jogviszonyardl sz6lo 2015. évi XLII. térvény végrehajtasarol szolo 154/2015. (VL.
19.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Hszt.vhr) végrehajtasi szabalyaihoz képest:

1. A Pnbjt. szerint megtjul a munkaltatoéi jogok gyakorldsanak rendszere is, a munkaltatoi
jogokat egy személyben a foigazgatora telepiti.

2. Tekintettel arra, hogy a vezénylés a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok szamara fontos
eszk6z a nemzetbiztonsagi feladataik elldtdsahoz, a Pnbjt. teljesen megreformalja a
vezénylés jogintézményét. Egyrészt megsziinteti a tobbféle vezénylési jogcimet, masrészt a
vezénylés ideje alatt a vezényeltre vonatkozoan a jogviszony tartalmat nem rogziti kdgensen
a torvény, a vezénylési megallapodasban allapodnak meg arrol, hogy melyik jogintézményre
melyik jogallasi torvény rendelkezéseit kell alkalmazni: a Pnbjt.-t vagy a fogad6 szerv
foglalkoztatottjaira vonatkozé jogallasi szabalyt.

Fentiekben hivatkozott két targykor tekintetében a végrehajtasi szabalyok is modositasra

keriilnek a Hszt.vhr. szabalyozésdhoz képest, mig az athelyezés és a szolgdlati viszony

sziinetelésére vonatkozd végrehajtasi, eljarasi szabalyok alapvetden nem valtoznak a Hszt.vhr.
szabalyozasahoz képest.

a3-7.§

A rendelet részletesen meghatarozza az athelyezés eljaras-rendjét, igy kiilonosen

a) az athelyezés kezdeményezésére jogosultakra vonatkozo rendelkezéseket,

b) az athelyezésrdl sz616 megéllapodas elokészitésére vonatkozo szabalyokat,

c) az athelyezés legfeljebb 3 honapra torténd elhalasztasanak lehetOségét,

d) az athelyezés elrendelésének modjat (a megéllapodasban foglaltak alapjan az
allomanyparancsban).

e)
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a8-17. §-hoz

A rendelkezések az alabbi vezénylések részletszabalyait tartalmazzak:

a) mas szervhez vezénylés,

b) szolgalati beosztasba torténd vezénylés kiilonds szabalyai.

A szabalyozas részletesen tartalmazza a felsorolt jogintézmények eljaras-rendjét, a vezényeltet
a vezénylés ideje alatt megilletd jogosultsagokat €s az 6t terheld kotelezettségeket.

a 19-28. §-hoz

A rendelkezése meghatarozzak a kiilszolgalatra és a kiilfoldre vezénylés eljarasrend;jét, az errdl
rendelkezd alloméanyparancs kotelezo tartalmi elemeit.

a 29-56. §-hoz

A Pnbjt. 226. § (1) bekezdés 4. pontja felhatalmazast ad a Kormany szamara, hogy az 6sszek6td
tiszti szolgalat teljesitése érdekében tartds kiilszolgalat céljabol kiilfoldre vezénylés feltételeit,
rendjét és az érintettet megilletd juttatasokat rendeletben allapitsa meg. A rendelkezések az
0sszekoto tisztek vonatkozéasaban tartalmazzak a sziikséges szabalyozast.

A juttatasok tekintetében elmondhato, hogy az 6sszekoto tiszt tovabbra is az eredeti szolgalati
beosztasa szerinti illetménye mellett jogosult devizaellatmanyra, devizaellatmany-potlékra. Az
elhelyezés biztositdsaval, az iskolaztatas tamogatdsaval, a protokollaris tevékenység
finanszirozésaval, a gépjarmihaszndlattal, valamint az elhaldlozds esetén biztositott
gondoskodassal 0Osszefiiggésben érdemi valtoztatdsra szintén nem keriilt sor, miként a
devizaellatmany-eléleg felvételének szabéalyai sem modosultak a hatilyos szabéalyozéshoz
képest.
az 57-60. §-hoz

A rendelet a Pnbjt. felhatalmazd rendelkezésének megfelelden szabalyozza a szolgalati
jogviszony sziinetelésének eljarasi rendjét. A szolgalati viszony sziinetelése a szolgalati viszony
modositasanak egyik esete.

A torvény meghatarozza, hogy a hivatasos dllomany tagjanak mikor és mely idétartamban

sziinetel a szolgalati viszonya (Pnbjt. 52-53. §), igy:

a) akit az orszaggylilési képviseldk, az Eurdpai Parlament tagjainak, a helyi 6nkormanyzati
képviselok €s polgarmesterek vagy a nemzetiségi onkormanyzati képviselok valasztasan
jeloltként nyilvantartasba vettek, jeldltségének nyilvantartasba vételétél a valasztas
befejezéséig, megvalasztasa esetén a mandatuma igazolasdig; ehhez kapcsolddik, hogy a
hivatasos 4alloméany tagja haladéktalanul koteles a munkaltatéi jogkor gyakorlonak
bejelenteni a nyilvantartasba vételt, a jeloltségtol vald visszalépését, a tisztségbe valo
megvalasztasat, valamint annak elmaradasat;

b) a nemzetbiztonsagi allomany tagjanak, ha — a Kit. 21. § (2) bekezdés a) pontjaban
meghatarozott feladatokat ellato allamtitkar kivételével — allamtitkarra vagy — a Kit. 13/C. §
(1) bekezdése szerinti igazgato kivételével — szakmai felsOvezetdoveé nevezik ki.

A jogok és kotelezettségek rendszere a sziinetelés iddtartama alatt alapvetden megvaltozik. A
szlinetelés id6tartama alatt a hivatasos allomany tagja:

1. a szolgalati viszonybol szarmaz6 jogait nem gyakorolhatja,

2. egyenruhat és szolgalati fegyvert nem viselhet,
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3. részére illetmény nem folydsithato,

4. ugyanakkor a szolgalati viszonyaval kapcsolatos kotelezettségek sem terhelik.

A Pnbjt. 54. § (2) bekezdése alapjan ,,Ha a sziinetelésre a probaidé alatt keriil sor, a szlinetelés
tartama a probaidobe nem szamit be.”

A rendelet a torvényi keretek figyelembevételével allapitja meg a sziinetelés eljarasi szabalyait.
A sziinetelés ténye a torvénybdl fakad, a tervezet az ehhez kapcsolodo eljarasi szabalyokat
allapitja meg.

a 61-63. §-hoz

A rendelkezések hatalyba Iéptetd rendelkezést, jogharmonizicios zéaradékot és atmeneti
szabalyozast tartalmaznak.
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