Palyazati felhivas

A kultaraért és innovacioért felel6s miniszter (a tovabbiakban: miniszter) a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B. § (1) bekezdése
alapjan pélyazatot ir ki a Kopp Madria Intézet a Népesedésért és a Csaladokért (a
tovabbiakban: Intézet) elnoki beosztasara hatarozatlan idejli kozalkalmazotti kinevezéssel, a
Kjt. 23. § (1)-(3) bekezdései szerinti, legfeljebb 5 év hatdrozott idejii magasabb vezet6i
beosztasra torténd megbizassal valo ellatasara.

A Kjt. 20/B. § (2) bekezdése alapjan magasabb vezetd beosztas ellatasara megbizast az
kaphat, aki a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal
egyidejileg kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaido
A munkavégzés helye: 1016 Budapest, Sanc utca 3/B
A beosztasba tartozd, illetve a vezetéi megbizassal jaro lényeges feladatok:

- a Kopp Maria Intézet a Népesedésért és a Csaladokért 1étrehozasarol szolé 371/2017.
(XII. 8.) Korm. rendelet 2. pontjaban meghatarozott feladatok szervezése, iranyitasa és
ellatasa;

- az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV torvény 10. § (1) bekezdésében
megfogalmazott feladatok ellatasa;

- az Alapito Okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban, koltségvetésben, illetve az
iranyitd szerv altal kozvetleniil meghatarozott kovetelményeknek és feltételeknek
megfelelo ellatasa;

- agazdalkodasi lehetoségek és kotelezettségvallalasok dsszhangjanak megteremtése;

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélataba adott, és a tulajdonaban 1évé
vagyonnal kapcsolatosan a vagyonkezel6i, tulajdonosi jogok rendeltetésszerii
gyakorlasa;

- az allamhaztartasi belsé kontrollrendszer megszervezése és hatékony miikodtetése;

- a szerv besorolasanak megfeleléen a szakmai és pénziigyi folyamatos nyomon
kovetési (monitoring) rendszer miikddtetése, a tervezési, a beszamolasi, valamit a
kozérdeku és kozérdekbdl nyilvanos adatok szolgaltatasara vonatkozo kételezettségek
teljesitése;

- az Intézet vezetOinek kozremukodésével — az iranyitd szerv altal jovahagyott
munkaterv alapjan — az Intézet szakmai és funkcionalis munkdjanak irdnyitasa;

- az Intézet mlkodését érintd belsd szabalyzatok és ligyrendek elkészittetése, egyéb
kérdésekben pedig intézkedések, utasitasok és korlevelek kiadasa;

- az iranyito szervvel valo kapcsolattartas;

- az iranyito szervvel egyiittmiikddve az Intézet nemzetkozi kapcsolatainak kialakitasa
és apolasa, valamint az Intézet PR-tevékenységének meghatarozasa;

- az Intézet éves munkatervének elkészitése, majd — a miniszter jovahagyasat kdvetden
— folyamatos nyomon kovetése és annak teljesiilésérdl éves jelentésben valo
beszamolasa;

- a Kozalkalmazotti Szabalyzat szerint a Kozalkalmazotti Tanaccsal vald
kapcsolattartas.



Illetmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a Kjt. rendelkezései az iranyadok.
Palyazati feltételek:

- mesterfokozatu végzettséggel és szakiranyu szakképzettséggel vagy jogasz vagy
kozgazdasz szakképzettséggel;

- kozépfoku allamilag elismert komplex tipusu angol nyelvvizsga;

- legaldbb 6t év csalad- és népességpolitikai teriileten szerzett vezetoi gyakorlat;

- magyar allampolgarsag;

- magyar nyelvtudas;

- bintetlen el6élet; a palyazé nem all a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontjaban
meghatarozottak miatti biintetoeljaras hatalya alatt;

- cselekvoképesség:

- kiemelked6 szakiranyu tudomanyos vagy szakmai tevékenység:

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasanak vallalasa.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- vezet6i program az intézmény vezetésére, fejlesztésére;

- részletes szakmai onéletrajz;

- az allashelyhez sziikséges iskolai végzettség, szakképesités, tovabba az allamilag
elismert komplex tipusi nyelvvizsga-bizonyitvany (vagy azzal egyenértékii okirat,
kiilfoldi szakmai gyakorlat teljesitése esetén hiteles magyar nyelvii forditas
csatolasaval);

- legalabb 0Ot éves vezet6i vagy magasabb vezetdi beosztasban szerzett szakmai
gyakorlat meglétére vonatkozo igazolas, ami torténhet a beosztasra valo hivatkozassal
kiallitott munkaltatoi igazolassal,

- 90 napnal nem régebbi hatosagi erkdlesi bizonyitvany a biintetlen eldélet, valamint
annak igazolasara, hogy a palyazé a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontjaban foglalt
biintetdeljarasok hatalya alatt nem all, tovabba annak igazoldsara, hogy a palyazo nem
all foglalkozastol eltiltas hatalya alatt;

- apalyazo nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

- a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy palyazat tartalma kozolheté a megbizén és a
bizottsag tagjain kiviil mas személlyel

- a palyazdé nyilatkozata arrdl, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasat
vallalja.

A beosztas betilthetoségének idépontja, egyéb informaciok:
A beosztas a palyazatok elbiralasat kdvetden legkorabban 2023. december 1-161 t6lthetd be.

A kozalkalmazotti jogviszony hatarozatlan i1ddére szol, az Intézetnél uUjonnan Ilétesitett
jogviszony esetén 3 honap probaido kikotésével (Kjt. 21/A § (1) bekezdése alapjan). Az elndk
felett a munkaltatéi jogokat, illetve amennyiben a magasabb vezetéi megbizashoz
kozalkalmazotti jogviszony létesitése is sziikséges — a kinevezési jogkort a miniszter
gyakorolja. Egyéb munkaltatoi jogok tekintetében a Kulturdlis és Innovacios Minisztérium
hatalyos és irdnyadd Szervezeti és Mikodési Szabalyzatdban foglaltak az iranyadok.
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A palyazat benyujtasinak hatirideje: legkésdbb a Kozszolgélati Személyligyi Kozpont
honlapjén torténd kozzétételtol szamitott 30. napig.

A benyujtés napja a hidnytalan palyazati anyag Kulturalis és Innovécidés Minisztériumba
torténo beérkezésének datumat jelenti.

A palyazatok benyijtasanak modja:

A palyazatot személyesen vagy irasbeli meghatalmazassal rendelkezé képviselé 1tjan a
Kulturalis és Innovaciés Minisztérium Személyiigyi Foosztalyara (1055 Budapest, Szalay
utca 10-14.) kell benytjtani Bognar Angéla kozszolgdlati referens (tel.: +36 (1) 795 6130)
tavolletében dr. Palkovics Nikolett jogi referens (+36 (1) 795 3838) részére, elére egyeztetett
idépontban, munkaidében, hétfotol-csiitdrtokig 8.00-17.00-ig, pénteken 8.00-1 4.00-ig.

A palyazat elbiralasinak médja, rendje, hatarideje:

A palyazokat a palyazati hatarido lejartat kovetd 21 napon beliil szakmai bizottsag hallgatja
meg. A legalabb haromtagl bizottsagot a munkéltatéi jogkér gyakorléja kéri fel. A bizottsag
munkajaban a miniszter képviseldje is részt vesz. Az elnoki megbizasrél a palyazati hatarid6
lejartat kovetd 60 napon beliil — a szakmai bizottsag javaslatat meérlegelve — a miniszter dont.
A palyazat tartalma csak a palyazo beleegyezésével kozolheté a megbizon és a bizottsag
tagjain kiviil mas személlyel.

A palyazat eredményérdl az érintettek irasbeli értesitést kapnak. A sikertelen palyazatokat a
dontést kvetden a palyazo részére visszakiildjiik.

A palyézati kiiras kozzétételének helye és ideje:
* aKozszolgilati Személyiigyi Kozpont honlapja
e www.kormany.hu honlapon a Kulturélis és Innovéaciés Minisztérium oldala

Csak Jan
kultaraért és innovacidért/felelds miniszter
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