
 

 

A Kormány 

 

.../2024. (…) Korm. rendelete  

 

egyes kormányrendeleteknek a gyermekek védelme érdekében szükséges módosításáról 

 

 

A Kormány 

a Rendőrségről szóló 1994. évi XXXIV. törvény 100. § (1) bekezdés h) pontjában kapott 

felhatalmazás alapján,  

a 2. alcím tekintetében a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi 

XXXI. törvény 162. § (1) bekezdés h) pontjában kapott felhatalmazás alapján, 

a 3. alcím tekintetében a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi 

XXXI. törvény 162. § (1b) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, 

az Alaptörvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a következőket 

rendeli el: 

 

 

1. A rendőrség belső bűnmegelőzési és bűnfelderítési feladatokat ellátó szerve 

kijelöléséről, valamint feladatai ellátásának, a kifogástalan életvitel ellenőrzés és a 

megbízhatósági vizsgálat részletes szabályainak megállapításáról szóló 293/2010. (XII. 

22.) Korm. rendelet módosítása 

1. § 

A rendőrség belső bűnmegelőzési és bűnfelderítési feladatokat ellátó szerve kijelöléséről, 

valamint feladatai ellátásának, a kifogástalan életvitel ellenőrzés és a megbízhatósági vizsgálat 

részletes szabályainak megállapításáról szóló 293/2010. (XII. 22.) Korm. rendelet 6. §-a a 

következő (1a) bekezdéssel egészül ki: 

„(1a) Az NVSZ a Rendőrségről szóló 1994. évi XXXIV. törvény 7. § (1) bekezdés b) pont be) 

alpontja szerinti személyek esetében  

a) a tizennyolcadik életévét be nem töltött személy sérelmére elkövetett, a Btk. XIX. 

Fejezete szerinti, a nemi élet szabadsága és a nemi erkölcs elleni bűncselekmények, valamint  

b) a Btk. XX. Fejezete szerinti, a gyermekek érdekét sértő és a család elleni 

bűncselekmények – kivéve a tartási kötelezettség elmulasztását (Btk. 212. §) és a kettős 

házasságot (Btk. 214. §) –  

 

gyanújának megállapítása érdekében is kezdeményezhet, illetve folytathat a büntetőeljárásról 

szóló törvényben meghatározottak szerint előkészítő eljárást.” 

2. § 

A rendőrség belső bűnmegelőzési és bűnfelderítési feladatokat ellátó szerve kijelöléséről, 

valamint feladatai ellátásának, a kifogástalan életvitel ellenőrzés és a megbízhatósági vizsgálat 

részletes szabályainak megállapításáról szóló 293/2010. (XII. 22.) Korm. rendelet 6/A. §-ában 

az „(1) bekezdésében” szövegrész helyébe az „(1) és (1a) bekezdésében” szöveg lép. 

 

 



 

 

2. A nevelőszülői foglalkoztatási jogviszony és a helyettes szülői jogviszony egyes 

kérdéseiről szóló 513/2013. (XII. 29.) Korm. rendelet módosítása 

 

3. § 

 

A nevelőszülői foglalkoztatási jogviszony és a helyettes szülői jogviszony egyes kérdéseiről 

szóló 513/2013. (XII. 29.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés 

lép: 

 

„(2) A helyettes szülői hálózatot működtető szolgáltató, intézmény és a nevelőszülői hálózat a 

jogviszony létesítését megelőzően vizsgálja a befogadó szülőnek jelentkező személy 

feladatellátásra való alkalmasságát. Az alkalmasság vizsgálata helyettes szülő esetében kiterjed 

a pszichológiai alkalmasság vizsgálatára is.” 

 

4. § 

 

A nevelőszülői foglalkoztatási jogviszony és a helyettes szülői jogviszony egyes kérdéseiről 

szóló 513/2013. (XII. 29.) Korm. rendelet 5. §-a helyébe a következő rendelkezés lép: 

 

„5. § (1) Ezen alcím alkalmazása során nevelőszülő alatt a különleges és a speciális 

nevelőszülőt is érteni kell.  

 

(2) A nevelőszülői hálózat az 5/A-11. § és a 16. § szerinti feladatok elvégzését és a 

feladatellátáshoz kapcsolódó adatokat a Gyermekeink védelmében elnevezésű informatikai 

rendszer (a továbbiakban: GYVR) nevelőszülői alkalmassági alrendszerében rögzíti.  

 

(3) A nevelőszülőnek jelentkező személy alkalmasságának megállapítására irányuló eljárásban 

a nevelőszülői hálózat tizenöt napon belül személyesen meghallgatja a nevelőszülőnek 

jelentkező személyt. 

 

(4) A nevelőszülői hálózat a nevelőszülőnek jelentkező személy eredményes meghallgatása 

esetén a meghallgatástól számított tizenöt napon belül környezettanulmányt végez. 

 

(5) Ha a nevelőszülői hálózat a (4) bekezdés szerinti környezettanulmány alapján a nevelőszülő 

háztartását, körülményeit megfelelőnek tartja, haladéktalanul kezdeményezi a nevelőszülőnek 

jelentkező személy Gyvt. 10/E-10/H. §-a szerinti kifogástalan életvitel ellenőrzését. 

 

(6) Ha a nevelőszülőnek jelentkező személy kifogásolható életvitelének megállapítására nem 

kerül sor, a nevelőszülői hálózat haladéktalanul kezdeményezi a nevelőszülőnek jelentkező 

személy Gyvt. 10/D. §-a szerinti pszichológiai alkalmassági vizsgálatát. 

 

(7) Ha a kifogástalan életvitelt ellenőrző szerv arról tájékoztatja a nevelőszülői hálózatot, hogy 

a nevelőszülőnek jelentkező személy életvitele a Gyvt. 10/F. § (4) bekezdése alapján 

kifogásolható, a nevelőszülői hálózat az erről való tudomásszerzéstől számított nyolc napon 

belül, a Gyvt. 10/G. § (3) bekezdésben foglaltak szerint eljárva megállapítja, hogy a 

nevelőszülőnek jelentkező személy életvitele kifogásolható-e. A nevelőszülői hálózat írásban 

tájékoztatja a nevelőszülőnek jelentkező személyt a Gyvt. 10/G. § (1) bekezdésében 

foglaltakról, valamint kifogásolható életvitel megállapítása esetén arról, hogy nem javasolja a 

nevelőszülői tevékenység végzését. 

 



 

 

(8) A (7) bekezdésben foglaltakon túl a nevelőszülői hálózat arról, hogy nem javasolja a 

nevelőszülői tevékenység végzését, nyolc napon belül írásban tájékoztatja a nevelőszülőnek 

jelentkező személyt, ha  

a) a nevelőszülőnek jelentkező személy (3) bekezdés szerinti meghallgatása eredménytelen, 

b) a (4) bekezdés szerint lefolytatott környezettanulmány nem megfelelő eredménnyel zárul, 

c) a nevelőszülőnek jelentkező személy a pszichológiai alkalmassági vizsgálaton alkalmatlan 

minősítést kapott, vagy  

d) a nevelőszülőnek jelentkező személy a feladatellátásra a Gyvt. 54. § (1) bekezdés e) pontja 

szerint elvégzett egészségi állapot vizsgálat alapján nem alkalmas.”   

 

5. § 

 

A nevelőszülői foglalkoztatási jogviszony és a helyettes szülői jogviszony egyes kérdéseiről 

szóló 513/2013. (XII. 29.) Korm. rendelet 5/A. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:  

 

„5/A. § (1) A nevelőszülőnek jelentkező személy a Gyvt. 1. melléklete szerinti adatlapon 

nyilatkozik arról, hogy korábban állt-e már más nevelőszülői hálózattal nevelőszülői, hivatásos 

nevelőszülői vagy nevelőszülői foglalkoztatási jogviszonyban. 

 

(2) Ha a nevelőszülőnek jelentkező személy és a vele egy háztartásban élő nagykorú személy 

úgy nyilatkozik, hogy korábban más intézménnyel állt már nevelőszülői, hivatásos nevelőszülői 

vagy nevelőszülői foglalkoztatási jogviszonyban, az intézmény a nevelőszülőnek történő 

jelentkezéstől számított nyolc napon belül elektronikus úton keresi meg a korábbi intézményt a 

Gyvt. 66/B. § (8) bekezdésében meghatározott tartalmú szakmai vélemény kikérése céljából. A 

korábbi intézmény a megkeresés beérkezésétől számított nyolc napon belül elektronikus úton 

küldi meg szakmai véleményét a megkereső intézménynek.” 

 

6. § 

 

(1) A nevelőszülői foglalkoztatási jogviszony és a helyettes szülői jogviszony egyes kérdéseiről 

szóló 513/2013. (XII. 29.) Korm. rendelet 6. §-a helyébe a következő rendelkezés lép: 

 

„6. § (1) A nevelőszülői hálózat a nevelőszülő alkalmasságát a jogviszony létesítését követően 

a Gyvt. 48/A. § (7) bekezdésében meghatározott szakmai programban foglalt módon kétévente 

felülvizsgálja (a továbbiakban: rendszeres felülvizsgálat). A nevelőszülői hálózat a nevelőszülő 

a) pszichológiai alkalmassági vizsgálata vonatkozásában a gyermekvédelmi 

intézményben foglalkoztatott személyek pszichológiai alkalmassági vizsgálatáról szóló 

kormányrendeletben meghatározottak szerint jár el, és 

b) kifogástalan életvitelének ellenőrzését a Gyvt. 10/F. § (1) bekezdése szerint 

kezdeményezheti.  

 

(2) A nevelőszülői hálózat a nevelőszülő alkalmasságának rendszeres felülvizsgálata mellett 

szükség esetén rendkívüli felülvizsgálatot végez. 

 

(3) A nevelőszülő alkalmasságának rendkívüli felülvizsgálatát kezdeményezi a nevelőszülői 

hálózatnál a nevelőszülői tanácsadó, a gyermekvédelmi gyám, a vármegyei, fővárosi 

gyermekvédelmi szakértői bizottság vezetője, a területi gyermekvédelmi szakszolgálat vezetője 

és a gyámhivatal, ha ezt 

a) a szolgáltatói nyilvántartásba bejegyzett feltételek megváltozása, 

b) a nevelőszülő élethelyzetének megváltozása, 



 

 

c) a nevelőszülő egészségi állapotának, személyiségállapotának romlása, vagy 

d) a nevelőszülő magatartása 

szükségessé teszi. 

 

(4) A rendkívüli felülvizsgálatra okot adó körülménytől függően a nevelőszülői hálózat a 

nevelőszülőt orvosi, pszichológiai vizsgálatra kötelezheti, valamint a Gyvt. 10/F. § (1) 

bekezdésében foglaltak figyelembevételével a nevelőszülő életvitelének ellenőrzését 

kezdeményezheti. 

 

(5) Ha a kifogástalan életvitelt ellenőrző szerv arról tájékoztatja a nevelőszülői hálózatot, hogy 

a nevelőszülő életvitele a Gyvt. 10/F. § (4) bekezdés a) vagy b) pontja alapján kifogásolható, a 

nevelőszülői hálózat az erről való tudomásszerzéstől számított 8 napon belül megállapítja a 

nevelőszülő kifogásolható életvitelét, és erről írásban tájékoztatja a nevelőszülőt. 

 

(6) Ha a nevelőszülő kifogásolható életvitelének megállapítására a Gyvt. 10/F. § (4) bekezdés 

c) pontja alapján kerül sor, a nevelőszülői hálózat az életvitel kifogásolására okot adó 

körülményekről, az azt alátámasztó tényekről és megállapításokról tájékoztatja a nevelőszülőt, 

egyúttal értesíti a Gyvt. 10/G. § (2) bekezdése szerinti meghallgatásról.  

 

(7) Ha a nevelőszülő az (5) bekezdés szerinti meghallgatáson nem jelenik meg vagy a 

meghallgatás eredményét is figyelembe véve a nevelőszülői hálózat megállapítja a nevelőszülő 

kifogásolható életvitelét, a nevelőszülői hálózat erről a meghallgatás időpontjától számított 

nyolc napon belül írásban értesíti a nevelőszülőt.”  

 

 

3. A kifogástalan életvitel ellenőrzés és a megbízhatósági vizsgálat szabályairól, valamint 

a rendőrség belső bűnmegelőzési és bűnfelderítési feladatokat ellátó szerve kijelöléséről, 

valamint feladatai ellátásának, a kifogástalan életvitel ellenőrzés és a megbízhatósági 

vizsgálat részletes szabályainak megállapításáról szóló 293/2010. (XII. 22.) Korm. 

rendelet módosításáról szóló 194/2022. (V. 27.) Korm. rendelet módosítása 

 

7. § 

 

A kifogástalan életvitel ellenőrzés és a megbízhatósági vizsgálat szabályairól, valamint a 

rendőrség belső bűnmegelőzési és bűnfelderítési feladatokat ellátó szerve kijelöléséről, 

valamint feladatai ellátásának, a kifogástalan életvitel ellenőrzés és a megbízhatósági vizsgálat 

részletes szabályainak megállapításáról szóló 293/2010. (XII. 22.) Korm. rendelet 

módosításáról szóló 194/2022. (V. 27.) Korm. rendelet (a továbbiakban: R.) 1. §-a a következő 

c) ponttal egészül ki: 

 

(A kifogástalan életvitel ellenőrzést) 

 

„c) a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló törvényben meghatározott 

kifogástalan életvitel ellenőrzés esetében a Nemzeti Védelmi Szolgálat” 

 

{[az a) és b) pont a továbbiakban együtt: kijelölt szerv] az e rendeletben meghatározott 

szabályok szerint végzi.} 

 

8. § 

 



 

 

Az R. 1. alcíme a következő 6/A. §-sal egészül ki: 

 

„6/A. § (1) A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló törvényben 

meghatározott kifogástalan életvitel ellenőrzésére a 2-4. §-t a (2)-(4) bekezdésben 

meghatározott eltérésekkel kell alkalmazni. 

 

(2) A kifogástalan életvitel ellenőrzését a kijelölt szerv pályázó esetén a kinevezési, megbízási 

jogkör gyakorlója, foglalkoztatott esetén a munkáltatói jogkör gyakorlójának megkeresése 

alapján végzi. 

 

(3) A (2) bekezdés szerinti megkeresés tartalmazza 

a) a pályázó 

aa) által kitöltött, a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. 

törvény 2. melléklete szerinti adatlapot és a vele közös háztartásban élőnek a gyermekek 

védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 3. melléklete szerinti 

nyilatkozatát, 

ab) önéletrajzát, valamint 

ac) tervezett munkakörét; 

b) a foglalkoztatott 

ba) jelenlegi vagy tervezett beosztását, 

bb) korábbi kifogástalan életvitel ellenőrzése időpontját és annak eredményét, valamint 

bc) a foglalkoztatott által, a pályázat benyújtásakor kitöltött adatlapot, ha az rendelkezésre áll. 

 

(4) A kifogástalan életvitel ellenőrzését meg kell szüntetni, ha 

a) a pályázó a foglalkoztatási jogviszony létesítésétől eláll, 

b) a foglalkoztatott foglalkoztatási jogviszonya megszűnik, vagy 

c) a kifogástalan életvitel ellenőrzés kezdeményezésére jogosult a kérelmét visszavonta.” 

 

9. § 

 

Az R. 1. § záró szövegrészében az „a) és b) pont” szövegrész helyébe az „a)–c) pont” szöveg 

lép.  

 

 

4. Záró rendelkezések 

 

10. § 

  

Ez a rendelet 2024. július 1-jén lép hatályba. 

 

 

 


