Jogszabalytervezet/jogszabaly cime

A tarsadalmi egyeztetés formajanak

megnevezése

Véleményezési hatirido

Leggyakrabban el6fordulé, tartalmilag osszefiiggé,
szakmailag jelentdsebb észrevételek rovid ismertetése

Az elutasitott észervételek jogi indokolisa

Természetes és jogi személy véleményezok felsorolisa,
Kivéve, nkl a soran kifej
ellen.

a nevének

az egészségiigyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozok, valamint az
lanellatisban foelalk it

egészségiigyi szakdolgozok 2024. évi
bérfejlesztéshez kapesolodo egyes
kormanyrendeletek modositasarol

¢és kozvetlen egyeztetés

2023.12.23

Az észrevételezok kifogasoljak, hogy az intenziv terapia nem
keriilt be a kiemelt munkakdrok kozé.

EDDSZ-MOSZ, FESZMESZK, Kaposi Mor Oktaté Megyei Korhz intenziv terdpids osztily dpoldi, Bagi
Mité, Vincze Kata, Kilai Gydngyi, Borsos Lill, Ficsor Beatrix, Sziics Agnes, Mirtél Fanni, Tth-Baranyi
Zsolt, Horvith Adim, Banfi Idiko, Bidi Bianka, Lorincz Mité, Sasviri Péter, Mésziros Eva, Konya
Asztalin Lisz1, Bezdin Eniks, Budainé Bird 1diko, Pilcsuk Brigita, Liszlo Livia,
rt Monika, Poliik-Kovies Agnes, Ponta Andrea, Bacsa Orsolya, Baranyai Monika,
Gods Gina, Gionezi Veronika, Harcsis Rebeka,

Jinos, Kecskes Jinos
Erdei Orsolya, I
Déci Anet, ibjin K, Fehér Viktria, Fesets I
Hegyi Tamis, Kiss Errsébet, Lengyel Miria, Mésziros Bettina, Miklos Gyéngyi, Molnir Feren., Nagy
Aniko, Nagy Divid, Novik Ancrea, Pappné Kulesir Zita, Pongrécrné Balogh Kataln, Ricz Viktora,

Sebestény Kinga, Sabs Lnjosné, S7abs Ferene, S7ekeres Agnes, Torokné Ignicz Miria, Tripon Péer, Tiri

A, Budainé Bird ldiko, S7akics Zsol, Toth Zsuzsa, Keeskes Jinos, Bidiné Banfi ldiko, Kovics

Agnes, Billnt Katain, Fibian Negye Valenting, Fekete Géza, Molnir Bettina, Muszka Zsombor, Nagyné

Samu Niklet, Pelgné Kovigs Ik, Petes Exa, Csoviné Domony Eraséhe,Beree Zalin, Sil i,
Dr. Tomasviri Adrienn, Dr. Sz Gerg Vilmos, Prof. Dr. Molnr Zsol, Dr.Bodonvits Itvn, Szab

Viktor, Kinest Emima, Kibis Ktain, Horczeg i, Bako P Nogy K, Kér Advinna,Barna
Aniko, Gyrvi Krisztin, Gera Times, Jagodics-Varga L, Csikis Péte, Dr. Boros Krisztina, Szab-
Bodor udit, Solymosi Lill, Dr. Balogh Adim Liszlo, Ruzsinyi Andrea, Ormindi Gibor, Korminyos

Sira, Ruskéné Bercnyi Ibolya, S7alai Brigita, Dr. Marik Réka, Dr. Tomori Lislé Bél, Dr. Nisz

Veronika, d. Kiss Domonkos, Ric Zsuzsanna, Magossy-Balogh Rita, Bene-Rideg Fxa, Kapril Rebeka,

Bercezky Zsot Botond, Pécsy Zsdfia, Nikovics Balizs Oto, Faddiné Galambos Katalin, Ignic Zsursanna,

Kis-Gyiray Orsolya, Bereczky Bod Farkas, Pasovits Marina Ute, Nagy Déra, Varga -Toth Miria, Makics|

Bearix, Bene-Rideg Fva, Volford Tams, Smadi Nusaibah, Szaboné Dr. Nagy Aniko, Dr. Szebeni Aron,
Horvithne Franko Kriszina, Mibilyné Gera Idiko, Korponai Brigita, Fodi LiszIoné, Baranyi Kataln,
Berkes Ibolya, Dr.Csernay-Birt Péter, ke Imola, Domonkos Gabriclla, Dusza Erka, Erdei Csaba,

Farkas Zoliinné, Toth Karolina, Tornyi Zolin, S76ke At Dr. Subajda Sira, Dr. Sods Att, Dr.
Sirkiny Pétr,dr. Reményi Csaba, Pizminy Alpir, O7e Erzséber, dr. Oreges Nindor Jizsef.
Niedermajer Kirolyné, dr. Nagy Nora, Dr. Nagy Cergely Gybrey, Mirta Monika, Lesznik Viven, Kissné
Abrok Gytngyi, Kiss Liszlo, Kiss Déra, Kiss Ania, Kis Anett lona, Herczeg Aniko

az egészségiigyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozok, valamint az
lanellatisban foelalk it

egészségiigyi szakdolgozok 2024. évi
bérfejlesztéshez kapesolodo egyes
kormanyrendeletek modositasarol

¢és kozvetlen egyeztetés

2023.12.23

Az észrevételezok kifogasoljak, hogy a kozponti miitdben
dolgozok nem keriiltek be a kiemelt munkakorok kozé.

FESZ, MESZK, Kovécs Liszlo, Szilégyi Zoltan, Bervanger Péter, Déné Jinos, Tatr
Gabor, Nicolas Pil, Magyar Tibor, Angyal Atila, Tatér Rébert, Borsodi Zoltin,
Sziics Zsolt, Makai Zsolt, Nagy Andrés, Sovany Gergd, Szaki Norbert, Orosz Alex,
Viiradi Peter

az egészségligyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozok, valamint az
lanellAtast Lalk

egészségligyi szakdolgozok 2024. évi
bérfejlesztéshez kapesolodo egyes
kormanyrendeletek modositasarol

¢és kozvetlen egyeztetés

2023.12.23

asolialk bé doleorok

Az észrevételezok ki hogy a
keriiltek be a kiemelt munkakorok kozé

A tervezet a Kormany dontésést hajtja végre

Tulmutat a szabalyozas keretein

Téth Blanka, Terhes Anita, Béki Réka, Gaspir Olga, Gazso Boglirka, Hodonoczki Mityds,
NagyBlanka, Nagy Szabolcs, Nagy-Kédir Afrodité, Pesti Alexandra, Szunyogh Ménika, Bolgirl
Zsuzsa, Kovies Lorint Antal, Jubdsz Csilla, Molndr Komél, Raffai Viktoria, Téth Lilla Eva,
Séndor Tmola, Vérosné Sziirszabd Gréta, Kisvirdai Agnes Rozlia, Schrantz Viktor, Tothné
Hevesi Erika, Vizi Eva, Toth Monika, Varga Dorottya Eva, Molnir Gabor Réka, Konkoly|
Zsuzsanna, S6ki Livia, Séllei Zsanett, Paskuly Roxi, Szerencse Szintia, Holovics Fanni, Szekeres
Eva, Domonkos Anita, Gyerko Mirton, Horvithné Juhdsz Krisztina, Laczké Gybryné, Haldsz,
Jozsef Liszloné, Lukics Bianka, Moro Miria, Morvainé Hudacsek Mnika, Papp Zoltin, Papp
Zoltinné, Récz Eiva, Sebesi-Simon Eva, Szabo Andrea, Szimel Séndomé, Zadori Aniks, Szolnoki
Valéria, Vass Gibomé, Vincze Erika, Kidir Livia, Mazin Melinda,

Julianna, Dr.Akinmolayan Titilayomi Negye Valentina, Fekete Géza, Molnir Bettina, Muszka
Zsombor, Nagyné Samu Nikolett, Pellegné Kovigd Ildiks, Petes Eva, Csviriné Domonyi
Erzsébet, Berec Zalin, Siili Edina, Dr. Tombsviri Adrienn, Dr. Szab Gergd Vilmos, Prof. Dr.
Molnr Zsolt, Dr.Bodonovits Istvin, Szabé Viktor, Készegi Emma, Koblos Katalin, Herczeg|
Mariann, Bako Pil, Nagy Kristof, Kéri Adrianna, Barina Aniko, Gyérviri Krisztina, Gera Timea,
Jagodics-Varga Leila, Csikés Péter, Dr. Boros Krisztina, Szab6-Bodor Judit, Solymosi Lilla, Dr.
Balogh Adim Liszl, Ruzsinyi Andrea, Ommindi Gabor, Kormanyos Sira, Ruskoné Berényi
Tbolya, Szalai Brigitta, Dr. Marik Réka, Dr. Tomozi LiszI6 Béla, Dr. Nész Veronika, dr. Kiss
Domonkos, Ricz Zsuzsanna, Magossy-Balogh Rita, Bene-Rideg Eva, Kaprilik Rebeka, Bereczky|
Zsolt Botond, Pécsy Zsofia, Nikovies Balizs Ott6, Faddiné Galambos Katalin, Ignicz Zsuzsanna,
Kis-Gybrey Orsolya, Bereczky Bod Farkas, Palsovits Marina Ute, Nagy Dora, Varga -Téth Maria,
Makics Beatrix, Bene-Ride

az egészségiigyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozok, valamint az
lanellatisban foelalk it

egészségiigyi szakdolgozok 2024. évi
bérfejlesztéshez kapesolodo egyes
kormanyrendeletek modositasarol

¢és kozvetlen egyeztetés

2023.12.23

Kifogasolja a megszerzett gyakorlati id6ket figyelmen kiviil hagyo
bértablat.

A tervezet a Kormany dontésést hajtja végre

Talmutat a szabalyozas keretein

MESZK, MOK, EDDSZ-MOSZ

az egészségligyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozok, valamint az
lanellAtast Lalk

egészségligyi szakdolgozok 2024. évi
bérfejlesztéshez kapesolodo egyes
kormanyrendeletek modositasarol

¢és kozvetlen egyeztetés

2023.12.23

Kifogésolja az alapellitésban végrehajtandé szakdol,
béremelés konccpclo_]at annak médositasat kezdeményezi.

A tervezet a Kormany dontésést hajtja végre

Tulmutat a szabalyozas keretein

MOK




az egészségligyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozok, valamint az

Lo al1444 o} 1 . Kifogasolja, hogy az alapelatasban nem bérta ! hanem . " . L . . .
o é é 2. . - . . . ¢ é 6 é MOK
coészségiiayi szakdolgozok 2024, évi ¢és kozvetlen egyeztetés 2023.12.23 o raxista ssként keriil biztositasra a bé ! A tervezet a Kormany dontésést hajtja végre| A javaslat ellentétes a jogalkotoi szandékkal
bérfejlesztéshez kapcesolodo egyes
kormanyrendeletek modositasarol
az egészségiigyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozok, valamint az
lapellatasban foglalk Htt Lo . Aggalyosnak tartja a személyes kozremiikodéi szerzodések . PP L . . . PR,
PR ) . és kozvetlen egyeztetés 2023.12.23 o P A tervezet a Kormany dontésést hajtja végre| A javaslat ellentétes a jogalkotoi szandékkal MOK
egészségiigyi szakdolgozok 2024. évi szigorl
bérfejlesztéshez kapesolodo egyes
kormanyrendeletek modositasarol
az egészségligyi szakdolgozok és
cgcszfcgu‘%}f bc‘:‘ dOIgOZ.,O.If » valamint az Nélkiilozhetetlennek tartja egy minisztériumi rendelet vagy utasitas
p . 12, . - L P S . oo . MESZK
caészségiiayi szakdolgozok 2024, évi ¢és kozvetlen egyeztetés 2023.12.23 kiadasat az egységes szcm}:gomrcvndszcm béremelés végrehajtasa |A tervezet a Kormany dontésést hajtja végre Tulmutat a szabalyozas keretein
o . L érdekében.
bérfejlesztéshez kapcesolodo egyes
kormanyrendeletek modositasarol
az egészségiigyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozok, valamint az Javasolja 43/1999. (III. 3.) Korm. rendelet 16. §-anak
lapellatasban foglalk ot e . kiegészitését, hogy a 30 év gyakorlati idénél tobbel rendelkezok . L s . 5 ‘ . 3
< S 12. . 2 sés ” at a szabs S MESZK
coészségiiyi szakdolgorok 2024, évi ¢és kozvetlen egyeztetés 2023.12.23 esetében legaldbb hiisz szdzaléknak megfeleld mértékii béremelési A tervezet a Kormany dontésést hajtja végre Talmutat a szabalyozas keretein
bérfejlesztéshez kapesolodo egyes garanciat biztositson.
kormanyrendeletek modos 1
az egészségligyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozok, valamint az lja a kdtelez$ mini illetményemelés kimondasat, mivel
lapellatast lalk - . az eddig potlékként kapott dsszegek a béremelés terhére beépiilnek . L L , . . . -
P . - ¢és kozvetlen egyeztetés 2023.12.23 . L o a P . A tervezet a Kormany dontésést hajtja végre Tulmutat a szabalyozas keretein MESZK, EDDSZ-MOSZ
egészségligyi szakdolgozok 2024. évi az alapbérbe, az igényelhetd tamogatasi 6sszeg pedig nem
bérfejlesztéshez kapesolodo egyes novekszik jelentés mértékben.
kormanyrendeletek modositasarol
az egészségiigyi szakdolgozok és
észségiigyben dolgozok, valamint .
cemmmET el vRoTa Ve ST A Javasolja a 256/2013. (VL. 5.) Korm. rendelet 1. mellékletében
P ¢ ) b5 ko ig 12, Tt &szséeiioyi szakdoleozdi és S P 4 Sntésést haitia vé i at a szabd is i MESZK, MGYFT
coészségiiyi szakdolgorok 2024, évi ¢és kozvetlen egyeztetés 2023.12.23 o; :m gt dolgoz c?s e'gyyeys A tervezet a Kormany dontésést hajtja végre Talmutat a szabalyozas keretein
pi . L ben dolgozoi k
bérfejlesztéshez kapesolodo egyes
kormanyrendeletek modositasarol
az egészségligyi szakdolgozok és Javasolja a 256/2013. (VIL 5.) Korm. rendelet 3a. mellékletében
egészségiigyben dolgozok, valamint az hatérozott, az egészségiigyi szakdolgoz6 munkakorének
lapellatist lall ¢és kozvetlen egyeztetés 2023.12.23 Kiemelt fizetési osztélyba orténd besoroldsa tekintetében a A tervezet a Kormany dontésést hajtja végre Talmutat a szabalyozas keretein MESZK, MGYFT, MGYK, EDDSZ-MOSZ
egészségligyi szakdolgozok 2024. évi 8y o szakteriiletek és munkakorok kiegészitését. Y vua veg Y ’
bérfejlesztéshez kapcesolodo egyes
kormanyrendeletek modositasarol
az egészségiigyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozok, valamint az
 alapellitisban foglalkoztatott dltalénos egyeztetés 2023.12.23 Tovbbi béremelésre tesz javaslatot 2025. évben. A tervezet a Kormény dontésést hajtja végre Tdlmutat a szabélyozas keretein FESZ
egészségiigyi szakdolgozok 2024. évi
bérfejlesztéshez kapesolodo egyes
kormanyrendeletek modositasarol
az egészségligyi szakdolgozok és
CgcSﬁ:g:ﬁ:g:;::ﬁolelkk’ovzil;tsltm a Javasolja a bé lésre rendelkezésre allo ta atasi keret avaslatban foglaltak
P! s altalanos egyeztetés 2023.12.23 novelését. megvalositasahoz a koltségvetési Tulmutat a szabalyozas keretein FESZ

egészségligyi szakdolgozok 2024. évi
bérfejlesztéshez kapesolodo egyes
kormanyrendeletek modositasarol

torvényben forras nem all rendelkezésre




az egészségligyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozok, valamint az
alapellatasban foglalkoztatott
egészségligyi szakdolgozok 2024. évi
bérfejlesztéshez kapcesolodo egyes
kormanyrendeletek modositasarol

altalanos egyeztetés

2023.12.23

Javasolja a Korm. rendelet cimének megvaltoztatasat.

A tervezet a Kormany dontésést hajtja végre

A javaslat ellentétes a jogszabaly céljaval

FESZ

az egészségiigyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozok, valamint az
alapellatasban foglalkoztatott
egészségiigyi szakdolgozok 2024. évi
bérfejlesztéshez kapesolodo egyes
kormanyrendeletek modositasarol

altalanos egyeztetés

2023.12.23

Eszrevételezi, hogy a 43/1999. (IIL. 3.) Korm. rendelet nem
tartalmazza a Praxistamogatas sort.

A modositas nem sziikséges, a szabalyozas
a jelenlegi jogi kornyezetben biztositott

Technikai modositasokat tartalmaz

Dr. Apjok Andras

az egészségligyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozok, valamint az
lanellAtast Lalk

egészségligyi szakdolgozok 2024. évi
bérfejlesztéshez kapcesolodo egyes
kormanyrendeletek modositasarol

¢és kozvetlen egyeztetés

2023.12.23

Nem ért egyet a szakdolgozoi bérezés atalakitasanak
koncepciojaval.

A tervezet a Kormany dontésést hajtja végre

A javaslat ellentétes a jogalkotoi szandékkal

EDDSZ-MOSZ, Nagy Andras

az egészségiigyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozok, valamint az
lanellatisban foelalk it

egészségiigyi szakdolgozok 2024. évi
bérfejlesztéshez kapesolodo egyes
1

kormanyrendeletek modos

¢és kozvetlen egyeztetés

2023.12.23

Javasolja az egészségiigyi szakdolgozok illetménynovekedésének
(képesitési potlék) jogszabalyban garantalt fenntartasat.

A tervezet a Kormany dontésést hajtja végre

A javaslat ellentétes a jogalkotoi szandékkal

EDDSZ-MOSZ

az egészségligyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozok, valamint az

Tanell4t4ct 1n

egészségligyi szakdolgozok 2024. évi
bérfejlesztéshez kapesolodo egyes
kormanyrendeletek modositasarol

¢és kozvetlen egyeztetés

2023.12.23

Javasolja a siirgdsségi betegellatasi miiszakpotlék biztositasahoz
jaré tamogatas Gsszegének teljeskorti megtéritését.

A tervezet a Kormany dontésést hajtja végre

A javaslat ellentétes a jogalkotoi szandékkal

EDDSZ-MOSZ

az egészségligyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozok, valamint az

Tanell4t4ct 1n

egészségligyi szakdolgozok 2024. évi
bérfejlesztéshez kapesolodo egyes
kormanyrendeletek modositasarol

¢és kozvetlen egyeztetés

2023.12.23

Javasolja, hogy a személyes kozremiikoddi szerzodések
engedélyezett 6raszamat 12 oraban hatarozzak meg a miiszakok
megszervezhetdsége érdekében.

MESZK, EDDSZ-MOSZ, FESZ

az egészségiigyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozok, valamint az
lanellatisban foelalk it

egészségiigyi szakdolgozok 2024. évi
bérfejlesztéshez kapesolodo egyes
1

kormanyrendeletek modos

¢és kozvetlen egyeztetés

2023.12.23

Javasolja a bértamogatas, a praxisfinanszirozas és a haziorvosi
praxisban alkalmazott egészségiigyi szakdolgozé munkabérének
meghatarozasat.

A modositas nem sziikséges, a szabalyozas
a jelenlegi jogi kornyezetben biztositott

A javaslat ellentétes a jogalkotoi szandékkal

MESZK, EDDSZ-MOSZ, Dr. Balla Zsolt

az egészségligyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozok, valamint az

Tanell4t4ct 1n

egészségligyi szakdolgozok 2024. évi
bérfejlesztéshez kapesolodo egyes
kormanyrendeletek modositasarol

¢és kozvetlen egyeztetés

2023.12.23

Egyéb szovegpontosito javaslatok.

A modositas nem sziikséges, a szabalyozas
a jelenlegi jogi kornyezetben biztositott

Technikai médositasokat tartalmaz

EDDSZ-MOSZ

az egészségiigyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozok, valamint az
lanellatasban foelalk it

egészségiigyi szakdolgozok 2024. évi
bérfejlesztéshez kapesolodo egyes
kormanyrendeletek modositasarol

¢és kozvetlen egyeztetés

2023.12.23

Nem ért egyet azzal, hogy amig az egészségiigyi szakdolgozok
esetében az illetménypotlékok beépiilnek az alapilletménybe, az
orvosoknal ez tovabbra is fennmarad.

A tervezet a Kormany dontésést hajtja végre

A javaslat ellentétes a jogalkotoi szandékkal

EDDSZ-MOSZ




az egészségligyi szakdolgozok és
egészségiigyben dolgozok, valamint az
alapellatasban foglalkoztatott
egészségligyi szakdolgozok 2024. évi
bérfejlesztéshez kapcesolodo egyes
kormanyrendeletek modositasarol

altalanos egyeztetés

2023.12.23

Szbvegpontosito javaslat a személyes kozremiikodés
engedélyézésére vonatkozé szabalyozas kapesan

A modositas nem sziikséges, a szabalyozas
a jelenlegi jogi kornyezetben biztositott

Nyelvtani és kodifikacios pontositasra iranyuld
Jjavaslatok

Dr. Récz Istvan




