2023. évi .... torvény
a vendégmunkasok magyarorszagi foglalkoztatasarol

Az Orszaggyililés a magyar munkavallalok munkahelyeinek megbrzése, valamint a
vendégmunkésok atlathatd ¢és szabalyozott keretek kozott torténd magyarorszagi
foglalkoztatasanak biztositasa érdekében a kovetkezd torvényt alkotja.

1. Altalanos rendelkezések

1. § (1) Magyarorszag a vendégmunkas szamara az e térvényben foglaltak szerint biztositja a
munkavallalads céljabol torténd szaznyolcvan napon beliil kilencven napot meghaladé beutazas
¢s tartozkodas jogat, ha a vendégmunkas foglalkoztatdsara az e térvény szerinti foglalkoztatd
javara vagy iranyitasa alatt, ellenérték fejében keriil sor.

(2) A vendégmunkasra a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasarol és tartozkodasarol
sz616 2007. évi II. torvény (a tovabbiakban: Harmtv.) rendelkezéseit az e torvényben foglalt
eltéréssel kell alkalmazni.

(3) E torvény nem alkalmazhat6
a) a szabad mozgas és tartdzkodas jogaval rendelkez6 személyre,
b) a Harmtv. 29/A. § (1)-(4) bekezdésében meghatarozott harmadik orszagbeli allampolgarra.

2. § E torvény alkalmazasaban

a) foglalkoztatis: barmely munka- vagy foglalkoztatasi format magaban foglalo,

munkavégzésre irdnyuld jogviszony alapjan torténd, az e torvény szerinti foglalkoztato javara

vagy iranyitasa alatt, ellenérték fejében végzett tevékenység,

b) foglalkoztato: az a kedvezményes foglalkoztatd vagy mindsitett kolcsonbeado, amelynek

javara, vagy iranyitasa alatt a vendégmunkas foglalkoztatasara sor keriil,

ba) kedvezményes foglalkoztato:

1. a Kormannyal érvényes stratégiai partnerségi megallapodassal rendelkezd foglalkoztato,

2. az a foglalkoztatd, amely nemzetgazdasagi szempontbol kiemelt beruhazast valdsit meg,

3. az a munkaltatd, amely a Kiemelt Exportér Partnerségi Program (KEPP) keretében
partnerségi megallapodassal rendelkezik,

bb) mindsitett kélcsonbeado: a mindsitett kolecsonbeaddi nyilvantartasban — szerepld

munkaltato,

C) szakhatosagi adllasfoglalas: a harmadik orszagbeli allampolgarok magyarorszagi

foglalkoztatasanak nem Osszevont kérelmezési eljaras alapjan torténd engedélyezésérol, az

engedélyezési kotelezettség aldli mentességrol, a fOvarosi és megyei kormanyhivatal

munkatligyi kozpontjanak az Osszevont kérelmezési eljarasban vald szakhatdsagi

kézremiikodésérdl, valamint a Magyarorszagon engedélymentesen foglalkoztathaté harmadik

orszagbeli allampolgarok magyarorszagi foglalkoztatasanak bejelentésérdl, és a munkabér

allasfoglalas,

d) dsszevont engedély: olyan tartozkodasi engedély, amely a vendégmunkast Magyarorszag

tertiletén a foglalkoztatoval foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony létesitésére és tartozkodasra

jogositja,

e) dsszevont kérelmezési eljaras: olyan eljaras, amely a vendégmunkas vagy a foglalkoztatoja

altala benyujtott kérelem alapjan a vendégmunkasnak Magyarorszag teriiletén valé kilencven



napot meghalado tartozkodasa és a foglalkoztatoval foglalkoztatisra iranyuld jogviszony
I1étesitése engedélyezésére iranyul,

f) vendégmunkds: munkavallalas céljabol Magyarorszagra érkezé és Magyarorszagon az e
torvényben meghatarozott feltételek és foglalkoztatd altal kilencven napot meghaladdan
foglalkoztatott, Magyarorszaggal nem szomszédos, Eurdpai Gazdasagi Térségen kiviili, az 5.
§ c) pontja alapjan meghatarozott harmadik orszag allampolgara.

2. A Magyarorszagon torténé tartozkodas és munkavallalas feltételei

3. § (1) Szaznyolcvan napon beliil kilencven napot meghaladd tartdzkodas céljabol az a
vendégmunkas utazhat be, illetve kilencven napot meghaladé idétartamig az a vendégmunkas
tartozkodhat Magyarorszag teriiletén, aki

a) rendelkezik érvényes Gti okmannyal,

b) rendelkezik érvényes tartdzkodasi engedély atvételére jogositd vizummal vagy
tartozkodasi engedéllyel,

c) rendelkezik a vissza- vagy tovabbutazashoz sziikséges engedéllyel,

d) igazolja beutazasa és tartozkodasa céljat,

e) Magyarorszag teriiletén rendelkezik szallashellyel,

f) tartdzkodasa teljes idétartamara rendelkezik a lakhatasat és megélhetését, valamint a
kiutazas koltségeit is biztositd anyagi fedezettel,

g) az egészségligyi ellatasok teljes korére biztositottnak mindsiil, vagy egészségiigyi
ellatasanak koltségeit biztositani tudja,

h) nem all kiutasitas vagy beutazasi és tartozkodasi tilalom hatalya alatt, illetve beutazasa
vagy tartozkodasa nem veszé€lyezteti Magyarorszag kozrendjét, kozbiztonsagat,
nemzetbiztonsagat vagy kozegészségiigyi érdekét és

i) nem all beutazasi és tartozkodasi tilalmat elrendel6 SIS figyelmeztetd jelzés hatalya alatt.

(2) Az a vendégmunkas, aki rendelkezik tartozkodasi engedéllyel, a beutazaskor mentesiil az
(1) bekezdés c)-g) pontjaban foglalt feltételek igazolasa alol.

4. § Munkavallalas céljabol tartdzkodasi engedélyt az a vendégmunkas kaphat, akinek
tartozkodasi célja, hogy a 2. § a) pontjdban meghatarozott foglalkoztatds keretében,
Magyarorszag teriiletén tényleges munkat végezzen, ideértve a munkaerd-kolcsonzés utjan
torténod foglalkoztatast is.

5. § A vendégmunkas munkavallalds céljabol torténd Magyarorszagon valo tartozkodasa

abban az esetben engedélyezhetd, ha

a) a tartozkodasi engedély kiadasaval a Magyarorszagon foglalkoztatott vendégmunkasok
Osszlétszama nem haladja meg a Magyarorszagon foglalkoztathaté vendégmunkésoknak a
foglalkoztataspolitikdért felelds miniszter altal — a harmadik orszagbeli allampolgarok
magyarorszagi foglalkoztatasaért felelés miniszterrel egyetértésben — évente meghatarozott
Osszlétszamat,

b) a munkavallalas olyan foglalkozasban torténik, amelyet a foglalkoztataspolitikaért felelGs
miniszter — a harmadik orszagbeli allampolgarok magyarorszagi foglalkoztatasaért felels
miniszterrel egyetértésben — nem zar ki,

€) a vendégmunkas a harmadik orszagbeli allampolgarok magyarorszagi foglalkoztatasaért
felelds miniszter altal — a Védelmi Tandcs eldzetes allasfoglalasara és a 2. § f) pontjara
tekintettel — kiadott rendeletben meghatarozott harmadik orszag allampolgara,

d) a tartézkodasi engedély kiadasaval a c) pont szerinti orszagbdl érkezd, Magyarorszagon
foglalkoztatott vendégmunkasok Iétszdma nem haladja meg az idegenrendészetért ¢és



menekiiltiigyért felelés miniszter altal — a harmadik orszagbeli allampolgarok
magyarorszagi foglalkoztatasaért felelds miniszterrel egyetértésben — meghatarozott, a c)
pont szerinti orszagbol érkezé, Magyarorszagon foglalkoztathatd vendégmunkasok
létszamat, és

e) a vendégmunkas foglalkoztatdja az e torvény szerinti foglalkoztatonak mindsiil.

6. § (1) A vendégmunkas Magyarorszag teriiletén foglalkoztatasra iranyuld jogviszony

keretében torténd foglalkoztatasahoz nincs sziikség munkavallalasi engedélyre

a) az 5. § ¢) pontjaban meghatarozott harmadik orszagok allampolgara szamara, ha

b) foglalkoztatasara az 5. § b) pontjaban nem kizart foglalkozasokban szereplé munkakorben
keriil sor, és amennyiben

mindsitett kdlcsonbeadd altal keriil Magyarorszdgon foglalkoztatasra, ideértve a munkaerd-

kolesonzés utjan torténd foglalkoztatast is.

(2) A kedvezményes foglalkoztatd az idegenrendészeti ligyinditasi elektronikus feliileten
keresztiil, a Harmtv. 86/J. § (4) bekezdése szerinti irasbeli hozzajarulassal nyujthatja be a
tartozkodasi engedély kiadasa iranti kérelmet az 5. §-ban meghatarozott feltételek fennallasa
esetén.

3. Az 6sszevont engedély kiadasara és meghosszabbitasara vonatkozo szabalyok

7. § (1) Az ¢ torvény alapjan munkavallalas céljabol kiadott tartdzkodasi engedély (a
tovabbiakban: vendégmunkas tartozkodasi engedély) szaznyolcvan napon beliil Kilencven
napot meghalado, de legfeljebb két év hatarozott idétartamu tartézkoddsra jogosit
Magyarorszag teriiletén.

(2) A vendégmunkas tartozkodasi engedély legfeljebb egy évvel, kizardlag az e torvény
szerinti munkavallalds céljabol hosszabbithatd meg. A vendégmunkas tartézkodasi engedély
az e torvény szerinti elsd kiaddsatol szamitott harom évet meghaladéan sem hosszabbithatd
meg.

(3) A vendégmunkas tartdzkodasi engedély érvényessége alatt és annak lejartat kovetden mas
jogcimen tartozkodasi engedély kiadasa belfoldon nem kérelmezhetd.

(4) A vendégmunkas a Harmtv. szerinti harmadik orszagbeli allampolgar csaladtagja részére
csaladi kapcsolatra hivatkozassal tartozkodasi engedély nem allithato ki.

(5) A vendégmunkés nem kaphat a Harmtv. szerinti nemzeti letelepedési engedélyt.

(6) A vendégmunkas tartozkodasi engedély érvényességi ideje annak meghosszabbitasa
esetén a szakhatdsagi allasfoglalasban szerepld iddtartamig terjedhet, amely alkalmanként az
uj eljarasban adott szakhatosagi allasfoglalasban szereplé idopontig, de legfeljebb a (2)
bekezdésben szerepld idopontig meghosszabbithato.

8. § (1) A vendégmunkas tartozkodasi engedély kiadasa vagy meghosszabbitasa Osszevont
kérelmezési eljaras keretében torténik. Az idegenrendészeti hatdésag a vendégmunkas
tartdzkodasi engedélyt 6sszevont engedélyként allitja ki.

(2) A vendégmunkas tartézkodasi engedély meghosszabbitasara iranyuld eljarasban — ideértve
a 6. § (1) és (2) bekezdésében meghatarozott foglalkoztatoknal torténd munkavégzés



meghosszabbitasara iranyuld eljarast is — szakhatosagi allasfoglalds beszerzése minden
esetben kotelezo.

(3) A szakhatésag a vendégmunkas tartozkodasi engedély meghosszabbitasara iranyuld
eljaras keretében szakhatosagi allasfoglalasaban nyilatkozik arrél, hogy a vendégmunkas
munkavallaldsa timogathato-e.

(4) Ha az eljarasban a szakhatosagi allasfoglalas beszerzése nem sziikséges, a vendégmunkas
a tevékenység ellatasdhoz sziikséges szakképzettségét, iskolai végzettségét az
idegenrendészeti hatosag részére igazolja.

(5) Ha a vendégmunkas mas foglalkoztatoval kivan foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyt
Iétesiteni, a vendégmunkasnak a vendégmunkas tartdzkodasi engedély meghosszabbitasa
iranti kérelmet kell eldterjesztenie.

(6) A foglalkoztatd, ha az altala foglalkoztatott vendégmunkas foglalkoztatasi feltételeiben,
kiilondsen a vendégmunkéas munkakdrében €s a munkavégzési helyében valtozés all be, azt
koteles a valtozas bekovetkezésétdl szamitott 6t napon belill az idegenrendészeti hatésagnak
¢s a munkavégzés helye szerint illetékes kormanyhivatalnak bejelenteni. A bejelentést az
idegenrendészeti hatdsag részére az idegenrendészeti ligyinditasi elektronikus feliileten
keresztiil, elektronikus uton kell megtenni. A bejelentést az idegenrendészeti hatésdg a
nyilvantartdsdban rogziti.

(7) A vendégmunkas tartozkodasi engedély kiadasa és meghosszabbitasa esetén az eljard
hatdsag az érdemi dontést a kérelem benyujtasatol szamitott hatvan napon beliil hozza meg.

9. § (1) A vendégmunkas tartdzkodasi engedély meghosszabbitasa — az 5. §-ban foglalt

feltételek figyelembevételével — akkor engedélyezhetd, ha

a) a vendégmunkas a vendégmunkas tartozkodasi engedély meghosszabbitasat munkavallalas
céljabol kérelmezi,

b) rendelkezik érvényes vendégmunkas tartozkodasi engedéllyel, és

c) a vendégmunkas tartozkodasi engedély iranti kérelem benyujtasat megel6zéen a
vendégmunkas tartdzkodasa a barmely szaznyolcvan napon beliil a kilencven napot
meghaladta.

(2) Az (1) bekezdés b) pontjanak alkalmazasa soran a vendégmunkas tartozkodasi engedély
akkor tekinthetd érvényesnek, ha a visszavondsara iranyul6 eljaras nincs folyamatban.

(3) A vendégmunkas tartozkodasi engedély kiadasat vagy meghosszabbitasat — ha e térvény
masként nem rendelkezik — meg kell tagadni, illetve a kiadott vendégmunkas tartézkodasi
engedélyt vissza kell vonni akkor is, ha a vendégmunkas

a) nem felel meg a 3. § (1) bekezdés a), valamint c)-i) pontjaiban foglalt valamely
feltételnek,

b) a tartdzkodasi jogosultsag megszerzése érdekében az eljar6 hatdésaggal hamis adatot,
valotlan tényt kozolt, vagy a tartdzkodasi cél vonatkozdsdban az eljaré hatdsagot
megtévesztette, vagy

C) kozegészséget veszélyezteté betegségben szenved, €s nem veti ala magat kotelezd és
rendszeres egészségligyi ellatasnak, vagy Magyarorszag teriiletén torténd tartozkodasa alatt
az egészségligyre vonatkozo hatalyos magyar jogszabalyok eldirasait nem tartja be.



10. § (1) A foglalkoztato koteles gondoskodni arrdl, hogy a vendégmunkas a foglalkoztatasra
iranyuld jogviszonyanak megszlinése vagy megszilintetése esetén az Eurdopai Unid
tagallamainak teriiletét az utols6 munkaban t61tott napjan elhagyja.

(2) Ha a foglalkoztaté az (1) bekezdésben meghatarozott kotelezettségének nem tesz eleget,
az idegenrendészeti hatdsag a foglalkoztatot jogszabalyban meghatarozott mértékii eljarasi
birsaggal sujtja.

(3) A Harmtv. szerint az idegenrendészeti hatdsag €s a renddrség altal eldlegezett kiutasitasi,
kiutaztatasi, valamint az idegenrendészeti Orizetben tartassal keletkezett koltséget koteles a
foglalkoztatd megtériteni, ha a kiutasitott vendégmunkas nem rendelkezik a koltségek
fedezetével és a kiutasitast a Harmtv. 43. § (2) bekezdés a)-c) vagy e) pontja alapjan rendelték
el.

4. Zaro rendelkezések
11. § Ez a térvény 2023. november 1-jén 1ép hatalyba.

12. § Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletben hatiarozza meg a vendégmunkasok
magyarorszagi  beutazdsival, tartozkodasaval ¢és  foglalkoztatasaval  kapcsolatos
részletszabalyokat.

13. § (1) Felhatalmazast kap a foglalkoztataspolitikaért felelés miniszter, hogy a harmadik
orszagbeli allampolgarok magyarorszagi foglalkoztatasaért felelds miniszterrel egyetértésben
rendeletben hatarozza meg a Magyarorszagon évente foglalkoztathatd vendégmunkasok
Osszlétszamat.

(2) Felhatalmazast kap a foglalkoztataspolitikaért felelés miniszter, hogy a harmadik
orszagbeli allampolgarok magyarorszagi foglalkoztatasért felelds miniszterrel egyetértésben
rendeletben hatdrozza meg azokat a foglalkozasokat, amelyekben vendégmunkas
Magyarorszagon nem foglalkoztathato.

(3) Felhatalmazast kap a harmadik orszagbeli allampolgarok magyarorszagi foglalkoztatasért
felel6s miniszter, hogy rendeletben hatarozza meg azon Magyarorszaggal nem szomszédos,
Eurdpai Gazdasagi Térségen kiviili orszadgok listajat, ahonnan vendégmunkas e térvényben
foglaltak szerint foglalkoztathato.

(4) Felhatalmazast kap az idegenrendészetért és menekiiltiigyért felelds miniszter, hogy a
harmadik orszagbeli allampolgarok magyarorszagi foglalkoztatasért felelés miniszterrel
egyetértésben rendeletben hatdrozza meg a Magyarorszaggal nem szomszédos, Eurdpai
Gazdasagi Térségen kiviili orszdgonként azon vendégmunkédsok Iétszamat, akik
Magyarorszagon évente foglalkoztathatdak.



