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Magyar Nemzeti Levéltar

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Levéltara
megyei levéltar igazgato

munkakor betoltésére

A munkaviszony a munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi L. torvény és a 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet hatilya

ala tartozik.

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaid6

A munkakér kezdd és befejezd id6pontja:

2022. janius 1-tél legfeljebb 2024. augusztus 31. napjaig.

A munkavégzés helye:
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye

A munkakérbe tartozd, illetve a vezetSi megbizassal jar6 1ényeges feladatok:

A Magyar Nemzeti Levéltar Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Levéltaranak szakmai és operativ
vezetbjeként vezeti, szervezi és ellendrzi a tagintézményekben folyd munkat. Felel6s a megyei levéltar
mukodéséért, gondoskodik a megyei levéltar mikodésére vonatkozé jogszabalyok és belsé szabalyok
végrehajtasarol. Elkésziti a megyei levéltar éves munkatervét és munkabeszamoldjat, ¢és
véleményezésre megkildi a gyGjteményi f6igazgato-helyettes részére, az éves munkaterv jovahagyasat
kovetSen vezeti, koordinalja és ellendrzi a megyei levéltar szakmai feladatainak ellatasat, ennek soran
utasitasokat ad ki. Javaslatot tesz a megyei levéltar mtkodési feltételeivel és szakmai tevékenységével
Osszefliged koncepcionalis, stratégiai és egyedi kérdésekben, részt vesz a megoldas kidolgozasaban,
gondoskodik a dontések végrehajtasardl. Felel6s a megyei levéltar gazdalkodasaért, az allami és
intézményi tulajdon védelméért. A megyei levéltar koltségvetési keretének meghatarozasat kovetéen
elkésziti a megyei levéltar koltségvetését. Gyakorolja a megyei levéltar dolgozoéi felett a munkaltatoi
jogokat. Egytttmtkodik a megye tudomanyos, kozmuvel6dési és oktatasi intézményeivel, az MNL
megyei levéltaraival, az orszag levéltaraival és szakmai szervezeteivel, mikodteti a megyei levéltar
nemzetkozi kapcsolatait.



Alapbér és juttatasok:

e A létrejové munkaviszony a munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1. torvény
hatalya ala tartozé munkaviszony, igy megegyezés és a bels6 szabalyzatok,
munkaltatéi dontések az iranyadoak.

Palyazati feltételek:

e LEgyetem, a muzedlis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a
kozmuvel6désrél szolo 1997. évi CXL. torvény (tovabbiakban: Kultv.) 94. § (1)
bekezdésében, tovabba a  kulturalis intézményekben foglalkoztatottak
munkakoreirdl és foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az intézményvezet6i palyazat
lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyt rendeletek modositasarol
sz0l6 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet (tovabbiakban: Rendelet) 7. §. (5)
bekezdésében meghatarozottak szerint: mesterfokozata szakiranyu szakképzettség,
KER szerinti B2 szintet elérd idegennyelv-ismeret,

e A Rendelet 10. § (2) bekezdése szerint a KER szerinti B2 szintet elér6 idegennyelv-
ismeret igazolasa torténhet kilonosen allamilag elismert komplex tipusa kozépfoka
nyelvvizsga-bizonyitvany, vagy azzal egyenérték(i okirat vagy a szakmai gyakorlat
kulfoldi teljesitésérdl szolo igazolas bemutatasaval.

o Koltségvetési szerv mukodésével kapesolatos ismeretek, vezetési ismeretek, vezetdi
gyakorlat meglétének igazolasa.

e Kiemelked6 szakmai vagy szakiranyu tudomanyos tevékenység.
e magyar allampolgarsag

o Végzettségének és szakképzettségének vagy az intézmény alaptevékenységének
megfelel6 jogviszonyban legalabb 5 éves szakmai gyakorlat megszerzése, valamint
a megbizas idépontjaban vezetdi gyakorlattal is rendelkezik.

o A Kultv. 94. § (1) bekezdésében foglaltak szerint bintetlen eléélet, tovabba a
palyaz6 nem allhat kozlevéltarban végezhet6 tevékenység folytatasat kizard
foglalkoztatas eltiltas hatalya alatt.

e Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa.

e A koronavirus elleni védboltasnak az allami és Onkormanyzati intézményeknél
foglalkoztatottak altal torténd kotelez6 igénybevételérdl szolo 599/2021. (X. 28.)
Korm. rendeletnek torténé megfelelés.

e Mt 8. § szerinti magatartas tanusitasa.



A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

e Részletes szakmai és vezetési program, melynek tartalma: a tagintézmény mikodési

feltételrendszerének és a levéltari anyag feldolgozottsaganak adott allapotabdl,
valamint a szolgaltatd levéltar kovetelményébdl kiindulva a feltételrendszer
fejlesztésére, a levéltari értékhatair meghatarozasara, a szervellendrzések és az
iratanyag-atvételek megvaldsitasara terjed ki.

o A vezet6i koncepcié a levéltari anyag feldolgozasara, adatbazisok épitésére, a

digitalizalasra, az elektronikus iratok atvételére és kezelésére, az online kutatas
lehet6vé tételére, a tudomanyos kutatasra, kiadvanykészitésre, a kozmuvel6dés és
az oktatas segitésére, a PR tevékenységre vonatkozo elképzelésekre terjed ki,
figyelembe véve a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag
védelmérol szolo 1995. évi LXVIL torvény rendelkezéseit.

e Részletes szakmai 6néletrajz, tudomanyos, szakmai publikaciés jegyzék.

e Harom hénapnal nem régebbi erkélesi bizonyitvany.

e A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget elfogadé nyilatkozat.

e A palyazé nyilatkozata arrdl, hogy a palyazatban foglalt személyes adatainak a

palyazati eljarassal Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

o Az iskolai végzettséget és egyéb képesitéseket, nyelvvizsgakat igazol6 okiratok

masolata, vagy az okiratok bemutatasa eredetiben a palyazat személyes
benyujtasakor.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022. majus 0.

A palyazatok benyuajtasanak méddja:

e DPostai Gton, a palyazatnak a Magyar Nemzeti Levéltar cimére torténé megkuldésével
(1250 Budapest Pf. 3). Kérjuk a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepld
azonositd szamot: 13/2-HR/179-1/2022. valamint a munkakér megnevezését:
szabolcs-szatmar-bereg megyei levéltar igazgato.

vagy
e Elektronikus uton dr. Farkas-Siité Akos részére az allaspalyazat@mnl.gov.hu e-mail

cimen keresztul.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A munkaviszony 4 honap probaidé kikotésével tolthetd be.

2020. november 1. napjatél a kulturalis intézményekben foglalkoztatottak
kozalkalmazotti jogviszonyanak atalakulasardl, valamint egyes kulturalis targya
torvények modositasarol szolo 2020. évi XXXII. torvényben foglaltak alapjan a
Magyar Nemzeti Levéltarban a munkajogviszony formaja a Munka Torvénykonyve
szerinti foglalkoztatas keretében torténik.

A munkakér betoltésének feltételei a kulturdlis intézményekben foglalkoztatottak
munkakoreirél és foglalkoztatasi kévetelményeirdl, az intézményvezetéi palyazat
lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyu rendeletek moédositasarol


mailto:allaspalyazat@mnl.gov.hu

sz016 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet (tovabbiakban: Rendelet) szerint kertlnek
meghatarozasra.

e A munkaltatéi jogkor gyakorloja biztositja a kulturalis munkakérben hatarozatlan idére
torténé tovabbfoglalkozatas lehetéségét és annak feltételeit, igy a vezetéi munkakor
befejez6 idSpontjat kéveten a kulturalis munkakor elnevezése: félevéltaros. A
kulturalis munkakor betoltésének feltételeire a Rendelet vonatkozo elbirasai az
iranyadoak.

e Levéltarban  kulturalis  szakmai munkakorben  csak  magyar  allampolgar
toglalkoztathato.

e A munkaltatéi biztositja a palyazat irant érdekl6ddk részére, hogy a palyazatuk
elkészitéséhez sziikséges tajékoztatast megkapjak, és a kulturalis intézményt
megismerhessék.

e A munkaltaté azt a palyazatot tekinti érdemben elbiralhaténak, amelyhez a palyazati
teltételként megjelolt Gsszes csatolmany benyujtasra kertl.

e A Magyar Nemzeti Levéltar, mint allispdlyazatot hirdets, az Mt. 44/A. § (7)
bekezdésben foglaltak szerint az allaspalyazati jelentkezés keretében benyujtott
személyes adatokat a palyazat elbiralasaig kezeli. A Magyar Nemzeti Levéltar
munkatarsai és vezet6i munkakori feladatuk, illetve vezet6i megbizatasuk ellatasaval
Osszefiggésben, az ahhoz szitkséges mértékben a személyes adataihoz hozzaférhetnek,
azokat kezelhetik.

e Az MNL adatkezelési tajékoztatéjat az allaspalyazatra jelentkezés keretében
megkiildott személyes adatai kezelésérdl és a hozzajarulasi nyilatkozatot az alabbi
linken érheti el: http://mnl.gov.hu/mnl/allaspalyazatok.

A palyazé munkaltatéi jogkor gyakorldja altal 1étrehozott bizottsagi meghallgatas hatarideje:
2022. jantus 5.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. julius 5.

A palyazati kiiras kozzétételének helye, ideje: 2022. aprilis 6. www.mnl.gov.hu, www.emmi.gov.hu
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