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2. A PALYAZAT HIVATKOZASI SZAMA
TSZR2022
3. A PALYAZAT KIiROJA

Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet

4. A PALYAZAT CELJA

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (tovabbiakban EMMI) felkérésére a Slachta Margit
Nemzeti Szocialpolitikai Intézet (tovabbiakban NSZI) palyazatot hirdet a szocialis
szolgaltatasok és a gyermekjoléti alapellatas (a gyermekek napkdzbeni ellatasa és a
gyermekek esélynoveld szolgaltatasai kivételével) vonatkozasaban terGleti
szakmatamogatasi halézat létrehozasara (tovabbiakban szakmatamogato halozat kijellése)
a palyazati felhivas 5. pontjaban meghatarozott tertleti egységen.

A palyazati felhivas terileti szinten kijelolt szakmatamogatasi és szakmafejlesztési halozat
kialakitdsat szolgalja a terlleti szocialis alap- és szakositott (a tovabbiakban: szocialis
szolgaltatasok) ellatasi, tovabba gyermekjoléti alapellatasi szakmatamogatdé halézat
létrehozasaval, amely mind terlleti mind szakterileti vonatkozasban lefedi az adott teruleti
egyseég teljes szocidlis- és gyermekjoléti alapellatasi szolgaltatasi spektrumat.

A TSZR2021 palyazati felhivas keretében eddig a lehetséges 11-bél 10 terlleti egység
esetében kerdlt nyertes palyazat kihirdetésre. A szocialis szolgaltatasok és gyermekjoléti
alapellatasok terileti és szaktertleti vonatkozasaban a halézat orszagos lefedettsége a jelen
palyazati kiirasban meghatarozott terlleti egységgel térténd bévitéssel érhetd el. A terilleti
egységenkénti alap és szakositott szocialis és gyermekjoléti ellatasok pontos szamat e
felhivas 2. sz. melléklete tartalmazza.

A terlleti szinten Kkijeldlt szakmatamogatasi és szakmafejlesztési halézat kialakitasanak
célkitlzései:

. tertleti szakmatamogatasi halozat létrehozasa,

. terlleti egyuttmikoddési strukturak kialakitas,

. az NSZ| szakmatamogatasi, modszertani feladatainak tamogatasa,

. a szakmapolitikai térekvések megismertetése és elfogadtatasa,

. kézrem(ikddés az EMMI felméréseinek elvégzésében,

. a szolgaltatdk, intézmények koérében felmerilé kérdések, problémak, javaslatok

Szocialis Ugyekért Felel6s Allamtitkarsag felé térténé becsatornazasa.

5. PALYAZOK KORE

Palyazatot nyujthat be az a gesztorszervezet, amely az alabb meghatarozott terileti egység
vonatkozasaban specialis, a szakmatamogatasi tevékenységhez szukséges szakértelemmel
és tudassal rendelkezé konzorciumot képvisel.

Kizardlag az alabbi terileti egység ellatasara nyujthaté be palyazat:

- Pest és Nograd megye
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A konzorcium egyuttes feltételei:

1. A konzorciumot egy gesztorszervezet és mellette legfeljebb tiz konzorciumi tag
alkothatja.

2. A konzorciumnak minden esetben le kell fednie a csalad- és gyermekjoléti
szolgaltatast, az Szt. 57. § (1) bekezdése alapjan az alapszolgaltatasok koézul az
étkeztetést és a hazi segitségnyujtast, a nappali ellatasok kézll a fogyatékos és idés
személyek nappali ellatasat, tovabba a fennmarado nappali ellatasok kozul tovabbi
egy szabadon valasztott nappali ellatast, valamint az 57. § (1) bekezdés a), f), g), h)
és i) pontjaiban foglalt alapszolgaltatasok kozul legalabb négyet, azzal, hogy a
pszichiatriai- és szenvedélybeteg személyek ellatasat végzd alapszolgaltatast
biztositd konzorciumi partner a meghirdetett terlleti egységtél eltérd, de lehetbleg a
terlleti egységgel szomszédos megyebdl is bevonasra kertlhet. figyelembe véve az
adott teruleti egység sajatossagait és specialitasait.

3. A szocidlis szakositott ellatasok kozul a konzorciumnak le kell fednie minden
célcsoportot valamely tartés vagy atmeneti bentlakasos ellatasi formaval (ide értve az
idés személyeket, a hajléktalan személyeket, a fogyatékos személyeket, a
szenvedélybetegeket, a pszichiatriai betegeket), valamint a tamogatott lakhatast,
azzal, hogy a pszichiatriai- és szenvedélybeteg szemeélyek ellatasat vegz6 szakositott
ellatast biztositd konzorciumi partner a meghirdetett tertleti egységtél elterd, de
lehetbleg a teruleti egyseéggel szomszédos megyebdl is bevonasra kerilhet.

4. Ahol a konzorcium két megye terlletén mikodik, ott a konzorciumon beldl
megyénként  biztositani kell a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas
szakmatdamogatasat megyénként kulon intézmény konzorciumba  torténd
bevonasaval.

5. A konzorciumon belll biztositani kell a gyermekek atmeneti gondozasanak
képviseletét és szakmatamogatasat.

6. Amennyiben az el6z6 (2., 3., 4., 5.) pontokban foglaltak kozul valamelyik feltétel
teliesitése - a pszichiatriai- és szenvedélybeteg személyek alapszolgaltatast és
szakositott ellatasat nyujté konzorciumi partner kivételével - nem lehetséges (pl. az
adott teruleti egységben nincs megfeleld bevonhaté partner), a szomszédos terlleti
egyseégbdl is bevonhato6 partner, vagy az adott szocialis alapszolgaltatas, gyermekek
atmeneti gondozasa terlletén orszagos vagy terlleti szakmai képviseletet ellatd
szervezet vonhato be a konzorciumba. Ez esetben a palyazonak részletesen fel kell
tarnia ennek okait.

7. A konzorcium rendelkezik a szakmatdmogatasi munkara vonatkoz6 kézds szakmai
tervvel (minimum 20 000 karakter), mely illeszkedik az adott tertleti egység szocialis-
és gyermekjoéléti ellatéorendszeréhez.

A szakmai terv kotelez6 elemeit az 1. szamu melléklet tartalmazza.
Konzorcium vezetdjével (gesztorszervezettel) szemben tamasztott elvarasok:

Gesztorszervezet lehet a szolgaltatoi nyilvantartasban véglegessé valt dontéssel bejegyzett
szocialis szolgéltatd, intézmény, gyermekjoléti alapellatast nyujtdé intézmény (a gyermekek
napkdzbeni ellatasa és a gyermekek esélyndveld szolgaltatasai kivételével). Amennyiben az
engedélyes nem jogi személy, abban az esetben a fenntartoval kerll megkédtésre a
tamogatéi okirat, a feladatot azonban az intézménynek kell ellatnia.
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Konzorciumi tagokkal szemben tamasztott elvarasok:

Konzorciumi tag lehet a szolgaltatdi nyilvantartasba véglegessé valt dontéssel bejegyzett
szocialis szolgaltatd, intézmény, gyermekjoléti alapellatast nyujtd intézmény (a gyermekek
napkézbeni ellatasa és a gyermekek esélyndvel§ szolgaltatasai kivételével), vagy A
konzorcium egylttes feltételei 6. pontja szerinti esetben szocialis alapszolgaltatas,
gyermekek atmeneti gondozasa orszagos szakmai képviseletét ellaté szakmai szervezet.
Amennyiben az engedélyes nem jogi szemely, abban az esetben a fenntartéval kertl
megkotésre a tamogatdi okirat, a feladatot azonban az intézménynek kell ellatnia.

A konzorcium kotelezo vallalasai

a) informaciét gyljt a mikddési terllet ellatérendszerének sajatossagairdl, az
alkalmazott moddszerekrél, az informaciokat dOsszesiti, kiértékeli, a beérkezett
adatokat és az azokbol készilt elemzéseket az NSZI altal mikdodtetett Szocialis
Agazati Portél teriileti szakmatamogatéi alpontjaban folyamatosan kézzéteszi,

b) negyedévente az agazatot érint6, az adott terlleti egységre vonatkozé hirekrél,
valtozasokrol, egyéb informacidkrol 6sszefoglald dokumentumot (hirlevelet) kézdl,

c) az EMMI és/vagy NSZI megkeresésére a szocialis szolgaltatasokrol, illetve a
szocidlis szolgaltatdsok humaneréforras helyzetérdl adatot gydjt és szolgaltat,

d) Az NSZI felkérésére részt vesz a miikdodés engedélyezést végz6 kormanyhivatal
kirendelése alapjan a bejegyzési eljaras keretében végzendd szakmai program
véleményezésében, tovabba az engedélyesek mikddésének ellendrzésében és
szakmai célvizsgalatban;

e) az EMMI és az NSZI iranymutatasa alapjan javaslatot tesz a fenntartok felé a
szocidlis ellatérendszer fejlesztésére, és felkérésre részt vesz az ellatérendszer
fejlesztéséhez szikséges forrasok tervezésében,

f) a szocidlis szolgaltatdsok és a gyermekjoléti alapellatasok mikoédése soran
figyelemmel kiséri a jogszabalyokban elbirt feltételek teljesitését, szakmai szabalyok
érvényesilését, és a tapasztalatokrél tajékoztatja az EMMI-t és az NSZI-t,

g) a szocialis szolgaltatasoknak és a fenntartoknak szakmai segitséget nyujt szocialis
szolgaltatasok megszervezéséhez, szakmai modszerek bevezetéséhez és
alkalmazasahoz, valamint mas szakmai kérdésekben, szakmai ajanlasokat,
Utmutatokat készit, melyet felterjeszt jovahagyasra az NSZI és az EMMI részére;

h) segitséget nyujt a szolgaltatastervezési koncepcidk kidolgozasahoz,

i) az Uj szakmai mobdszereket és az U] szolgaltatasi formakat folyamatosan
megismerteti a szocidlis- és gyermekjéléti alapellatasi szolgaltatdkkal,
intézményekkel,

j) tajékoztatja a hozza forduld, az ellatast igénybevevéd személyeket a szocialis ellatas
igénybevételének feltételeirél, az eljarasrdl,

k) tagot/tagokat delegal és részt vesz az orszagos szocidlis és gyermekjoléti
maodszertani munkacsoportok munkajaban (Csalad és gyermekjéléti munkacsoport;
Id6stigyi munkacsoport; Hajléktalan ellatasi munkacsoport;  Pszichiatriai
munkacsoport; Fogyatékossagligyi munkacsoport, Addiktolégiai munkacsoport;
Atmeneti gondozas (CsAO, GyAO) munkacsoport),

[) valamint lehetéség szerint k)  tagot delegal és részt vesz a Gyermekvédelmi modszertani
munkacsoport munkajaban.

A konzorciumban résztvevé partnerek a szakmai feladatok és a tdmogatas egymas kozotti
megosztasa vonatkozasaban szerz6dést kdtnek, melyben a részletes feltételeket rogzitik (a
tovabbiakban: szerz6dés). A szerz6dést a palyazathoz mellékelni sziikséges.
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Egy szervezet konzorciumi tagként tobb palyazatban is részt vehet.

Egy gesztor szervezet egyszerre tobb konzorciumi palyazatot nem nyujthat be, de
konzorciumi tagként tébb palyazatban is részt vehet.

Nem vehetnek részt a konzorciumban azok a szervezetek,

o amelyek joger8s végzéssel elrendelt csddeljaras, felszamolasi, illetve végelszamolasi
eljards vagy a megszintetésukre iranyuld jogszabalyban meghatarozott egyéb eljaras
alatt allnak;

e amelyek nem felelnek meg az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. torvény (a
tovabbiakban: Aht.) 50. § (1) bekezdésében meghatarozott kdvetelményeknek

e amelyek a palyazat beadasat megel6z6 5 évben megitélt tamogatas(ok)rél szoéld
beszamoldjat a Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet, a SZIN Nonprofit Kft. (és
jogelédei) vagy az Emberi Eréforrasok Minisztériuma, illetve jogel6dei visszautasitotta,
vagy lejart esedékességl, elszamolatlan vagy visszafizetetlen kintlévéségik van a SZIN
Nonprofit Kft.-vel, a Hajléktalanokért Kozalapitvannyal, illetve a Minisztériummal
szemben;

e amelyek esetében a szervezet birdsagi nyilvantartasbol valé torlését az Ugyészség
kezdeményezte;

e amely palyazéval szemben a kézpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatosagarol szoélo
2007. évi CLXXXI. torvény (a tovabbiakban Knyt.) 6.§ bekezdése szerint foglalt
Osszeférhetetlenségi ok all fenn;

o aKnyt. 8.§ (1) bekezdésében foglalt érintettség all fenn és ezen kérilmény kozzétételét a
Knyt. szerint hataridbben nem kezdeményi.

Nem tamogathaté az a palyazat, amelynek megvaldsitasa, illetve a megvaldsitas modja
vagy eredménye:

e blncselekménynek vagy blncselekmény elkévetésére valé felhivasnak minésil;

o alapvet6 emberi vagy alkotmanyos jogot sért;

e a nemzet, a nemzeti, etnikai, nyelvi és mas kisebbségek, valamint mas nemzetek
méltésaganak és a tarsadalom mas alapvetd érdekeinek sérelmével jar, igy kiléndésen a
kozrendbe, a kozerkdlcsbe, a csalad és a kiskoruak védelmének kovetelményébe
Utkozik.

6. A TAMOGATOTT TEVEKENYSEG MEGVALOSITASI IDOSZAKA

A palyazaton nyertes konzorcium a szakmatamogatasi halézati megbizatast hatarozott
idétartamra nyerik el: 2022. majus julius 1-t6l 2024. december 31-ig.

Megvaloésitasi idoszakok a megbizatas idétartama alatt:
2022. méjusjulius 1. — 2022. december 31.
2023. januar 1. — 2023. december 31.
2024. januar 1. — 2024. december 31.
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A megbizatas id6tartaman belll (2022. majus julius 1. — 2024. december 31. kdz6tt) az NSZ|
Palyazati Igazgatosaga évente tamogatoi okiratot bocsajt ki a gesztorszervezet szamara
a Mddszertani Igazgatdsag egyeztetéseével.

A megbizatas idétartamanak masodik és harmadik évében a gesztorszervezetnek nem kell
ismét palyaznia. A Palyazati Igazgatésag a tamogatéi okirat kiadasa el6tt, legkésébb
a targyévet megel6z6 év november 30-ig a Tamogaté iranymutatasa és a rendelkezésre alld
koltségvetési forrasok alapjan tesz javaslatot a gesztorszervezet szamara. Az ajanlatot a
gesztorszervezet elfogadhatja, illetve kérheti annak modositasat vagy elutasithatja.
Amennyiben elutasitasra kerll, akkor a megbizatas hatalyat vesziti.

A megbizatas teljes id6szakanak kitoltéséhez az elsd évet (2022. majus julius 1-t6l 2022.
december 31-ig terjedd id6szak) koévetd EMMI/NSZI szakmai értékelés soran az adott
konzorcium altal elvégzett szakmatamogatasi tevékenység pozitiv elbiralasara van szikség.
EMMI/NSZI szakmai vizsgalata alapjan a pozitiv érékeléssel rendelkezé palyazé folytatjia a
palyazati program szerinti megvalositast. mig negativ eredménnyel zarult értékelést
kovetéen az adott terliletre Uj palyazat kiirasara kerul sor.

A szakmatamogatasi tevékenység felllvizsgalatara, szakmai ellenérzésére évente kerul sor
a tamogatasi szerz6déshez kapcsolodo éves beszamold alapjan. A palyazat keretében a
konzorcium koteles a targy év vonatkozasaban évenként februar 28-ig (2023. februar 28-ig,
2024. februar 28-ig és 2025. februar 28-ig) szakmai és pénziigyi beszamolot késziteni és azt
az NSZI részére megkuldeni.

Az NSZI jogosult a szakmai beszamol6 hataridejének médositasara, amennyiben a palyazat
egyéb, tamogatast érinté feltételei médosulnak.

Az NSZI a 2022. december 31-ig tartd idészakra. évi tamogatas biztositasara vallal
kotelezettséget a palyazaton nyertes konzorcium iranyaba. A 2023. és 2024. évi tamogatas
mértéke a rendelkezésre all6 kdltségvetési forrasok ismeretében keril biztositasra.

7. A PALYAZATBAN KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO TEVEKENYSEGEK

Személyi feltételek—gesztorszervezet

a) A konzorcium gesztorszervezetének biztositania kell 1 f6 féallasu, kézalkalmazotti,
vagy munkaszerz6déses jogviszony keretében foglalkoztatott (mddszertani)
munkatarsat.

b) A gesztorszervezet szakmatamogatasi (mddszertani) munkatarsanak legalabb 5
eéves szocidlis szolgaltatas teruletén szerzett tapasztalattal és a személyes
gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mikddésuk
feltételeir6l sz6ld6 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu melléklet, a személyes
gondoskodast nyujtdé szocialis intézményekben foglalkoztatottaknak az adott
munkakor betOltéséhez szukséges, intézményvezetére vonatkozé képesitési
minimum eléirasai ciml tablazatban foglalt végzettséggel kell rendelkeznie. A
képesitési kovetelmények alél felmentés nem adhaté.

c) A konzorciumi partnerek munkajaért, 0Osszefogasaért, koordinalasaért a
gesztorszervezet felel.

d) A gesztorszervezet féallasu szakmatédmogatasi (mddszertani) munkatarsa tartja a
kapcsolatot az NSZI-vel és az EMMI-vel.
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e) A gesztorszervezet erre a feladatra létrehozandd munkatarsi pozicidja 6nallo, teljes
statusz, azt nem tOltheti be intézményvezetd, szervezeti vagy szakmai
egységvezets.

f) A tamogatassal kapcsolatos pénzlgyi feladatokat a gesztorszervezet biztositja. A
szakmai feladatok végrehajtasaért és a forras célszerinti felhasznalasaért
gesztorszervezet intézményvezetéje felel.

Személyi feltételek— konzorciumi tagok

a) A konzorciumi partnerek részmunkaidében torténd foglalkoztatas, vallalkozasi
szerz8dés vagy megbizasi szerz6dés keretében teljesitik az egyes részteriletekhez
kapcsolédé feladatokat.

b) A gyermekek atmeneti gondozasanak képviseletét a konzorciumban biztositani kell.

Az el6z6ekben meghatarozott szakembereken kivil a konzorcium mas a szakmatamogatasi,
halozati feladatok megvaldsitdsahoz szikséges szakembereket is tervezhet a
koltségvetésében!

Szakmai tevékenységek

A palyazé konzorcium koteles részt venni az NSZI rendeletben rogzitett feladatainak
ellatasaba az alabbiak szerint:

1. az NSZI felkérésére a mikoddést engedélyezé kormanyhivatal kirendelése alapjan a
bejegyzési eljaras keretében a szakmai program véleményezésében vald részvétels;

2. az NSZI felkérésére a kormanyhivatal szakért6ként valé kirendelése alapjan
engedélyesek mikddésének ellenérzésében valé részvétel az NSZI-vel
egyuttmdkdodve (6nalléan, az NSZI felkérése nélkul, ellenbérzést nem végezhet);

3. szakmai ajanlasok, utmutatok készitése;

4. szakmai mihelyek szervezése;

5. konkrét ugyekben, krizishelyzetekben esetmegbeszélések szervezése;

6. szakmai iranymutatasok, allasfoglalasok készitése;

7. statisztikak, kimutatasok, felmérések, kutatasok, elemzések készitése;

8. egylttmikoddés az egyhazi médszertani intézményekkel;

9. szakmai célvizsgalat lefolytatasaban valo részvétel,

10. az orszagos modszertani munkacsoportok munkajaban valo részvétel.

A szakmatamogatasi, haloézati feladatokban a jogszabaly valtozasa esetén mddositasok
bekdvetkezhetnek.

Pénziigyi és szakmai elszamolas

A paélyazat keretében a konzorcium kételes a targy év vonatkozasaban évenként februar
28-ig pénzugyi és szakmai beszamolét késziteni és azt az NSZI részére megkduldeni.

Az NSZ| jogosult a pénzigyi beszamold hataridejének moddositasara, amennyiben a
palyazat egyéb, tamogatast érint6 feltételei médosulnak.

lallami, 6nkormanyzati és civil fenntartasban miikédé szolgaltatok, intézmények vonatkozasaban
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8. A PROGRAM FORRASA

E terlleti egységre rendelkezésre allé6 2022. évi keretdsszeg: 20971200 16 478 400 Ft,
amelyet az Emberi Eréforrasok Minisztériuma és az NSZI, minta palyazat lebonyolitdja
kozott létrejott kezeldi megallapodas (Ugyiratszam: X/257/2022/SZOCSZOLG) biztosit.

Forrds megnevezése: 20/19/12 Egyes szociadlis, gyermekvédelmi, gyermekjoléti és
fogyatékos személyek esélyegyenléségét elbsegitd agazati szakmai programok tamogatasa
fejezeti kezelésl sor 9. A szocialis terulet szakmatamogatasi feladatainak kezel6 szervi
ellatasa részfeladatan all rendelkezésre.

AHT: 385595
Onrész vallalasa nem feltétel.
Tamogatas formaja: vissza nem téritendé tamogatas
Tamogatas intenzitasa: 100,00%
Sajat forrast nem sziikséges biztositani
Az el6zetes modellszamitasok alapjan a koéltségek a Pest és Nograd megyék altal alkotott

terlleti egység vonatkozasaban a 2022. majus julius 01 — 2022. december 31 kozotti
idészakban a kdvetkezdk szerint alakulnak a ciklus viszonylatban:

2022. években az
Teriileti egység Felhalmozasi 1 havi miikodési
tamogatas* tamogatas
osszege**
Pest és Nograd 3 000 000 Ft 2246 400 Ft

*csak az elsé id6szakban
**A 2021. janius 14-én meghirdetett palyazatban szereplé tamogatasi 6sszeg alapjan szamitva

E forrasdsszegbdl sziikséges biztositani a gesztorszervezet altal a tevékenységbe bevont
szakértdk/alkalmazottak bérjellegli kifizetéseinek és szerzédéses jogviszony keretében
biztositott juttatdsainak finanszirozasat, tovabba a halézat mikodtetéséhez kapcsolddd
dologi és egyéb, a program megvalésulasahoz nélkilézhetetlen, a 9.1. pontban
megfogalmazott kiadasokat.

A terlleti egységenként meghatarozott forrasdsszeg terhére a 2022. majus julius 1. — 2022,
december 31. koézétti finanszirozasi idészakban dOsszesen 3 millid forint erejéig e
dokumentum 9.1.e. pontjaban foglaltaknak megfelel6 felhalmozasi kiadas is elszamolhato a
dologi kiadasokon tul.

9. A PALYAZAT ALTAL TAMOGATOTT KOLTSEGTETELEK

A projekt elszamolhaté koltségei kdzott azon koltségek tervezhetdk, amelyek a projekt
tamogathaté tevékenységeihez kapcsolodnak.

A palyazat keretében elszamolhaté, a szakmai megvaldsitashoz kapcsol6édo
koltségek:

a) Szakmai megvalositasban k6zremlkddé munkatarsak koltségei
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+ személyi jellegi raforditasok (alkalmazott, megbizasi, vallalkozéi szerz6déssel
foglalkoztatott)

» foglalkoztatast terhel adodk, jarulékok

» személyi jellegl egyéb kifizetések

» munkakoéri alkalmassagi vizsgalat dija

b) Szakmai tevékenységekhez kapcsolddd szolgaltatasok koltségei
» szakeértéi dijak
c) Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodé Utikoltség, kiklildetési koltség

» utazasi koltség

» szallaskoltség

* helyi kdzlekedés koltsége

d) Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodo egyéb koltségek

+ telefonkoéltség

* anyagkoltség (irodaszer, nyomtatvany)

* internetkoltség

+ kozuzemi dijak

* postakéltség

* gépjarmi biztositas

e) Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddo felhalmozasi koltségek a 2022. majus julius 1. —
2022. december 31. k6zoétti finanszirozasi idészakban

* gépjarmi (hasznalt is) beszerzésre (konzorciumonként maximum 2 millio Ft
értékben a 2022. majus julius 1. — 2022. december 31. kozotti idészak
vonatkozasaban)

+  2022. évben informatikai és infokommunikacios eszkbzbeszerzés
(konzorciumonként maximum 1 milli6 Ft értékben 2022. majus julius 1. — 2022.
december 31. k6zotti idészak vonatkozasaban)

Nyertes Palyazat esetén, amennyiben a konzorcium nem teljesiti, a tamogatasi
szerz8désben vallalt feladatait a tamogatasi 6sszegét aranyosan vissza kell fizetnie!

A feladatellatas keretében elszamolhato koltségeknek a kdvetkezd kritériumoknak kell
megfelelnidk:

o afeladatellatas végrehajtasahoz elengedhetetlenlil sziikségesek;

o afeladatellatas soran, azzal 6sszefliggésben mertiltek fel;

o ténylegesen felmerilt koltségek, amelyek a palyazé vagy konzorciumi partnere(i)
konyveibe be lettek vezetve, emellett azonosithatdék, és a megfelel6 bizonylatok
eredeti példanyaival alatdmaszthatok (a bizonylatoknak meg kell felelnilk a
Szamviteli torvény megfelel6 elirasainak).

A koltségvetesi terv szoveges indoklasanak kitoltése kotelezd! A kdltségveteési tervnek és a
szdveges indoklasnak 6sszegszerlen egyezniuk kell.

A palyazatban a kovetkez6 koltségtételekre NEM lehet tamogatast igényelni:

- palyazat el6készitése;

- sajat iroda kialakitasanak koéltségei (tehat a palyazénak rendelkeznie kell egy teljesen
felszerelt munkaallomassal: szamitégép internet kapcsolattal, telefon és zarhato
irattarold szekrény fénymasolé és nyomtato);

- ingatlan felujitas, ingatlanvasarlas és ingatlanbdvités koltségei;

- veszteségekre, esetleges késObbi kotelezettségekre, kétes kintlévéségekre stb.
vonatkozo altalanos és céltartalékra;

- kamatokra, illetve kamat jellegl koltségekre;

- a szakmatamogatasi, haldézati szolgaltatassal semmilyen mdédon nem &sszefliggd
koltségekre.

10
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A tamogatast igénylének a projekt nem elszamolhatd koltségeit O6nerdbdl szikséges
fedeznie.

10. A PALYAZAT BENYUJTASA

HAPI - Palyazatkezel6 rendszer
Jelen palyazatot az NSZ| palyazatkezel6 feliiletén a HAPI-n keresztiil lehet benyujtani.

A palyazatkezel6 fellilet elérhetésége: https://hapi.nfszk.hu

FONTOS! A palyazat benyujtashoz elészor regisztralni kell a HAPI feliletén és a
regisztracios nyilatkozatnak postai uton be kell érkeznie az NSZI-hez legkésébb a
palyazat benyujtasi hataridejének napjaig! Ezutan lehet csak véglegesiteni a palyazatot!

A palyazokkal valé kapcsolattartas a palyaztatasi eljaras soran a HAPI sajat levelez6
rendszerén keresztul torténik. A regisztralt felhasznaldk a rendszer altal generalt leveleket a
regisztraciokor megadott email cimre is megkapjak!

A HAPI hasznalataval kapcsolatos fogalmakrél, menipontokrdl és részletes hasznalatarol a
hapi.nfszk.hu féoldalon talalhaté Felhasznaléi Kézikonyvben olvashat. Kérjik, figyelmesen
olvassa el a tajékoztatét a rendszer hasznalata el6tt!

Regisztracios nyilatkozat

A nyilatkozatot a HAPI rendszerén keresztul kell kinyomtatni az aktivalas utan. A
véglegesitéskor egy pdf kiterjesztési dokumentum jon létre, melyet kinyomtatva és
cégszerlen aldirva, postai uton kell eljuttatni az NSZI-hez (Slachta Margit Nemzeti
Szocialpolitikai Intézet, 1142 Budapest, Ungvar utca 64-66.) a targyévben elséként
beadott palyazat véglegesitését megel6zéen!

A regisztraciés nyilatkozatot adott évben csak egyszer kell benyujtani!

FONTOS! Adatvaltozas esetén azonban Ujbdl be kell nyujtani a regisztraciés nyilatkozatot,
ez a megvalositasi id6szakra is vonatkozik! A regisztracios nyilatkozat médositasat kizarolag
e-mailen vagy a belsd levelez6 rendszeren keresztil jelezve lehet elinditani!

A regisztracidos nyilatkozat jobb felsé sarkaban taladlhaté egy azonosité szam (pl.
1220/1/2020REGNY-1). Adatmddositas esetén az utols6 szamjegy eggyel n6, ez mutatja a
végrehajtott adatmodositasok szamat. Adatmoddositdst a  regisztraciés nyilatkozat
modositasaval lehet kezdeményezni, amely az 0jbdli postazassal és befogadassal valik
érvényesseé!

A palyazatot lehet véglegesiteni a regisztraciéos nyilatkozat elkiildése el6tt is!
FONTOS! Amennyiben hatariddben nem érkezik meg a regisztraciés nyilatkozat, akkor
a mar véglegesitett palyazat formai kizart lesz!

Az alabbi lehetdéségek kozul valaszthat a fenti tények alapjan:

e Nem regisztralt még a HAPI rendszerben:

11
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Ebben az esetben el kell végeznie a HAPI-ban a regisztraciot, majd kitdlteni a szervezet
sajat adatait. Az adatok véglegesitése utan pedig kinyomtatni a regisztraciés nyilatkozatot és
eljuttatni az NSZI cimére. A palyazat benyujtasat elkezdheti és parhuzamosan is végezheti.

e Regisztralt mar a rendszerben és érvényes regisztracios nyilatkozattal rendelkezik
erre az évadra vonatkozéan:

Ebben az esetben nincs mas teendéje, mint a palyazatot benyujtania. Amennyiben az utolso
palyazat benyujtasa 6ta az adataiban valtozas tértént, ugy médositani kell a HAPI-ban a
sajat adatait és Ujbdl be kell nyujtani a regisztraciés nyilatkozatot. Kérjiik, hogy a palyazat
benyujtasa el6tt ellendrizze a HAPI-ban Iév6 adatokat a hatalyos szervezeti adatokkal.

Palyazat benyujtasa
A palyazatot kizarolag a HAPI-n keresztiil, online lehet benyujtani!

A palyazat benyujtasat a HAPI Palyazatkezelé6 Rendszer Felhasznaléi Kézikonyvében
illetve a Palyazati Felhivas és Utmutatéban leirtak szerint kell elvégezni!

Benyujtasi hatarid6: 2022. aprilisjunius 30

FONTOS! Hataridében benyujtott palyazatnak az minésul, amely a HAPI rendszerében a
benyujtasi hataridé napjan 23 6ra 59 percig véglegesitésre kerllt. Ezt kdvetéen mar nem
lehet véglegesiteni és benyujtani a palyazatot.

11. A BENYUJTANDO KOTELEZO DOKUMENTUMOK

A Palyazati Dosszié részei a HAPI - Palyazatkezel6 Rendszerébdl letolthetd
dokumentumok:

e Palyazati Felhivas és Utmutaté

o Koltségvetési terv

e Konzorcium bemutatasa

e Szakemberek bemutatasa

¢ Nyilatkozatok
1. sz. nyilatkozat
2. sz. nyilatkozat hasonlé tamogatasokrol
3. sz. nyilatkozat a k6zpénzekbdl nyujtott tdAmogatasok atlathatdésagardl
4. sz. nyilatkozat kdzzétételi kérelem

e Adatvédelmi Tajékoztato és nyilatkozat

e Hozzajarulas Adatkezeléshez

e A szakmai terv kotelez6 tartalmi elemei c. 1. sz. melléklet

12
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Ssz. | Dokumentum neve Benyujtas médja
A palyazo cégkivonatanak vagy HAPI-n keresztul csatolandé pdf
jogszabalyban meghatarozott vagy képformatumban (szkennelve)
nyilvantartasba vételét igazol6 okiratanak a
palyazo térvényes képviselbje altal 30
napnal nem régebben hitelesitett masolata
1. | VAGY civil szervezet esetén a
www.birosag.hu oldalon a civil szervezetek
névjegyzeékébdl letoltott és a palyazo
torvényes képviseldje altal 30 napnal nem
régebben hitelesitett cégkivonat masolata
(minden tag vonatkozasaban)
Jogerds szolgaltatoi nyilvantartasba HAPI-n keresztlil csatoland6é pdf
2 torténd bejegyzésrdl sz6l6 hatarozat vagy képformatumban (szkennelve)
(minden tag vonatkozasaban)
Fenntart6é egyetértését igazold okirat HAPI-n keresztlil csatoland6é pdf
3. vagy képformatumban (szkennelve
(minden tag vonatkozasaban gy kep ( )
. . S s HAPI-n keresztll csatoland6é pdf
4. Konzorcium esetén konzorciumi szerzddés ) .
vagy képformatumban (szkennelve)
e - HAPI-n keresztll csatolandd eredeti
5. Koltségvetési terv .
formatumban, xIs-ben
Konzorcium bemutatasa és a szakemberek
z |’u u z HAPI-n keresztll csatolando, doc,
6. bemutatasa .
dex formatumban
A palyazatba bevont személyek alairt HAPI-nkeresztil csatolandd, pdf
7. | szakmai 6néletrajzai vagy képformatumban (szkennelve)
A palyazatba bevont személyek HAPI-n keresztul csatolandd, pdf
8. végzettségét igazoldé dokumentumok vagy képformatumban (szkennelve)
1 s7. nvilatkozat HAPI-n keresztil csatolandd, pdf
9. -5z, Ny vagy képformatumban (szkennelve)
5 sz nvilatkozat HAPI-n keresztll csatolandd, pdf
10. -5z, Ny vagy képformatumban (szkennelve)
3. sz. nyilatkozat a kbzpénzekbdl nyujtott HAPI-n keresztll csatolandd, pdf
11. | tamogatasok atlathatésagardl vagy képformatumban (szkennelve)
Erintettség fennallasa esetén a HAPI
12 4. sz. nyilatkozat kdzzétételi kérelem rendszeren keresztll csatolando, pdf

vagy képformatumban (szkennelve)

13
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Ssz. | Dokumentum neve Benyujtas médja

A palyazo (konzorcium) 3 éves szakmai HAPI-n keresztul csatolando, doc,
13. | terve docx formatumban

Adatvédelmi nyilatkozat minden érintett HAPI-n keresztul csatolando, pdf
14. | részérol vagy képformatumban (szkennelve)

12. A PALYAZATOK ERTEKELESE

A palyazatok értékelése harom fazisban torténik:
= jogosultsagi ellenbrzés
= formai ellendrzés
= tartalmi (szakmai és pénzlgyi) értékelés

Jogosultsagi ellenérzés (Avr. 70. §. (1) pontja alapjan)

A palyazat befogadasardl a Tarsasag a palyazat benyujtasat koveté hetedik napig
elektronikus befogadé nyilatkozatot bocsat a palyazé rendelkezésére, vagy
amennyiben a jogosultsagi kritériumok ellenérzését kovetéen megallapitia a palyazat
érvénytelenségét, tovabbi érdemi vizsgalat nélkiil elektronikus Gton (az érvénytelenség
okanak megjelolésével) elutasitja a palyazatot.

A palyazat befogadasa soran az alabbi jogosultsagi szempontokat vizsgaljuk:

Szempont Ha nem teljesiil
1 ﬁ\epalyazat a benyujtasra meghatarozott hataridén belll érkezett elutasitva
5 A palya’zo _ a’ prillya"zatl k||ra§ban meghatarozott lehetséges elutasitva
tamogatast igénylbi kdérbe tartozik.
3. | Rendelkezik érvényes regisztracioval. elutasitva

Formai ellenérzés

A befogadott palyazatok formai értékelését az alabbi értékelési szempontrendszer alapjan a
Tarsasag munkatarsai végzik.

Szempont Ha hianyzik/

Palyazati fellleten kitdltétt adatok egyezdsége (az adatok
1. | egyeznek a birosag feluletén szereplé adatokkal, a torvényes Elutasitva
képvisel6 nyujtotta be a palyazatot)

A palyazo cégkivonatanak vagy jogszabalyban
meghatarozott nyilvantartasba vételét igazold okiratanak a
palyazo torvényes képviseldje altal 30 napnal nem régebben
o | hitelesitett masolata VAGY civil szervezet esetén a Elutasitva
www.birosag.hu oldalon a civil szervezetek névjegyzékébdl
letoltdtt és a palyazéd térvényes képviselbje altal 30 napnal
nem régebben hitelesitett cégkivonat masolata

14
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Szempont Ha hianyzik/
(minden tag vonatkozasaban)
Joger6s szolgaltatdi nyilvantartasba torténd bejegyzésrél
3 sz0l6 hatarozat Elutasitva
(minden tag vonatkozasaban)
Fenntart6 egyetértését igazold okirat
4, i o Elutasitva
(minden tag vonatkozasaban
5. | Konzorcium esetén konzorciumi szerz6dés Elutasitva
6. | A Koltségvetési terv kitdltve kerult benyujtasra Elutasitva
A konzorcium Osszetétele nem felel meg a szolgaltatasok
7. | lefedettségi el6irasainak. (Utmutaté: A konzorcium egylttes Elutasitva
feltételei c. pont.)
A palyazatba bevont személyek alairtszakmai 6néletrajzai L ls
8. s . Hianypétlas
benyujtasra kertltek
9 A palyazatba bevont személyek végzettségét igazold Hianypotlas
" | dokumentumok
10. | 1. sz. nyilatkozat Hianypétlas
11. | 2. sz. nyilatkozat Hianypétlas
12 3. sz. nyilatkozat a k6zpénzekbdl nyujtott tdmogatasok Hianypaotlas
" | atlathatosagarol
13. | 4. sz. nyilatkozat kdzzétételi kérelem Hianypétlas
14. | A palyazoé (konzorcium) 3 éves szakmai terve Hianypétlas
15 | Adatvédelmi nyilatkozatok Hianypétlas

A palyazat formai hianypétlasara egy alkalommal van lehetéség, legkésébb a
felszolitast koveté 8. munkanapig. A hianypotlas benyujtdsanak elmulasztasa vagy nem
megfeleld teljesitése esetén a palyazat formai okok alapjan elutasitasra kerllhet. A formai
hianypotlas bekérése elsésorban e-mailes Uton torténik. A formai értékelés eredményérdl az
Ertékeld Bizottsag dont.

Tartalmi értékelésre csak a jogosultsag és formai ellenérzés soran megfelelének itélt
palyazatok esetében kerl sor.

Tartalmi (szakmai és pénziigyi) értékelés

A palyazatok tartalmi el6értékelését a megadott értékelési szempontrendszer alapjan 5 fés
Ertékel6 Bizottsag végzi melynek tagjait az NSZI és az EMMI felkért munkatarsai alkotjak. Az
Ertékel6 Bizottsag az allaspontjat tovabbitja a déntéshozo felé.
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A palyazatok tamogatasardl az Ertékelé Bizottsag javaslata alapjan a szocidlis tigyekeért
felel6s allamtitkar dont.

l. SZAKMAI TERVEZES

1. |A palyazat kidolgozottsaga, részletezettsége, atlathatésaga

A projekt tervezett eredményeként megfogalmazott mutaték/indikatorok

realitasa, konkrétsaga, szamszerUsithet6sege, ellendrizhetésége

A projekt megvalodsitasaban résztvevé szakmai team

. | A projekt 6nellenérzésének értékelése
II. [PENZUGYI TERVEZES

5. Pénzlgyi terv: pontossag, részletezettség

6. | A szakmaitartalom és a pénzlgyi terv dsszhangja
lll. |KIEMELT SZEMPONTOK

A szolgaltatas kapcsolédasa mas szocialis alapszolgaltatasokhoz,
7. onkormanyzati egyuttmikodési tevékenység, mas szolgaltatokkal vald egyutt
mikddés. Onkéntesség: dnkéntesek bevonasa, kapcsolodasa a programhoz

8. | Varhato hatékonysag, eredményesség, elérendd tarsadalmi hatas

Abban az esetben, ha egy terileti egységre tdbb szakmai palyazat is beérkezik, a magasabb
pontszamot eléré palyazat keril tamogatai felterjesztésre.

Az Ertékeld Bizottsag javaslatot tesz a nyertes palyazokra, a palyazatok benyuijtasara
biztositott hataridd lejartatodl szamitott legkésébb 60 napon beldl.

Tarsasagunk a tdmogatasi déntés alairasaig semmilyen médon nem nyujthat tajékoztatast a
benyujtott palyazat statuszarol!

13. EREDMENYHIRDETES ES A TAMOGATOI OKIRAT KIADASANAK FELTETELEI
A palyazat eredményérdl torténé értesités modja és hatarideje

A tamogatéasi dontést az Ertékeld Bizottsag javaslata alapjan a szocidlis igyekért felelés
allamtitkar hozza meg. A déntéshozé az Ertékelé Bizottsag javaslatanak kézhez vételétol
szamitott 30 napon beltl dont.

A dontést kovetéen a nyertes lista felkeriil az NSZI honlapjara: www.nszi.hu

A palyazokat a tamogatasi dontésrdl az NSZI a dontésrél sz6lo nyertes lista kézhez vételétél
szamitott 15 napon belll elektronikus Uton irasban értesiti. A palyazatokkal kapcsolatos
dontések a www.emmi.gov.hu és a www.nszi.hu honlapokon kozzétételre kerlinek. A dontés
ellen a palyazo részérdl jogorvoslatnak helye nincs.

A Tamogatéi Okirat (tovabbiakban Okirat) kiadasanak feltételei

A nyertes konzorciumokkal az Okirat megkétésére a Minisztérium és a Palyazat kiirdja
kozotti egyuttmikddési megallapodas alairasat kovetéen kertlhet sor.
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A dontés meghozatala utan az NSZI bekéri az Okirat kiadasahoz szikséges
dokumentumokat, majd irasban megkildi az Okirat 1 eredeti alairt példanyat a nyertes
palyazo részere.

Az Okirat kiadasara rendelkezésre allé idétartam a mellékletek beérkezésétdl szamitott
30 nap.

Amennyiben a nyertes palyazé mulasztasabol a Tamogatd altal meghatarozott hatarid6tol
szamitott tovabbi tizenét napon belll nem kildi a szikséges mellékleteket, a tamogatasi
dontés hatalyat veszti. Ha a nyertes palyazd mulasztasa a Tamogaté megitélése szerint
méltanyolhaté okbdl szarmazik, az Okirat kiadasara és a mellékletek poétlasara az altala
megallapitott hataridét kévetd harminc napon belll az eredeti hataridénél nem hosszabb
idétartamu U] hataridét allapithat meg.

Az alabbi mellékletek sziikségesek az Okirat megkotéséhez:

e A tamogatasi sszegre vonatkozo alairt koltségterv és annak indoklasa

o A Kedvezményezett Iétesitd okiratdnak vagy jogszabalyban meghatarozott
nyilvantartasba vételét igazold okirat 1 eredeti példanyat. A dokumentum
kidllitasanak datuma nem lehet a tamogatasi igény benyujtasanak napjatdl szamitott
90 napnal régebbi. Amennyiben a dokumentum a tamogatasi igény benyujtasanal 30
napnal régebbi, akkor a Kedvezményezettnek nyilatkoznia is kell arrél, hogy az
adataiban nem kdvetkezett be valtozas! A civil szervezetek kivételt képeznek ez aldl,
nekik nem kell l1étesitd okiratot bekuldeni!

o Felhatalmazé levél beszedési megbizas alkalmazasara a szervezet minden
szamlaszamara vonatkozoéan, a bank altal kitdltve 1 eredeti példanyban. (Abban az
esetben tehat, ha a felhatalmazé levél nem tartalmazza az akkori palyazat egyedi
palyazati  azonositéjat, az adatokban nem  kiévetkezett be  valtozas,
Kedvezményezettje az NSZI és a kiallitas datuma 5 évnél nem korabbi)

o A torvényes képviseldnek Ugyvéd vagy kamarai jogtanacsos altal ellenjegyzett vagy
kdzjegyz6 altal hitelesitett alairas mintajat (alairasi cimpéldanyat) vagy az alairas
minta kdzjegyz6 altal hitesitett masolatat. A dokumentum kiallitdsanak datuma nem
lehet a tamogatasi igény benyujtasanak napjatél szamitott 90 napnal régebbi.
Amennyiben a dokumentum a tamogatasi igény benyujtasanal 30 napnal régebbi,
akkor a Kedvezményezettnek kuldn nyilatkoznia is kell arrél, hogy az adataiban nem
kovetkezett be valtozas. Meghatalmazas esetén a meghatalmazé és a
meghatalmazott alairasat igazol6 dokumentumot is sziikséges benyujtani

e Egyéb az Okiratban meghatarozott mellékletek.

A tamogatas utalasa

Az Okirat alairasat kévetd 15 napon belll a tdmogatasi 6sszeg 1 évre es6 hanyada egy
Osszegben kerll atutalasra a palyazo altal megadott szamlaszamra tamogatasi elélegként.

14. A KIFOGAS BENYUJTASANAK MODJA

A Palyazé vagy a Kedvezményezett az NSZI-hez kifogast nyujthat be, ha a palyazati
eljarasra, a tamogatasi dontés meghozatalara, a tamogatasi szerz6dés megkoétésére, a
koltségvetési  tamogatas  folydsitasara,  visszakdvetelésére  vonatkozé  eljaras
jogszabalysértd, a palyazati kiirasba vagy a tamogatasi szerz6désbe Utkozik.
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Nem nyuljthaté be kifogas az olyan dontés, intézkedés ellen, amellyel szemben
jogorvoslatnak van helye, vagy amely a tdmogatas igényl8jére, illetve a kedvezményezettre
vonatkozo jogot, kotelezettséget kozvetlenll nem allapit meg.

Kifogas benyujtasara a kifogasolt intézkedésrél vagy mulasztasrél valé tudomasszerzést
kévetd 5 napon belll irasban van lehet6ség. A kifogas benyujtasara nyitva allé hataridé
elmulasztasa miatt igazolasi kérelem benyujtasanak helye nincs.

A kifogas tartalmazza

o a kifogast tevd nevét, székhelyét vagy lakcimét, a nem természetes személy kifogast
tevd képviseldje nevét,

e a kifogassal érintett palyazat vagy tamogatoi okirat, tamogatasi szerzédés
azonositasahoz szikséges adatokat,

¢ akifogasolt intézkedés vagy mulasztas meghatarozasat,

o a kifogas alapjaul szolgalé tényeket és a kifogasolt vagy elmaradt intézkedéssel
megsértett jogszabalyi rendelkezés pontos megjelolését, és

¢ nem elektronikus uton térténd kapcsolattartas esetén a kifogast tevé alairasat.

Erdemi vizsgalat nélkiil el kell utasitani a kifogast, ha

e azt hataridén tul terjesztették eld,

e azt nem az arra jogosult terjeszti eld,

e az a korabbival azonos tartalmu,

e akifogas nem tartalmazza az el6z8 pontban meghatarozott adatokat,

e azt a korabbi kifogas targyaban hozott dontéssel szemben nyujtottak be,

o a kifogas benyujtasanak nincs helye,

e a kifogas kizarolag olyan jogsértés ellen iranyul, mely a sérelmezett eljaras
megismétlésével nem orvosolhaté.

Amennyiben az NSZI a kifogasban foglaltakkal egyetért, megteszi a kifogasban sérelmezett
helyzet megszintetéséhez sziikséges intézkedéseket, vagy tovabbitja a kifogast az Emberi
Eréforrasok Minisztériumanak.

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma a kifogast annak kézhezvételétél szamitott harminc
napon belll érdemben elbiralja. Az elbiralas hatarideje egy alkalommal, legfeljebb harminc
nappal meghosszabbithatd, err6l a hataridé lejarta el6tt tajékoztatni kell a kifogas
benyujtojat. A kifogas elbirdldsdban - az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma vezetéje
kivételével - nem vehet részt az, aki a kifogassal érintett eljarasban részt vett.

Ha a kifogas alapos az Emberi Eréforrasok Minisztériuma elrendeli a kifogasban sérelmezett
helyzet megszintetéséhez szikséges intézkedeést, egyebkeént azt elutasitja, és dontésérol -
elutasitas esetén az elutasitas indokainak megjeldlésével - a kifogast benyujtojat irdsban
értesiti.

A kifogas targyaban hozott dontés ellen tovabbi kifogas el6terjesztésének vagy mas
jogorvoslat igénybevételének nincs helye.
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A kifogast e-mailben kell benyujtani a titkarsag@nszi.hu cimre, az eredeti szkennelt, a
kifogast tevé alairasaval ellatott dokumentum bekuldésével.

15. NYILVANOSSAG

A nyertes palyazé a tamogatott feladat kivitelezése soran — a média megjelenéseknél,
rendezvényeken, kiadvanyokon, konyveken, az ezekkel kapcsolatos reklam és PR
anyagokon, koételes az Emberi Eréforrasok Minisztériuma és az NSZI teljes nevének,
valamint a tamogatas tényének kifogastalan nyomdatechnikai kivitelezésben torténd
megjelentetésére.

A palyazénak vallalnia kell, hogy a Tamogaté felkérése esetén a palyazati program teljes
futamideje alatt el6adas vagy workshop formajaban beszamol a nyertes projektjérél.

16. ELSZAMOLAS A KAPOTT TAMOGATASROL

A tdmogatas dsszegerdl évenként elszamolast kell benyujtania az Okiratban meghatarozott
hatarid6ig az NSZI részére melyhez el6zetesen az NSZI pénzigyi elszamolé
formanyomtatvanyt biztosit. A program megvaldsitasa utdan benyujtott elszamolasok és
beszamolok ellenérzését és elfogadasat kovetbéen az ellenérzés eredménye irasban
kikUldésre kerul a tAmogatott szervezeteknek.

A pénzugyi elszamolas ellenérzése soran az NSZI ellenérzi, a beszamolohoz csatolt, a
tamogatott tevékenység megvaldsitasahoz kapcsolédd koltségeket igazold szamviteli
bizonylatokrél készitett 0Osszesitét (Tételes szamladsszesité) oly modon, hogy az
Osszesitébdl szurdprdba-szeriien kivalasztott bizonylatok |étezését és az Osszesitével vald
egyezbségének meglétét a fenti médon zaradékolt eredeti bizonylatok vagy azok hiteles
masolatanak bekérésével vagy helyszini ellenbrzés soran vizsgalja.

Hiteles masolatként a kedvezményezett képviseletére jogosult vagy az altala
meghatalmazott személy &ltal alairt masolat fogadhaté el. A kivalasztasba a bizonylatok
legkevesebb 5%-at, ha az 6sszesitén tiz darabnal kevesebb bizonylat szerepel, azok
legaldbb 50%-at, de legkevesebb egy darab bizonylatot kell az ellenérzésbe bevonni ugy,
hogy az ellenérzott szamlak 6sszege elérje az 6sszesitdben szerepld érték minimum 10%-at.

A szerz6déses jogviszony akkor zarul le, ha a tamogatas elszamolasat a Tamogato
elfogadta, a fel nem hasznalt tamogatas (amennyiben volt ilyen) és az el nem fogadott
felhasznalas visszafizetése megtértént, és errdl irasban értesitést kaptak tamogatott
szervezetek.

A tamogatas felhasznalasat és a projekt tdmogatasi szerz6dés szerinti megvaldsulasat a
Tamogato altal megbizott szakérték a helyszinen ellendrizhetik.

A tamogatasok jogszabalysértd vagy nem rendeltetésszerli felhasznalasa, illetve a
tamogatasi szerz6désben meghatarozott kotelezettségek megszegése esetén a tamogatas
jogosulatlanul igénybevett tamogatasnak minésil, és a kedvezményezettet a tamogatas
részben vagy egészben torténd visszafizetési kotelezettsége terheli az allamhaztartasrol
szO6lo  torvény végrehajtasardl szolo  368/2011. (XIl. 31.) Kormanyrendeletben
meghatarozottak szerint.
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17. TORVENYI HIVATKOZASOK

A Palyazati Dosszié az alabbiaknak megfeleléen készlilt:

e az allamhéztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény (tovabbiakban: Aht.);

e az allamhaztartasrol szolo térvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (Xll. 31.) Korm.
rendelet (tovabbiakban: Avr.);

o a fejezeti kezelésl elbiranyzatok kezelésérdl és felhasznalasardol szolé 58/2015. (XII.
30.) EMMI rendelet (tovabbiakban: Fejezeti rendelet);

e az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett allami tamogatasokkal kapcsolatos
eljarasrol és a regionalis tamogatasi terképrél szolo 37/2011. (lll. 22.) Korm. rendelet.

18. TOVABBI INFORMACIO:

Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet
Palyazati Igazgatésag
E-mail: tszr2022@nszi.hu

A palyazattal kapcsolatos kérdéseket kizarélag e-mailben all modunkban elfogadni.
Hivatalos valasznak az e-mailen keresztul adott valaszok minésulnek.

A lényeges, informacidtartalommal bir6 kérdések, illetve a rajuk adott valaszok a
beérkezéstél szamitott 5 munkanapon belil a www.nszi.hu honlapon jelennek meg a
Gyakran Ismételt Kérdések kdzott.

Sikeres palyazast kivanunk!

Dr. Téth Tibor

féigazgatd
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19. 1. SZAMU MELLEKLET

A szakmai terv (minimum 20 000 karakter) kotelezé tartalmi elemei
A szakmai tervben keruljon bemutatasra:

o az ellatni kivant terileti egység(ek)
o szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi, egészségugyi és kbdznevelési
szolgaltatasok szerinti részletes bemutatasa
e akonzorcium felépitése, munkamegosztasa
e a szakmai, szakmatamogatasi és haldzati célok meghatarozasa
e SWOT-analizis a szakmatamogatasi, halozati feladatok ellatasahoz
o cselekvési és utemterv
e az egyes szakmatamogatasi, halézati feladatok megvaldsitasanak folyamata
e az eszkdzrendszer és alkalmazni kivant médszerek
¢ nyomonkovetés, visszacsatolas folyamata
e a szakmatamogatasi munkat végz6 (moddszertani) munkatarsak |étszama és
szakképzettsége
e a szakmatamogatasi, halozati feladatok ellatdsanak szervezeti és miikddési rendje
e halozati mikoédés bemutatasa
e nyilvanossag biztositasa
e disszeminacio biztositasa
o afeladatellatas személyi és targyi feltételei
e szakmatamogatas teruletén szerzett korabbi tapasztalatok bemutatasa
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20. 2. SZAMU MELLEKLET
Ellatasi Ellatas tipusa Ellatas altipusa
forma
falugondnoki és falugondnoki szolgaltatas 65
tanyagondnoki -
szolgaltatds tanyagondnoki szolgaltatas 42
népkonyha 6
étkeztetés .
szocialis konyha 235
hazi segitségnyujtas | hazi segitségnyujtas 132
Szocialis csaladsegités csaléc?- ¢és gyermekjoléti 9%
alapellatas szolgdlat
jelzoérendszeres hazi | jelzérendszeres hazi 27
segitségnyujtas segitségnyujtas
pszichiatriai betegek részére 8
nyujtott kdzosségi alapellatas
kozosségi ellatasok
szenvedélybetegek részére 9
nyujtott kdzosségi alapellatas
szenvedélybetegek részére
nyujtott alacsonykiiszobii 2
ellatas
tamogaté szolgaltatas | tdmogatd szolgaltatas 29
utcai szocialis munka | utcai szocialis munka 11
fogyatékos személyek nappali 34
ellatasa
hajléktalan személyek nappali 11
ellatasa
nappali ellatas idéskoruak nappali ellatasa 90
pszichiatriai betegek nappali 5
ellatasa
szenvedélybetegek nappali 4
ellatasa
fogyatékos személyek otthona 29
hajléktalanok otthona 0
apolast, gondozast
Személyes | nywjto intézményi id6sek otthona 111
gondoskodas | cllatas
keretébe pszichiatriai betegek otthona 11
tartozo
szakositott szenvedélybetegek otthona 3
ellatasok
atmeneti elhelyezést ¢jjeli menedékhely 9
nyujtod intézményi
el}?ailiais Y fogyatékos személyek 2
gondozohaza
E—
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A személyes
gondoskodas
keretébe
tartoz6
gyermekjoléti
alapellatasok

hajléktalan személyek atmeneti 8
szallasa
id6skortak gondozohaza 23
pszichiatriai betegek atmeneti 0
otthona
szenvedélybetegek atmeneti 0
otthona
fogyatékos személyek apolo- 22
gondoz6 célu lakootthona
fogyatékos személyek 5
rehabilitacios célu lakootthona
lakootthoni ellatas
pszichiatriai betegek 2
rehabilitacios célu lakootthona
szenvedélybetegek 0
rehabilitacios célu lakootthona
fogyatékos személyek 3
rehabilitacids intézménye
hajléktalan személyek 0
rehabilitacids intézménye
rehabilitacios
intézményi ellatas pszichiatriai betegek 1
rehabilitacids intézménye
szenvedélybetegek 2
rehabilitacids intézménye
tamogatott lakhatas fogyatékos 18
személyek részére
tamogatott lakhatas tam‘ogz‘iﬁot‘t 1akhatas . 3
pszichiatriai betegek részére
tamogatott lakhatas 0
szenvedélybetegek részére
csaladsegités és 1 i
ayermekjoléti Ezala(()in tes gyermekjoléti 24
szolgaltatas P
csaldok dtmeneti csaladok atmeneti otthona 12
otthona
gyermekek atmeneti gyermekek atmeneti otthona 2
otthona
helyettes sziildi halozat 2
helyettes sziildi
ellatas nem haldzat keretében nyujtott 0
helyettes sziiloi ellatas
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