cime

vezet/jog;

A tarsadalmi egyeztetés
formajanak
megnevezése

Véleményezési
hataridé

észrevételek rovid ismertetése

Leggyakrabban el6forduld, tartalmilag osszefiiggd,

Az el . Alerminvel

szakmai indoka

Az elutasitott észervételek jogi
indokolisa

Termé

és jogi
dasa soran kifej tiltak a nevének | !

ellen.

amunkavédelemrél szo16 1993. évi
XCIIL térvény modositasarol,
valamint az Eurépai Unioban
biztositando megfeleld

1. Az iranyelv atiiltetésének eljarasa, feliilvizsgalat, korményzati javaslatok
o1

A modositas nem sziikséges, a

A javaslat ellentétes a jogalkotoi

Magyar Szakszervezeti Szovetség (Zlati Robert, elnok)

Husipari Dolgozok Szakszervezete (Golhovics Gabor, elndk)

Kozuti Kozlekedési Szakszervezet (Baranyai Zoltan, elnok)

Banya-, Energia- ¢s Ipari Dolgozok Szakszervezete (Rabi Ferenc, elndk)

minimalbérekrol szol6, 2022. oktober |  altalanos egyeztetés 2024.03.07 | A kollektiv targyalasok elémozditasat célzo cselekvési terv kidolgozasara a szocidlis parbeszéd ma létezd intézményei nem alkalmasak, mivel azokban nem garantalt a verseny- és kozszféra szakszer ést szabalyozas a jelenlegi jogi . S oo . , .
. - 5 . . X o, L . e L P, . s szandékkal Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozok Szakszervezeti

19-i (EU) 2022/2041 eurdpai szervezeteinek, valamint a kormanyzati oldalnak az egyidejii, tényleges részvétele. Javasoljuk egy legitim, altalanos tripartit forumrendszer ujboli felallitasat. kornyezetben biztositott . . . . .

arlamenti és tandcsi iranyelv Sz6vetsége (Székely Tamis, elngk)
? P 1 Y Palyavasuti Dolgozok Szakszervezete (Dr. Kispal Viktor, elnok)
atiiltetését szolgalod
torvénymaodositasokrol
a munk;ivec%elemrrol SZ,O,I 0,1?93' o Magyar Szakszervezeti Szovetség (Zlati Robert, elndk)
XCII. torvény modositasarol, P . . B .

. P, Husipari Dolgozok Szakszervezete (Golhovics Gabor, elnok)

valamint az Eurépai Unioban o . . . .

. , . . Kozati Kozlekedési Szakszervezet (Baranyai Zoltan, elndk)
biztositandd megfelels A tervezet az Eurdpai Unio Nyelvtani és kodifikacios Bénya-, Energia- ¢és Ipari Dolgozok Szakszervezete (Rabi Ferenc, elnok)
minimalbérekrol sz616, 2022. oktober|  altaldnos egyeztetés 2024.03.07  |A kormanyzati javaslat érdemi rendelkezések megfogalmazasa nélkiil felelteti meg a javaslatban felsorolt térvényeket az iranyelv eléirdsainak, ami jogi szempontbol elfogadhatatlan. Lo . p . Y P o ya, Bla- &8 'part Do'go . . 0 .

R L joganak valo megfelelést szolgalja pontositasra iranyul6 javaslatok |Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozok Szakszervezeti

19-i (EU) 2022/2041 europai . . R < "

arlamenti és tandcsi irdnyely Szovetsége (Székely Tamas, elndk)
P P Y Palyavasuti Dolgozok Szakszervezete (Dr. Kispal Viktor, elnok)
atiiltetését szolgald
torvénymodositasokrol
a munkeive(?elemrlol 52,0,10,1,993' évi Magyar Szakszervezeti Szovetség (Zlati Robert, elndk)
XCIIL térvény modositasarol, P A . . .

. PP, Husipari Dolgozok Szakszervezete (Golhovics Gabor, elndk)

valamint az Eurépai Unioban P . A . N

Lo, A . . , , Kozuti Kozlekedési Szakszervezet (Baranyai Zoltan, elnok)
biztositando megfeleld . e . . PP , - o ox . . 3 - . Alents 14 (. A jogszabalyban hasznalt fogalom . e s . . . . . "

S P . P . A javaslat 14. §-a — mely a munka torvénykonyvének 153. §-at egésziti ki (jabb rendelkezéssel — jogi szempontbol értelmezhetetlen, megfogalmazasa ellentmondasos. Ertelmezésiinkben a korményzat ltali 1étrehozas, illetve a A A ., ; Nyelvtani és kodifikacios Banya-, Energia- ¢s Ipari Dolgozok Szakszervezete (Rabi Ferenc, elndk)

minimalbérekrol sz0l6, 2022. oktober |  altalanos egyeztetés 2024.03.07 ! . T az észrevételhez képest mas P L. S oo . , .
. - megallapodas egymast kizard elemek. . . . pontositasra iranyulo javaslatok  [Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozok Szakszervezeti
19-i (EU) 2022/2041 eurdpai jelentéstartalommal bir . . . . .
arlamenti és tandcsi iranyelv Sz6vetsége (Székely Tamis, elngk)
? P 1 Y Palyavasuti Dolgozok Szakszervezete (Dr. Kispal Viktor, elnok)
atiiltetését szolgalod
torvénymaodositasokrol
a munk;ivec%elemrrol SZ,O,I 0,1?93' o Magyar Szakszervezeti Szovetség (Zlati Robert, elndk)
XCII. torvény modositasarol, P . . B .
. P, Husipari Dolgozok Szakszervezete (Golhovics Gabor, elnok)
valamint az Eurépai Unioban o . . . .
. , . . Kozati Kozlekedési Szakszervezet (Baranyai Zoltan, elndk)
biztositandd megfelels 2. Fogalmak A tervezet a Kormany dontésést Bénya-, Energia- ¢és Ipari Dolgozok Szakszervezete (Rabi Ferenc, elnok)
minimalbérekrol sz616, 2022. oktober|  altaldnos egyeztetés 2024.03.07  |Akollektiv szerz8dési lefedettség szamitasanal nem vehetoek figyelembe a szakszervezeteken kiviili szervezetek (példaul tizemi tanacsok) altal k6tott megallapodasok. A kollektiv szerzédéses lefedettséget novelni szandékozd ., Y Tulmutat a szabalyozas keretein ya, Bla- &8 'part Do'go . . 0 .
. . L . o P R hajtja végre Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozok Szakszervezeti
19-i (EU) 2022/2041 eur6pai intézkedéseknek kifejezetten a szakszervezetek erdsitését is magukba kell foglalniuk. . . . . .
arlamenti és tandcsi irdnyely Szovetsége (Székely Tamas, elnok)
P P Y Palyavasuti Dolgozok Szakszervezete (Dr. Kispal Viktor, elnok)
atiiltetését szolgald
torvénymodositasokrol
3. Cselekvési terv
3.1. A kollektiv szerzédéses lefedettség mérése problémas. Ennek oka a KSH rendszertelen és a munkavéllalok megkérdezésén alapulé munkaerdfelmérése, valamint a Munkatigyi Kapcsolatok Informacios Rendszer (MKIR)
hianyossagai.
3.2. Az agazati kollektiv szerzédéses lefedettség novelése sziikséges. Az gazati megallapodasban részes munkaltatok élvezzenek el6nyt a kdzbeszerzések, az eurdpai unios és egyéb palyazatok, a stratégiai megéallapodasok terén;
, P L. részesiiljenek adokedvezményben. Az dgazati kollektiv szerzédések kiterjesztéshez legyen elég munkaltatoi oldalon az 4gazatban munkaviszonyban allok 10%-anak foglalkoztatisa. Az Mt. bizonyos rendelkezéseitél csak dgazati szintii
amunkavédelemrél szo16 1993. évi ; P - e X S .
XCIIL térvény médositasarol kollektiv szerz6déssel lehessen eltérni. Magyar Szakszervezeti Szovetség (Zlati Robert, elnok)
B y PP 33.A ialis partnerek kapacita k bévitése, jogi és gazdasagi helyzetének megerdsitése sziikséges. Jogi oldalrél: a szakszervezeti munkaidé-kedvezmény novelése; a szakszervezeti képzési fizetett szabadsag visszaallitasa; a Husipari Dolgozok Szakszervezete (Golhovics Gabor, elndk)
valamint az Eurépai Unioban i . A P - . s N Lo PR P P . - . . M A fe s P . P, . . . .
biztositandé meefelelé munkaidé-kedvezménybdl fel nem hasznalt iddtartam pénzbeni megvaltasa; az lizemi tanacsot megilletd informacios és konzultacids jogosultsagok kiterjesztése a szakszervezetekre; a kotelez tagdijlevonas visszaallitasa; a kollektiv Kozuti Kozlekedési Szakszervezet (Baranyai Zoltan, elnok)
RSP, "g 1 . P . szerz8déskotési jogosultsag biztositasa a kozszféraban ett6] megfosztott dolgozok szamara; a sztrajkjogosultsag kapcsan megfogal ot korlatozo rendelk k eltorlése (pl. még elégséges szolgaltatas); hatékony eljarasrend és A tervezet a Kormany dontésést , . [ . Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete (Rabi Ferenc, elndk)
minimalbérekrol sz016, 2022. oktober |  altalanos egyeztetés 2024.03.07 L o b P - . : A PR PR ; A L Tulmutat a szabalyozas keretein S oo . , .
. - szankciorendszer a szakszervezetek, szakszervezeti tisztségviselok ellen elkovetett jogsértésekre. Gazdasagi oldalrol: az agazati részvételt lehetévé tevo kapacitasbovités palyazati vagy egyéb forrasbol. hajtja végre Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozok Szakszervezeti
19-i (EU) 2022/2041 eurdpai i rx . . e R P . PP . P, . e ATATAL Lo e P . . -
arlamenti és tandcsi irdnyelv 3.4. Informacioaramlas. Az Mt. 234. §-a a jogos gazdasagi érdekre és a miikodés veszélyeztetésére hivatkozassal teret enged a munkaltato és a szakszervezet, valamint a szakszervezeti tisztvisel6 és a munkavallalok kozotti Szovetsége (Székely Tamas, elnok)
ra"tﬁhetését svoledlé informéacidaramlas korlatozasanak. Sziikséges a korlatozo normak atalakitasa. Bizonyos, a KSH szdmara rendelkezésre 4116 makrogazdaséagi adatok nem szabadon hozzaférhetéek a szocialis partnerek szamara. Palyavasuti Dolgozok Szakszervezete (Dr. Kispal Viktor, elndk)
L iy ,[’, . 3.5. A diszkriminativ és szer dési szabadsagot sértd intézkedésekkel beni védel A szakszervezet-alapitas ¢és szakszervezeti miikodés ellehetetl ét célz6 munkaltatoi vi élésekkel, jogellenes elbocsatasokkal és
torvénymaodositasokrol . P . P L. P PR L . N PR s [ : . P . O,
egyéb megtorld intézkedésekkel szemben a meglévd szankcidrendszer alkalmatlan. Sziikséges a kozjogi kcidrendszer ki pl. a kdzbeszerzési eljarasokbdl, allami taimogatasokbol, stratégiai partnerségi kapesolatbol torténd
kizarassal, magas Osszegii birsagokkal, az Mt. keretein beliil megfogalmazott egyéb szankciokkal.
3.6. Munkaiigyi feliigyelet. Sziikséges a foglalkoztatas-feliigyeleti hatosagi kapacitasok bdvitése, az ellenérok és ellenérzések szamanak ndvelése, az eddiginél hatékonyabb szankcionalasi gyakorlat kialakitasa.
3.7. A kozb zések vagy k 0s szerzédések ialis kotottségeinek megerdsitése sziikséges. A gazdasagi szerepl6ktol mind a szerz6désck odaitélésekor, mind a teljesités soran meg kell kovetelni a szakszervezeti
szervezkedési jog, a kollektiv alkuhoz valo jog és a kollektiv szerzédésekben meghatarozott bérekhez valo hozzaférés joganak tiszteletben tartasat. A kritériumokat nem teljesité gazdasagi szerepl6ket a folyamatokbol ki kell zarni.
; rgﬁl;k::;:(iilezgﬂosszig;izl()} évi Magyar Szakszervezeti Szdvetség (Zlati Robert, elndk)
valam}nt az Eiré ai Uniéban, 4. Minimalbérek Husipari Dolgozok Szakszervezete (Golhovics Gabor, elndk)
biztositandé me Ft’“elelé 4.1. Minimalbérek allapitasanak modja, referenciaértékek Kozuti Kozlekedési Szakszervezet (Baranyai Zoltan, elnok)

N, ”g P . ets . A tagallamok alkalmaz} k automatikus mechanizmust a jogszabalyban meghatarozott minimalbérek indexalasara. Automatikus mechanizmus alkalmazasat nem javasoljuk. A tervezet a Kormany dontésést , , , . Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete (Rabi Ferenc, elndk)
minimalbérekrol sz616, 2022. oktober| altaldnos egyeztetés 2024.03.07 . I s : . . . . PR el A L ,, ,, s PR F— L Tulmutat a szabalyozas keretein - oo . , .
19-i (EU) 2022/2041 europai A tagallamok indikativ referenciaértékeket hasznalnak a jogszabalyban meghatarozott minimalbérek megfeleloségére vonatkozé értékelésiikhdz. Felvethetd, hogy az alapvetd referenciaérték az in. tarsadalmi minimum legyen, azaz, a hajtja végre Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozok Szakszervezeti

. P P minimalbér nett6 értéke érje el a tarsadalmi minimum (és ne csak a létminimum!) szintjét. Szovetsége (Székely Tamas, elndk)
parlamenti és tanacsi iranyelv . . . P .
PO P Palyavasuti Dolgozok Szakszervezete (Dr. Kispal Viktor, elnok)
atiiltetését szolgald
torvénymodositasokrol
amunkavédelemrél szo16 1993. évi
XCIIL térvény modositasarol, Magyar Szakszervezeti Szovetség (Zlati Robert, elndk)
valamint az Eurépai Unioban Husipari Dolgozok Szakszervezete (Golhovics Gabor, elndk)
biztositando megfeleld - . . P Lo L P A modositas nem sziikséges, a . , . .. |Kozati Kozlekedési Szakszervezet (Baranyai Zoltan, elndk)

s P, . Aot . 4.2. Szocidlis partnerek bevonisa a j yban 0zott ek )s . . L A javaslat ellentétes a jogalkotoi . . . . . "
minimélbérekrdl 52016, 2022. oktdber|  dltaldnos egyeztetés 2024.03.07 Sziikséges egy 1j, iranyelv-konform forum felallitasa vagy legalabb a kizszféra szakszervezeteinek intézményes bevonasa — az Orszagos Kozszolgalati Erdekegyezeteté Tandcson keresztiil - a minimalbérrél sz616 egyeztetésbe. szabilyozés a jelenlegi jogi szandékkal Banya-, Energia- & Ipari Dolgozok Szakszervezete (Rabi Ferenc, elnok)

19-i (EU) 2022/2041 eur6pai SCges egy W, trany. sa vagy leg S Y S7Agos & 4 N 2y . kornyezetben biztositott Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmékban Dolgozok Szakszervezeti
parlamenti és tandcsi iranyelv Szovetsége (Székely Tamas, elndk)
atiiltetését szolgalod Palyavasuti Dolgozok Szakszervezete (Dr. Kispal Viktor, elnok)
torvénymaodositasokrol
a munk%iveqelemrf)l SZ'0'10’1993- évi Magyar Szakszervezeti Szdvetség (Zlati Robert, elndk)
XCII. torvény modositasarol, P . . B .
. P, Husipari Dolgozok Szakszervezete (Golhovics Gabor, elnok)
valamint az Europai Unioban o . . . .
biztositandé megfelel Kozati Kozlekedési Szakszervezet (Baranyai Zoltan, elndk)
minimalbérekrél 57016, 2022. oktober | ltalinos egyeztetés 2024.03.07 Sziikséges a VKF keretében egy a minimalbér-targyalasokat elokészité szakmai munkabizottsag 1étrehozéasa a kovetkezo célokkal: a targyalasok megalapozéasahoz sziikséges informaciok korének meghatarozasa, javaslattétel a A tervezet a Kormany dontésést Talmutat a szabalyozis keretein Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete (Rabi Ferenc, elndk)

19-i (EU) 2022/2041 eurdpai
parlamenti és tanacsi iranyelv
atiiltetését szolgald
torvénymodositasokrol

beszerzésiikre; javaslat az informaciok feldolgozasara, értékelési szempontjaira és a hasznositas modjara.

hajtja végre

Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozok Szakszervezeti
Szovetsége (Székely Tamas, elnok)
Palyavasuti Dolgozok Szakszervezete (Dr. Kispal Viktor, elnok)

felsorolasa, Kivéve, aki a véleménye




