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A csalad az emberi élet legfontosabb kézossége: az ember itt tanulja
meg el6szor, hogyan viszonyuljon a tobbi emberhez, itt tapasztalja
meg el6szOr, mit jelent szeretni, és szeretve lenni, és itt taldlkozik
el6sz6r azokkal a korlatokkal, amelyek majd feln6ttként is
megszabjak élete kereteit.

A csaladok egy része szerencsésebb, mas résziik viszont kedvezStlen
adottsagok kozott, hatranyos helyzetben kénytelen feladatait ellatni.
Magyarorszag tobb térvényének deklaralt célja az allampolgarok, a
csaladok szocialis biztonsaganak elGsegitése, megteremtése és
megolrzése. A jogszabalyok Onmagukban természetesen nem
képesek a kilonbségek megsziintetésére, a tarsadalmi igazsagossig
érvényesitésére. Ennek oka — t6bbek kozott — az, hogy a benniik
foglaltak nem mindig jutnak el az érintettekhez. Gyakran tapasztaljuk,
hogy a csaladok, a gyermeket nevel§ szulék azért nem érvényesitik
jogaikat, mert eltévednek a jogszabalyok rengetegében, nem ismerik
az Gket megilleté ellatasokat, az igénylés moédjat, s azt, hogy hol
allapitjak meg ellatasaikat.

Az ellatasok rendszerében valé eligazodas elésegitése érdekében, a
2023-as évre vonatkozé moédositaisoknak megfeleléen az idén Gjra
Osszeallitottuk Csaladpolitikai Szotarunkat. Hagyomanyainkhoz hiven
ebben a kétetben is igyekeztiink jol attekinthetd, kénnyen kezelhetd
formaban bemutatni az ellatasok kilénb6zS formait, a jogosultsag
feltételeit, az igénylés médjat. A cimszavakra épulé struktira mellett
jogszabdlygyljtemény és az egyes ellitisok Osszegeinek tételes
megjelenitése is segiti az eligazodast.

Reméljiik, kisszétarunk hatékony segitséget nyujt a kotet forgatdinak

lehet6ségeik megismerésében, azok gyakorlati hasznositdsaban és
jogaik érvényesitésében.

Civilkapesolati és Ugyfélszolgilati Osztil



aktiv koruak ellatasara jogosult:

aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki
legalabb 50%-0s mértékll egészségkarosodast szenvedett,
vagy akinek az egészségi allapota a rehabiliticiés hatdsag
komplex minésitése alapjan nem haladja meg az 50%-os
mértéket, vagy

aki vakok személyi jaradékaban részestl, vagy

aki fogyatékossagi timogatasban részesil, vagy

akinek esetében a munkanélkili-jaradék, allaskeresési
jaradék, allaskeresési segély, vallalkozoi jaradék folyositasi
id6tartama lejart, vagy

akinek esetében az allaskeresési ellatds folyositasat
keres6tevékenység folytatdsa miatt a folydsitasi id6 lejartat
megelézben szintették meg, és a keresGtevékenységet
kovetéen az Flt. alapjan allaskeresési ellatasra nem szerez
jogosultsagot, vagy

aki az aktiv kortak ellitdsa irinti kérelem benyujtasat
megel6z6 két évben az dllami foglalkoztatisi szervvel vagy
a rehabiliticiés hatdsaggal legaldbb egy év idStartamig
egylittmuikodott, vagy

akinek  esetében az dpolasi difj, a gyermekek
otthongondozasi dfja, a gyermekgondozast segité ellatas, a
gyermeknevelési tamogatas, a rendszeres szocidlis jaradék, a
banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti
jaradék, a rehabiliticiés jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a
baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott
munkaképességl személyek ellatisa, az ideiglenes 6zvegyi
nyugdij folydsitasa megszint, illetve az Ozvegyi nyugdij
folyositisa a gyermek életkoranak betSltése miatt sziint
meg, és kozvetlentl a kérelem benyujtasat megel6zGen az
allami foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios
hatésageal legalabb harom hénapig egytittmkodott,

feltéve, hogy sajat maga és csaladjanak megélhetése mas
moédon nem biztositott, és keresGtevékenységet nem folytat.

1993. évi I11. tirvény

alapszabadsag: az alapszabadsag mértéke hisz munkanap.
A szabadsag a munkavallalé

huszono6todik életévétdl egy;
huszonnyolcadik életévétdl kettd;
harmincegyedik életévétSl harom;
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harmincharmadik életévétSl négy;
harmincotodik életévétdl ot;
harminchetedik életévétdl hat;
harminckilencedik életévétdl hét;
negyvenegyedik életévétSl nyolc;
negyvenharmadik életévétdl kilenc;
negyvenotodik életévétdl tiz

munkanap potszabadsag jar. 2012. évi 1. tirvény

alternativ napkozbeni ellatas: alternativ napkozbeni ellatds a
jatszOtéri  program, jatszéhaz, klubfoglalkozas —keretében
nyyjtott,

a szilé és a gyermek kapcsolatat erésité, a gyermek
szocializacidjat tdimogatd, valamint egyéb szabadidSs és
prevencios szolgaltatas,

a csellengs vagy egyéb okbdl veszélyeztetett iskolaskord
gyermekek szamara biztositott nappali feliigyelet, sport-,
illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés,

feltéve, ha a mikédtetd rendelkezik az ehhez szikséges -
jogszabalyban meghatarozott - személyi és targyi feltételekkel

1997. évi XXXI. torvény

allaskeresési jaradék: az allami foglalkoztatasi szerv allaskeresési
jaradékot allapit meg annak a személynek, aki

allaskeresd,

az allaskeresGvé valasat megel6z6 6t éven belil legalabb
360 nap jogosultsagi idével rendelkezik,

a megvaltozott munkaképességl személyek ellatdsara nem
jogosult, tovabba tappénzben nem részestl,

munkat akar vallalni, de 6nall6 alliskeresése nem vezetett
eredményre, és szamara az allami foglalkoztatasi szerv sem
tud megfelel6 munkahelyet felajanlani.

Az allaskeresési jaradék folyositasanak leghosszabb id6tartama
90 nap. 1991. évi IV, tirvény

allaskeres®: az a személy, aki

a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel
rendelkezik, és

oktatasi intézmény nappali tagozatan nem folytat
tanulmanyokat, és



- Oregségi nyugdijra nem jogosult, valamint rehabiliticids
jaradékban nem részestl és

- az alkalmi foglalkoztatisnak mindsilé  jogviszony
kivételével munkaviszonyban nem all, és egyéb keresé
tevékenységet sem folytat, és

- clhelyezkedése érdekében az allami foglalkoztatasi szervvel
egyluttmikodik, és akit

- az allami foglalkoztatasi szerv alliskeres6ként nyilvantart.

1991. évi IV tirvény

anyakényv: az anyakényv ¢és az apai elismeré nyilatkozatok
nyilvantartasa az ellenkez6 bizonyitasaig kozhitelesen
tanusitja a bejegyzett adatokat, illetve az anyakényvbe
bejegyzett adatok valtozasat. Az anyakonyv a sziletéssel, a
hazassaggal, a bejegyzett élettarsi kapesolattal és a halalesettel
kapcsolatos, a torvényben felsorolt adatokat, valamint az
azokban bekévetkezett valtozasokat tartalmazza.
2010. évi I. torvény

anyasagi tamogatas: a szilést kéveten az a né jogosult a
tamogatasra, aki varanddssaga alatt legalabb négy alkalommal
- koraszilés esetén legalabb egyszer — varanddés gondozason
részt vett. Az igényt a szilést kévet§ 6 honapon belil lehet
benydjtani.
(Osszegét lasd: Fiiggelék) 1998. évi LXXXIV'. tirvény

apak munkaid6-kedvezménye: Az apa gyermeke sziiletése esetén
legkés6bb a gyermeke szilletését kovets, vagy gyermek
Orokbefogadasa  esetén  legkés6bb  az  Srdkbefogadast
engedélyez6 hatarozat véglegessé valasat koveté6 masodik
hénap végéig 2023. januar 1-jét6l tiz munkanap szabadsigra
(apasagi szabadsag) jogosult, amelyet kérésének megfeleld
idépontban, legfeljebb két részletben kell kiadni. Az apasagi
szabadsagra a munkavallalé akkor is jogosult, ha a gyermeke
halva sziiletik, vagy meghal. 2012. évi 1. torvény

apolasi dij: jovedelmet pétld tamogatisa tartésan gondozasra
szorul6 személy otthoni apolasat ellatd nagykoru hozzatartozé
részére
Apolasi dijra jogosult az a hozzatartozé (a hézastirs, az
egyenesagbeli rokon, az Orokbefogadott, a mostoha- és a
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nevelt gyermek, az Orokbefogadd-, a mostoha- és a

nevel6szilé és a testvér; az élettirs, az egyenesagbeli rokon

hézastarsa, a hazastars egyenesagbeli rokona és testvére, és a

testvér hazastarsa) aki az 6nmaga ellatasara képtelen, allandoé és

tartés felugyeletre, gondozasra szorul6 sulyos fogyatékos vagy

18. életévét be nem t6ltott tartdsan beteg személy gondozasat,

apolasat végzi.

Az apolasi dijra val6 jogosultsag megallapitiasa szempontjabol

hozzatartozénak kell tekinteni azt is, aki

- clhunyt hazastirsa egyenesigbeli rokonanak  vagy
testvérének, vagy

- a kérelem benyujtasit megel6z6 10 éven belil Gsszesen
legaldbb 3 évig nevelSszuléként haztartasdban ellatott, a
kérelem benydjtasakor utdégondozédi ellatisban nem
részesild, és vele egy haztartisban ¢él8, nagykoruva valt
személynek a gondozasat, apolasat végzi.

Az apolasi dijra val6 jogosultsag megallapitisa szempontjabol
hozzatartozonak kell tekinteni azt is, aki

- clhunyt hazastirsa  egyenesigbeli rokondnak  vagy
testvérének, vagy

- a kérelem benyujtisit megel6z6 10 éven belil Gsszesen
legalabb 3 évig nevel6sziloként haztartasiban ellatott, a
kérelem benydjtasakor utdégondozédi ellatisban nem
részesuls, és vele egy haztartasban €16, nagykorava valt
személynek a gondozasat, apolasat végzi.

Az apoltra tekintettel nevelsziilének tekinthetd:

Nevel6szilének mindsil az ott meghatarozott személyre

tekintettel

- nevel6szil6i foglalkoztatasi jogviszonyban allo, illetve

- 2014. januar 1-je el6tt nevelGsziléi vagy hivatasos
nevelSsziloi jogviszonyban allt személy.

(Osszegét lasd: Fiiggelék.) 1993. évi I11. torvény

arvaellatas: arvaellatasra az a gyermek jogosult — ideértve a
hazassagban vagy az élettarsi kozosségben egytitt él6k egy
haztartasban kozoésen nevelt gyermeket is —, akinek elhunyt
sziil6je rendelkezik az életkora szerint meghatarozott szolgalati
idével.

Az ellatas a gyermek 16. életévének betoltéséig jar, de ha
oktatasi intézmény nappali tagozatan tanul, a tanulmanyok
tartaméra, legfeliebb 25 éves kordig folyosithaté. Osszege

7



annak a nyugdijnak a 30 %-a, ami az elhunytat Gregségi,
rokkantsagi nyugdijként, baleseti rokkantsagi nyugdijként
megillette volna halala id6pontjaban. 1997. évi . XXXI. tirvény

azonnali hatalya felmondas: a munkaltato, illetve a munkavallal6 a
munkaviszonyt rendkiviili felmondassal megsziintetheti, ha a
masik fél
- a munkaviszonybdl szarmazé 1ényeges kotelezettségét

szandékosan  vagy sulyos gondatlansiggal  jelentds
mértékben megszegi, vagy
- egyébként olyan magatartast tanusit, amely a munkaviszony
fenntartasat lehetetlenné teszi. EttSl érvényesen eltérni nem
lehet.
A rendkiviili felmondas jogat az ennek alapjaul szolgalé okrél
valé tudomidsszerzéstSl szamitott tizenét mnapon belil,
legfeljebb azonban az ok bek&vetkeztétdl szamitott egy éven
belil, blncselekmény clkdvetése esetén a bintethetSség
elévuléséig lehet gyakorolni.
Ha a munkaviszonyt a munkavallalé sziinteti meg rendkivili
felmondassal, a munkaltat6 koteles annyi idére jard
atlagkeresetet részére kifizetni, amennyi a munkaltatd rendes
felmondasa esetén jarna, tovabba megfelel6en alkalmazni kell a
végkielégités szabdlyait is. A munkavallalé kévetelheti
felmerilt karanak megtéritését is. 2012. évi 1. tirvény

babakoétvény (fiatalok életkezdési timogatasa): 2006. januar 1-jétél a
Magyarorszag valamennyi ujsziilétt polgara  szamara
tamogatast nyudjt, majd 2012. oktéber 1 napjatdl a 20006. januar
1. el6tt sziletett gyermekek, praktikusan a 7-18 éves
korosztaly javara is lehet Start-szamlat nyitni, igy a sziilék,
illetve a gyermek tOrvényes képvisel6je vagy mas
hozzatartozok az idSsebb gyermekek 6nallé életkezdéséhez is
hozzajarulhatnak, megkezdhetik szamukra a takarékoskodast,
amely arra szolgal, hogy a nagykorusag kezdetén, vagyis a 18.
életév betdltése utan kénnyebb legyen a fiatalok életkezdése,
tovabbtanulas, palyavalasztas, otthonteremtés vagy
csaladalapitas esetén.

2012. oktéber 1-t6l 4j Start-szamla mar csak a Magyar
Allamkincstarnal nyithato, illetve szamlavezet véltasa is csak a
Magyar Allamkincstarhoz lehetséges, de a 2012. oktéber 1.
el6tt nyitott szamlak tulajdonosai megmaradhatnak a jelenlegi
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bankjuknal vagy takarékszovetkezetliiknél, automatikusan tehat
nem torténik meg a szamlavezetés athelyezése a Magyar
Allamkincstarhoz. 2005. évi CLXXIV. torvény

babavaré tamogatas: 2019. jalius 1-jét6l 10 millié forint
kamattamogatott hitel felvétele érdekében kélcsonszerzédést
kothet a hazaspar, ha a kolcsénkérelem benyujtasanak
idépontjaban

a feleség betSltotte a 18. életévét, de még nem t6ltbtte be a
41. életévét,

mindkét hazasfél rendelkezik magyarorszagi lakcimmel,
legalabb az egyik hazasfél legalabb 3 éve folyamatosan

- a tarsadalombiztositds ellatasaira jogosultakrdl, valamint
ezen ellatasok fedezetérdl sz6ld 2019. évi CXXII. torvény
(a tovabbiakban: Tbj.) 6. §-a alapjan biztositott,

a nemzeti felsGoktatasrdl szolo térvény hatalya ald tartozo
felsGoktatasi intézményben nappali képzés keretében
hallgatéi jogviszonyban allt, vagy a hazasfél kilfoldi
fels6oktatasi intézmény nappali tagozatan folytatott olyan
tanulmanyokat, amelyek a kuilféldi 4allam joga szerint
kiallitott olyan oklevélhez vezetnek, amely a kalféldi
bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérSl szold 2001. évi
C. torvény rendelkezései szerint egyenértékinek ismerhetd
el a kulfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismeréséért
felel6s hatosag allasfoglalasa alapjan,

a hazasfél keres6 tevékenysége alapjan valamely mas allam
vagy nemzetkozi szerz6déssel létrehozott nemzetkdzi
szervezet tarsadalombiztositasi rendszerének hatalya ala
tartozott, vagy

a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szolé 1997. évi
LXXXIIL.  torvény 42/E. §-a alapjan megallapitott
gyermekgondozasi dijban részestilt,

a birdsag

egyik hazastél buntetSjogi felelGsségét sem allapitotta meg
a rendelet melléklete szerinti blncselekmény elkdvetése
miatt, vagy

valamelyik hdzasfél buntetSjogi felel6sségét megallapitotta
a melléklet szerinti blincselekmény elkdvetése miatt, de az
igényl6 e buncselekmények vonatkozasiban a bintetett
el6élethez fz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények alél mar
mentesult,



egyik  hazasfélnek sincs az dllami  addhatésagnal
nyilvantartott az addigazgatasi eljaras részletszabalyairdl
sz0l6 465/2017. (XII. 28.) Korm. rendelet 22. § (1)
bekezdés a) pontja szerinti Osszeget meghaladd
koztartozasa, azzal, hogy ha a hitelintézet megallapitja, hogy
az igénylének van a kolesonkérelem benyujtasa és elbiraldsa
napjan is fennall, a jelen pont szerinti mértéket meghaladé
koztartozasa, akkor 10 munkanapos hatarid6 tlzésével
felhivija az igényl6t a koztartozasa megfizetésére és annak
igazolasara, azzal, hogy a felhivas megadott hatarid6ben
torténd teljesitése esetén a szerz6dés megkothetd,

mindkét  hazastél megfelel az alabbi  feltételek
valamelyikének:

magyar allampolgar vagy olyan személy, akit a magyar
allampolgarsagrol  sz0l6  torvény  alapjan  magyar
allampolgarnak kell tekinteni,

a szabad mozgis és tartézkodas jogaval rendelkezé
személyek beutazasardl és tartdzkodasardl szold torvény
hatalya ala tartozé személy, aki a szabad mozgas és a hairom
hénapot meghaladé tartézkodds jogat Magyarorszag
teriiletén gyakorolja, vagy

a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasardl és
tartdzkodasardl szol6 térvényben foglaltak alapjan hontalan
jogallasunak  ismerték el, wvagy bevandorolt, vagy
letelepedett jogalldssal rendelkezik,

egyikitknek sincs a kdzponti hitelinformacios rendszerrdl
52016 2011. évi CXXII. térvény 11. § (1) bekezdése szerinti,
a Kozponti Hitelinformaciés Rendszerben (KHR)
nyilvantartott tartozasa, ide nem értve azt az esetet, amikor
a késedelmes tartozas teljesitése mar megtortént, azonban a
teljesitésre a kolcsonkérelem benyujtasat megel6z6 egy
éven beldl kertlt sor, és a 2011. évi CXXII. t6rvény 8. § (4)
bekezdése alapjan a hitelad6sra vonatkozé referenciaadatot
a KHR-b6l még nem t5r6lték,

esetikben nem all fenn olyan tény vagy korilmény,
amelynek alapjan a koz6s gyermekvallalas nyilvanvaléan
lehetetlennek tekinthetd, és

vallaljak, hogy legalabb egyikik a kolcsénkérelem
benyudjtasat koévetben sziletett vagy Orokbefogadott
gyermekeiket a nagykoruva valasukig, de legfeljebb a
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kolcsonszerz6dés megsziinéséig a sajat  haztartasaban

neveli. 44/2019.(111.12.) Kormdanyrendelet

baleseti jaradék: Baleseti jaradékra az jogosult, akinek Uzemi
baleset kévetkeztében 13%-ot meghaladé egészségkarosodasa
keletkezett, de a megvaltozott munkaképességli személyek
ellatisai nem illetik meg, valamint nem a megvaltozott
munkaképességil személyek ellatasairdl szolé térvény alapjan
részesil 6regségi nyugdijban. 1997. évi LXXXIII. torvény

baleseti  jaradék  folydsitasanak  idGtartama: ha  az
egészségkarosodas mértéke a husz szazalékot nem haladja
meg, a baleseti jaradék legfeljebb két éven at, ha meghaladja, az
egészségkarosodas tartamara idébeli korlatozas nélkil jar. A
szilik6zisbol és azbesztozisbol eredd és hisz szazalékot meg
nem haladé egészségkarosodas fennallisa alatt a baleseti
jaradék idSbeli korlatozas nélkul jar. 7997. évi LXXXIII. tirvény

baleseti tappénz: baleseti tippénz annak jar, aki a biztositis
fennallasa alatt, vagy a biztositds megszinését kovetd
legkésébb  harmadik napon {izemi baleset kévetkeztében
keresSképtelenné valik. 1997. évi LXXXIII. torvény

baleseti tappénz folyositasanak idGtartama: a baleseti tappénz -

az el6zetes biztositasi id6re és tappénzfolyositasra tekintet

nélkdl - egy éven keresztill jar azzal, hogy a baleseti tippénz
folyositasa legfeljebb egy évvel meghosszabbithato.

1997. évi LXXXIII. torvény

baleseti tappénz Osszege: a baleseti tippénz Gsszege azonos a
baleseti tappénzre valé jogosultsag kezdS napjat kozvetleniil
megel6z6 naptari hénapban végzett munkaért, tevékenységért
kifizetett (elszamolt), a biztositott pénzbeli egészségbiztositasi
jarulékalapot képez6 jévedelmének naptari napi 6sszegével. Ha
a biztositott a baleseti tdppénzre val6 jogosultsagot megel6z6
hénapban nem volt pénzbeli egészségbiztositasi jarulék
fizetésére kotelezett, a baleseti tippénz Osszege a balesetet
megel6z6en elért tényleges, annak hianyaban a szerz6dés
szerintl jovedelmébdl szamitott naptari napi atlagjévedelem.

1997. évi LXXXIII. torvény
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betegszabadsag: évenként tizendt munkanap. A betegszabadsig

naptari évben igénybe nem vett része késébb nem igényelhetd.

A keres6képtelenséget az orvosnak kell igazolnia. A

munkavallalénak betegszabadsag idejére tappénz nem jar,

hanem tavolléti dijanak 70 %-a illeti meg. Ev kozben kezd6dé

munkaviszony esetén a munkavallalé a naptari évre jard
betegszabadsag id6Garanyos részére jogosult.

2012. évi XXXV torvény

Biztos Kezdet Gyerekhaz: a Biztos Kezdet Gyerekhdz célja a
szociokulturalis hatranyokkal kiizd6, elsésorban a rendszeres
gyermekvédelmi  kedvezményben — részesilé  gyermekek
egészséges  fejlédésének  biztositdsat tamogatd, fejlédési
lemaradasat kompenzald, a sziiléi kompetencidkat erdsits, a
szl és az 6vodiba még nem jaré gyermek szamara
egylittesen nyujtott tarsadalmi felzarkdzast segité prevencios

szolgaltatas biztositasa. 1997. évi XXXI. tirvény
biztositott:
A kiegészité tevékenységet folytatd személynek nem mindsiilé
- munkaviszonyban, kozalkalmazotti jogviszonyban,
rendvédelmi  igazgatasi szolgalati  jogviszonyban,
kézszolgalati  jogviszonyban, kormanyzati  szolgalati
jogviszonyban, ad6-  és  vamhatdsagi  szolgalati

jogviszonyban, politikai szolgalati jogviszonyban, biztosi
jogviszonyban, ugyészségi szolgilati jogviszonyban, birdi
szolgalati jogviszonyban, egészségligyl szolgalati
jogviszonyban,  igazsagiigyi  alkalmazotti  szolgalati
viszonyban, nevel6sziiléi foglalkoztatdsi jogviszonyban,
Osztondijas foglalkoztatasi jogviszonyban, vendégoktatoi
Osztondijas jogviszonyban, kozfoglalkoztatasi
jogviszonyban 4all6 személy, a Magyar Honvédség, a
rendvédelmi szervek, az Orszaggyilési Orség, a polgiri
nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos allomanyu tagja, a
Magyar Honvédség szerzédéses allomanyu tagja, a katonai
szolgalatot  teljesité  Onkéntes tartalékos katona, a
honvédelmi alkalmazott, az orszaggytlési képvisel6, a
nemzetiségi  sz0sz0l6  (a tovabbiakban  egyltt:
munkaviszony), tekintet nélkiil arra, hogy foglalkoztatisa
teljes vagy részmunkaidében torténik,
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szOvetkezet tagja, aki a szOvetkezet tevékenységében

munkaviszony, vallalkozasi vagy megbizasi jogviszony

keretében személyesen koézremtkoédik (a  személyes

koézremikodést  megalapozé  jogviszonyra  iranyadd

szabalyok szerint), kivéve

= az iskolaszévetkezet nappali rendszerd oktatas
keretében tanulmanyokat folytaté tanuld, képzésben
részt vevo személy, hallgatd tagjat - 25. életévének
betoltéséig  a  tanuldi,  hallgatéi  jogviszonya
szinetelésének idGtartama alatt is -,

= a kozérdekd nyugdijas szOvetkezet Oregségi nyugdijban
vagy atmeneti banyaszjaradékban részestlé tagjat, és

= a szocialis szovetkezetben tagi munkavégzés keretében
munkat végzé tagot,

allaskeresési timogatasban részesilé személy,

egyéni vallalkozé,

tarsas vallalkozo,

dijazas ellenében munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony

keretében  (megbizasi  szerzédés  alapjan,  egyéni

vallalkozénak nem minésilé vallalkozasi jogviszonyban)

személyesen munkat végzé személy - a térvényben

meghatirozott kézérdekd Onkéntes tevékenységet végzd

személy kivételével - ha az e tevékenységébdl szarmazo,

targyhavi jarulékalapot képez jovedelme eléri a minimalbér

harminc szazalékat, vagy naptari napokra annak harmincad

részét,

egyhazi szolgalati viszonyban all6 egyhazi személy,

mezbgazdasagi 6stermeld, kivéve

= az Gstermel8k csalddi gazdasaganak kiskoru tagjat,

= az egyéb jogcimen biztositottat,

= a sajat jogi nyugdijast és az Ozvegyli nyugdijban
részesilé személyt, aki az Oregségi nyugdijkorhatart
betdltotte,

= a kisad6z6 vallalkozasok tételes ad6jardl és a kisvallalati
adorol szoloé  torvényben meghatarozottak szerint a
féallasu kisadozoként bejelentett személy,

allami projektértékeldi jogviszonyban allé személy, ha az e

tevékenységébdl szarmazé, targyhavi jarulékalapot képezé

jovedelme eléri a minimalbér harminc szazalékat, vagy

naptari napokra annak harmincad részét,
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- a koztarsasagi elndk sajat jogu nyugdijasnak nem mindsilé
hazastarsa arra az id6re, amelyre a fennallé biztositassal
jard jogviszonyaban a biztositdsa sziinetel, vagy nem
rendelkezik mas biztositassal jard jogviszonnyal.

Munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében munkat

végz6 személynek kell tekinteni azt is, aki gazdasagi tarsasag

tarsas vallalkozonak nem mindsilé vezetd tisztségviselGje,
alapitvany, egyesilet, egyesiletek szévetsége, tarsashaz
k6zosség, koztestulet, kamara, eurdpai részvénytarsasag,
egyesiilés, europai gazdasagi egyestilés, eurdpal tertileti tarsulas,
vizgazdalkodasi tarsulat, erd6birtokossagi tarsulat, egyéb allami
gazdalkodo szerv, egyes jogi személyek vallalata, k6z6s vallalat,
egyéni cég, szévetkezet, lakasszovetkezet, eurdpai szovetkezet,
allami vallalat, egyes jogi személyek vallalata, vallalatcsoport,

Munkavallaléi  Résztulajdonosi  Program  szervezeteinek,

onkéntes  koles6nds  biztosité  pénztarak, magannyug-

dijpénztarak tisztségviselSje, vezetS tisztségviselGje, vagy e

szervezetek  felligyelGbizottsaganak, illetve a Kormany

torvénnyel létrehozott javaslattevd, véleményezé és tanacsadd
testiiletének a tagja, a Nemzeti Valasztasi Bizottsag valasztott
és megbizott tagja, a helyi 6nkormanyzati valasztisokon
valasztott képviselS és tisztségvisel6k, tarsadalmi megbizatasu
polgarmester, feltéve, hogy jarulékalapot képezd jovedelemnek

minsilé tiszteletdija (dijazasa) eléri az (1) bekezdés f)

pontjaban meghatarozott Osszeget, és a munkat Magyar-

orszagon vagy a szocialis biztonsagi rendszerek koordinala-arél

52016 kozdsségi rendelet hatalya ala tartozé masik tagallam,

vagy Magyarorszag altal kotott kétoldald szocialis biztonsagrol

52016 egyezményben részes masik allam tertletén végzi.

Biztositott az a természetes személy is, aki a munkat kulfoldi

foglalkoztaté szamara Magyarorszag teriletén kivil végzi, és a

szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasardl szolé kzobsségi

rendelet, vagy Magyarorszag dltal kotott kétoldalt szocialis
biztonsagrél szol6 egyezmény alapjan e torvény hatalya ald
tartozik. 2019. évi CXXII. tirvény

biztositas sziinetelése: szlnetel a biztositas
- a fizetés nélkili szabadsag ideje alatt, kivéve, ha
= a fizetés nélkili szabadsig idejére csecsemdégondozasi
dfj, orokbefogadéi  dij, gyermekgondozasi  dfij,
gyermekgondozast segité ellatas, gyermekgondozasi
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segély  vagy  gyermeknevelési  timogatias  keril
folyositasra, vagy

= a fizetés nélkuli szabadsagot tizenkét évesnél fiatalabb
beteg gyermek apolasa cimén veszik igénybe,

= azt Onkéntes tartalékos katonai szolgalat teljesitése
céljabol veszik igénybe,

- azigazolatlan tavollét idGtartama alatt,

- a munkavégzési (szolgalatteljesitési) kotelezettség aloli
mentesités ideje alatt, kivéve, ha a munkavégzés aldli
mentesités idejére a munkaviszonyra vonatkozo szabaly
szerint  atlagkereset jar, vagy munkabér (illetmény),
atlagkereset (tavolléti dfj), taippénzfizetés tortént,

- a letartOztatas tartama alatt, kivéve, ha a letartdztatottat
jogerésen felmentették, vagy a birdsag jogerds vagy végle-
ges hatarozatdban, valamint az tigyészség, illetve a nyomo-
z6 hatdsag tovabbi jogorvoslattal nem timadhaté hataroza-
tiban a biintetSeljarast megszintette; tovabbd a szabadsag-
vesztés tartama alatt, kivéve, ha az elitéltet utobb a birdsag
jogerésen felmentette, (ide nem értve a fogvatartott altal a
buntetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és
a szabalysértési elzards végrehajtasardl szoldé  térvény
szabalyai szerint 1étesitett, a Thj. 5. §-a szerint biztositasi
kotelezettséggel jard jogviszonyt),

- az uUgyvédi tevékenység sziinetelésének ideje alatt, a
kézjegyz6, a szabadalmi dgyvivé kamarai tagsaganak
szuneteltetése alatt,

- az egyéni vallalkozdi tevékenység sziinetelésének ideje alatt,

- az allat-egészségiigyl szolgaltatd tevékenységet végzé
allatorvos tevékenységének sziinetelése alatt,

- a fent nem emlitett olyan esetben, amikor kiilén jogszabaly
szerint a biztositas alapjaul szolgal6 jogviszony sziinetel.

2019. évi CXXIL. torvény

biztositott egészségbiztositasi ellatasra valé jogosultsaga: a
biztositottak a tarsadalombiztositas valamennyi ellatasara
(pénzbeli, egészségligyl szolgaltatas) jogosultsagot
szerezhetnek. 2019. évi CXXII. tirvény

bélcséde: A boleséde olyan bolesédei ellatast nyjté intézmény,
amely a gyermekek napkézbeni ellatdsa keretében, a BolesGdei
nevelés-gondozas 01524g0s alapprogramja szerint,

15



jogszabalyban = meghatarozott  szakiranyd — végzettséggel
rendelkez6 személy altal, akar t&bb csoportban nydjt szakszerd
gondozast és nevelést. 1997. évi XXXI. tirvény

csaladok otthonteremtési kedvezménye (CSOK): a csaladok
lakdshoz jutasinak elGsegitése érdekében a gyermekekre
tekintettel nydjtott, vissza nem téritendS allami timogatas,
melyet 0j lakds épitésére, Gj vagy hasznalt lakas vasarlasara,

vagy a meglévé lakas bovitésére lehet felhasznalni.
16/2016.(11. 10.) és 17/ 2016.(11. 10.) Kormdnyrendelet

csaladi adokedvezmény: a csaladi adokedvezmény érvényesitésére

jogosult

- az a maganszemély, aki gyermekére tekintettel a csaladok
timogatasarol szolé térvény szerint csaladi potlékra
jogosult,

- avarandds né és vele kozos haztartasban €16 hizastarsa;

- acsaladi pétlékra sajat jogan jogosult gyermek (személy);

- arokkantsagi jaradékban részesiilé maganszemély.

A csaladi potlékra sajat jogan jogosult, valamint a rokkantsagi

jaradékban  részestlé személy sajit maga jogosult a

kedvezmény érvényesitésére vagy a vele k6z6s haztartasban €16

maganszemélyek kézil egy — a dontésik szerinti — mindsiil

jogosultnak. 1995. évi CXVIL. torvény

csaladi boélcs6de: olyan bolesédei ellatast nyujtd  szolgaltatds,
amelyet a szolgaltatds nydjtdja a sajat otthonaban vagy mas e
célra kialakitott helyiségben biztosit. 1997. évi XXXI. tirvény

csaladi jarulékkedvezmény: a csaladi jarulékkedvezmény csékkenti
a biztositott altal fizetend$ természetbeni ¢és pénzbeli
egészségbiztositasi jarulék és nyugdijjarulék egylittes Osszegét.
Jogosult a személyi jovedelemadordl szold torvény szerint
csaladi kedvezmény érvényesitésére jogosult biztositott és - a
csaladi kedvezményt megosztassal érvényesité - biztositott
héazastarsa, élettarsa.
A csaladi jarulékkedvezményt a fenti személyek dontésiik
szerint egyitt is, de csak egyszeresen érvényesithetik. A csaladi
jarulékkedvezmény egylittes igénybevételének feltétele az
érintett maganszemélyek - addbevalldsban, munkaltatéi adé
megallapitasban kozosen tett, egymads addazonosité jelét is
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feltintet6 - nyilatkozata, amely tartalmazza a kedvezmény
Osszegének felosztasira vonatkozé dontésiiket.
2019. évi CXXIL. torvény

csaladi potlék: a csaladi potlék két ellatast foglal magaba, a nevelési
ellatast, és az iskolaztatasi tiamogatast.
A nevelési ellatast a még nem tankoételes, az iskolaztatasi
tamogatast a tankoteles gyermekek utan folyositjak.
A nevelési ellatas  és  az  iskolaztatdsi  tdmogatas
megallapitasanak feltételei és az ellaitds Gsszege azonos a
korabban folyésitott csaladi potlék Gsszegével.

1998. évi LXXXIV. tirvény

csalad és névédelmi gondozas: a csalid- és névédelmi gondozas
célja

- a gyermekvallalds optimalis  biologiai és  pszichés
kérilményeinek eldsegitése a fogamzas el6tti gondozas és
genetikai tanacsadas, valamint a termékenységi ciklus alatti
gondozas (a varandds anya, a magzat, a gyermekagyas és
szoptatd anya gondozasa),

- megismertetni az egyénekkel azokat a csaladtervezési
tennivalokat - ideértve a terhesség-megszakitassal jard
veszélyeket is - és fogamzasgatlé médszereket, amelyekkel
megtervezhetik és elGsegithetik utdédaik fogantatdsat a
kivant szamban és idében,

- a n6k Dbiologiai sajatossigathoz igazodd, fokozott
védelmikhoz szitkséges Osszetett megelézési tevékenység,
ideértve a fogamzoképesség elStti, a termékenységi ciklus
alatti, valamint a fogamzdéképes kor utdni egészségvédelmet

1997. évi CLIV. tirvény és 26/2014.(117.8.) EMMI rendelet

csaladok atmeneti otthona: az otthontalannd valt szilé és
gyermeke egytittes elhelyezését biztosito intézmény.
Az otthon biztositja a szil6 szamara a gyermekével egylittes
lakhatast és a sziikség szerinti tovabbi ellatast, segitséget nyujt
a szilének gyermeke teljes kord ellatasahoz, gondozasahoz,

neveléséhez, valamint kézremikodik a csalad
otthontalansaganak megszlntetésében, helyzetének
rendezésében.
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csaladtamogatasi ellatasok:

csaladi potlék: nevelési ellatas, iskolaztatasi timogatas
gyermekgondozasi timogatas: gyermekgondozast segit
ellatas, gyermeknevelési tamogatas,
anyasagi timogatas.

1998. évi LXXXIV . .

csecsembgondozasi dij: csecsembgondozasi dijra jogosult az a nd,
aki a gyermeke sziiletését megel6z6 két éven belil 365 napon
at biztositott volt, és akinek a gyermeke a biztositas tartama
alatt vagy a biztositds megszinését kovets negyvenkét napon
belil sziletik, vagy a biztositds megszinését kovetSen
negyvenkét napon tal baleseti tappénz folyodsitasanak az ideje
alatt vagy a folyositas megsziinését koveté huszonnyolc napon
belil sziletik.
A fentieken tdl csecsembgondozasi dijra jogosult

az a no6, aki a csecsem6t Orokbefogadasi szandékkal
nevelésbe vette, a gyermek gondozasba vételének napjatdl,
a csaladbafogad6 gyam, aki a csecsemét végleges dontés
alapjan gondozza,

a csecsemGt gondozo vér szerinti apa, ha a gyermeket szl
né az egészségiigyl szolgaltaté altal igazoltan, az egészségi
allapota miatt kikeril abbdél a haztartasbol, ahol a
gyermeket gondozzak az igazolason feltiintetett naptdl a
gyermeket szilé né - igazolas szerinti - egészségl
allapotanak fennallasaig,

a csecsemGt gondozo vér szerinti apa, ha a gyermeket sziilé
n6 meghal, az elhalalozas napjatol

az a férfi, aki a csecsemét Orékbefogadasi szandékkal
nevelésbe vette, ha a gyermeket vele egytitt 6rékbe fogadni
szandékozo né az egészséglgyi szolgaltatd altal igazoltan,
az egészségl allapota miatt kikertl abbdl a haztartasbol,
ahol a gyermeket gondozzak, az igazolason feltintetett
naptol a gyermeket szilé né - igazolas szerinti - egészségi
allapotanak fennallasaig,

az a férfi, aki a csecsemét Orékbefogadasi szandékkal
nevelésbe vette, ha a gyermeket Orokbe fogadni
szandékoz6 n6é meghal, az elhaldlozas napjatol
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- az a férfi, aki a csecsemébt egyedill vette 6rokbefogadasi
szandékkal nevelésbe, a gyermek gondozasba vételének
napjatoél,

- acsecsemGt gondozo vér szerinti apa, ha a gyermeket szil6
né szili feliigyeleti joga megszint

a gyermek sztiletését kévetd 168. napig.

Osszege:

- anaptari napi alap 100%-a,

- anaptari napi jévedelem 100%-a. 7997, évi LXXXIII. tirvény

cselekvBképesség: cselekvéképes mindenki, akinek cselekvo-
képességét a torvény nem korlatozza vagy nem zarja ki. Aki
cselekvOképes, maga kothet szerzédést vagy tehet mis
jognyilatkozatot. 2013. évi V. torvény

cselekvGképtelenség:  cselekvSképtelen az a  kiskord, aki
tizennegyedik életévét nem toltotte be és az, akit a birdsag
cselekvoképességet  kizaré  gondnoksag ala  helyezett.
Kortlatozottan cselekvéképes:
- az a kiskoru, aki a tizennegyedik életévét mar betSltdtte és

nem cselekvSképtelen

- az a nagykoru, akit a bir6sag gondnoksag ala helyezett.
Gondnoksag ald helyezés nélkil is cselekvSképtelen az, aki
olyan allapotban van, hogy tgyei viteléhez sziikséges belatasi
képessége - tartésan vagy a jognyilatkozata megtételekor
atmenetileg - teljesen hianyzik. 2013. évi V. torvény

demografia: népességfejlédési kutatissal foglalkozé tudomany. A
tarsadalom, a nemzet stabilitisinak egyik alapja a demografiai
egyensuly. A demografia nélkilézhetetlen eszkéze a
politikdnak. A népszamlalasi adatok alapjan készitett révid tava
(10-20 éves) népesség-elreszamitasok a csaladpolitika szamara
adnak eszkozt egyes rész-kérdések megoldasaban, pl
korcsoportos népességszamok alakuldsa a csaladtimogatasok,
vagy az iskolai ellatasok tervezéséhez.

egészségbiztositas: a tarsadalombiztositds egyik alrendszere. Az
egészség  megbrzéséhez, helyreallitasahoz, javitisahoz, a
foglalkoztatottak betegség miatt kiesé jovedelmének potlasara
hivatott rendszer.
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egészségbiztositasi ellatasok:

egészségligyl szolgaltatas;

pénzbeli ellatasok:

- csecsem6gondozasi dij,

- gyermekgondozasi dij,

- tappénz,

- Orokbefogadéi dij;

baleseti ellatasok:

- baleseti egészségligyi szolgaltatas,

- baleseti tappénz,

- baleseti jaradék;

megvaltozott munkaképességi személyek ellatasai:
- rokkantsagi ellatas,

- rehabilitaciés ellatas. 2019. évi CXXII. tirvény

egészségi allapot: az egyén fizikai, mentalis, szocialis jollétének
betegség, illetve sériillés utan kialakult vagy velesziletett
rendellenesség kévetkeztében fennalld tartdés vagy végleges
kedvezétlen valtozasait figyelembe véve meghatirozott allapot.

2011. évi CXCL. torvény

egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas: az aktiv
kortak ellatisa keretében megallapithaté tamogatasi forma.
Annak az aktiv kortak ellatdsara jogosult személynek
biztosithatd, aki

egészségkarosodott személynek mindsil, vagy
14 éven aluli kiskord gyermeket nevel - feltéve, hogy a
csaladban él6 gyermekek valamelyikére tekintettel mas
személy nem részesil a Cst. szerinti gyermekgondozasi
tamogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban,
csecsemOgondozasi dijban, 6rékbefogadéi dijban - és a
gyermek  ellatasit  napkOzbeni  ellatast  biztosito
intézményben, illetve nyari napkézis otthonban, 6vodaban
vagy iskolai napkéziben nem tudjak biztositani.

1993. évi 111. tirvény

egészségligyl szolgaltatasra (szolidaritasi alapon) jogosult: a
biztositott személyeken tul az, aki
Az a személy, aki
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csecsemGgondozasi  dijban,  6rokbefogaddi  dijban,
gyermekgondozasi dijban, baleseti tappénzben, baleseti
jaradékban,

sajat jogan nyugdijban, hozzatartoz6i nyugellatasban,
rehabilitaciés jaradékban,

mezOgazdasagl jaradékban (6regségi, munkaképtelenségi,
Ozvegyl  jaradékban,  névelt  Osszegd  Oregségi,
munkaképtelenségi, Ozvegyi jaradékban), megvaltozott
munkaképességli  személyek  ellatdsaban,  banyaszok
egészségkarosodasi jaradékaban, fogyatékossagi
tamogatasban,  rokkantsagi  jaradékban,  hazastarsi
potlékban, hazastarsi j6vedelempotiékban,

nemzeti gondozasi dijban (pétlékban), hadigondozotti
ellatasban,

banyaszati kereset-kiegészitésben vagy atmeneti
banyaszjaradékban részesil

gyermekgondozasi segélyben,

Magyarorszagon nyilvantartasba vett egyhaztol, felekezettdl
nyugdijban vagy a Magyar Alkotomiivészeti Kozalapitvany
altal folyositott ellatasokrdl szolé kormanyrendelet alapjan
folyositott Gregségi vagy rokkantsdgi nyugdijsegélyben
(nyugdijban) részesil,

az aktiv kortak ellatasara valé jogosultsag keretében
megallapitott pénzbeli ellatasban, idéskoraak jaradékaban,
apolasi dijban, gyermeknevelési tamogatisban részestl,
tovabba

a nappali rendszerd oktatds vagy a nappali oktatds
munkarendje szerint kéznevelési intézményben vagy
szakképz6  intézményben,  tovdbba a = nemzeti
felsGoktatasrol  sz0l6  torvény hatdlya ald  tartozd
felsGoktatasi intézményben nappali rendszerd oktatds
keretében tanulmanyokat folytat6 nagykord magyar
allampolgar, menekiilt, oltalmazott, valamint az a kialféldi
allampolgar, aki nemzetk6zi szerz6dés vagy az oktatasért, a
kiltigyekért felel6s miniszter altal adomanyozott 6sztondij
alapjan  létesitett tanuldi, hallgatéi  jogviszonyban all,
tovabba az a szomszédos dllamokban él6 magyarokrol
sz0l6 torvény hatalya ald tartozé személy, aki a nemzeti
fels6oktatasrol  sz0l6  torvény hatilya ald  tartozo
felsGoktatasi intézményben nappali rendszerl oktatas
keretében allamilag tamogatott, vagy magyar allami
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(rész)6sztondijjal tamogatott képzési formaban hallgatdi
jogviszonyban 4ll,

- megvaltozott munkaképességt, illetve egészségkarosodast
szenvedett és munkaképesség-valtozasanak mértéke az 50
szazalékot, illetve egészségkarosodasanak mértéke a 40
szazalékot eléri, vagy egészségi allapota 50 szazalékos vagy
ennél kisebb mértékl, és az illetékes hatdsag erre
vonatkoz6 igazolasaval rendelkezik,

- a rea iranyadé nyugdijkorhatirt betdltétte és jovedelme
nem éri el 2 minimalbér 30 szazalékat,

- kiskord, magyar allampolgarsaggal és Magyarorszag
tertiletén lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezik,
tovabbd az a nem magyar allampolgarsagd kiskord, aki
Magyarorszag teriiletén lakohellyel rendelkezik,

- személyes gondoskoddst nydjté bentlakdsos szocialis
intézményben elhelyezett személy (ide nem értve a kiilféldi
allampolgart), a gyermekvédelmi rendszerben utégondozasi
ellatasban részesuld 18-24 éves fiatal felnétt, tovabba az
illetékes magyar hatésag éltal ideiglenes hatéllyal elhelyezett,
otthont nyujté ellatds keretében atmeneti és tartds
nevelésbe vett kulfoldi kiskord személy,

- fogvatartott,

- akiknek a jegyz6 az egészségligyl szolgaltatasra vald
jogosultsagat megallapitotta

- egészségiigyl szolgiltatas megszerzése érdekében kotott
megallapodas alapjan jogosult,

- az egészségiigyl szolgaltatasi jarulék fizetésére kotelezett,

- nevel6szul6i tevékenységet folytat, és az e tevékenységébdl
szarmazé targyhavi jarulékalapot képez6 j6vedelme nem éri
el a minimalbér 30 szazalékat, naptari napokra annak
harmincad részét,

- hajléktalan,

- a korhatar el6tti Oregségi nyugdijak megsziintetésérdl, a
korhatar el6tti ellatastdl és a szolgalati jaranddsagrol szolo
torvény alapjan korhatir elétti ellaitasban vagy szolgalati
jaranddsagban részestl,

- az el6ado-mivészeti szervezetek tamogatasarol és sajatos
foglalkoztatasi szabalyairdl sz0ol6 térvényben meghatirozott
balettmivészeti életjaradékban részestl.

A tanuld, képzésben részt vevé személy és hallgaté a tanuldi

jogviszony, a hallgatéi jogviszony, illetve a felnSttképzési
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jogviszony kezdetét6l a diakigazolvanyra valé jogosultsig
megszinéséig jogosult egészségligyi szolgaltatasra, ideértve a
tanuléi  jogviszony, a hallgaté jogviszony, illetve a
feln6ttképzési jogviszony sziinetelésének idStartamat is.

2019. évi CXXIL. torvény

egészségiigyi szolgaltatasi jarulék: az a belfoldi személy, aki nem

biztositott és egészségiigyl szolgaltatasra szolidaritdsi alapon

sem jogosult, koteles — egészségiigyi szolgaltatasi jarulékot
fizetni, melynek mértéke havi 9.600,- forint.

2019. évi CXXIL. torvény

egyediilallé: az, aki hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt, hdzastirsatol
kilon €l és nincs élettarsa.

egyediilallonak kell tekinteni: a csaladi pétlék  Ssszegének
megallapitasa szempontjabdl azt a sziilét, gyamot is,

aki sajat maga vagy hazastarsa, élettarsa

- kozoktatasi intézmény tanuldja, felsGoktatasi intézmény
elsé oklevelet szerz$ hallgatdja és jévedelme nincs,

- vakok személyl jaradékaban, vagy fogyatékossagi
tamogatasban részestl,

- rokkantsagi nyugdijas, baleseti rokkantsagi nyugdijas, illetve
rehabiliticiés jaradékban részesil, és nyugdija jaradékanak
Osszege nem haladja meg a rokkantsagi csoportonként
megallapitott legkisebb rokkantsigi nyugdij, illetve a
legkisebb  rehabilitaciés jaradék Osszegét és  egyéb
jovedelme nincs,

- nyugellatisban,  atmeneti  jaradékban  részesul  és
nyugdijanak, jaradékénak Osszege nem haladja meg a
szocidlis vetitési alap (28.500 Ft) Osszegét és egyéb
jovedelme nincs,

- id8skortak jaradékaban, az aktiv kortak ellitasaban
rendszeres szocialis jaradékban, rokkantsigi jaradékban,
hadigondozasi jaradékban részestil és egyéb jovedelme

nincs,
- a rea iranyadd Oregségi nyugdijkorhatart betSltotte és
jovedelme nincs. 1998. évi LXXXIV'. tirvény

egyediil é16: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik.
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egyenes agi rokonsag: egyenes agi a rokonsag azok kozott, akik
kozil az egyik a masiktol szarmazik. 2013. évi V. tirvény

egyéni vallalkozoé:

- avallalkozdi igazolvannyal rendelkez6 természetes személy

- a magan-allatorvosi tevékenység gyakorlasira jogositd
igazolvannyal rendelkez6 maganszemély, a gydgyszerészi
magantevékenység, falugondnoki tevékenység,
tanyagondnoki tevékenység vagy szocidlis szolgaltaté
tevékenység folytatasahoz sziikséges engedéllyel rendelkezé
maganszemély,

- az ugyvédekrdl szOolé torvény hatdlya ald tartozo tgyvéd,
curdpai k6zosségl jogasz (egyitt: igyvéd),

- az egyéni szabadalmi ligyvivé,

- anem kozjegyz6i iroda tagjaként tevékenykedd kézjegyzo,

- a nem végrehajtdi iroda tagjaként tevékenykedé onalld
birésagi végrehajtd. 2019. évi CXXII. tirvény

étkeztetés: Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan
raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl
gondoskodnak, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére
tartbsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani,
kilénésen
- koruk,
- egészségi allapotuk,
- fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségtk,
- szenvedélybetegségiik, vagy
- hajléktalansaguk miatt 1993. évi I11. torvény

elsé hazasok kedvezménye: Az elsé hazasok kedvezményét az a
hazaspar érvényesitheti, amely esetében legalabb az egyik
hazastars els6 hdzassagat koti.

A hazastarsak altal egylittesen érvényesitheté kedvezmény
jogosultagi  hoénaponként  33.335,- forint.  Jogosultsagi
hoénapként a hazassagi életkGzosség  fennallasa alatt a
hazassagkotést  kovet6 honaptdl (azt elsé  jogosultsagi
hoénapnak tekintve) legfeljebb 24 hénap vehet6 figyelembe.
2005. évi CXV1L tirvény

Europai Gazdasagi Térség allampolgara: az Burdpai Gazdasagi
Térségrol sz0l6 egyezményhez csatlakozott tagallam azon
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allampolgara, aki az ellatas igénylésének id6pontjaban a Magyar
Koéztarsasag  teriiletén  lakohellyel — rendelkezik — és
életvitelszerlen itt tartézkodik. 1998. évi LXXXIV'. tirvény

fiatalkoru: Fiatalkord az, aki a bincselekmény elkévetésekor

tizenkettedik életévét betoltdtte, de a tizennyolcadikat nem.
2012. C. torvény (Btk.)

fiatal feln6tt: az a nagykord személy, aki a 24. életévét nem toltStte

be

fizetés nélkiili szabadsag:

- A munkavallal6 gyermeke harmadik életéve betoltéséig — a
gyermek gondozasa céljabdl — fizetés nélkili szabadsagra
jogosult, amelyet a munkavallalé kérésének megtelelé
idépontban kell kiadni.

- A munkavallalénak hozzatartozéja tartés — elSrelathatdlag
harminc napot meghaladé — személyes apolasa céljabdl, az
apolas idejére, de legfelijebb két évre fizetés nélkili
szabadsdg jar. A tartés apolast és annak indokoltsagat az
apolasra szorulé személy kezelGorvosa igazolja.

- A  munkavallalénak gyermeke személyes gondozasa
érdekében fizetés nélkilli szabadsag jar a gyermek tizedik
életéve  betSltéséig a  gyermekgondozasi  segély
folyositasanak tartama alatt. 2012.évi 1. torvény

foglalkoztatast helyettesité6 tamogatas: az aktiv koruak ellatdsa
keretében megallapithaté tamogatasi forma. Az ellatdsra
jogosult az a személy, akinek az aktiv koruak ellatdsara vald
jogosultsagat megallapitottak - kivéve, ha az
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasra vald
jogosultsag feltételeivel rendelkezik. 1993. évi 111. torvény

fogyatékos személy: az a személy, aki tartésan vagy véglegesen

olyan  érzékszervi, kommunikaciés,  fizikai,  értelmi,

pszichoszocialis ~ karosodassal - illetve ezek barmilyen

halmozddasaval - €l, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb

jelent6s akadalyokkal kolesonhatasban a hatékony és masokkal
egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.

1998. évi XXV'1. torvény
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fogyatékosok gondozoéhaza: szakositott ellatdsi forma azon
fogyatékos  személyek elhelyezésére, akiknek ellatisa
csaladjukban nem biztositott, vagy az atmeneti clhelyezést a
csalad tehermenetesitése teszi indokoltta.  7993. évi I11. tirvény

fogyatékossagi tamogatas: a sulyosan fogyatékos (latas, hallas,
értelmi, mozgasszervi, halmozottan fogyatékos, autista, vagy
akinek allapota kromoszéma-rendellenesség miatt silyosnak
vagy kozépsulyosnak mindsithetd) személy részére az
esélyegyenlGséget  elGsegits, jovedelemtdl fiiggetlen, havi
rendszerességgel jar6 pénzellatas.

A tamogatas havi Gsszege:

— 32222~ Ft: ha az igényl6 latasi, hallasi, értelmi, vagy
mozgasszervi  fogyatékos,  illetve  autista, illetve
kromoszéma-rendellenességgel €16 személy;

— 39.660,- Ft: ha az igényl6 halmozottan fogyatékos személy,
vagy ha az igénylé latasi, értelmi, vagy mozgasszervi
fogyatékos, autista, illetve kromoszéma-rendellenességgel
¢l6 személy;

feltéve, hogy az 6nkiszolgald képessége teljesen hianyzik.

1998. évi XXV'1. torvény

fogyatékos személyek otthona: azon fogyatékos személyek
ellatasat biztositja, akinek oktatasara, képzésére, gondozasara
csak intézményi keretek kozott van lehet6ség. Enyhe értelmi
fogyatékos kiskord csak kivételes esetben helyezhet6 el
fogyatékosok otthonaban. 1993. évi 111. torvény

fogyatékos személyek rehabilitaciés intézménye: szakositott

ellatasi forma. Azoknak a fogyatékos, valamint mozgas-,

illetéleg latassérilt személyeknek elhelyezését szolgalja, akiknek

oktatasa, képzése, atképzése és  rehabilitacidos  céld

foglalkoztatdsa csak intézményi keretek kozott valosithatd

meg. Az intézmény el6késziti az ott él6k csaladi és lakohelyi

kornyezetbe torténd visszatérését, valamint megszervezi az
intézményi ellatds megszlinését kovets utbgondozast.

1993. évi 111. torvény

folyamatos biztositasi id§: a biztositasban toltott id6 akkor
folyamatos, ha abban 30 napnal hosszabb megszakitas nincs. A
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30 napi megszakitds idGtartamaba nem szamit be a tippénz, a

baleseti  tappénz, a  csecsembgondozasi  difj, a
gyermekgondozasi dij és a gyermekgondozast segité ellatas
folyositasanak az ideje. 1997. évi LXXXIII. torvény

gondnoksag ala helyezés: a gondnoksag ala helyezést a nagykoru
személy hazastarsa, egyenesigbeli rokona, testvére, a
gyamhato6sag és az ligyész kérheti.
Cselekvoképességet korlatozé gondnoksag ala a birdsag azt a
személyt helyezi, akinek az tgyei viteléhez sziikséges belatasi
képessége a pszichés dllapota, szellemi fogyatkozasa vagy
szenvedélybetegsége miatt - 4altalanos jelleggel, illetve egyes
tgycsoportok vonatkozasiban - tartésan vagy idészakonként
visszatéréen nagymértékben csokkent. A birdsag kilonbozé
tgycsoportok tekintetében korlatozhatja a gondnoksag ald
helyezett személy teljes cselekvEképességét:
A cselekvSképességet kizaré gondnoksag ala a birdsag azt a
nagykora személyt helyezi, akinek Ugyei viteléhez szikséges
belatisi képessége - pszichés allapota vagy szellemi
fogyatkozasa miatt - tartésan teljes mértékben hianyzik.
A cselekvOképességet  érinté  gondnoksigot a  birdsag
megszlnteti, ha elrendelésének oka mar nem all fenn.

2013. évi V. tirvény

gyam: ha a gyamhivatal a gyermeket gyermekvédelmi
gondoskodasba vette, részére gyamot kell rendelni.
Gyam lehet a nevel6sziils, a gyermekotthon vezetdje, vagy
hivatasos gyam. Ugyancsak gyamot kell rendelni, ha a
gyamhivatal a gyermeket ideiglenesen elhelyezi harmadik
személynél és pert indit a gyermekelhelyezés megvaltoztatisa
irant.
Gyam lehet az a személy is, aki a gyermeket a szilé kérelmére
és hozzajarulasaval csaladba fogadja, hiszen 6t a gyamhivatal a
gyermek gyamjaul rendeli.

gyamsag: olyan jogviszony, amely a szUl6i feligyelet alatt nem 4llo
kiskoru és a gyam kozott vagy gyamhatdsagi intézkedés, vagy a
torvény rendelkezése alapjan jon létre. Célja: a kiskora
képviseletének, gondviselésének és vagyona kezelésének
biztositasa.
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gyamiigyi igazgatas szervezete: a telepilési Onkormanyzat
jegyzbje, a varosi, illetve févarosi, megyei kormanyhivatal, a
gyermekvédelmi ellatorendszert ellenérzé Emberi Eréforrasok
Minisztériuma. 1997. évi XXXI. tirvény

gyermek: az a kiskord, aki a tizennyolcadik életévét még nem
toltétte be, kivéve, ha a gyamhatdsig engedélyével hazassagot
kotott. 2013. évi V. tirvény

gyermekapolasi tappénz: tappénz a keresGképtelenség tartamara,

egyévesnél fiatalabb gyermek szoptatisa, illetve otthoni
apolasa és - a gyermek fekvGbeteg-szakellatist nyujtd
intézményben torténé kezelése esetén - a fekvObeteg-
szakellatast nydjtdé intézményben t6rténé  tartdzkodas
cimén a gyermek egyéves koraig;

egyévesnél idésebb, de haromévesnél fiatalabb gyermek
otthoni apolasa és - a gyermek fekvSbeteg-szakellatast
nyujté6 intézményben torténé kezelése esetén - a
fekvObeteg-szakellatast nyujté  intézményben  torténd
tartézkodas cimén évenként és gyermekenként a sziilének
nyolcvannégy naptari napon at;

haromévesnél id6sebb, de hatévesnél fiatalabb gyermek
otthoni apolasa és - a gyermek fekvébeteg-szakellatast
nydjté  intézményben torténé  kezelése esetén - a
fekvébeteg-szakellatast nydjté  intézményben  torténd
tartézkodas cimén évenként és gyermekenként a sziiléneck
negyvenkettd, egyedilallé szilének nyolcvannégy naptari
napon at;

hatévesnél id6sebb, de tizenkét évesnél fiatalabb gyermek
otthoni apolasa és - a gyermek fekvébeteg-szakellatast
nydjté  intézményben torténé kezelése esetén - a
fekvébeteg-szakellatast nydjté  intézményben  térténd
tartézkodas cimén évenként és gyermekenként a sziilének
tizennégy, egyediilallé sziilének huszonnyolc naptari napon
at.

Méltanyossagbol adhat6 tappénz a szilé részére, ha 12 éves,
vagy annal idésebb, de 18 évesnél fiatalabb beteg gyermekét
otthon 4polja, vagy a 12 éves, vagy annal idésebb, de 18
évesnél fiatalabb gyermeke korhazi kezelése id6tartamara
abban az esetben, ha a szil§ a gyermeke mellett tartézkodik a
fekvébeteg ellatast nyujté intézményben.
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1997. évi LXXXII. torvény

gyermekek otthongondozasi dija: Gyermekek otthongondozasi
dijara jogosult az a vér szerinti vagy 6rékbefogadd szul6 , aki
- asulyos fogyatékossagabdl eredben Onellatasra képtelen vér
szerinti vagy 6rékbe fogadott gyermekérdl, vagy
- a tartds betegségébdl eredSen Onellatasra  képtelen
gyermekérdl gondoskodik.
A gyermekek otthongondozasi dijara val6 jogosultsag - a gyermekre
meghatarozott feltételek teljestilése esetén - a szilén kivil a gyermek
mas, a gyermekkel k6z6s haztartasban él6 hozzatartozdja szamara is
megallapithato, ha
- a szlilének az ellatisra val6 jogosultsigat a gyermekre tekintettel
korabban mar megallapitottak, de a szil6 meghalt, vagy a gyermek
allandé ¢és tartdés gondozasiban a sajait egészségi allapotira
figyelemmel akadalyozotta valt, vagy
- a szl sziildi feliigyeleti joga sziinetel (a Ptk. 4:186. § (1) bekezdés
a), ¢), e) vagy h) pontja vagy 4:186. § (2) bekezdése szerinti
sziinetelési esetek), vagy
- a szul6i feligyeleti jogot a birésig megsziintette.

1993. évi 111. tirvény

gyermeki jogok: az Alaptérvényben, az 1991. évi LXIV. t6rvénnyel
kihirdetett a Gyermek Jogairdl sz6l6, New-Yorkban 1989.
november 20-an kelt Egyezményben, és mas torvényekben
megfogalmazott, a gyermeket megillet6 jogok Gsszessége.

gyermek utan jaré potszabadsag: A munkavallalénak a tizenhat
évesnél fiatalabb egy gyermeke utin kettd, két gyermeke utan
négy, ketténél tébb gyermeke utin 6sszesen hét munkanap
potszabadsag jar. A pétszabadsag fogyatékos gyermekenként
két munkanappal n6, ha a munkavallal6 gyermeke fogyatékos.
A pétszabadsagra vald jogosultsiag szempontjabdl a gyermeket
el6szor a sziletésének évében, utoljara pedig abban az évben
kell figyelembe venni, amelyben a tizenhatodik életévét bet6lt,
abban az esetben is, ha a gyermek fogyatékos.
2012. évi 1. torvény
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gyermekek atmeneti gondozasa: a gyermekek 4tmeneti
gondozasat — a szilbi feliigyeletet gyakorld szild, vagy mas
torvényes képvisels (szUls) kérelmére vagy beleegyezésével —
ideiglenes jelleggel teljes kord ellatassal biztositjak, ha szilé
egészségiigyl korilménye, életvezetési problémdja, indokolt
tavolléte vagy mas akadalyoztatdsa miatt a gyermek nevelését a
csaladban nem tudja megoldani.
A gyermekek atmeneti gondozasa az alapjaul szolgalé ok
fennallasaig, de legfeljebb tizenkett§ hoénapig tart, mely
elhelyezés egy izben — ha a gondozasi idGtartam elteltével a

gyermek csaladi kornyezetébe nem térhet vissza — hat
hénappal,  szikség esetén a  tanitasi év  végéig
meghosszabbithatd. 1997. évi XXXI. tirvény

gyermekek atmeneti otthona: a gyermekek atmeneti otthonaban az
a csaladban ¢él6 gyermek helyezhetd el, aki atmenetileg ellatas

és felugyelet nélkil marad, vagy elhelyezés hidnydban ezek
nélkil maradna, valamint akinek ellatisa a csalad életvezetési
nehézségei miatt veszélyeztetett. A gyermekek atmeneti
otthona segitséget nyujt - a gyermekjoléti szolgalattal
egyuttmikddve - a gyermek csalddjaba torténd visszatéréséhez.

1997. évi XXXI. tirvény

gyermekek napkézbeni ellatasa: a gyermekek napkézbeni
ellatasaként az életkornak megfelel6 nappali feliigyeletet,
gondozast, nevelést, foglalkoztatist ¢és étkeztetést kell
megszervezni azon gyermekek szamara, akiknek sziilei,
torvényes  képvisel6i  munkavégzésik - ideértve a
gyermekgondozasi dij, a gyermekgondozast segité ellatas és a
gyermeknevelési tdamogatas folyositasa melletti munkavégzést
is -, munkaeré-piaci részvételt elésegité programban,
képzésben val6 részvételik, nappali rendszerd iskolai
oktatasban, a nappali oktatas munkarendje szerint szervezett
felnSttoktatasban,  felsGoktatdsi  intézményben  nappali
képzésben val6 részvételiik, betegséglik vagy egyéb ok miatt
napkézbeni ellatasukrél nem tudnak gondoskodni. A nap-
kozbeni ellatds keretében biztositott szolgaltatasok idétartama
lehetSleg a szilé, térvényes képvisel6 munkarendjéhez
igazodik. Gyermekek napkézbeni ellatasanak igénybevételére
jogosult az atmeneti gondozasban és az otthont nyujtd
ellatasban részestl6 gyermek is. 1997. évi XXXI. torvény
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gyermekgondozasi dij (GYED): Gyermekgondozasi dijra jogosult
a biztositott sziil6, ha a gyermek sziiletését megel6z6 két éven
belil 365 napon at biztositott volt, az anya, aki részére
csecsemoOgondozasi dij kertlt megallapitisra és a biztositasi
jogviszonya a csecsemégondozasi dijra vald jogosultsaganak
id6tartama alatt megszint, feltéve, hogy a csecsemégondozasi
dijra valé jogosultsaga a biztositasi jogviszonyanak fennallisa
alatt keletkezett és a gyermek szlletését megel6z6 két éven
belil 365 napon 4t biztositott volt,és a gyermeket sajat
haztartasaban neveli.
Gyermekgondozasi dijra jogosult tovabba:

az a né, aki a csecsembt OSrokbefogadasi szandékkal
nevelésbe vette, a gyermek gondozasba vételének napjatol,
a csaladbafogadé gyam, aki a csecsemét végleges dontés
alapjan gondozza,

a csecsemét gondozé vér szerinti apa, ha a gyermeket sztlé
né az egészségiigyi szolgaltatd altal igazoltan, az egészségi
allapota miatt kikeriil abbdl a haztartasbdl, ahol a
gyermeket gondozzak az igazolason feltiintetett naptol a
gyermeket szilé né - igazolas szerinti - egészségi
allapotanak fennallasaig,

a csecsemét gondozo vér szerinti apa, ha a gyermeket sziilé
n6 meghal, az elhalalozas napjatol

az a férfi, aki a csecsembt O6rokbefogadasi szandékkal
nevelésbe vette, ha a gyermeket vele egytitt 6rékbe fogadni
szandékoz6 né az egészségligyl szolgaltatd altal igazoltan,
az egészségl allapota miatt kikertil abbdl a haztartasbol,
ahol a gyermeket gondozzak, az igazolason feltintetett
naptol a gyermeket szl né - igazolas szerinti - egészségi
allapotanak fennallasaig,

az a férfi, aki a csecsem6t Orokbefogadasi szandékkal
nevelésbe vette, ha a gyermeket o6rokbe fogadni
szandékoz6 n6 meghal, az elhaldlozas napjatdl

az a férfi, aki a csecsemét egyedill vette 6rékbefogadasi
szandékkal nevelésbe, a gyermek gondozasba vételének
napjatél,

a csecsemoOt gondozo vér szerinti apa, ha a gyermeket szilé
n6 sziloi feligyeleti joga megszint

a gyermek sztletését kévetd 168. napig,
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nevel6szulé  abban  az  esetben, ha a nevel&sziloi
foglalkoztatasi jogviszonya mellett egyidejileg fennallé Th.
5. §-a szerinti biztositasi jogviszonnyal rendelkezik, és
ebben a jogviszonyaban arra a gyermekre tekintettel valik
jogosultta  gyermekgondozasi  dijra, akire tekintettel
nevel6sziléi gyermekgondozasi dijra is jogosultta valt. E
szabaly szerint, a sziilére vonatkozé altalanos szabalyok
szerint is meg lehet a gyermekgondozasi dijat allapitani.

A fenticken tdl hallgatéi gyermekgondozasi dijra jogosult az a
szilé né is, aki az alabbi feltételek mindegyikének megfelel:

gyermekgondozasi dijra a fenti feltételek alapjan nem
jogosult,

a gyermeke sziletését megel6z6 két éven belil allamilag
elismert fels6oktatasi intézményben magyar nyelvl nappali
képzésben legaldbb két félév aktiv hallgatéi jogviszonnyal
rendelkezik, azzal, hogy egy félévre csak egy aktiv hallgat6i
jogviszony veheté figyelembe,

a gyermeke a hallgat6i jogviszony fennallasa alatt vagy a
hallgatéi jogviszony sziinetelését, illetve megsziinését
kovetd 1 éven beldl sziiletik,

a gyermeket sajat haztartasaban neveli,

magyar allampolgar vagy masik EGT tagallam allampolgara,
és

a gyermek sziletésének napjan rendelkezik magyarorszagi
bejelentett lakohellyel.

gyermekgondozast segitd ellatas: a szild, a nevel6szils, a gyam a
16. életévét betoltott kiskoru sziils, ha a sajat haztartasban
nevelt gyermekének gyamjaval nem él egy haztartasban, a sajat
haztartasaban nevelt

gyermek 3 életévének betoltéséig,

ikergyermekek esetén a gyermekek tankotelessé valasa

évének végéig (legfeljebb 10 éves koraig),

tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermek 10.

életévének betoltéséig.

a nagyszilé a szul6 jogan akkor, ha a gyermek

- 1. életévét betoltotte

- gondozasa, nevelése a szUl6 haztartdsaban torténik,
valamint

- a szil6k a gyermekgondozast segité  ellatasrol
lemondanak és egyetértenck abban, hogy az ellatast a
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nagyszilé vegye igénybe, feltéve, hogy 6 maga megfelel

az ecllatasra valé jogosultsag feltételeinek és a szilS

esetében is fennallnak a jogosultsagi feltételek.
A gyermek Orokbefogadas el6tti  gondozasba  torténd
kihelyezésének idépontjatdl szamitott hat hénap idStartamig
gyermekgondozasi segélyre jogosult az 6rékbe-fogadd szils -
a hazastarsi és rokoni 6rokbefogadas kivételével -, amennyiben
a gyermek az Orokbefogadas el6tti gondozasba torténd
kihelyezéskor a harmadik élet-évét mar betoltotte, illetSleg
ikergyermek esetén tan-kételessé valt, azonban a 10. életévét
még nem toltotte be.
Amennyiben a gyermek a gyermekgondozasi segélyre jogosito
életkort (3. életév, ikergyermekek esetén a tankotelessé valas
éve, tartésan beteg gyermek esetén 10. életév) az
orokbefogadas el6tti gondozasba toérténd kihelyezést kdvetd
hat hénapon belil télti be, akkor az 6rékbefogadd sziild
gyermekgondozasi  segélyre valé jogosultsiga a gyermek
gyermekgondozasi segélyre jogositd életkoranak betoltését
kovetben a jogosultsag kezd6 idépontjatdl szamitott hat honap
elteltéig meghosszabbodik. 1998. évi LXXXIV'. tirvény

gyermekjoléti alapellatasok: Az alapellatisnak hozza kell jarulnia a
gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi  fejlédésének,
jolétének, a csaladban t6rténé nevelésének elGsegitéséhez, a
veszélyeztetettség megel6zéséhez és a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek
csaladjabdl torténd kiemelésének a megelézéséhez.

Az alapellatas hozzajarul a gyermek hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetének feltarasahoz, és a gyermek szocializacios
hatranyanak cs6kkentésével annak lekiizdéséhez.

Az alapellatis keretében nyujtott személyes gondoskoddst -
lehetGség  szerint - a jogosult lakéhelyéhez, tartézkodasi
helyéhez legkézelebb esé  ellatast nydjtdé személynél vagy
intézményben biztositjak. 1997. évi XXXI. torvény

gyermeknevelési tamogatas (GYET) : a szUl6, nevel6szils vagy
gyam, aki sajat haztartdsaban harom vagy tobb kiskorut nevel.
A tamogatds a legfiatalabb gyermek 3. életévétdl 8. életévének
betoltéséig jar. 1998. évi LXXXIV. tirvény
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gyermekjoléti szolgaltatas: olyan, a gyermek érdekeit védé specialis
személyes szocialis szolgaltatds, amely a szocidlis munka
modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban t6rténd
nevelkedésének elGsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.
1997. évi XXXI. tirvény

gyermekotthon: otthont nyujté ellatist biztosit az ideiglenes
hatallyal elhelyezett, az atmeneti és a tartés nevelésbe vett
gyermek szamara, utbgondozdi ellatast biztosit a fiatal felnStt
szamara és szikkség esetén kiilsé férShelyeket mikodtet. A
gyermekotthonban  kiilonleges ellatast kell biztositani a
tartésan beteg, illetve fogyatékos, a kora miatt sajatos
szitkségletekkel bir6 harom év alatti gyermek szamara;
valamint specidlis ellatast kell biztositani sulyos pszichés
tiineteket mutatd, a sulyos disszocialis tiineteket mutat6 és a
pszichoaktiv szerekkel kiizd6 gyermek szamara.

A gyermekotthon legalabb 12, de legfeljebb 40 — 6nallé
lakéegységben elhelyezett — gyermek otthont nyujté ellatasat
biztositja. A lakasotthon olyan gyermekotthon, amely
legfeljebb 12 gyermek otthont nyudjtéd ellatasat biztositja 6nallé
lakasban vagy csaladi hazban, csaladias kérilmények kézott.
1997. évi XXXI. tirvény

gyermektartasdij megelGlegezése: a gyermektartasdi

megelSlegezésének akkor van helye, ha

- a birésag a tartasdijat jogerGs hatirozatiban mar
megallapitotta vagy van olyan kilféldi birésig, vagy mas
hatésag  altal hozott jogerés hatarozat, amelyet a
Magyarorszagon él6 gyermek javara nemzetkozi szerzédés
vagy viszonossag alapjan kell végrehajtani, és

- a gyermektartdsdfj Osszegének behajtasa atmenetileg
lehetetlen.

A gyamhatésag a gyermektartdsdfj behajthatatlansagat a

gyermektartasdij fizetésére kotelezett személy rendszeres

jovedelmére, illetve egyéb vagyonara vezetett eredménytelen

végrehajtast  kovetGen allapitja meg. Az eredménytelen
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végrehajtast a végrehajtas szlnetelését kimondd, harom
hénapnal nem régebbi foglalasi jegyz6kényv igazolja.

A kérelmet a lakdhely szerint illetékes varosi gyamhivatalnal
lehet benyujtani. 1997. évi XXXI. tirvény

gyermekvédelem: a gyermek csaladban torténé nevelkedésének
clésegitésére,  veszélyeztetettségének — megelSzésére  és
megszintetésére, valamint a sziil6i vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbol kikerill6 gyermek helyettesitd védelmének
biztositasara iranyuld tevékenység. 1997. évi XXXI. tirvény

gyermekvédelmi ellatasok: rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményre valé jogosultsig (a kapcsolédd timogatasi

elemekkel pl. természetbeni tamogatas évente két alkalommal),
gyermektartasdij megelSlegezése, otthonteremtési timogatas.

1997. évi XXXI. tirvény

gyermekvédelmi szakellatasok: a gyermekvédelmi szakelldtas
keretében biztositjdk az ideiglenes hatéllyal elhelyezett, az
atmeneti és a tartds nevelésbe vett gyermek otthont nyujto
ellatasat, a fiatal felnStt tovabbi utégondozéi ellatasat, valamint

a szakellatast mas okbdl igénylS gyermek teljes kord ellatasat.
1997. évi XXXI. tirvény

hajléktalanok ¢éjjeli menedékhelye és atmeneti szallasa: a
hajléktalan személyek ¢éjszakai pihenésére vagy idSleges
tartézkodasara szolgalé intézmény. Az éjjeli menedékhelyen
téritési dijat nem kell fizetni. 1993. évi 111. torvény

harmadik allam: az Eurdpai Gazdasagi Térség és a Magyar

Koztarsasag altal kotott kétoldald szocialis biztonsagrdl szold
egyezmény hatalya ala nem tartozé allam.

1998. évi LXXXIV'. tirvény

harom vagy tobbgyermekes csaladok lakascélu jelzaloghitel
tartozasainak csokkentése: a timogatdas a kérelem
benyujtasanak idépontjaban és a gyermek sziiletésének, a 12.
hetét betbltétt magzat esetén a varandésig idSpontjaban
fennall6, fel nem mondott lakascélu jelzaloghitel-szerzédés
esetén igényelhetd.
2019. jalius 1-jétél tamogatas Osszege
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a 2019. julius 1-jét kovetSen sziletett masodik gyermek

esetén 1.000.000,- forint,

a 2019. jalius 1-jét kovetGen sziletett harmadik vagy

tovabbi gyermek esetén 4.000.000,- forint, valamint ezen

Osszegll  tamogatds igénybevételét kévetSen —sziletett

minden egyes tovabbi gyermek esetén 1.000.000,- forint.
337/2017.(X1.14.) Kormdanyrendelet

hatranyos helyzetii gyermek:
hatranyos helyzeti az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek,
aki esetében az alabbi kortilmények kozil egy fennall:

a szil6 vagy a csaladbafogadé gyam alacsony iskolai
végzettsége, ha a gyermeket egyiitt nevel6 mindkét
szulér6l, a gyermeket egyedil nevelé szil6rél vagy a
csaladbafogadé gyamrdl - Snkéntes nyilatkozata alapjan -
megallapithaté, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai
végzettséggel rendelkezik,

a szil6 wvagy a csalddbafogadé gyam alacsony
foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket nevelé sziilSk
barmelyikérél  vagy a  csalddbafogadé  gyamrdl
megallapithaté, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az aktiv kortak ellatisara jogosult
vagy a  rendszeres gyermekvédelmi  kedvezmény
igénylésének id6pontjat megeléz6 16 hoénapon belil
legalabb 12 hénapig allaskeresként nyilvantartott személy,
a gyermek elégtelen lakékornyezete, illetve
lakaskorilményei, ha megallapithatd, hogy a gyermek a
telepiilésre vonatkozoé integralt varosfejlesztési stratégiaban
szegregatumnak  nyilvanftott  lakokornyezetben  vagy
télkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskorilmények kozott él, ahol kotlatozottan
biztositottak az  egészséges  fejlédéséhez  sziikséges
feltételek. 1997. évi XXXI. torvény

halmozottan hatranyos helyzetii gyermek:

az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében a fent
emlitett (hatranyos helyzet ismérvei) korilmények kozil
legalabb kett6 fennall,

a nevelésbe vett gyermek,
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- az utégondozéi ellatisban részesilé és tanuldi vagy
hallgatéi jogviszonyban 4ll6 fiatal felnétt.
1997. évi XXXI. tirvény

helyettes sziil§: aki sajat haztartdsaban biztosit atmeneti gondozast
olyan sziilé gyermeke szamara, aki egészségligyi koriilménye,
életvezetési problémaja, vagy mas akadalyoztatisa miatt a
gyermek nevelését a csaldidban Aatmenetileg nem tudja
megoldani.
Helyettes szilé az a nagykord, cselekviképes, blintetlen
el6életd személy lehet, aki a meghatarozott tanfolyamon
eredménnyel részt vett, és aki személyisége és koriilményei
alapjan alkalmas a gyermek atmeneti gondozasira, tovabba
vallalja, hogy a szilé altal meghatarozott ideig a nala
clhelyezendé gyermeket gondozza, neveli.
1997. évi XXXI. tirvény

hozzatartoz6i nyugdij: 6zvegyi nyugdij, arvaellatas, szil6i nyugdij
1997. évi LXXXI. tirvény

id6sek gondozohaza: szakositott ellatasi intézmény, melybe azok az
id6éskordak, valamint azok a 18. életévitket betdltétt beteg
személyek vehetSk fel, akik 6nmagukrol betegségiik miatt vagy
mas  okbdél  otthonukban id6legesen nem  képesek
gondoskodni. 1993. évi 111. torvény

id8sek otthona: az idSsek otthonaban a gondozisi sziikséglettel
rendelkez6, de rendszeres fekvSbeteg-gyogyintézeti kezelést
nem igényld, a ra iranyadd 6regségi nyugdijkorhatart betoltétt
személy lathat6 el. 1993. évi 111. torvény

idéskortaak jaradéka: a megélhetést biztosité jovedelemmel nem

rendelkez6 idGskort személyek részére nyujtott tamogatas.

Idéskortak jaradékaban részesitik azt

- areairanyado nyugdijkorhatart betdltotte, és akinek sajat és
vele egyltt laké hazastirsa, élettirsa jovedelme alapjan
szamitott egy fére jutd havi jovedelme nem haladja meg a
32.785,- forintot,

- egyedilallé, a rea iranyad6 nyugdijkorhatart betdltotte, de
75 évesnél fiatalabb, s akinek havi j6vedelme nem haladja
meg a 38.555,- forintot,

37



- egyedilallé, 75. életévét betoltotte, s akinek havi jovedelme
nem haladja meg a 52.045,- forintot.

Osszege:

Amennyiben a jogosult j6vedelemmel nem rendelkezik

- nem egyedilall6 személy esetén 32.785,- Ft,

- az egyedilalld, a rea iranyadd nyugdijkorhatart betdltott, de
75 évesnél fiatalabb személy esetén38.555,- Ft,

- az egyedilall, 75. évét betoltott személy estén 52.045,- Ft.

A j6vedelemmel rendelkezé jogosult esetén a jaradék Gsszege a

fenti 6sszegek és a jogosult havi jovedelmének kiilénbozete.

1993. évi 111. tirvény
iskolaztatasi tamogatasra jogosult:

- avér szerinti vagy 6rékbe fogadé szild;

- aszil6vel egyiitt €16 hazastars;

- az a személy, aki a sajat haztartasdban nevelt gyermeket
orokbe kivanja fogadni és az erre iranyul6 eljards mar
folyamatban van;

- a szil6vel egyitt él6 élettars, ha az ellatassal érintett
gyermekkel kozés laké  vagy tartdzkodasi  hellyel
rendelkezik és a sziilével élettarsként legalabb egy éve
szerepel az Elettarsi Nyilatkozatok Nyilvantartasaban, vagy
a sziulével fennallé élettarsi kapcsolatait az ellatas
megallapitasira irdnyulé kérelmet legaldbb egy évvel
megel6zben kidllitott kzokirattal igazolja,

- anevel6szils;

- agyam;

- az a személy, akihez a gyermeket ideiglenes hatallyal
elhelyezték,

- asajat haztartisaban nevelt,

- agyermekotthon vezet§je a gyermekotthonban nevelt,

- a szocialis intézmény vezetSje az intézményben clhelyezett,
tovabba

- a gyamhatosag altal a szil6i haz elhagyasat engedélyezd
hatarozatban megjel6lt személy
a tankoteles gyermekre tekintettel a gyermek tankételessé
valasa évének november 1-jét6l a tankoételezettség teljes
id6tartamara, valamint a tankOtelezettsége megsziinését
kovetben  kozoktatdsi  intézményben  tanulmanyokat
folytaté gyermekre (személyre) tekintettel annak a tanévnek
az utols6 napjaig, amelyben a gyermek (személy) a huszadik
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- a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlSségik
biztositasardl  szolé  torvény alapjan  fogyatékossagi
tamogatasra nem jogosult, de sajatos nevelési igényd tanul6
esetében huszonharmadik - életévét betdlti; tovabba

- a javitéintézet igazgatdja vagy a bintetés-végrehajtasi
intézet parancsnoka a javitéintézetben nevelt vagy a
blntetés-végrehajtasi intézetben 1évé, és gyermekvédelmi
gondoskodas alatt allé, tankoteles gyermekre tekintettel a

tankotelezettség teljes idGtartamara
1998. évi L XXXIV. tirvény

iskolaztatasi tamogatasra sajat jogan jogosult sajat jogin az a
kozoktatasi intézményben a tankételezettsége megsziinését
kévetSen tanulmanyokat folytaté személy,

- akinek mindkét sziilSje elhunyt,

- akinek a vele egy haztartasban él6 hajadon, nétlen, elvalt
vagy hazastarsatol kiilonélé sziil6je elhunyt,

- aki kikertilt az atmeneti vagy tartos nevelésbdl,

- akinek a gyamsaga nagykordava valasa miatt szint meg,

- aki a csaladi potlékra jogosult személlyel nem él egy
haztartasban, vagy

- ha az iskolaztatasi tdimogatast - a gyamhivatalnak a sziilSi
haz elhagyasat engedélyezé hatarozatiban foglaltak szerint -
a nagykorusagat megel6z6en is a részére folyositottak,
annak a tanévnek az utolsé napjaig, amelyben a huszadik - a
fogyatékossagi timogatisra nem jogosult, de sajatos
nevelési igényid tanuld esetében huszonharmadik - életévét
betolti.

Amennyiben a fenti koérilmények kézil valamelyik a

nagykoruva  valast kdvetben, de a  tankoételezettség

megszinésének idépontjat (20, illetSleg sajatos nevelési igényd

tanuld esetén 23 év) megelézben kovetkezik be, a nagykoriva

valas id6pontjatol lehet az iskolaztatasi tamogatast sajat jogon

megallapitani. 1998. évi LXXXIV. tirvény

jarulék: a tarsadalombiztositasi jarulék, a nyugdfjjarulék, az
egészségligyl szolgaltatasi jarulék, a megallapodas alapjan
fizetett nyugdfjjarulék és egészségbiztositasi jarulék, valamint a
tappénz-hozzajarulas. 2019. évi CXXII. tirvény

39



jogképesség: a Magyarorszagon minden ember jogképes, tehat jogai
és kotelességel lehetnek, amely az embert — ha élve sziletik —
fogamzasanak idépontjatél megilleti.

jovedelem: a Szocialis torvény alkalmazasaban jovedelem:

az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel

csOkkentett

- a személyi j6vedelemadérdl szolé  torvény  szerint
meghatarozott, belfoldr6l vagy kilfoldrél szarmazd -
megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a
jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
adémentes jovedelmet is, és

- azon bevétel, amely utin az egyszertsitett vallalkozoi
adordl,  illetve  az  egyszersitett  kozteherviselési
hozzajaruldsrél  sz616  torvény  szerint adét, illetve
hozzéajarulast kell fizetni.

Elismert koltségnek mindsiil
- a személyi j6vedelemadérdl szolod torvényben elismert
koltség, valamint
- afizetett tartdsdyij.
Ha a maganszemély az egyszerGsitett vallalkozéi add vagy
egyszerlsitett kozteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgald
bevételt szerez, a bevétel csOkkentheté a személyi
jovedelemadérdl szoloé torvény szerint elismert koltségnek
min6silé igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%o-
aval.
Ha a mez6gazdasagi Gstermel adoévi Gstermelésbdl szarmazo
bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha
részére tamogatast folyositottak, annak a  folydsitott
tamogatassal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel csékkenthetd
az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelels
Osszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetSleg allattenyésztés
esetén 94%-anak megtelel6 Osszeggel.
Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado,
az egyszerlsitett vallalkozasi ad6, a maganszemélyt terhel6
egyszerusitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi
hozzajarulas és jarulék, egészségligyi szolgaltatasi jarulék,
nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-
nyugdijpénztari tagdij és munkavallaléi jarulék.
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Nem mindsiil j6vedelemnek

-a rendkivili telepiilési tamogatds, valamint a lakhatashoz
kapcsolédo rendszeres kiadasok viseléséhez, a
gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz
kapcsol6dé hatralékot felhalmozé személyek részére nyujtott
teleptilési tamogatas,

- a rendkivili gyermekvédelmi tadmogatas, az alapGsszegl
pénzbeli timogatas, a potlék, a nevelSszilék szamara fizetett
nevelési dij és kiilon ellatmany,

- az anyasagi tamogatas,

- a nyugdijprémium, az egyszeri juttatds, a tizenharmadik havi
nyugdfj, a tizenharmadik havi ellitds és a szépkoruak jubileumi
juttatasa,

- a személyes gondoskoddsért fizetendS személyi téritési dij
megallapitasa kivételével a sulyos mozgaskorlatozott személyek
pénzbeli kézlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka és a
fogyatékossagi tamogatas,

- a fogadd szervezet altal az 6nkéntesnek kilén toérvény alapjan
biztositott juttatds,

- az alkalmi munkavallaléi konyvvel torténé munkavégzésnek, az
egyszerusitett foglalkoztatasrdl sz6l6  torvény alapjan  torténd
munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kozott az
adoérendszeren kiviilli keresettel jaré foglalkoztatasra vonatkozo
rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre
iranyul6  jogviszony keretében t6rténé munkavégzésnek (a
tovabbiakban: haztartasi munka) a havi ellenértéke,

- a hazi segitségnyuijtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott
tiszteletdij,

- az energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatas,

- a szocidlis szévetkezet tagja altal, a kozérdekdi nyugdijas

szovetkezet 6regségl nyugdijban vagy atmeneti banyaszjaradékban

részesilé tagja altal, valamint a kisgyermekkel otthon lévék
szovetkezetének nem nagyszil6ként gyermekgondozasi dijban

vagy gyermekgondozast segité ellatisban részesiilé tagja altal a

szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a

személyl jovedelemadordl széloé torvény alapjan adomentes

bevétel,

- az életvitelszerden lakott ingatlan eladdsa, valamint az
életvitelszerlien lakott ingatlanon fennallé vagyoni értékd jog
atruhdzasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott vagyoni
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értékid jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy
atruhazast kévetS egy éven belil az eladd vagy atruhazéd sajat,
vagy kozeli hozzatartozoja életvitelszert, tényleges lakhatasanak
céljat szolgal6 ingatlan vagy vagyoni értékd jog vasarlasara keril
sof,

- az elengedett tartozas, illetve a megsziint kotelezettség, ha a
tartozas elengedésére vagy a kotelezettség megszlinésére a
természetes személyek adossigrendezési eljarasaban, tovabba
kéztzemi szolgaltatis szolgaltatdja, illetve pénzigyi intézmény
altal, az ad6s megélhetését veszélyeztets szocialis helyzete miatt
kertlt sor,

- az Szjatv. 7. § (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevétel
(Adéalapba nem tartozo, illetéleg kéltségnek nem szamité
tételek). 1993. évi 111. tirvény

keres$ tevékenység: a Szocialis torvény alkalmazasaban minden
olyan munkavégzés, amelyért dfjazas jar, tovabbd keresé
tevékenységet folytatonak kell tekinteni azt a személyt is, aki
vallalkozéi igazolvannyal rendelkezik, valamint aki gazdasagi
tarsasag  tevékenységében személyes kozremikodés vagy
mellékszolgaltatas keretében torténé munkavégzés utjan vesz
részt, illetve aki a tarsasig vezetS tisztségviselGje vagy a
tarsasagi szerzGdésben kozremtikodési/ munkavégzési
kotelezettsége/joga fel van tintetve.
Az olyan munkavégzés, amelyért jogszabaly alapjan tiszteletdj
jar, akkor mindGstl keresé tevékenységnek, ha a havi tiszteletdij
mértéke a kotelez6 legkisebb munkabér 30 szazalékat
meghaladja.
A mezbgazdasagi  Gstermelbi  igazolvannyal  folytatott
tevékenység akkor minésil keresé tevékenységnek, ha az abbdl
szarmaz6 bevételt a személyl j6vedelemadordl szol6 szabalyok
szerint a j6vedelem kiszamitasanal figyelembe kell venni.

1993. évi 111. tirvény

keresGképtelen:
- aki betegsége miatt munkajat nem tudja ellatni;
- aki varanddsaga, illetSleg sztilése miatt nem tudja munkajat
ellatni, és csecsemGgondozasi dijra nem jogosult;
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az anya, ha kérhazi apolas alatt allé egyévesnél fiatalabb
gyermekét szoptatja;

a szil6 a tizenkét évesnél fiatalabb gyermeke kérhazi
kezelése id6tartamara abban az esetben, ha a gyermeke
mellett  tartézkodik a  fekvObeteg-ellatast  nyudjtd
intézményben;

gyermeket a sajat haztartasaban neveli;

aki  fekvGbeteg-gyogyintézeti ellatdsban  betegségének
megallapitasa vagy - a szul6, aki tizenkét évesnél fiatalabb
beteg gyermekét otthon édpolja és a gyogykezelése miatt
részesul,

akit kozegészségligyi okbol foglalkozasatdl eltiltanak és mas
beosztast nem kap, vagy akit kozegészséglgyi okbdl
hatésagilag elkilonitenek, tovabba aki jarvanytgyi, illetéleg
allat-egészségligyi zarlat miatt munkahelyén megjelenni
nem tud és mas munkahelyen (munkakorben) atmenetileg
sem foglalkoztathato;

a méltanyossagbodl adhatd tappénz tekintetében a sziild, aki
12 éves, vagy annal id6sebb, de 18 évesnél fiatalabb beteg
gyermekét otthon apolja, vagy a 12 éves, vagy annal
id8sebb, de 18 évesnél fiatalabb gyermeke kérhazi kezelése
id6tartamara abban az esetben, ha a szilé a gyermeke
mellett  tartézkodik a  fekvébeteg ellatdist nyujté
intézményben. 1997. évi LXXXIII. torvény

kiegészit6 tevékenységet folytatd: a biztositasi kotelezettség ald
es6 jogviszonyban keresé tevékenységet folytatd sajat jogu
nyugdijas személy, tovabbd az az 6zvegyi nyugdijban részesils
személy, aki a red irdnyad6 nyugdijkorhatart betdltétte és
egyéni vagy tarsas vallalkozonak mindsul, akkor is, ha a sajat
jogu vagy a hozzatartozoi nyugellatas folyositasa sziinetel.

2019. évi CXXII. torvény

kiskora: kiskoru az, aki a tizennyolcadik életévét nem tSltdtte be. A
kiskora a hazassagkotéssel nagykoruva valik.

2013. évi V. torvény

koézeli hozzatartozd: a hazastirs, az egyenesagbeli rokon, az
orokbefogadott, a mostoha és nevelt gyermek, az
Orokbefogadd, a mostoha és a nevel$szils, a testvér.
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A szocialis ellatasra valé jogosultsig szempontjabdl kozeli
hozzatartozé a hazastars, az élettars, a huszévesnél fiatalabb,
onallo keresettel nem rendelkezd; a huszonhirom évesnél
tiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkez6, nappali oktatds
munkarendje szerint tanulmdnyokat folytaté; a huszonét
évesnél fiatalabb, 6ndll6  keresettel nem rendelkezd,
felsGoktatasi intézmény nappali tagozatin tanulmanyokat
folytat6; valamint korhatarra val6 tekintet nélkil a tartdsan
beteg, illetve a testi, érzékszervi, értelmi, beszéd- vagy mas
fogyatékos vér szerinti, O6rékbe fogadott, illetve nevelt
gyermek, amennyiben ez az allapot a gyermek 25. életévének
bet6ltését megel6z6en is fennallt. A 18. életévét be nem toltott
gyermek vonatkozdsaban a vér szerinti és az 6rékbe fogadd
szild, illetve a szil6 hazastarsa vagy élettarsa.

1993. évi 111. tirvény

kézgyogyellatas: a szocialisan rdszorult személy részére az egészségi
allapot megdrzéséhez és helyreallitisahoz kapcsolédé kiadasa-
inak csokkentésére kozgyogyellatasi igazolvany allithato ki.
A kozgydgyellatasi  igazolvannyal — rendelkezd — személy
téritésmentesen  jogosult a  tarsadalombiztositds  altal
tamogatott egyes gyogyszerckre és gybgyaszati  segéd-
eszkozokre, protetikai és fogszabalyozo eszkézokre, ideértve
ez utébbiak javitasanak koltségeit is, valamint a jardbeteg
szakellatas keretében a gyégyfirdGben nydjtott fizioterapias
kezelésre. A kozgyogyellatasra valé jogosultsag megallapithato
alanyi jogon, normativ és méltanyossagi alapon.
A gyogyszerkeret havi Osszege 12.000,- Ft, az eseti keret
Osszege évi 6.000,- Ft. 1993. évi 111. tirvény

kéztemetés: a halileset helye szerinti illetékes  teleptilési
Onkormanyzatnak kell gondoskodnia annak a vagyontalan
személynek kozkoltségen torténé  eltemettetésérdl, akinek
nincs vagy nem lelhet6 fel tartasra koteles és  képes
hozzatartozdja. 1993. évi 111. tirvény

kiilénleges gyermekotthon vagy gyermekotthoni csoport: az
atmeneti és tartds nevelésbe vett gyermek teljes kort ellatasat
biztositja a tartésan beteg, illetve fogyatékos, valamint a kora
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miatt sajatos szlkségletekkel bir6é harom év alatti gyermek

szamara. Az  intézménynek  kotelez6en — ellatandd
alapfeladatként a gyermek allapotdhoz, illetve korahoz igazodd
kiilénleges ellatast kell biztositani. 1997. évi XXXI. tirvény

megallapodas tarsadalombiztositasi ellatasra: az a belfoldi
nagykord személy, aki nem sajat jogt nyugdijas, és
- aki a biztositasi kételezettséggel jard jogviszonyban nem all,

illet6leg akire a biztositas nem terjed ki,

- akinek biztositisa szlinetel,
nyugellatisra jogositd szolgalati idé és nyugdijalapot képezd
jovedelem szerzése céljabol - magannyugdijpénztar tagja
esetében a kotelezd tagdij mértékével csokkentett - 33,5
szazalék nyugdijbiztositasi és nyugdijjarulék fizetésének
vallalasa mellett megallapodast kothet. A megallapodas
megszinik  a  tagdijfizetésre  kotétt  megallapodas
megszinésével.

megvaltozott munkaképességii: az a személy, akinek az egészségi
allapota a rehabilitaciés hatésag komplex mindsitése alapjan 60
szazalékos vagy kisebb mértékd. 2011. évi CXCI. torvény

mentalhigiéne: a lelki egészséggel, illetve betegséggel foglalkozik;
azt vizsgilja meg, hogy a személy tud-e megfelel6en
funkcionalni. Ennek megitélése kétoldald, egyrészt a krnyezet
a tarsadalomban kialakult mérce szerint {téli meg az egyént,
masrészt a személy maga hatarozza meg sajat jO vagy rossz
lelki allapotat.
A személy szamara fontos ilyen helyzetben tudni, hogy milyen
segitséget vehet igénybe. A segitségnyijtas elsé szintje a csalad,
illetve a k6z6sség, amelyhez tartozik. Ez nagyon sok esetben
sok segitséget jelent, és elegendd is lehet a megoldashoz. A
masodik szint altalaban a kilénb6z6 szakellatasok, igy a
szocialis munkds, a pszichidter, az iskolapszichol6gus, stb.
segitségnyujtasa.

mentalhigiénés szolgaltatas: magatartasi, életviteli zavarok esetén
célszerd a kozvetlen kornyezetben rendelkezésre allo
szolgaltatashoz  fordulni, igy az iskolapszicholégus, a
hiziorvos, az Uzemi orvos, a szakorvosi ellatas, az alkoholista-
és drogment6 szolgalatok, a kilénb6z6 tarsadalmi szolgalatok
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(pl. lelki segély telefonvonal), egyhazi és civil szervezetek
segitségét igénybe venni.

mez6gazdasagi Gstermels: az a 16. életévét betdltott, nem egyéni
vallalkozé  maganszemély, aki a sajait  gazdasigiaban
mezbgazdasagi termékek elballitisara iranyuld tevékenységet
folytat, ¢és ennek igazolasara Gstermel6i  igazolvannyal
rendelkezik, ideértve a mez6gazdasagi és vidékfejlesztési
tamogatasi  szerv  altal  vezetett  Ugyfél-nyilvantartasi
rendszerben nyilvantartott mez6gazdasagi termel6 magan-
személyt, valamint a term&£6ldrol szol6 térvény szerint csaladi
gazdalkodonak minbsiilé maganszemélyt és e
maganszemélynek a csaladi gazdasagban nem
foglalkoztatottként kbzremikddé csaladtagijat is.

mini bolcséde: olyan bolesédei ellatast nydjté intézmény, amely a
gyermekek napkézbeni elldtisa keretében, a Bolesédei nevelés-
gondozas orszagos alapprogramija szerint, jogszabalyban
meghatarozott szakiranyd végzettséggel rendelkezé személy
altal akar t6bb, a Bolcs6déhez képest kisebb 1étszamu
csoportban, valamint egyszerGbb  személyi, targyi és
mikodtetési feltételek mellett nydjt szakszerd gondozast és
nevelést. 1997. évi XXXI. tirvény

minimalbér: a tairgyhonapot megel6z6 honap elsé napjan érvényes,
a teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallalé részére
megallapitott személyi alapbér kbtelez6 legkisebb havi 6sszege

munkaer6-kélcsénzés: az olyan tevékenység, amelynek keretében a
koélesénbeadd a vele kdlesénzés céljabdl munkaviszonyban allé
munkavallalét  ellenérték  fejében  munkavégzésre a
kdlesénvevének atengedi. 2012. évi 1. torvény

munkahelyi bélcsdde: olyan bolcsédei ellatast nyujtd szolgaltatas,
amelyet a foglalkoztaté tart fenn elsGsorban a néla
keresGtevékenységet folytatd személyek gyermekei bolesGdei
cllatasanak biztositasara. 1997. évi XXXI. torvény

munkaid§: a teljes napi munkaidé napi nyolc 6ra (altalanos teljes
napi munkaid6). Abban az esetben, ha a napi munkaid6 a hat
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orat meghaladja, akkor a munkaltatonak legalabb huisz perc
munkakézi sziinetet kell biztositania.

munkasziineti napok: janudr 1., marcius 15., nagypéntek, Huasvét
hétf6, majus 1., Punkdésd hétfd, augusztus 20., oktdber 23.,
november 1., december 25-20. 2012. évi 1. torvény

munkaviszony: a magyar jog hatilya ala tartoz6 munkaviszony,
kézszolgalati, kormanytisztviselSi jogviszony, kézalkalmazotti
jogviszony, birésagi és igazsagligyi, valamint Ugyészségi
szolgalati viszony. A biztositott bedolgozéi - és az 1994. junius
1-jét megel6zGen létesitett - ezzel egy tekintet ald esé
bedolgozéi jogviszony, a hivatasos neveld sziléi jogviszony, a
szovetkezeti tag munkaviszony jelleg munkavégzésre iranyuld
jogviszonya, - ide nem értve az iskolai szdvetkezet nappali
tagozatos tanuld, hallgaté tagjat - fegyveres és rendvédelmi
szervek hivatasos és szerzédéses allomanyu tagjanak szolgalati
viszonya. 1991.évi IV tirvény

munkavallalo: az, aki a fentiekben meghatirozott munkaviszonyban
all. 1991. évi IV torvény

munkaadé: az a jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd
gazdasagi tarsasag, illetve maganszemély és annak jogi
személyiséggel nem rendelkez$ tarsasiga, aki munkavillal6t

foglalkoztat, vagy foglalkoztatni kivan. 1991. évi IV tirvény
munkaszerzdés: a munkaviszony munkaszerz6dés megk&tésével
jon létre. 2012. évi 1. torvény
munkaszerz6dés kotelezé tartalmi elemei: munkakot,
munkavallal6  alapbére, munkaltaté és  munkavallal6
azonositasara szolgalé adatok 2012.¢vi 1. torvény

munkaszerz6dés modositasa: a munkaltaté és a munkavallalé a
munkaszerz6dést csak k6z0s megegyezéssel modosithatja.
2012. évi L. torvény

nagycsaladosok gépkocsi-szerzési tamogatasa: az a nagycsalados
jogosult a tiamogatasra, aki:
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- legalabb harom gyermek utan csaladi p6tlékra jogosult,
vagy
- legalabb két - ikrekkel valé varanddssag esetén egy -
gyermek utan csaladi pétlékra jogosult varandés nd, a
varandodssag betoltott 12. hetét kdvetSen, vagy a varandos
n6 vele k6zos haztartasban €16 hazastarsa vagy élettarsa,
azzal, hogy a gyermekek szimaba nem szamit be a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997, évi XXXI.
torvény 72. § (1) bekezdése szerinti ideiglenes hatallyal
elhelyezett gyermek, tovabba a tartésan beteg vagy sulyosan
fogyatékos, az igénylé sajat haztartdsaiban nevelt vagy
gondozott személyt életkoratél és a csaladi potlékra vald
jogosultsagtdl figgetlentl kell figyelembe venni.
A szerzési tamogatas mértéke 2 500 000 forint, de legfeljebb a
megszerzés idépontjaban érvényes bruttd vételar 50%-a.
45/2019.(111.12.) Kormanyrendelet

nagyszil6i gyermekgondozasi dij: A gyermekgondozasi dijra az
altalanos szabalyok alapjan gyermekgondozasi dijra jogosult
személy (alapjogosult) jogan annak vagy az alapjogosulttal
egyiitt ¢16 hdzastarsanak - ide nem értve a csaladbafogadd
gyam hazastarsat - vér szerinti és 6rékbe fogado biztositott
sztl6je, tovabba a biztositott sziilével egyiitt €16 biztositott
héazastars (nagyszilS) is jogosult a gyermekgondozasi dijra,
ha

- a nagyszil6 a gyermek sziiletését megel6z6 két éven
belill legalabb 365 napon at biztositott volt,

- a gyermek kozOs haztartasban €16 mindkét szilSje -
egyedilallé alapjogosult esetében az alapjogosult - az
ellatas nagyszuls részére torténd folydsitasa alatt a Thj.
5. §-a szerinti jogviszony - ide nem értve a nevelSsziléi
foglalkoztatasi jogviszonyt - alapjan biztositottként
keresStevékenységet végez,

- a gyermeket az alapjogosult a sajat haztartasaban neveli,
és abbdl a gyermek a nagysziil6hoz csak atmeneti
jelleggel, napkdzbeni idSszakra keril ki,

- a gyermek kozOs haztartasban él6 mindkét szildje -
egyedilallé alapjogosult esetében az alapjogosult -
irasban  nyilatkozik  arrél,  hogy = egyetért a
gyermekgondozasi dij nagyszilS altali igénylésével és
annak nagyszilS részére torténé megallapitasaval, és
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- azon gyermekre tekintettel, aki utin az ellatast
megallapitottak, gyermekgondozast segit ellatast nem
folyositanak. 1997. évi LXXXIII. torvény

napkozbeni gyermekfeliigyelet: a napkozbeni gyermekfeliigyelet
keretében - nem nevelési-oktatasi céllal - a szolgaltatas nyujtoja
az életkornak megfelel6 napkozbeni ellatast biztosit

nem

a bolcsédei ellatisban, Gvodai nevelésben nem részesuld
gyermek szamara,
a kotelezé 6vodai nevelésben valo részvétel aldl felmentett
gyermek szamara,
az oOvodai nevelésben részesilé gyermek szamara a
kételez6 6vodai nevelésben vald részvételének idején kiviil,
a magantanul6 szamara,
az iskolai oktatisban részesulé tanulé szamara a kételezd
tanodrai és egyéb foglalkozasokon val6 részvételének idején
kivul, valamint a tanitasi sziinetekben, és
az altalanos iskolaban a tizenhat 6ra elStt megszervezett
egyéb foglalkozas aldl felmentett gyermek szamara.

1997. évi XXXI. tirvény

biztositottak  egészségiigyi  szolgaltatasra  valo

jogosultsaga:
a jarasi hivatal az egészségiigyl szolgaltatis igénybevétele
céljabol annak a személynek allapitia meg szocialis
raszorultsagat,

akinek csalddjaban az egy fére juté havi jévedelem a
szocialis vetitési alap Osszegének 120%-4at (34.200,- Ft)

aki egyedill €6 és jovedelme a szocidlis vetitési alap
Osszegének 150%-at (42.750,- Ft)

nem haladja meg, és csaladjanak vagyona nincs.

1993. évi 111. tirvény

nevelési ellatasra jogosult: nevelési ellatasra jogosult

a vér szerinti vagy 6rékbe fogadé sziil6;

a szul6vel egyiitt €16 hazastars;

az a személy, aki a sajat haztartasaban nevelt gyermeket
Orokbe kivanja fogadni és az erre iranyul6 eljards mar
folyamatban van;
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- a szulével egyutt él6 élettars, ha az ellatassal érintett
gyermekkel koézos  laké  vagy  tartézkodasi  hellyel
rendelkezik és a sziilével élettarsként legalabb egy éve
szerepel az Blettarsi Nyilatkozatok Nyilvantartisaban, vagy
a szulovel fennallé élettarsi kapcsolatat az ellatas
megallapitasara iranyulé kérelmet legalabb egy évvel
megel6z6en kiallitott kzokirattal igazolja,

- anevel6szuld;

- agyam;

- az a személy, akihez a gyermeket ideiglenes hatallyal
elhelyezték,

- asajat haztartasaban nevelt,

- agyermekotthon vezetdje a gyermekotthonban nevelt,

- a szocialis intézmény vezetje az intézményben elhelyezett,
még nem tankOteles gyermekre tekintettel, a gyermek
tankotelessé valasa évének oktober 31-éig.

1998. évi LXXXIV. tirvény

nevel8sziilS: aki specialis foglalkoztatisi jogviszonya keretében sajat
haztartasaban gondozza a gyambhivatal jogerSs hatirozataval
nala elhelyezett, atmeneti vagy tartés nevelésbe vett gyermeket
és az utégondozdi ellatasban részesild tiatal felnbttet.
Tevékenységéért dijazas illeti meg, amely nem lehet kevesebb a
minimalbér 150%-4nal, a gyermek ellatisara pedig nevelési
dijat és nevel6szuléi ellatmanyt kap.
A hivatasos nevelGszilS - sajat gyermekeit is beszamitva -
legalabb 3, legfeljebb 8 gyermeket nevelhet.
A specidlis hivatdsos neveldsziild - sajat gyermekeit is beszamitva -
legfeljebb 5 gyermeket nevelhet. 1997. évi XXXI. tirvény

neveldsziil6i gyermekgondozasi dij: A nevelSszild a nevel6szil6i
foglalkoztatasi jogviszony fennallasanak idétartama alatt a
nevelt gyermekre tekintettel jogosult az ellitisra, ha a
nevel6szils a nevelt gyermek nevelésbe vételét megel6z6 két
éven beltl 365 napon 4t biztositott volt és a gyermeket sajat
haztartasaban neveli. 1997. évi . XXXIII. torvény

négy vagy tobb gyermeket nevel anyak kedvezménye: mentes

az ad6 megfizetése al6l a négy vagy tobb gyermeket neveld
anya alabbi jovedelme:
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A négy vagy tobb gyermeket nevel§ anydk kedvezménye a

kedvezményre jogosult altal a jogosultsagi idészakban

megszerzett (munkaviszonybol szarmazé jévedelem esetében a

jogosultsagi id6szakra elszamolt), Gsszevont adbalapba tartozo

- torvény szerint bérnek minésils jovedelme,

- a fent nem emlitett nem 6nall6é tevékenységbdl szarmazé
jovedelmeinek &sszege, ide nem értve a munkaviszony
megszintetésére tekintettel kapott végkielégités torvényben
el6irt mértéket meghaladd Osszegét,

- 6nall6 tevékenységbdl szarmazé jovedelmei koziil

a vallalkozdéi jovedelem szerinti adézast alkalmazé

egyéni vallalkoz6 vallalkozoi  kivétje, atalanyadozas

esetén az atalanyban megallapitott j6vedelme;

= a mez6gazdasagi Gstermeld e tevékenységébdl szarmazo
jovedelme;

= az eurépai parlamenti képvisels e tevékenységébdl
szarmazé jovedelme;

= a helyi O6nkormanyzati képvisel6 e tevékenységébdl
szarmazé jovedelme;

= a valasztott konyvvizsgald e tevékenységébdl szarmazéd
jovedelme;

= a maganszemély altal nem egyéni vallalkozdként kététt,
dijazas ellenében toérténé munkavégzésre iranyulé mas
szerz6dés alapjan folytatott tevékenységébdl szarmazo
jovedelme. 1995. évi CXV1L torvény

nyugdij alapjaul szolgalé havi atlagkereset: a biztositott

nyugdijjarulék-fizetési kotelezettségének kilén  térvényben

meghatarozott alapjat képezé keresetnek, jovedelemnck a
torvény rendelkezései szerint szamitott atlaga.

1997. évi L XXXI. tirvény

nyugdij elStti allaskeresési segély: az allaskeres kérelmére

allaskeresési segélyt allapitanak meg, Az allaskeres6 kérelmére

allaskeresési segélyt allapitanak meg, ha

- a megvaltozott munkaképességl személyek ellatisara nem
jogosult, tovabba tappénzben nem részestil,

- munkat akar vallalni, de 6nallé alliskeresése nem vezetett
eredményre, és szamara az allami foglalkoztatasi szerv sem
tud megfelel6 munkahelyet felajanlani. és
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- a kérelem benyujtasanak idSpontjaban a reda iranyadd
Oregségi nyugdijkorhatar betdltéséhez legfeljebb 6t év
hianyzik, és 45 napon at allaskeresési jaradékban részestilt,
és az allaskeresési jaradék folydsitasa idGtartamat
kimeritette, és

- az allaskeresési jaradék folyositisanak kimeritését kovetSen
harom éven belil betdltétte a fent meghatarozott életkort,
és

- rendelkezik az Oregségi nyugdijhoz szlkséges szolgalati
idével, és,

- korhatar el6tti  ellatisban, szolgalati jaranddsagban,

balettmivészeti életjaradékban és atmeneti
banyaszjaradékban nem részesul. 1991. évi IV tirvény

nyugellatas: sajat jogi nyugellatas és a hozzatartozoi nyugellatas:
olyan keresettdl, jovedelemtdl fiigeé rendszeres pénzellatas,
amely meghatarozott szolgilati id6 megszerzése esetén a
biztositottnak (volt biztositottnak), illetve hozzatartozoéjanak
jar. 1997. évi LXXXI. torvény

NYUFIG: Magyar Allamkincstar Nyugdijfolyésité Igazgatésag

otthonteremtési tamogatas: az otthonteremtési tamogatas célja,
hogy a nevelésbe vételbSl kikeriilt fiatal felnétt lakashoz
jutasat, tartds lakhatdsat  elsegitse és  tamogassa.
Otthonteremtési tamogatasra jogosult az a fiatal felnétt, akinek
legaldbb 3 éves id6tartamu megszakitas nélkili nevelésbe
vétele a nagykoruva valasaval szint meg és készpénz vagy
ingatlan vagyonanak értéke a nagykorava valasakor nem
haladja meg az Oregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 67-
szeresét. 1997. évi XXXI. tirvény

otthoni szakapolas: a biztositott otthonaban vagy tartézkodasi
helyén, kezelGorvosanak rendelésére, szakképzett apoléd altal
végzett munka. Sziikség esetén specidlis tevékenységek, példaul
EKG, oscillometria, oxigénterapia, légzésterapia, szivd -
TENS  készilék -  gyogylampak alkalmazasa, tartos
fajdalomcsillapitas szakapolasi feladatai. A beteg allapotatol
figeben beszédterapia, a fizioterapia korébdl: gyogytorna,
elekroterapia biztositasa.
1997. évi LXXXIII. torvény, 1997. évi CLIV . tirvény
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otthont nyujté ellatas: otthont nyujté ellatas keretében biztositani

kell az ideiglenes hatallyal elhelyezett, az atmeneti és a tartds

nevelésbe  vett  gyermek  szdmdra a  tOrvényben

megfogalmazottak szerinti teljes kord ellatast; a csaladi

kornyezetébe torténd  visszahelyezését el6készitd, csaladi

kapcsolatainak 4polasat segité csaladgondozast, vagy ha ez

nem lehetséges, az Orokbefogaddsanak el6segitését; a

csaladjaba  torténdé  visszailleszkedéshez, 6ndllé  életének
megkezdéséhez sziikséges utégondozast.

1997. évi XXXI. tirvény

oregségi nyugdij:

2010. januar 1-jét6l tarsadalombiztositasi 6regségi nyugdijra

jogosit6 Sregségi nyugdijkorhatara annak, aki

- 1953-ban sziiletett, a betoltott 63. életév,

- 1954-ben sziiletett, a 63. életév betdltését kévets 183. nap,

- 1955-ben szilletett, a betoltott 64. életéyv,

- 1956-ban sziiletett, a 64. életév betoltését kévets 183. nap,

- 1957-ben vagy azt kévetSen szlletett, a betoltétt 65. életév.

Oregségi teljes nyugdijra az jogosult, aki

- a sziletési évének megfelels, fentick szerinti Gregségi
nyugdijkorhatart betoltotte, és

- legalabb husz év szolgalati idével rendelkezik, valamint

- azon a napon, amelyt6l kezd6déen az Oregségi teljes
nyugdijat megallapitjak, biztositassal jaré jogviszonyban
nem all.

Oregségi teljes nyugdijra életkoratol fiiggetleniil jogosult az a

né is, aki legalabb negyven év jogosultsagi idével rendelkezik.

Oregségi résznyugdijra az jogosult, aki legalabb tizenot év

szolgalati id6t szerzett, és a hatvankettedik életévét betoltotte.

Oregségi résznyugdijra az jogosult, aki

- az Oregségi nyugdijkorhatart betdltotte, és

- legalabb tizendt év szolgalati id6vel rendelkezik, valamint

- azon a napon, amelyt6l kezdédéen az Oregségi
résznyugdijat megallapitjak, biztositassal jard jogviszonyban
nem all. 1997. évi LXXXI. tirvény
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orokbefogadas: az 6rokbefogadd, valamint annak rokonai és az
Orokbefogadott kozott csaladi kapcesolatot eredményezé jogi
aktus.
Az olyan kiskoruak csaladi nevelését segiti elS, akiknek a sziilei
nem élnek, vagy akiket sziileik nem képesek megfeleléen
gondozni. 2013. évi V. tirvény

orokbefogadoi dij: 6rokbefogaddi dijra jogosult az a biztositott, aki
a masodik életévét betdltétt gyermeket, illetve ikergyermekek
esetén a harmadik életévitket betSltott  gyermekeket
Orokbefogadasi szandékkal nevelésbe vette, feltéve, hogy a
gyermek nevelésbe vételének napjat megel6z6 két éven belil
365 napon at biztositott volt, és a gyermeket a gondozasba
vétel id6pontjat megel6zGen nem neveli legalabb egy éve
folyamatosan sajat haztartdsaban. 1997. évi L XXXIIL torvény

6zvegyi nyugdij: 6zvegyi nyugdijat a hdzastars, az elvalt hdzastars és

az élettars (hazastars) kaphat.

Ozvegyi nyugdfjra az jogosult, akinek hizastirsa Oregségi

nyugdijasként halt meg, vagy akinek hazastarsa

- a 22 éves életkor betSltését megel6zGen hunyt el, és az
iskolai tanulmanyai megszinését kéveté 180 napon belil,
vagy 6sszesen legalabb 2 év,

- a 22 éves életkor betoltését kovetden, de a 25 éves életkor
betdltését megel6zGen hunyt el, és legalabb 4 év,

- a 25 éves életkor betoltését kovetden, de a 30 éves életkor
betoltését megeléz6en hunyt el, és legalabb 6 év,

- a 30 éves életkor betoltését kovetden, de a 35 éves életkor
betdltését megel6zGen hunyt el, és legalabb 8 év,

- a 35 éves életkor betoltését kovetden, de a 45 éves életkor
betdltését megel6zGen hunyt el, és legalabb 10 év,

- a 45 éves életkor betoltését kbvetSen hunyt el, és legalabb
15 év

szolgalati id6t szerzett.

Az ideiglenes 6zvegyi nyugdij a hazastars halalatdl legalabb egy
évig, tovabba az elhunyt jogan arvaellatasra jogosult, masfél
évesnél fiatalabb gyermeket eltarté Ozvegynek az arva 18
hoénapos életkoranak betoltéséig jar. Fogyatékos vagy tartésan
beteg gyermek esetén az ideiglenes Gzvegyi nyugdij azonos
feltétellel a gyermek harmadik sziiletésnapjaig folyosithato.
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Az ideiglenes 6zvegyi nyugdij megszlinését kévetGen Gzvegyi

nyugdijra az jogosult, aki hazastarsa halalakor

- a rea iranyadé Oregségi nyugdijra jogosité korhatart
betoltotte, vagy

- megvaltozott munkaképességt, vagy

- hazastirsa jogan arvaellatisra jogosult fogyatékkal ¢S,
illetve tartésan beteg, vagy legalabb két arvaellatasra
jogosult gyermek eltartasar6l gondoskodik.

1997. évi LXXXI. torvény

OstermelGi igazolvany: az Gstermeldi tevékenységbdl szarmazé
bevételek nyilvantartasara alkalmas, hitelesitett,
kormanyrendelet altal eléirt eljarasi rendben kiadott, illetve
érvényesitett igazolvany.

parkolasi igazolvany: a mozgasaban korlatozott személyek részére a

KRESZ-ben foglalt kézlekedési kedvezményekre jogosit.

Az igazolvanyra jogosult, aki:

- a sulyos mozgaskorlitozott személyek  kozlekedési
kedvezményeirdl sz6lé 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet
értelmében kézlekedSképességében sulyosan akadalyozott,

- fogyatékossagi tamogatiasban részesul ¢és latasi, értelmi,
mozgasszervi  fogyatékos, illetve autista  (sulyosan
fogyatékos),

- vakok személyi jaradékaban részestl, vagy

- aki a magasabb Osszegli csaladi potlékra  jogositd
betegségekrol és fogyatékossagokrdl szolé 5/2003. (I1. 19.)
ESzCsM rendelet 1. szamu melléklete szerint vaknak vagy
gyengénlaténak (K betdjel, 1 szamjel), mozgasszervi
fogyatékosnak (,,L.” betdjel), értelmi fogyatékosnak (,,M”
betdjel) vagy autistanak (N betdjel) min&sil.

és a minGsitést szakvéleménnyel, szakhatosagi allasfoglalassal,

szakorvosi igazolassal igazolja.

218/2003. (XII. 11.) Kormdnyrendelet

palyakezdd allaskeresd: a 25. életévét - fels6foku végzettségl
személy esetén 30. életévét - be nem toltott, a munkaviszony
létesitéséhez szlikséges feltételekkel rendelkezd, az allami
foglalkoztatasi szerv altal nyilvantartott allaskeresd, feltéve, ha
munkanélkili jaradékra a tanulmanyainak befejezését kovetSen
nem szerzett jogosultsagot.
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pihendénap: hetenként két pihenénap illeti meg a munkavallalét.
2012. évi I. torvény

potszabadsag:

- a munkavallalénak a tizenhat évesnél fiatalabb egy
gyermeke utan kettS, két gyermeke utin négy, ketténél
tobb gyermeke utan 6sszesen hét munkanap pétszabadsag
jar. A poétszabadsag fogyatékos gyermekenként két
munkanappal né, ha a munkavallalé gyermeke fogyatékos,

- a fiatal munkavallalonak évenként 6t munkanap
potszabadsag jar, utoljara abban az évben, amelyben a
tizennyolcadik életévét betdlt,

- A fold alatt allandé jelleggel vagy az ionizalé sugarzasnak
kitett munkahelyen naponta legaldbb hirom 6rat dolgozé
munkavallalénak évenként 6t munkanap potszabadsag jar,

- A munkavallalénak, ha megviltozott munkaképességi,
vagy fogyatékossagi tamogatisra jogosult, vagy vakok
személyi jaradékara jogosult évenként 6t munkanap
potszabadsag jar. 2012.évi 1. torvény

probaidé: a munkaszerz6désben, a munkaviszony létesitésekor
prébaidé is kikothetd. A prébaids tartama legfeljebb harom
hoénap. Kollektiv szerz6dés, illetve a felek ennél révidebb, de
legfeljebb  hirom  hoénapig  terjed§  prébaidét  is
megallapithatnak. A prébaidé meghosszabbitasa tilos, ettdl
érvényesen  eltérni  nem lehet. A prébaidé alatt a
munkaviszonyt barmelyik fél azonnali hatallyal megsziintetheti.

2012 évi 1. torvény

pszichiatriai, illetve szenvedélybetegek  rehabilitacios
intézménye: a rendszeres vagy akut gyogyintézeti kezelésre
nem szorulé6 18. életévét betSltott pszichiatriai, illetve
szenvedélybetegek ellatdsira szakosodott intézmény. Az
intézményében a gondozottak részére képzési, munkajellegi
vagy terapidas foglalkoztatast szerveznek, és el6 készitik a
csaladi,  tovabba  lakoéhelyi  kornyezetiikbe — torténd
visszatérésiiket. 1993. évi 111. torvény
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rehabilitacio: orvosi, szocialis, képzési, foglalkoztatasi és egyéb
tevékenységek komplex rendszere, amelynek célja a
megvaltozott munkaképességti  személy munkaeré-piaci
integraciéja, megfelelé munkahelyen t6rténé foglalkoztatasra
valé felkészitése, tovabba a munkaképességének megfeleld
munkahelyen t6rténé elhelyezés biztositasa. 20771. CXCIL firvény

rehabilitacios ellatas: az egyéb jogszabalyi feltételek teljestilése
mellett a rehabilitilhaté megvaltozott munka-képességli
személy rehabilitacios ellatasra jogosult.
A rehabiliticiés  ellatds  keretében a  megvaltozott
munkaképességl személy
- a rchabilitaci6 sikeres megvaldsulasa érdekében sziikséges
rehabilitaciés szolgaltatasra, valamint
- pénzbeli ellitasra jogosult. 2011. CXCI. tirvény

rehabilitaciés kartya: rchabiliticiés kartyara az a megvaltozott
munkaképességl személy jogosult,

aki rehabilitdlhato, ezen belul

- foglalkoztathatésaga rehabiliticiéval helyredllithatd (B1),
vagy

- tartés foglalkozasi rehabilitaciot igényel (C1);

aki rehabilitaciéja nem javasolt, ezen beliil

- egészségi allapota alapjan tfoglalkoztathatosaga
rehabilitaciéval  helyreallithaté, azonban a komplex
mindsités  szakmai  szabalyairél  sz6l6  rendeletben
meghatirozott egyéb korilményei miatt foglalkozasi
rehabilitdcidja nem javasolt (B2),

- egészségi allapota alapjan tartés foglalkozasi rehabilitaciot
igényel, azonban a komplex mindsités szakmai szabalyairol
52016 rendeletben meghatarozott egyéb koriilményei miatt
foglalkozasi rehabilitacidja nem javasolt (C2),

2004. évi CXXIII. torvény

rendes felmondas: a hatirozatlan ideji munkaviszonyt mind a
munkavallald, mind a munkaltatd felmondassal
megszintetheti, ettél érvényesen eltérni nem lehet. A
munkaltaté  koteles  felmondasat  megindokolni. Az
indokolasbdl a felmondas okanak vilagosan ki kell tinnie. Vita
esetén a felmondas indokanak valdsagat és okszerliségét a
munkaltatonak kell bizonyitania. A felmondas indoka csak a
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munkavallal6 képességeivel, a munkaviszonnyal kapcsolatos

magatartasaval, illetve a munkaltaté mikoédésével 6sszefliggd

ok lehet.

A munkaltaté a rendes felmondasat nem koteles indokolni, ha

a munkavallalé nyugdijasnak mindsil.

A munkaltat6 nem sziintetheti meg felmondassal a

munkaviszonyt az alabbiakban meghatarozott id6tartam alatt:

- avarandodssag,

- aszllési szabadsag,

- a gyermek gondozasa céljabdl igénybe vett fizetés nélkuli
szabadsag (128. §, 130. §),

- a tényleges 6nkéntes tartalékos katonai szolgalat-teljesités,
valamint

- a nob jogszabaly szerinti, az emberi reprodukciés eljarassal
Osszefliiggl kezelésének, de legfeljebb ennek megkezdésétdl
szamitott hat hdnap tartama alatt. 2012. évi 1. tirvény

rendkiviili munkaidé munka: (&oribban tilmunka)
- a munkaid3-beosztastol eltérd
- a munkaidSkereten feluli
- az elszamolasi id6szak alkalmazasa esetén az ennek alapjaul
szolgalé heti munkaid6t meghaladé munkaidé, tovabba
- az Ugyelet tartama 2012. évi 1. torvény

rendkiviili munkara nem kételezhetd:
- az édesanya terhessége megallapitasatol gyermeke egy éves
koraig,
- gyermekét egyedil nevels férfi - gyermeke egy éves koraig
- a munkavallal6, ha foglalkoztatasira jogszabalyban
meghatirozott egészségkarosité kockazatok kozott keril
sof. 2012. évi 1. torvény

rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A  rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag
megallapitasanak célja annak igazolasa, hogy a gyermek
szocialis helyzete alapjan jogosult:

- az ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetésnek, valamint — tovabbi feltételek
megléte esetén — a sziinidei gyermekétkeztetésnek

- a természetbeni tdmogatasnak (augusztus, november
hénapban,
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- a kulén  jogszabalyokban  meghatarozott  egyéb
kedvezményeknek (pl. tankényvtamogatas, kollégiumi dij-
kedvezmény) az igénybevételére.

A feltételek fennalldsa esetén a jegyzé annak a gyermeknek allapitja
meg a jogosultsagat, amennyiben a gyermeket gondozé csaladban az
egy tére jutd havi j6vedelem 6sszege nem haladja meg
- a szocialis vetitési alap 6sszegének a 180%-at (51.300 Ft), ha

= a gyermeket egyedilallé szilé vagy mas torvényes képvisels
gondozza,

= a gyermek tartsan beteg, illetve silyosan fogyatékos, vagy

= a nagykordva valt gyermek megfelel a torvényi feltételeknek;
- a szocialis vetitési alap osszegének 165%-at (47.025 Ft) a fentick
ald nem tartozé esetben, feltéve, hogy a vagyoni helyzet vizsgalata
soran az egy f6re jut6é vagyon értéke nem haladja meg a térvényben
meghatarozott értéket.

1997. évi XXXI. tirvény

rokkantsagi ellatas: a megvaltozott munkaképességli személy
rokkantsagi elldtisra jogosult, ha a rehabiliticiéja nem javasolt
és az egyéb jogszabalyi feltételeknek megtelel.
Rokkantsagi ellatast kell megallapitani annak a megvaltozott
munkaképességl személynek is,
- akinek a foglalkoztathatosaga rehabilitacidéval
helyreallithatd, vagy
- aki tartés foglalkozasi rehabiliticiot igényel és a kérelem
benydjtasanak id6pontjaban az OSregségi nyugdijkorhatar
betdltéséig hatralevs idétartam az 5 évet nem haladja meg.
2011. évi CXCI. tirvény

rokkantsagi jaradék: Rokkantsagi jaradékra jogosult az a személy,
akinek a 25, életéve  betoltése elbtt  keletkezett
egészségkarosodasa  legalabb ~ 70%-o0s  mértékd,  és
nyugellatasban, baleseti nyugellatisban vagy megvaltozott
munkaképességli  személyek ellitasaban nem részesil. A
rokkantsagi jaradékra jogosult személy egészségi allapotit a

dontésben meghatarozott idépontban feltl kell vizsgalni.
83/1987.(XI11.27. ) MT rendelet

sajat haztartasban nevelt, gondozott gyermek: a csaladi potlékra
valé jogosultsig szempontjabdl az a gyermek, aki a sziilével,
nevel6szilével, gyammal életvitelszertien egytitt él, és annak
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gondozasabdl rendszeres jelleggel legfeljebb csak napkdzbeni
id6szakra keril ki.
1998. évi LXXXIV'. torvény

sajat jogu nyugellatas: Oregségi nyuedij. 7997, évi . XXXI. torvény

specialis gyermekotthon vagy a gyermekotthon specialis
csoportja: az ideiglenes hatdllyal elhelyezett, az atmeneti vagy
tartés nevelésbe vett sulyos pszichés vagy disszocialis
tineteket mutat6, illetve pszichoaktiv —szerekkel kiizd6
12.életévét — kivételesen indokolt esetben 10.életévét —
bet6ltott gyermekek elhelyezését szolgalé intézmény. Az
intézménynek kételezGen ellatandé alapfeladatként a gyermek
allapotahoz igazod6 specialis ellatast kell biztositani.
1997. évi XXXI. torvény

sulyosan mozgaskorlatozott személy:

- az a fogyatékossagi timogatisban részesilé személy, aki
mozgasszervi fogyatékosnak mindsil, vagy halmozottan
fogyatékosnak mindstl és halmozott fogyatékossagai kozil
legaldbb az egyik mozgasszervi fogyatékossag,

- az a személy, aki a 18. életévét nem toltotte be és a
magasabb Osszegll csaladi potlékra jogosité betegségekrdl
és fogyatékossagokrdl szolo 5/2003. (II. 19.) ESzCsM
rendelet 1. szamu mellékletében meghatirozott, az ,,L.”
betiijel szerinti mozgasszervi fogyatékossigban szenved,
vagy a ,P” betljel szerinti tObbszOords és Osszetett
betegségben szenved ¢és a  tSbbszords és  Gsszetett
betegségei  kozil legalabb  az  egyik  mozgasszervi
fogyatékossagot okoz,

- a kozlekedGképességében sulyosan akadalyozott személy,
amennyiben ez az allapota varhatéan legalabb harom éven
keresztil fennall.

egyéb fogyatékossaggal €16 személy:
- fogyatékossagi tamogatiasban részesulé latasi fogyatékos,
hall4si fogyatékos, értelmi fogyatékos, autista,
kromoszéma-rendellenességgel ¢é16 vagy vakok személyi
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jaradékaban  részesilé személy, vagy fogyatékossagi
tamogatasban részesiilé halmozottan fogyatékos, kivéve, ha
egyik fogyatékossaga mozgasszervi fogyatékossag,
a 18. életévét nem toltdtte be, és magasabb Gsszegli csaladi
potlékra az Mr. 1. mellékletében meghatarozottak szerint a
I vagy az ,,M” betdjel alapjan, vagy az ,,N” betljel
alapjan jogosult, tovabba, aki az Mr. 1. mellékletében
meghatarozott, a ,,P” betljel szerinti t6bbszords és
Osszetett betegségben szenved, és a tobbszords és Gsszetett
betegségei kozil legalabb az egyik az Mr. 1. mellékletében
meghatirozottak szerint a ,,K” vagy az ,,M” betljel szerinti,
vagy az ,,N” betijel szerinti betegség, illetve fogyatékossag.
102/2011. (V1.29.) Kormanyrendelet

sulyosan mozgaskorlatozott személyek koézlekedési
kedvezményei:
- személygépkocsi-szerzési tamogatas (6sszege 4j

személygépkocsi esetén 1 millié6 forint, hasznalt
személygépkocsi esetén a vételar 60%-a, de legfeljebb
600.000,- forint)
személygépkocsi-atalakitasi tamogatis (6sszege az atalakitas
koltsége, de legteljebb 90.000,- forint

102/2011.(V1.29.) Kormanyrendelet

szocialis védelem ala es6 kockazatok:

betegség/ egészséggondozas

megvaltozott munkaképesség (régebben rokkantsag)
oregség

hatrahagyottak (6zvegyek, arvak)

csaldd/gyermekek

munkanélkiliség

lakas/lakhatas

egyéb tarsadalmi kirekesztettség (hajléktalanok)

(Szocialis védelem integralt eurdpai statisztikai rendszere)

szocialpolitika funkcioéja: az egyéni csaladi kockazatokat megossza
az egész tarsadalommal, ezaltal a létbiztonsagot ndvelje, a
tarsadalmi  egyenl6tlenségeket pedig  csokkentse.
Szocidlpolitikai beavatkozasokra akkor van szitkség, ha a
személy bizonyosan kivil marad az anyagi javak forgalmi
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korén, (pl: munkanélkiliek, menekiiltek) vagy azon belil van,
de életvezetése szempontjabdl elégtelen eszk6zokhoz jut. (pl:
fogyatékosok, kronikus betegek, sok gyermekesek, koziizemi
dij hatralékosok stb.)

szolgalati id6: az az id6szak, mely alatt a biztositott nyugdijjarulék
fizetésére kotelezett volt, illetve megallapodas alapjan
nyugdijjarulékot fizetett, vagy amit jarulékfizetés nélkil
szolgalati id6ként elismertek. 1997. évi . XXXI. tirvény

sziilési szabadsag: huszonnégy hét. Ezt ugy kell kiadni, hogy négy
hét lehetdleg a sziilés varhaté id6pontja elé essen.
1992. évi XXII. tirvény- 2012. évi LXXXVL. tirvény

szul6i feliigyelet: a gyermek mindkét sziil6jét egyenlé mértékben
megilleté jog és kotelezettség. Elemei: a gyermek gondozasa,
nevelése, vagyonanak kezelése, toérvényes képviselete. A sziil6k
kilonélése esetén a feligyeletet az a szil6 gyakorolja,
amelyiknél a gyermeket elhelyezték.

szul6i nyugdij: sziléi nyugdijra az a szil6 jogosult, akinek a
gyermeke az Oregségi, illetve rokkantsagi nyugdijhoz sziikséges
szolgalati 1d6 megszerzése utin vagy Oregségi, illetve
rokkantsagi nyugdijasként halt meg, ha
- a szil6 a gyermekének halalakor rokkant, vagy a

hatvanotodik életévét betdltotte, és
- a szil6ét a gyermeke a haldlit megel6z6 egy éven at
tulnyomo részben eltartotta.
A fenti feltételek fennallasa esetén szil6i nyugdijra jogosult az
a nevel6szild is, aki a nevelt gyermeket tiz éven at eltartotta.
1997. évi L XXXI. tirvény

szul6i szabadsag: A munkavallalét gyermeke haroméves koraig
negyvennégy munkanap sziléi szabadsag illet meg. A szuloi
szabadsag igénybevételének feltétele, hogy a munkaviszony egy éve
fennalljon.

2012. évi 1. torvény
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tankotelezettség: Magyarorszagon minden gyermek koteles az
intézményes nevelés-oktatasban részt venni, tankGtelezettségét
teljesitent.
A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
hatodik életévét betdlti, legkésGbb az azt kovets évben
tankotelessé valik.
A tankoételezettség annak a tanévnek a végéig tart, amelyben a
tanul6 a tizenhatodik életévét betdlti. A sajatos nevelési igény
tanulé tankoételezettsége meghosszabbithatd annak a tanitasi
évnek a végéig, amelyben a huszonharmadik életévét betolti.

2011.évi XCX. torvény 45.§

tankdGtelezettség teljesitése: a tankdtelezettség altalanos iskoldban,
kézépfoku iskolaban, Kéznevelési és Szakképzési Hidprogram
keretében, valamint fejleszté nevelés-oktatisban teljesithetd.

tanoda: a tanoda olyan, clsésorban rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesils, vagy hatrainyos helyzetd vagy
halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek és kivételesen fiatal
felnSttek  szamara nydjtott, Onkéntesen igénybe vehetd
tarsadalmi felzarkézast segitd, a személyiségfejlédés egészét
szem el6tt tartd, prevencids szolgaltatds, amely a kotelezd
tanodrai és egyéb foglalkozasokon valé részvétel idején kiviil,
valamint a tanftdsi szlnetekben segiti el a szociokulturalis
hatranyok kompenzalasat, a tanulmanyok folytatasat, a
tarsadalomba val6 sikeres beilleszkedést, az életpalya-tervezést
és a szabadid6 hasznos eltSltését. 1997. évi XXXI. tirvény

tanasitvany kilf6ldén  t6rténé hazassagkétéshez: az a
Magyarorszagon €l6 magyar allampolgar, aki kilféldon kivan
hazassagot kotni, az ehhez sziikséges tandsitvany kiadasat a
lakéhelye, ennek hianyaban a tartézkodasi helye szerint
illetékes anyakonyvvezeténél kérheti. Bejelentett, érvényes
lakcim hidnyaban az érintett kérelmét az utolsé bejelentett
lakcime szerint illetékes anyakonyvvezeténél is elGterjesztheti.

tartés apolast végzbk idéskori tamogatasa: Tartos apolast végzok
idéskori tamogatasara jogosult az a szil6, akinek az 6regségi
nyugdijra valé jogosultsagat megallapitottak, ha azon napot
megel6zben, amelytél kezd6dben az Oregségi nyugdijat
megallapitjak - ide nem értve az Oregségi nyugdij folydsitas
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nélkili megallapitasat -, 6sszeszamitva legalabb 20 éven at sajat
haztartasdban sulyosan fogyatékos, illetve tartésan beteg
gyermekét apolta, gondozta, és ezalatt legfeljebb napi 4 6raban
végzett otthonan kivil keresGtevékenységet, vagy a
keresGtevékenységet az otthonaban végezte.

A tartds apolast végzSk idéskori timogatasanak havi Gsszege
50.000,- forint. 1993. évi 111. tirvény

tartosan beteg, illetve stilyosan fogyatékos (a magasabb Gsszegi
csaladi pétlékra vald jogosultsag szempontjabol):

- tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos az a 18 évesnél
fiatalabb gyermek, aki az 5/2003. (I1.19.) ESZCSM
rendeletben meghatarozott betegsége, illetve
fogyatékossaga miatt dllandé vagy fokozott feliigyeletre,
gondozasra szorul

- az a tizennyolc évesnél idGsebb személy, aki a
tizennyolcadik életévének a bet6ltése elott
munkaképességét legaldbb 67%-ban elvesztette, legaldbb
50%-o0s mértékd egészségkarosodast szenvedett, vagy
akinek egészségi allapota a rehabilitacis hatésag mindsitése
alapjan a tizennyolcadik életévének a betoltése el6tt sem
haladja meg az 50%-o0s mértéket, és ez az allapot legalabb
egy éve tart, vagy elérelathatolag legalabb egy évig fennall.

1998. évi LXXXIV. tirvény

tappénz: tippénzre jogosult az, aki a biztositds fennallasa alatt

keresGképtelenné valik és a Tbj.-ben meghatarozott mérték
pénzbeli egészségbiztositasi jarulék fizetésére kotelezett.

1997. évi LXXXIII. torvény

tappénz 6sszege: a tappénz Osszege

- a tappénz alapjanak 60%-a, ha a biztositott a folyamatos
biztositasi idészak alatt rendelkezik legalabb 730
biztositasban t6lttt nappal;

- a tappénz alapjanak 50%-a, ha a biztositott a folyamatos
biztositas alatt 730 napnal kevesebb biztositasi idével
rendelkezik

- a tappénz alapjanak 50%-a a fekvébeteg-gyogyintézeti
ellatis tartama alatt, illetve abban az esetben is, ha 12
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évesnél fiatalabb gyermekével fekvbeteg-gyogyintézeti
ellatasban részesiil

azzal, hogy tappénz egy napra jaré 6sszege nem haladhatja
meg a jogosultsig kezd6 napjin érvényes minimalbér
kétszeresének harmincad részét. 1997. évi LXXXIII. torvény

tarsas vallalkozas:

a kozkereseti tarsasag,

a betéti tarsasag,

a kotlatolt felel6sségli tarsasag,

a k6z06s viallalat,

az egyesilés, ideértve az eurdpai gazdasagi egyesiilést is,

az 1-5. pontban felsorolt tarsas vallalkozasok az
elétarsasagként térténé mikodés idészakaban is,

a szabadalmi Ggyvivéi tarsasag, szabadalmi tigyvivéi iroda,

a gépjarmivezet6-képzé munkakozosség,

az oktatéi munkakozosség,

az ugyvédi iroda, kézjegyzbi iroda,

a végrehajtoi iroda

az egyéni cég 2019. évi CXXII. tirvény

tarsas vallalkozoé:

a betéti tarsasag bel- és killtagja, a kbzkereseti tarsasag tagja,
a korlatolt felel6sségl tarsasag, a koézhasznd tarsasag, a
koz6s vallalat, az egyesiilés, valamint az eurdpai gazdasagi
cgyesiilés tagja, ha a tarsasig (ideértve ezen tarsasigok
el6tarsasagként  t6rténé  muikodésének idStartamat  is)
tevékenységében ténylegesen és személyesen
kozremikodik, és ez nem munkaviszony vagy megbizasi
jogviszony keretében torténik (tagsagi jogviszony),

a szabadalmi tGgyvivéi tarsasag, a szabadalmi tgyvivéi iroda
tagja, ha a tarsasag tevékenységében személyesen
kozremkodik,

az Ugyvédi iroda, a kozjegyz4i iroda, a végrehajtdi iroda, a
gépjarmtvezets-képz6  munkakdzésség, az  oktatdi
munkak6zosség tagja. 2019. évi CXXII. torvény

telepiilési tamogatas: A képvisel6-testilet a Szocialis térvény
rendelkezésel alapjan nydjtott pénzbeli és természetbeni
ellataisok  kiegészitéseként,  6nkormanyzati  rendeletben
meghatarozott feltételek alapjan telepiilési tamogatast nyujt.
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A képviselS-testiilet a létfenntartast veszélyezteté rendkivili

élethelyzetbe kerilt, valamint az id6szakosan vagy tartdsan

létfenntartasi gonddal kizdS személyek részére rendkivili

telepiilési tamogatast koteles nyujtani.

A rendkivili telepiilési timogatas mellett a teleptilési timogatas

keretében nyudjthaté tdimogatasi formak kiléndsen

- alakhatashoz kapcsol6do rendszeres kiaddsok viseléséhez,

- a 18. életévét betdltott tartésan beteg hozzatartozdjanak az
apolasat, gondozasat végz6 személy részére,

- agyogyszerkiadasok viseléséhez,

- a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolédd hatralékot felhalmozé
személyek részére. 1993. évi 111. torvény

természetes személyazonositdé adat: az érintett személy csaladi és
uténeve, leanykori csaladi és utoneve, neme, sziiletési helye és
ideje, anyja leanykori csalddi és utdéneve, allampolgarsiga,
illetbleg bevandorolt vagy menekilt jogallasa, lakd- és
tartézkodasi helye.

teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat: a személyes gondoskodast

nyujté gyermekvédelmi szakellatas keretében

szakszolgaltatasként ~ biztositja a  gondozasi hely

meghatarozasaval, az ideiglenes eclhelyezési feladatot ellitok

kijelolésével, a nevelSsziléi halézattal, az 6rékbefogadas

szakmai el6készitésével, a gondozott gyermek gondozasival,

egyes nevelésbe vett gyermek gyamsagaval, gondnoksagaval, a

Gyvt. 80. §-anak (3) bekezdése szerinti hivatisos gyamsaggal, a

szaktanacsadassal, a nyilvantartissal, a megyei bizottsag

mikédtetésével kapesolatos feladatokat.

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet

torvényes képvisel6: a koranal fogva cselekvOképtelen, vagy

kotlatozottan cselekvOképes kiskoru érdekei biztositasahoz

szitkséges cselekvéseket, jognyilatkozatokat egyediil nem, vagy

csak korlatozott mértékben teheti meg. A szilék — a térvény

szerintl — joga és kotelessége, hogy kiskoru gyermekiiket annak
személyi és vagyoni tgyeiben egyarant képviseljék.

2013. évi V. tirvény

utogondozas: az idtmeneti vagy tartés nevelés megszlinése utin -
kivéve, ha a gyermeket 6rékbe fogadtdk - a gyamhivatal
legalabb egy év id6tartamra elrendeli a gyermek és a fiatal
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felnStt utégondozasat feltéve, hogy az utégondozast a fiatal
feln6tt maga is kéri. Az utégondozas célja, hogy elGsegitse a
gyermek, illetve a fiatal felnStt csaladi kornyezetébe vald
visszailleszkedését, 6nallé életének megkezdését. A gyermek
utégondozasat a gyermek lakohelye szerinti gyermekjoléti
szolgalat, a fiatal felnStt utégondozasit a gyermekotthon, a
nevel6szil6i halézatot mikodtetd vagy - az Szt hatalya ala
tartoz6 fogyatékosok és pszichiatriai betegek otthonaban
elhelyezett gyermek esetén - a terlleti gyermekvédelmi
szakszolgalat latja el. 1997. évi XXXI. tirvény

utégondozodi ellatas: a gyamhivatal elrendeli az utégondozoi

ellatast, ha a gyermek, illetve a fiatal felnétt atmeneti vagy

tartés nevelésbe vétele nagykorava valasaval szint meg, és a

kovetkez6 okok miatt szitkséges, hogy tovdbbra is a

gyermekvédelem rendszerében maradjon:

- létfenntartasat 6nalléan biztositani nem tudja,

- vagy a nappali oktatas munkarendje szerint,

- vagy fels6foku iskola nappali tagozatan tanulmanyokat
folytat,

- vagy szocialis bentlakdsos intézménybe felvételét varja,

- vagy sorkatonai szolgalati idejét tOlti és létfenntartdsat
6ndlléan biztositani nem tudja.

Az utégondozéi ellatasat a fiatal felntt huszonnegyedik

évének betoltéséig kérheti, illetve a felséfoka iskola nappali

tagozatan tanulmanyokat folytat6 fiatal feln6tt esetén a

tanulmanyok befejezésével, de legkésébb huszon6tddik évének

betbltésével. 1997. évi XXXI. tirvény

vagyon: a Szocidlis tOrvény alkalmazasaban vagyon: Az a
hasznosithaté ingatlan, jarmd, tovabba vagyoni értékd jog,
amelynek
- kilon-kuloén szamitott forgalmi értéke, illetSleg Gsszege a

szocialis vetitési alap Osszegének a harmincszorosat, vagy
- egylttes forgalmi értéke a szocialis vetitési alap Osszegének
a nyolcvanszorosat
meghaladja, azzal, hogy a szocialis raszorultsagtol figgd
pénzbeli és természetbeni ellatasok jogosultsagi feltételeinek
vizsgalatinal nem mindsil vagyonnak az az ingatlan, amelyben
az érintett személy életvitelszertien lakik, az a vagyoni értékd
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jog, amely az altala lakott ingatlanon 4ll fenn, tovabbd a
mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarm;

A vagyoni helyzet vizsgalata soran a lizingelt dolgon fennall6
hasznalati jogot meghatarozott idére sz6lé vagyoni értéki
jogként kell figyelembe venni. A meghatarozott id6re sz6l6
vagyoni értékid jog értékének meghatarozasara az illetékekrdl
sz616 1990. évi XCIII. torvény 72. §-anak (2) bekezdése az
iranyado. 1993. évi 111. tirvény

védéndi szolgalat: a telepilési Onkormanyzat altal fenntartott
szolgalat, melynek célja - az egészségligyi alapellatas részeként -
a csaladok egészségének megbrzésére, segitésére iranyuld
preventiv tevékenység, valamint a betegség kialakulasanak, az
egészségromlasnak  a  megelézése  érdekében  végzett
egészségnevelés. A védénd gondozasi tevékenységét azon
csaladok korében végzi, ahol varandés és gyermekagyas anya,
illetve 0-16 éves kora gyermek él.

végkielégités: a munkavallalot végkielégités illeti meg, ha
munkaviszonya a munkaltaté felmondasa vagy jogutéd nélkiili
megszinése kévetkeztében szinik meg.
Nem jar végkielégités a munkavallaléonak, ha legkésébb a
munkaviszony megszinésének idépontjaban nyugdijasnak
mindsil.

végkielégités mértéke:
- legalabb harom év esetén: egyhavi;
- legalabb 6t év esetén: kéthavi;
- legalabb tiz év esetén: haromhavi;
- legalabb tizendt év esetén: négyhavi;
- legalabb husz év esetén: Gthavi;
- legalabb huszonét év esetén: hathavi
tavolléti dij Gsszege. 2012. évi 1. tirvény
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Torvények, rendeletek:

Torvények

2013. évi V. torvény

a Polgari térvénykonyvrdl

2011.évi CXC. torvény

a Nemzeti koznevelésrdl

2011. évi CLXXXIX

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl

1991. évi IV. torvény

a foglalkoztatas elésegitésérél és a
munkanélkiiliek ellatasarol

2012. évi L. torvény

a  Munka Torvénykonyvérdl
hatalybalépése és atmeneti szabélyai

(Mt.

1993. évi I11. térvény a szocialis igazgatasr6l és szocialis
ellatasokrol
2021. évi CXL. torvény | a  honvédelemrSl és a  Magyar

Honvédségrél

1995. évi  CXVIL | a személyi j6vedelemadordl

torvény

1997. évi XXXI. | a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi

torvény igazgatasrol

2019. évi CXXIIL | a tarsadalombiztositas ellatasaira

torvény jogosultakrdl, valamint ezen ellatisok
fedezetérdl

1997.  évi LXXXI. | a tirsadalombiztositasi nyugellatasrol

torvény

1997, ¢évi LXXXIIL | a kételezd egészségbiztositas elldtasairdl

torvény

1997. évi CLIV. | az egészségligyrdl

torvény

1998. évi  XXVIL | a fogyatékos személyek jogairdl és

torvény esélyegyenlGségiik biztositasardl

1998. évi LXXXIV. | a csaladok timogatasarol

torvény

2005. évi CLXXIV. | a fiatalok életkezdési timogatasardl

torvény

2011. évi CXCL | a megvaltozott munkaképességti

torvény személyek ellatdsarol

2011.évi CCXI. térvény

a csaladok védelmérdl
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Rendeletek

26/2014.(1V..8) a varanddsgondozastol

EMMI rendelet

102/2011. (VL. 29.) | a sulyos mozgaskotlitozott személyek

Kormanyrendelet kozlekedési kedvezményeirdl

149/1997. (IX. 10.) | a  gyamhatésiagokrdl,  valamint a

Kormanyrendelet gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol

328/2011.(X11.29.) a személyes gondoskodast nyujtd

Kormanyrendelet gyermekjoléti alapellatasok és
gyermekvédelmi  szakellatasok — téritési
difjarél és az igénylésiikhoz

felhasznalhat6 bizonyitékokrol

223/1998. (XIL. 30.)

Kormanyrendelet

a csaladok tamogatasardl szolo 1998. évi
LXXXIV. térvény végrehajtasarol
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Fuggelék

Az egyes ellatasok 2023. évi Osszegei

anyasagi tamogatas: Osszege azonos a szocidlis vetitési alap
Osszegének (28.500,- Ft) 225%-aval, ikergyermek esetén 300%0-aval.

apolasi dij

1 alapSsszeg 45.665,- Ft
2. emelt 6sszegl 68.500,- Ft
3. kiemelt 6sszegli apolasi dij esetén 82.200,- Ft
gyermekek otthongondozasi dija 232.000,- Ft
gyermekgondozast segitd ellatas: 28.500,- F't
gyermeknevelési tamogatas: 28.500,- F't
minimalbér: 232.000,- Ft
garantalt bérminimum 296.400,- 't

csaladi potlék

egygyermekes csalad esetén 12.200,- Ft
egy gyermeket nevel$ egyediildll6 esetén 13.700,- F't
kétgyermekes csalad esetén gyermekenként 13.300,- Ft
két gyermeket nevel6 egyedulallé esetén

gyermekenként 14.800,- Ft
harom- vagy tébbgyermekes csalad esetén

gyermekenként 16.000,- Ft
hirom vagy t6bb gyermeket neveld egyedilalld esetén
gyermekenként 17.000,- Ft

tartésan beteg, illetve stlyosan fogyatékos gyermeket neveld
csalad esetén, valamint a gyermekotthonban, javitéintézetben,
biintetés-végrehajtasi intézetben vagy szocialis intézményben él6,
a nevelGszulénél elhelyezett, vagy a Gyvt. 72. § (1) bekezdése
alapjan ideiglenes hatallyal elhelyezett tartésan beteg, illetve
sulyosan fogyatékos gyermek utan, tovabba a gyamhatdsag altal a
sziilé1 haz elhagyasat engedélyezé hatarozatban megjeldlt személy
esetén tartosan beteg, illetve stlyosan fogyatékos gyermek

utan 23.300,- Ft
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- tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermeket nevelS
egyediilallé esetén a tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos

gyermek utan 25.900,- Ft
- a sajat jogon nevelési ellatisra jogosult tartésan beteg illetleg
sulyosan fogyatékos személy 20.300,- Ft

- a gyermekotthonban, javitéintézetben, bintetés-végrehajtasi
intézetben vagy szocialis intézményben él6, a nevel6sziilénél
elhelyezett, vagy a Gyvt. 72. § (1) bekezdése alapjan ideiglenes
hatallyal elhelyezett, a g) vagy a /) pont ala nem tartoz6 gyermek
esetén, a gyamhatosag dltal a szul6i haz elhagyasat engedélyezo
hatarozatban megjellt személy esetén, ha a gyermek nem tartozik
a g) vagy a /) pont ald, valamint a 8. § (3) bekezdése ala tartozé

személy esetén 14.800,- F't
oregségi nyugdij legkisebb dsszege: 28.500,- Ft
rokkantsagi jaradék dsszege: 53.830,- 't
szocialis vetitési alap Gsszege: 28.500,-Ft
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