KULTURALIS ES INNOVACIOS KULGAZDASAGI ES
MINISZTERIUM KULUGYMINISZTERIUM

A Kulturalis és Innovaciéos Minisztérium
(1054 Budapest, Szemere u. 6.)
¢sa
Kiilgazdasagi és Kiiliigyminisztérium
(1027 Budapest, Bem rakpart 47.)

a kiilképviseletekrdl és a tartds kiilszolgalatrol szo16 2016. évi LXXIIL. térvény
56/C. § (1) bekezdése és
a kormanyzati igazgatasrol sz616 2018. évi CXXV. torvény
83. § (1) bekezdése alapjan
palyézatot hirdet

Magyarorszag Fokonzulatusa Isztambul —
Liszt Intézet Magyar Kulturalis Kézpont Isztambul

kulturalis intézetigazgato
(beosztott diplomata)

kiilszolgalati munkakdr betoltésére.

A kormanyzati igazgatasrol szolo 2018. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Kit.),
valamint a kiilképviseletekrdl és a tartos kiilszolgalatrol sz6lo 2016. évi LXXIII. torvény
(a tovabbiakban Kiilszoltv.) szerinti kormanyzati szolgalati jogviszony: hatarozott ideji, a
tartos kiilszolgalati kihelyezést megeldzd felkésziilés, valamint — eredményes felkésziilés
esetén a tartos kiilszolgalat id6tartamara (legfeljebb, varhatéoan 4 évig) tartdé kormanyzati
szolgalati jogviszony (tartds kiilszolgalat idejére) a Kiilgazdasagi és Kiiliigyminisztérium (a
tovabbiakban: KKM) alloméanyéaban.

Munkaidé: teljes munkaidé (heti 40 6ra)

A munkavégzés helye: Liszt Intézet Magyar Kulturalis Kézpont Isztambul, Polat Ofis,
Imrahor Caddesi No. 23 B Blok Kagithane/Istanbul, (Térok Koztarsasag).

A Kit. 58. § (2) bekezdésére tekintettel a kiilszolgalati munkakor betoltoje altal ellatando
feladatkorok: Nemzetkozi kapcsolatok, diplomaciai feladatok-, kiiliigyi feladatkor- és
kulturalis igazgatasi feladatkorok ellatasa.

A kiilszolgalati munkakorhoz tartozé fébb tevékenységi korok osszefoglaléan: Kulturalis
diplomadciai feladatok ellatasa, a kiilképviselet részeként miikodo kiilfoldi magyar kulturalis
intézet vezetése, szakmai programjainak tervezése és végrehajtdsa, valamint a szakmai
feladatokra vonatkozo jelentd tevékenység €s szakmai kapcsolatépité munka.



Ellatando munkakéri feladatok osszefoglalo meghatarozasa: A kulturalis intézetigazgatd
munkavégzésének szakmai feliigyeletét és irdnyitasat a Kulturalis €s Innovacios Minisztérium
(a tovabbiakban: KIM) kulturalis diplomaciaért felelos helyettes allamtitkara latja el a
Kulturalis és Innovacios Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szolo 3/2022.
(VIII. 8.) KIM utasitas (a tovabbiakban: KIM SzMSz) 73.§ (1) 4. és 10. pontja alapjan.

Ellatando munkakéri feladatok részletes meghatarozasa:

A kulturalis intézetigazgatd a Kulturalis diplomaciai feladatok ellatasa soran a KIM, mint a
kulturdlis diplomaciaért és a kiilfoldi magyar kulturdlis intézetekért felelds minisztérium
altalanos szakmai feliigyelete és irdnyitasa és Magyarorszag Isztambuli Fékonzulatusanak
kiilképviselet-vezetdjével torténd egylittmiikodése mellett — a kiilszolgalati munkakdrében —
els6dlegesen tekintettel a Kiilszoltv.-re és a KIM SzMSz-re az aldbbi feladatokat latja el:

kapcsolatot tart a fogadd orszdg oktatdsi és kulturdlis kormanyzati és nem
kormanyzati szerveivel,

ellatja a kiilképviselet részeként miikodo kiilfoldi magyar kulturalis intézet kulturalis
¢s oktatasi egyiittmiikodéssel 0sszefliggd feladatait,

kulturalis diplomaciai és protokollaris tevékenységet folytat a fogadd orszag és
Magyarorszag kozotti kulturalis és oktatasi egylittmiikdodés formainak bdovitése
érdekében,

kozremikodik a magas szintli- és egyéb szakmai delegaciok programjainak
elokészitésében és lebonyolitasaban,

elkésziti a kiilfoldi magyar kulturdlis intézet miikddésének éves programtervét,
alakitja, szervezi a kiilfoldi magyar kulturalis intézet programjait és programkinalatat,
valamint annak arculatat és brandjét,

folyamatos jelentéstételi kotelezettség terheli a KIM illetékes vezetoi és szervezeti
egysegei felé a kiilfoldi magyar kulturdlis intézet tevékenységérdl, a fogadd orszag
relevans oktatasi és kulturdlis hireirdl és eseményeirdl,

feltérképezi és figyelemmel kiséri a fogadd orszag oktatdsi €s kulturdlis piacanak
helyzetét,

kozremiikodik a hazai oktatds €s kultira szdmara hasznos fogadd orszagbeli palyazati
¢s egyeéb forrasok (anyagi, human stb.) feltardsaban €s kiaknézéasaban,

szervezi, elOsegiti és tamogatja a fogadd orszaggal ko6zos kulturdlis programokat,
rendezvényeket, koordindlja az oktatasi és kulturdlis vasarokon vald magyar
megjelenést,

kapcsolatot tart a kiilképviselet oktatasi feladatainak szervezdivel: ennek keretében
kiilonosen feliigyeli a magyar nyelvoktatdst, a magyar nyelv terjesztésével
kapcsolatos programokat; kapcsolatot tart a fogadd orszag felsdoktatési
intézményeiben miikodé magyar lektorral, vendégoktatokkal, a magyar
nyelvi/irodalmi  tanszékek oktatdival ¢és hallgatdéival, a fogadd orszag
hungaroldgusaival, valamint segiti munkajukat,

az isztambuli magyar levéltari delegatussal egylittmiikodve gondoskodik munkdjanak
szakmai segitésérol,

kapcsolatot tart a fogadd orszagban €16 magyar kozosséggel, kozremiikodik az
identitasuk és kulturdjuk megdrzését célzé programok megvaldsitasaban,

a kulturalis intézet vezetdjeként az intézetigazgato a kulturalis diplomatak, valamint a
kulturélis intézet miikddéséhez kapcsolodo feladatokat ellatd, adminisztrativ vagy
technikai kiilszolgalati munkakdrbe kihelyezett kormanytisztvisel6k tekintetében
gondoskodik a nemzetk6zi jogi normak, valamint a fogado allam és Magyarorszag
jogszabalyai és egyéb normadi betartasardl és az azoknak megfeleld kulturalis intézeti



miikodésrol, tovabba azok megsértése esetén gondoskodik a jogsértés kivizsgalasarol
¢€s megteszi a jogkorébe tartozo egyéb sziikséges intézkedéseket,

e irdsban meghatarozza a kulturalis intézet munkarendjét és az ott torténd munkavégzés
kiilonleges szabalyait,

e gyakorolja a kulturdlis diplomatak, valamint a kulturdlis intézet miikddéséhez
kapcsolodd feladatokat ellatd, adminisztrativ vagy technikai kiilszolgalati
munkakdrbe kihelyezett kormanytisztviselok tekintetében a kihelyezd vezetd altal
atruhdzott egyéb munkaltatdi jogokat,

e a kiilpolitikaért felelés miniszter altal atruhdzott hataskorben — ha azt nemzetk6zi jogi
eldiras vagy a fogado allam jogi szabélyozasa lehetdvé teszi — munkaszerzodést kot a
kiilképviselet altal foglalkoztatott, a kulturdlis intézet mukddéséhez kapcsolodo
feladatokat ellatdé munkavallaloval, valamint a kiilképviselet altal a kulturalis intézet
mikddéséhez kapcsolodo feladatok ellatasa érdekében foglalkoztatott hdzastarssal és
gyakorolja felettiik a munkaltatoi jogokat,

e az intézetigazgatd a kulturalis diplomaciaért és a kiilfoldi magyar kulturalis
intézetekért felelés miniszter, illetve kihelyez6 vezetd altal meghatarozott korben
dont a kulturalis intézet feladatkorébe tartozo tigyekben,

e az intézetigazgatd a kihelyezd vezetd altal meghatarozott keretek kozott iranyitja,
ellendrzi a kulturalis intézet miikodését, feleldsséggel tartozik, kiillondsen a kulturalis
intézet eszkozeivel és pénziigyi forrdsaival vald jogszerli gazddlkodasért a
rendelkezésre allo koltségvetési kereteken beliil, valamint a folyamatba épitett, illetve
1d6szakonkeénti ellenOrzésért,

e az intézetigazgatd folyamatosan ellendrzi a kiilképviselet kulturalis intézete tagjainak,
a kulturalis diplomataknak, valamint a kulturalis intézet miikodéséhez kapcsolodod
feladatokat ellatd, adminisztrativ vagy technikai kiilszolgalati munkakorbe kihelyezett
kormanytisztvisel0knek a munkavégzését,

e az intézetigazgatd a kulturdlis intézet tevékenységérdl és miikodésérdl folyamatosan
beszamol a kulturalis diplomaciaért és a kiilfoldi magyar kulturdlis intézetekért
felelds miniszternek, illetve amennyiben sziikséges, a kihelyezd vezetonek,

e az intézetigazgatd legalabb évi egy alkalommal személyesen beszamol a
tevékenységérdl és feladatainak végrehajtasarol KIM illetékes vezetdinél és szervezeti
egységénél;

e valamint a targyévet kovetd januar 31-ig részletes irdsos éves beszamolo jelentést
készit a KIM részére, illetve a tartoés kiilszolgalat befejezésekor annak teljes
iddtartamat lefedd sszefoglalo jelentést készit a KIM részére.

A kulturdlis diplomaciai feladatok ellatdsa korében a kulturdlis intézetigazgaté a fogado
allamban miik6dé magyar képviseletekkel egyiittmiikodik és a kulturdlis diplomaciai
feladatokat 6sszehangoltan latjak el.

Jogallas, illetmény és juttatasok

A jogallasra, a dijazas (deviza-illetmény és atalany-koltségtérités) megallapitasdra és az
esetleges egyéb juttatasokra a  belfoldi  felkésziilés ideje  alatt  (felkésziild
kormanytisztvisel6ként) a Kit., valamint a Kiilszoltv., kiilondsen annak 11. §-a, tovabba a
tartos kiilszolgalat ideje alatt, kihelyezett kormanytisztvisel6ként a tartds kiilszolgalatra
kihelyezett kozszolgalati tisztviselok jogaira €s kotelezettségére, valamint dijazésuk és az
egyéb juttatasaik megallapitdsara a Kiilszoltv. és annak végrehajtasi rendeletei, a
kormanytisztviseldi jogallas (kormédnyzati szolgélati jogviszonya) tekintetében — a Kiilszoltv.
altal nem szabalyozott kérdésekben — a Kit. és annak végrehajtasi rendeletei, tovabba a KKM
egyéb belsd szabalyozodiban foglaltak az iranyadok.



Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag;

nem lehet allampolgara a fogadd allamnak és életvitelszertien nem tartozkodhat a
fogad¢ allamban (I1étérdekei kozpontja nem lehet a fogad6 allam);

Magyarorszagi allando lakohely ¢és életvitelszeri Magyarorszagon tartézkodas
(1étérdekei kdzpontja Magyarorszagon van),

buntetlen eloélet;

cselekvoképesség;

fels6foku iskolai végzettség (egyetem/fdiskola legaldbb MA/MSc vagy osztatlan
képzésben szerzett fels6fokt végzettség);

legalabb egy allami vagy allami nyelvvizsgaval egyenértékii komplex fels6- és
legalabb egy kozépfoka nyelvvizsga, melybdl az egyik angol nyelvbdl van
(diplomaéciai rangadoményozas altalanos nyelvi kovetelménye),

a tartos kiilszolgalati palyazati rendszerrdl, valamint a kihelyezd szerv altal tamasztott
szakmai kovetelmények és azok teljesitésének részletes szabdlyairdl szold 6/2017.
(VI1.10.) KKM rendelet 1. melléklete alapjan Isztambul (Torokorszag) allomashelyre
iranyaddan hivatalos (t6rok) vagy munkanyelvként (angol) el6irt, allamilag elismert
nyelvvizsga-bizonyitvany vagy azzal egyenértékii okirattal igazolt komplex felsdfoku
(C1) nyelvvizsga,

felhaszndloi szintl szamitdgépes ismeretek;

vezetdi tapasztalat,

a munkakor betoltéséhez relevans szakteriileten szerzett legalabb egy éves szakmai
tapasztalat vagy relevans szakmai teriileten fennall6 tapasztalat;

kivalé kommunikacios készség magyar- és idegennyelven;

kiterjedt miivészeti €s kulturalis kapcsolatrendszer,

hozzajarulas a nemzetbiztonsagi ellendrzés lefolytatasdhoz;

hozzajarulas a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasahoz;

szakmai irasbeli felmérésen és szobeli meghallgatason valé megfelelés;

a kulturalis intézetigazgato kiilszolgalati munkakor betoltéséhez, illetve gazdalkodasi
feladatok ellatasdhoz sziikséges, a KIM és KKM altal szervezett belsdé képzések,
kiilonosen a diplomata-tipust kiiliigyi szakmai vizsga ¢és kotelezd vizsgak
teljesitésének vallalasa;

a KKM foglalkozas egészségiigyi szolgalata altal megallapitott, kiilszolgalatra
alkalmas egészségiigyi allapot.

A palyazatok elbiralasanal elényt jelent:

nemzetkdzi kulturdlis, protokollaris vagy diplomaciai teriileten szerzett tobb éves,
érdemi munkatapasztalat,

érvényes B kategorids személygépkocsi-vezetdi jogositvany és aktiv gépjarmiivezetdi
gyakorlat;

kulturalis, illetve protokollaris rendezvények szervezésének ismerete,

érvényes nemzetbiztonsagi ellendrzés (kockazatmentes szakvélemény) megléte,
tudomanyos fokozat (PhD vagy DLA);

tartos kiilszolgalati tapasztalat.

Elvart kompetenciak:

nagy munkabiras,
kivalo problémamegoldo és konfliktuskezelési képesség,



6nallo6 munkavégzés,

felelosségvallalas, feleldsségtudat,

kivalo alkalmazkodo- és helyzetfelismerd képesség,

szakmai elhivatottsag, fegyelmezett és 1ényeglato munkavégzeés,

mas vezetokkel és a munkatéarsakkal valé alkotd egyiittmiikddés,

j0 koordinacios, szervezo- és problémamegoldo készség,

integritas, megbizhatosag és etikus magatartas,

precizitas, alapossag,

terhelhet6ség, rugalmassag, tanulékonysag,

magas szinti kommunikacids készség, irdsban és szoban egyarant
képesség mind csapatban, mind egyénileg a magas szintli munkavégzésre,
masok iranyitdsanak €s motivalasanak képessége és készsége, teljesitménymotivacio.

A palyazat részeként benyujtando iratok:

igazolvanykép;

kozszolgalati tipust részletes szakmai onéletrajz;

(sablon letolthetd: https://kozigallas.gov.hu/oneletrajz sablon v1.7 KSZF.xlIsx)

a kulturdlis intézetigazgatd tevékenységet és az intézet szakmai munkéjat kérvonalazo
szakmai terv (max. 6t A/4-es oldal terjedelemben), amely tekintetbe veszi az adott
orszaggal apolt kulturalis és oktatasi kapcsolatok jellegzetességeit,

a palyazoé eddigi és jelenlegi munkdjarol szolo tajékoztatas, referencidk megjeldlése és
igazolasa (tevékenységének rovid ismertetése, munkahely, beosztas megjelolésével),
felsdfoku végzettsége(i)t igazold oklevél(e1) masolata(i);

nyelvismeretet igazold okmanyai masolata (nyelvvizsga vagy kiilfoldon szerzett
vegzettség);

3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany;

személygépkocsi-vezetdi engedély (jogositvany) masolata;

irasbeli nyilatkozata, amely tartalmazza azt, hogy On, mint paly4zé megismerte a
Kit.-ben, a Kiilszoltv-ben és annak végrehajtasi rendeleteiben foglaltakat, valamint az
Eurdpai Parlamentnek és a Tandcsnak a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos
adatvédelmi rendelet) szolo 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.), azaz a GDPR
rendelet és az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo
2011. évi CXII. torvény 5. § (1) bekezdés b) pontja alapjan hozzajarul a megadott
személyes adatainak palyazattal 6sszefliggd kezeléséhez, illetve azoknak a KKM ¢és a
KIM palyazati eljarés lefolytatasaban €s elbirdlasaban részt vevd munkatarsai részérdl
torténd megismeréséhez, tovabba amelyben On — eredményes kivélasztas esetén —
vallalja a nemzetbiztonsagi ellendrzés, valamint a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras
lefolytatasat.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kiilf6ldon szerzett felséfoku végzettséget, szakképzettséget
igazold okmanyt csak a honositast igazolé dokumentummal egyiitt tudunk befogadni.

A palyazat benyujtasanak hatarideje, a palyazat benyudjtasanak médja és elbiralasanak
rendje:

A palyazat beadasanak / megkiildésének hatarideje: 2023. januar 31.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a hatarid6 jogvesztd!


https://kozigallas.gov.hu/oneletrajz%20sablon%20v1.7%20KSZF.xlsx

A palyazatot benyujtani a KKM Kiiliigyi Humanerdéforras-gazdalkodasi és Oktatasi
Rendszere (KHOR) 1n. kiilsé, nyilvanos palyazati feliiletén (https://palyazat.mfa.gov.hu)
lehet nyilt palyazati kiiras keretében.

A nyilt palyazat a KHOR feliileten torténd iigyfélkapus regisztraciot kovetden, a Kozponti
Azonositasi Ugynok (KAU) szolgaltatas segitségével az iigyfélkapus felhasznalénévvel és
jelszoval a nyilt internetrél barmely iigyfélkapuval rendelkez6é magyar allampolgar altal
elérheté https://palyazat.mfa.gov.hu cimen lehet, amely kizarélag Chrome vagy Firefox
bongészo hasznalataval miikodik rendeltetésszertien.

Az érvényes palyazathoz sziikséges, fent jelolt dokumentumokat a KHOR rendszerben a
jelentkezési adatlap aljan talalhat6, megfeleld feliiletre kell feltolteni. Az igazolvanykép ¢€s a
diplomak ¢és egyéb végzettségek kivételével, minden tovabbi kdételezden benyujtandd
dokumentumot az egyéb kozolnivald feliilet alé sziikséges feltolteni.

Maximalis feltolthetd fajlméret fajlonként: 102.4 MB.

Az esetleges technikai jellegii kéréseket kérjiikk, a KHORPalyazat@mfa.gov.hu e-mail cimre
sziveskedjenek jelezni.

A palyazatokat csak akkor tekintjiik érvényesnek és akkor biraljuk el, ha valamennyi — jelen
felhivasunkban feltiintetett — formai és tartalmi feltételnek hianytalanul megfelelnek. A
palyazati eljarast a KIM folytatja le. A kdvetelményeknek megfeleld palydzatot benyujtok a
KIM altal szervezett szakmai irasbeli felmérésen, illetve szobeli meghallgatdson vesznek
részt.

A felmérés és a meghallgatas eredményérdl az elbirdlasra eldirt hataridét kovetd 8
munkanapon beliil csak az eredményesen palyazoé / nyertes palyazo kap értesitést a KIM-t6l a
palyazati anyagban megadott elektronikus elérhetdségeére.

A palyazat elbirdlasa és az azzal kapcsolatos dontés varhato idopontja: 2023. februar 28.

A bekiildott palyazatokat, illetve az abban foglalt adatokat a KKM ¢s a KIM az informacios
onrendelkezési jogrol és az informdcioszabadsagrol szold 2011. évi CXIL torvény 5. § (1)
bekezdés b) pontja alapjan kezeli.

Egyéb informaciok:

A kiilszolgalati munkakor betoltésére kiirt palyazatot a KIM és KKM egyiittesen hirdeti meg.
A munkakor betdltése kapcsan a dontéshozd a KIM, mint a kulturdlis diplomdaciaért és a
kiilfoldi magyar kulturdlis intézetekért felelés minisztérium. A kulturalis diplomaciaért és a
kiilfoldi magyar kulturalis intézetekért felelds miniszter a jeldlése alapjan kezdeményezi a
KKM, mint kihelyez6 szerv intézkedését.

A sikeres palyazati eljarast és kivalasztast kovetden a KKM-nek tartos kiilszolgalati
kihelyezést megel6zd, un. felkésziilési allomanyba torténd felvételre, belépésre, azaz a
kormanytisztviseldi kinevezésre és a Kiilszoltv. szerinti felkésziilés megkezdésére kizarolag a
nemzetbiztonsagi szolgalatokrél szolo 1995. évi CXXV. térvény eldirdsai alapjan az
Alkotményvédelmi Hivatal, mint az ellendrzés lefolytatdsara jogosult polgari
nemzetbiztonsagi szolgalat altal lefolytatott nemzetbiztonsagi ellenérzés lezarta utan és a
kockédzatmentes biztonsagi szakvélemény kiallitasat kdvetden keriilhet sor. E jogszabalyi
eldiras hianyaban a kivalasztasra vonatkoz6 dontés nem keriil fenntartésra.



https://palyazat.mfa.gov.hu/
https://palyazat.mfa.gov.hu/
mailto:KHORPalyazat@mfa.gov.hu

Sikeres palyazati eljarast és kivalasztast kovetéen a jelentkezd koteles a vonatkozd
jogszabalyi el6irasok, kiilondsen a Kiilszoltv. és annak végrehajtasi rendeletei szerinti,
valamint a KKM kozigazgatasi allamtitkdra, mint kihelyezd vezetd altal meghatarozott
felkésziilési kovetelményeket és kotelezettségeket teljesiteni, a KKM altal megszervezett
belfoldi kiilszolgalati felkészitésen, tovabba a KIM 4altal biztositott szakmai felkészitésén részt
venni, valamint a munkakor ellatasahoz sziikséges képzési, illetve tovabbképzési
kotelezettségeket, ide értve kiilonosen a diplomata tipusu kiiliigyi szakmai alapvizsgat
eredményesen teljesiteni.

A tartds kiilszolgalatra torténd kihelyezés feltétele a felkésziilést kdvetden, a munkakdrre
eldirt kotelezd vizsgak és képzések sikeres teljesitése, a KKM foglalkozéas-egészségiigyi
szolgalata altal kiallitott egészségiigyi alkalmassagi mindsités megszerzése. Felhivjuk a
figyelmet, hogy a Kiilszoltv. 16. § (1) bekezdés c¢) pontja, valamint a kihelyez6 szervnél
miikodo foglalkozas-egészségligyi szolgalat altal végzett, a kihelyezett és a kiilképviselet altal
foglalkoztatott hazastars alkalmassagi vizsgalatanak és a kihelyezett hozzatartozojanak
alkalmassagi vizsgalatanak, valamint a feliilvizsgalat rendjének részletes szabalyair6l sz6lo
12/2022. (X. 10.) KKM rendelet a kihelyezést megelézéen — a kotelezé foglalkozas
egészségiigyi (orvosi) alkalmassagi vizsgalat mellett — pszichologiai felméré vizsgalat
lefolytatasat is eldirhatja.

Sikeres palyazati eljarast és kivalasztast kovetden a jelentkezd koteles a KIM altal
megszervezett belfoldi felkésziilésen részt venni. A KKM belfoldi allomanyba torténd
felvételre, belépésre és a felkésziilés megkezdésére a nemzetbiztonsagi ellendrzés lefolytatasa
utan, a kockézatmentes nemzetbiztonsagi szakvélemény kidllitasat kovetden keriilhet sor.

Tajékoztatjuk a jelentkezOket, hogy a palyazat nyertesének — a kinevezéshez — harom
honapnal nem régebbi hatosagi erkolesi bizonyitvannyal kell rendelkeznie, valamint
nemzetbiztonsagi ellenérzésnek, vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségnek és — az esetlegesen
vele kiutazo és életvitelszerien kint tartozkod6 csaladtagjaival egyiitt — orvosi (foglalkozas
egészségiligyi) alkalmassagi vizsgélatnak kell alavetnie magat.

A kulturélis intézetigazgat6 tartds kiilszolgalatra vald kihelyezésének tovabbi feltétele a KKM
altal szervezett kiilligyi szakmai vizsga és gazdalkodasi vizsga, illetve a kiilszolgalati
munkakor betoltésének feltételeként a kihelyezd szerv altal meghatarozott egyéb, kiegészitd
belsé képzések és vizsgak eredményes letétele és teljesitése.

A KIM fenntartja a jogot az adott allomashelyre kiirt palyazati felhivds visszavonasara és az
érintett kiilszolgdlati munkakdr palyazaton kiviil, meghivassal, kijeloléssel vagy belsod
palyazati eljaras utjan torténd betodltésére.

A munkakér betolthetéségének idépontja: tervezetten 2023. augusztus
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2023. januar 31.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2023. februar 28.



