ZALAEGERSZEG MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA KOZGYULESE

az el6addé-miivészeti szervezetek tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl sz6l6 2008. évi
XCIX. torvény, valamint az eldad6-miivészeti szervezet vezetdjének valasztasara iranyulo palyazati
eljarasrol és a munkakor betoltésének szabalyairdl szolo 155/2017. (V1. 15.) Korm. rendelet eléirasainak
megfeleléen

PALYAZATOT HIRDET
A GRIFF BABSZINHAZ
IGAZGATOI MUNKAKORENEK BETOLTESERE

Foglakoztatds jellege:
- teljes munkaidé. Az igazgato feladatat munkaviszonyban latia el, a Munka
Torvénykonyve  vezeto  allasu  munkavallalokra — vonatkozo  rendelkezései

alkalmazasaval.

A munkakorbe tartozo Iényeges feladatok:

- a szinhdz miivészeti, gazdasagi, pénziigyi és munkaiigyi tevékenységének megszervezése,
iranyitasa, ellendrzése,

- az intézmény céljainak megfelelé mitkodeés feltételeinek széleskorii biztositdsa,

- az alapito okiratban meghatarozott feladatok végrehajtdsa.

Palyazati feltételek:

- biintetlen el6élet,

- szakiranyu felsofoku végzettség (felsofoku oktatasi intézményben szerzett, az intézmény
alaptevékenységének megfelelé felsofoku végzettség és szakképzettség), vagy jogdsz vagy
kozgazdasz szakképzettség,

- legalabb 5 éves szakmai gyakorlat (valamely eléado-miivészeti szervezetnél, a szervezet
alaptevékenységének megfelelo és ahhoz kozvetleniil kapcsolodo munkakérben, munkavégzésre
iranyulo egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen feladatkorben eltéltott ido), vagy legalabb 3
eves, eloado-miivészeti szervezetben szerzett vezetdi gyakorlat (valamely eléado-miivészeti
szervezetnél vezetoi vagy magasabb vezetoi munkakérben vagy e feladatkérben munkavégzésre
iranyulo egyéb jogviszonyban eltoltott ido).

A palyazathoz csatolni kell:

- 3 honapnal nem régebbi hatosagi erkolcsi bizonyitvanyt,

- az iskolai végzettséget igazolo okirat kozjegyzo altal hitelesitett masolatat,

- a palyazo szakmai onéletrajzat,

- az intézmény szervezetére és miikodésére vonatkozo szakmai koncepciot, vezetdi programot,
- a szakmai/vezetoi gyakorlat hitelt érdemlo igazolasat,

- nyilatkozatot arrol, hogy a pdlydzat elbirdlasiban részt vevék a padlydazat tartalmat
megismerhetik,

- nyilatkozatot az el6irt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasarol,

- nyilatkozatot arrol, hogy a személyes adatok palyazattal 6sszefiiggo kezeléséhez hozzajarul,
-nyilatkozatot arrol, hogy a személyével kapcsolatban a Munka Torvénykonyve 211. §-a szerinti
osszeférhetetlenség nem all fenn, vagy megbizasa esetén az oOsszeférhetetlenséget a
Jjogszabalyban meghatarozott hataridon beliil megsziinteti,

-nyilatkozatat arrol, hogy nyilt iilés tartasahoz hozzajarul,

- berigény megjeloléset.




A munkavégzés helye:

Zalaegerszeg, Ruszt J. tér 1.

A babszinhaz 2024. évi koltségvetesének iranyszamai:

alkalmazottak szama: 19 fo

Beveételek:

osszkoltségvetés: 248.289% Ft

miikodeési célii tamogatdsok AH-n beliil: 5.000 e Ft
miikodési célii tamogatds AH-n kiviil: - eFt

dllami tamogatas:65.000e Ft

kozponti iranyitoszervi tamogatds (fenntartoi): 67.679e Ft

kozos miikodtetési tamogatads: 51%

sajat bevétel: 33.060e Ft

Kiadasok:

szemelyi: 124.248e Ft
jarulékok: 16.050e Ft
dologi: 70.991e Ft

A fenntarto altal meghatarozott tartalmi kovetelménvyek:

- olyan szakmai program, melyben egyszerre osszpontosul

a szinhaz kulturalis értékeket kozvetito és izlésformalo — felelosségteljes — feladatanak
magas szinvonalon torténo tervezése és teljesitése,

a kozonség valtozatos dsszetételebdl adodo sokféle igény kielégitésére valo torekvés a
miifaji soksziniiség jegyében,

az intézmény miikodtetésének és kihasznaltsaganak optimalis tervezése a gazdasagi
viszonyok alakulasanak figyelembevételével,

a szinhaz a megye és az orszdg kulturdlis- ezen beliil babmiivészeti- életében betdltott
szerepének poziciondldsa, erositése,

a szakmailag felkésziilt, osszetarto, kiegyensulyozott intézményi kollektiva szerepének
szem elott tartdsa.

Munkabér és egyéb juttatasok:

- a munkabér és a személyi juttatasok a Munka Torvénykonyve rendelkezései, a palyazo altal
megjelolt bérigény és a lefolytatott béralku alapjan keriil megallapitasra.

A palyazatok benyujtasanak hatarideje:

A Kulturalis és Innovacios Minisztérium honlapjan valo kozzétételtol szamitott 30 munkanap.

A palyazatok elbiralasanak hatarideje:

2024. november 14.

A palyazatok elbirdldasanak rendje:




- az igazgatoi megbizasrol a benyujtasra eldirt hataridot kovetden, bizottsagi személyes
meghallgatdsoK utan a kézgyiilés dont.

A munkakér ellatasanak kezdo idopontja, és a munkdaba lépés napja 2025. februar 1. Az
igazgatoi kinevezés 5 év hatarozott iddtartamra, 2030. janudr 31-iQ szol.

A palydzatokat postai uton vagy személyesen Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos
Polgdrmesteréhez (8900 Zalaegerszeg, Kossuth L. u. 17-19.) kell benyujtani és egyidejiileg e-
mailben a szemelyugy@ph.zalaegerszeg.hu e-mail cimre is meg kell kiildeni.

A palydzati kiirassal kapcsolatban tovabbi felvilagositast dr. Bartl Andrea személyiigyi
szakreferenstol a 92/502-121 telefonszamon nyujt.
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