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személyek, szervezetek:

Az egyes gazdasagfejlesztési célu és
kahely 6 beruhazasokkal

osszefiiggd kozigazgatasi hatosagi ligyek
nemzetgazdasagi szempontbol kiemelt

Eléterjesztés cime: Jelent6ségd dggyé nylllvem.tasarol, va.ILaT int Eléterjeszt6: GFM
egyes g g p
kiemelt jelentéség(i liggyé nyilvanitasrol
52016 kormanyrendeletek médositasarél
sz016 141/2018. (VII. 27.) Korm. rendelet
médositasarol
Intézkedés megnevezése: A kormanyrendelet célja a beruhazasok kiemeltté nyilvanitasaval a projektek megvalositasanak gyorsitasa

Egyéb: Az eldterjesztés szerinti helyszineken megvaldsuld beruhazas a nemzetgazdasagi szempontbol kiemelt jelentdségi
beruhazassa torténd nyilvanitasa kormanyrendelet dtjan lehetséges (a mddositasra keriild jogszabaly az egyes
gazdasagfejlesztési célu és munkahelyteremtd beruhazasokkal 6sszefiiggd kdzigazgatasi hatosagi ligyek nemzetgazdasagi
El6terjesztés sziikségessége:| szempontbdl kiemelt jelentdségli liggyé nyilvanitasarol, valamint egyes nemzetgazdasagi szempontbél kiemelt jelentéségi
(iggyé nyilvanitasrol szol6 141/2018. (VII. 27.) Korm. rendelet) A kormanyrendelet csak a feltétleniil sziikséges kozigazgatasi
hatésagi igyekben szabja meg a hatésagi ligyek altalanos hatariddinek roviditését, tovabba egyedi épitési kovetelményeket

allapit meg.
Utolsé médosités datuma: 2023.07.25 Kovetkez6 modositas
vérhato datuma:
El6zmények: -
Végrehajtas feltételei
L i Az intézkedés a szervezeti, személyi és targyi feltételek modositasat nem igényli, tobbletigényt nem
Az intézkedés keletkeztet
alkalmazasahoz sziikséges .
. o igen
személyi, szervezeti, targyi és
pénziigyi feltételek adottak?
1. VERSENYKEPESSEG
1. Miként jarul hozza az intézkedés az orszag versenyképességének

javitasahoz? Javitja
A projekt megvaldsitasa a kozép- és hosszu tavi munkaerdpiaci, demografiai és gazdasagi hatasokkal 6Gnmagaban segitséget jelent a térség gazdasagi
helyzetébdl fakado tarsadalmi kockazatokra.

Debrecen Déli Gazdasagi Ovezete a varos gazdasagfejlesztése szempontjabl egy tjabb kiemelt helyszin lett; itt miikédnek mar tébbek kozott a Krones, a
Deufol, a Vitesco, a HALMS és a BHS Trans telephelyei, és szamos tovabbi, sok ezer ij munkavallalét foglalkoztaté Gizem (CATL, Semcorp, Ecopro)
beruhazasa van folyamatban.

Elézetes kalkulaciok szerint hozzavetdlegesen 2026-ig - évenkénti felfutassal - mintegy 2-3 000 f6 munkavallalé ilyen tipusu elhelyezését lesz sziikséges
biztositani a varosban, azonban a munkavallaléknak mar 2024. év masodik felére is tobb szaz dolgozdjuk lakhatasara kell megoldast talalni.

2. Az intézkedés hozzajarul a foglalkoztatas néveléséhez? _

3. Megtortént-e az intézkedés adminisztrativ terhekre gyakorolt hatasainak

Hany fével?

vizsgalata? 'gen
Piaci szereplok esetén
[m] Novekednek mértékben
Csokkennek mértékben
Kézigazgatasi szerepl6k esetén Lakossagi és egyéb nem piaci szereplék esetén
[m} Novekednek [u] Novekednek
Csokkennek O Csokkennek
II. TARSADALMI FELZARKOZAS
e oporto
Csoport megnevezése Csoport mérete (f6) El6ny - Hatrany
[m]
1. A debreceni nagyberuhazéasok munkavallaloi 20000 [n] O
2.
3. O O

2. Hatésok dsszefoglaldja
A beruhazas altal uj, élheté munkasszalld és dolgozéi apartmanok keriiinek kialakitasra.







