PALYAZATI FELHIVAS

A Nemzeti Kommunikaciés Hivatal nyilt és nyilvanos palyazatot hirdet a Nemzeti Rendezvényszervezd
Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikods Részvénytarsasag (székhelye: 1134 Budapest, Vaci ut 35.,
cégjegyzékszama: 01-10-142172, a tovabbiakban: Ugynokség) vezérigazgatoi tisztségének betoltésére.

Az Ugynokség a Magyar Allam altal alapitott, kizardlagos allami tulajdonban all6, egyszemélyes zartkoérten
m(ik6dé nonprofit részvénytarsasag, amely felett a Magyar Allamot megilleté tulajdonosi jogokat és
kotelezettségeket a Nemzeti Kommunikaciés Hivatal (a tovabbiakban: Alapitéi joggyakorld) gyakorolja. Fé
tevékenysége a kiemelt sporteseményekhez és a nemzeti rendezvényekhez kapcsolodé feladatok ellatiasa az
591/2022. (XII. 28.) Korm. rendeletben meghatirozottak szerint. A vezérigazgaté latja el az Ugynokség
lgyvezetését, és gyakorolja az igazgatosag jogait.

A vezérigazoatd f6bb feladatai:

- az Ugynékség mikodésének irdnyitdsa és feliigyelete annak érdekében, hogy a kiemelt nemzetkozi
sportesemények, nemzeti, protokollaris és egyéb allami rendezvények magas szakmai szinvonalon
kertiljenek lebonyolitasra a torvényesség, a hatékonysag és a szakszerlség kévetelményeinek érvényestlése
mellett;

- az Ugynokség torvényes képviselete;

- az Ugynokség gazdalkodasanak stratégiai kialakitasa, irinyitasa és figyelemmel kisérése, a kozpénzek felel6s
felhasznalasanak biztositasa;

- kapcsolattartas és egylttmikodés — tobbek koézott — a kozigazgatasi szervekkel, piaci partnerekkel,
tarsadalmi és szakmai szervezetekkel, sportagi szovetségekkel, hatdsagokkal, kozszolgaltatokkal,
helyszintizemeltetSkkel, valamint a sajtoval;

- az Ugynokség zavartalan miikédésének és az ehhez szitkséges személyi és targyi feltételeknek a biztositasa;

- az Ugynokség munkaszervezetének kialakitisa és vezetése, a munkdltatéi jogok gyakorldsa, déntés a
hataskor- és feladatmegosztas rendjérdl;

- tovabbi feladat- és hataskorok gyakorlasa az Ugynokség Szervezeti és Mikodési Szabélyzatiban
meghatarozottak szerint.

A vezérigazoatd kiemelt feladata tovabba:

- az Ugynokség mtikddésének rendszerszintd fejlesztése, azaz az Ugynokség hatiskérében megvalosithatd
reformintézkedések szakmai el6készitése és végrehajtasa.
(Ez olyan szakmai és muszaki tartalmak kialakitasat és alkalmazasat jelenti, amelyek elGsegitik a valodi
versenyt biztositd beszerzéseket; atlathatova és ellendrizhetévé teszik az arazast, a koltségeket, a
bevételeket és az allami finanszirozast; érvényesitik az eszkoz- és szolgaltatasbeszerzéseknél a kozvagyon
védelmének és az utdhasznositasnak a szempontjait; a helyszinvalasztasnal elényben részesitik az allami
vagy Onkormanyzati infrastruktarat; tovabba lehetévé teszik a rendezvények szakmai és pénzigyi
utoértékelését, valamint a tapasztalatok szervezeti beépitését.)

A MEGBIZATAS ES A JOGVISZONY

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6s munkaviszony. A vezérigazgatoi tisztség és a munkaviszony
tervezett kezdd id6pontja: 2027. januar 01.

A vezetd tisztségvisel6i megbizatas és a munkaviszony hatarozatlan idStartamra sz6l. A munkavégzés
helye: Budapest XIII. ker., Vaci ut 35.



A vezérigazgatot az Alapitéi joggyakorl6 valasztja meg, hivja vissza, tovabba allapitja meg dijazasat és

egyéb juttatasait az Alapszabaly, a Javadalmazasi Szabalyzat és a vonatkozo jogszabalyok szerint. A

vezérigazgatd felett az Alapszabalyban meghatarozott alapvetd munkaltatéi jogokat az Alapito6i

joggyakorlé gyakorolja.

Jelentkezési feltételek:

A vezérigazgatoi tisztség betoltésére az a palyazé alkalmas, aki az alabbi feltételeknek megfelel:

nagykoru, cselekvéképességében a tevékenység ellatasahoz sziikséges kérben nem korlatozott, biintetlen
el6életd, és vele szemben a tisztség betoltését kizard vagy 6sszeférhetetlenséget okozé korilmény nem all
fenn;

tels6foku végzettséggel vagy rendezvényszervezési teriileten szerzett legalabb 15 éves vezetdi tapasztalattal
rendelkezik;

legalabb 10 év relevans rendezvényszervezési szakmai tapasztalattal rendelkezik;

legalabb 5 év vezet6i vagy komplex projektiranyitasi tapasztalattal rendelkezik;

tzleti targyalasi szintd angol nyelvtudassal rendelkezik széban és irasban;

vallalja a tisztségre iranyadd nemzetbiztonsagi ellenérzéshez szitkséges egylittmikodést, tovabba a
vagyonnyilatkozat-tételi, titoktartasi, Osszeférhetetlenségi és egyéb, a vezetS tisztségviselore iranyadd
kotelezettségek teljesitését.

Elényt jelent:

nemzetkozi sportesemények vagy tobb helyszinen megvalosuld nagyrendezvények vezetéi szintd
iranyitasaban szerzett tapasztalat;

igazolhat6 gyakorlat témegrendezvények, nemzeti vagy allami rendezvények, protokollaris vagy
diplomaciai jellegti rendezvények, illetve hazai vagy nemzetkézi sportrendezvények el6készitésében,
szervezésében vagy lebonyolitasaban;

rendezvénytechnikai, helyszintizemeltetési, kozonségforgalmi, tdmegkezelési, biztonsagi szakmai ismeret;

tovabbi idegen nyelv targyalasi szintd ismerete;

szervezetfejlesztési, valtozasmenedzsment- vagy adatvezérelt mikodésfejlesztési tapasztalat;

jogl, kozigazgatasi vagy kozgazdasagi végzettség;

kozigazgatasi kornyezetben szerzett tapasztalat;

kozbeszerzési folyamatokban szerzett tapasztalat.

A palyazattal egyiitt benyujtandé dokumentumok:

jelentkezési lap az 1. szamua melléklet szerinti tartalommal, a palyazati anyagtol elkiilonitett, kilon
dokumentumként;

részletes szakmai Onéletrajz (tanulmanyok; végzettségek; szakmai életit a munkaltatok, tisztségek,
munkakorok, iddszakok ¢és 6 felel6sségi korok megjelolésével; a legalabb 10 éves relevans
rendezvényszervezési tapasztalat tételes bemutatasa; egyéb tapasztalatok bemutatasa; nyelvismeret; egyéb
relevans szakmai teljesitmények);

vezetdi és szakmai koncepcio legfeljebb 10 oldal terjedelemben, amely bemutatja kilondsen: a palyazéd
javaslatat az NRU stratégiai szerepére és mtikodési modelljére; a Tarsasag elsé 100 napra és elsé 24 hénapra



vonatkozo6 vezetdi intézkedési tervét; a Tarsasag szervezetfejlesztésére, projektvezetdi és szakmai vezet6i
rendszerének kialakitasara vonatkozo elképzelést;

a pénzugyi fegyelem, atlathatosag, tudasmenedzsment, minéségbiztositas, kockazatkezelés és digitalizacié
fejlesztésére vonatkozo intézkedéseket;

a Tarsasag kozponti szakmai koordinacios szerepének, illetve a versenyalapu és atlathaté végrehajtas
egyensulyanak megteremtésére vonatkozo javaslatot;

a palyazo altal vezetett vagy lényeges szerepben megvaldsitott legalabb 6t kiemelt rendezvényprojekt
referenciajegyzéke, projektenként legalabb az esemény tipusa, id6pontja, helyszine, 1éptéke, a palyazé
szerepe és f6bb felelésségei feltiintetésével,

a fels6foku végzettséget igazold okirat masolata, ha a palyazoé a jelentkezési feltétel teljesitését ezzel igazolja,
valamint a palyazatban megjelolt egyéb szakmai képesitéseket igazol6 okiratok masolata;

a szakmai gyakorlatot, vezetéi tapasztalatot és relevans projektvezet6i szerepet alatamasztod
dokumentumok vagy referenciak;

nyilatkozat arrdl, hogy a palyazéval szemben a Ptk. 3:22. § (4)-(6) bekezdésében foglalt kizaré okok nem
allnak fenn, és vallalja, hogy az Alapitoi joggyakorlé felhivasara, legkésébb a dontést megel6z6en benyujtja
az e kortlmények igazolasara alkalmas, 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkolesi bizonyitvanyt;
Osszeférhetetlenségi, titoktartasi és valésagtartalmi nyilatkozat;

nyilatkozat arrdl, hogy megvalasztasa esetén az esetlegesen fennallé Gsszeférhetetlenséget a jogszabalyban
¢és az Alapitéi joggyakorld altal meghatarozott hataridében megsziinteti.

A szakmai Onéletrajz és a vezetSi-szakmai koncepcié nem tartalmazhat olyan személyes adatot, amely a
palyazat szakmai értékeléséhez nem sziikséges. A kapcsolattartasi és azonosité adatokat a jelentkezési lap
tartalmazza.

A palyazat benyuajtasanak modja:

A palyazatot magyar nyelven kell benyujtani.

A palyazatot elektronikus tton, a karrier(@nkoh.gov.hu elektronikus levélcimre kell megkildeni a palyazé
altal alairt és PDF-formatumban szkennelt dokumentumként vagy elektronikus alairassal ellatott PDF-
formatumban.

Az elektronikus levél targyaban az alabbi targykodot kell feltintetni:
,NRU_VEZERIGAZGATO_PALYAZAT”.

A palyazat beérkezésének hatarideje: 2026. november 25. 24:00 o6ra. A palyazat akkor tekintendd
hataridében beérkezettnek, ha az elektronikus kildemény a megjelolt elektronikus levélcimre a hataridé
lejartaig megérkezik.

A palyazat értékelésének folyamata:

I. szakasz — Formai és jogosultsagi vizsgalat

Az Alapitéi joggyakorld altal kijelolt értékeld testilet ellendrzi a palyazat teljességét, a kotelezS jelentkezési

feltételek teljestilését és a kizard okokra vonatkozoé nyilatkozatokat.

I1. szakasz — Szakmai értékelés

A formai és jogosultsagi szempontbdl megfelelé palyazatokat az értékeld testiilet a szakmai és vezetdi tapasztalat,

a referenciajegyzék, a vezet6i és szakmai koncepcié megalapozottsiga és megvalosithatosaga, valamint az

elényként meghatarozott szempontok alapjan értékeli.
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I11. szakasz — Személyes meghallgatas

A szakmai értékelés alapjan kivalasztott palyazok személyes meghallgatason vesznek részt. A személyes
meghallgatas soran a palyazé kulondsen a vezetéi koncepcidjat, a szervezetfejlesztési elképzeléseit, a
mikodésfejlesztési program végrehajtasanak prioritasait, valamint a korabbi tapasztalatait mutatja be.

IV. szakasz — Dontés

A vezérigazgatd megvalasztasardl, dijazasardl és a munkaviszony létesitésérdl az Alapitéi joggyakorld a vonatkozo
jogszabalyok, az Alapszabaly és a sajat dontési rendje szerint, irasbeli alapitdi hatarozattal dont. A palyazati eljaras
eredménye 6nmagaban nem hozza létre a vezet6 tisztségvisel6i jogviszonyt vagy a munkaviszonyt; azok az alapitoi
hatarozat, a tisztség elfogadasa, illetve a munkaszerz6dés alapjan jonnek létre. Az Alapitéi joggyakorld fenntartja
a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.

Adatkezelés és kozzététel:
A palyazati eljaras adatkezel6je a Nemzeti Kommunikaciés Hivatal. Az adatkezelés célja a palyazati eljaras
lefolytatasa és a vezérigazgatd kivalasztasa. A személyes adatok kezelésének részletes feltételeit a

https://nkoh.kormany.hu/adatkezelesi-tajekoztatok cimen elérhetd adatkezelési tajékoztato tartalmazza.

A megvalasztott palyazé nevét, tisztségét, valamint a 2009. évi CXXII. torvény 2. §-a szerinti javadalmazasi
adatokat az Ugynokség a jogviszony létrejottét kdvetSen, a térvényben meghatdrozott médon és hataridében
kbzzéteszi.

Kapcsolattartas:

A palyazati felhivassal kapcsolatos, kizardlag eljarasi jellegii kérdések a karrier@nkoh.gov.hu elektronikus
levélcimen tehetSk fel.

Budapest, 2026. oktéber 26.
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1. szamu melléklet
JELENTKEZESI LAP

a Nemzeti Rendezvényszervezd Ugynokség Nonprofit Zartkoriien Miikods Részvénytarsasag
vezérigazgatoi tisztségének betoltésére kiirt palyazathoz

Ezt a lapot a palyazati anyagtol, kilondsen a szakmai 6néletrajztol és a vezetbi-szakmai koncepciétdl elktilonitett,

kilon dokumentumként kell benyujtani.
Megpalyazott tisztség: a Nemzeti Rendezvényszervezé Ugynokség Nonprofit Zrt. vezérigazgatdia

Targykod: NRU_VEZERIGAZGATO_PALYAZAT

A palyazé adatai

Név:

Lakcim vagy értesitési cim:
Telefonszam:

Elektronikus levelezési cim:

palyazathoz csatolt dokumentumok — ellen6rzg lista

| jelen jelentkezési lap, kitSltve és alairva

| szakmai 6néletrajz

] vezet6i és szakmai koncepcio, legfeljebb 10 oldal terjedelemben

] legalabb 6t relevans kiemelt rendezvényprojekt referenciajegyzéke

| fels6foku végzettséget igazold okirat masolata, ha a jelentkezési feltétel teljesitését ezzel igazolom, valamint az
egyéb megjeldlt szakmai képesitéseket igazold okiratok masolata

[ ] nyelvtudast igazolé dokumentum vagy erre vonatkozé nyilatkozat

[ ] szakmai gyakorlatot és tapasztalatot alatimaszté dokumentumok vagy referenciak

[ ] nyilatkozat a kizar6 okok hianyardl és a hatdsagi erkdlesi bizonyitvany felhivasra torténé benyujtasanak
vallalasarol

[ ] 6sszeférhetetlenségi, titoktartasi és valdsagtartalmi nyilatkozat

Alulirott eztton palyazatot nydjtok be a Nemzeti Rendezvényszervezé Ugyndkség Nonprofit Zrt. vezérigazgatoi
tisztségének betoltésére. Kijelentem, hogy a palyazati felhivasban foglaltakat megismertem, és a jelen jelentkezési

laphoz csatolt dokumentumokat palyazatom részeként nytjtom be.

a palyazoé alafrasa



2. szamu melléklet

NYILATKOZAT OSSZEFERHETETLENSEGROL, TITOKTARTASROL ES A PALYAZAT
VALOSAGTARTALMAROL

a Nemzeti Rendezvényszervezd Ugynokség Nonprofit Zrt. vezérigazgatoi tisztségének betoltésére kiirt
palyazathoz

Név:

Alulirott, buintet6jogi felel6sségem tudataban az alabbi nyilatkozatokat teszem:

1. Nyilatkozom, hogy nagykora vagyok, cselekvéképességemet a tevékenység ellatasahoz sziikséges korben
nem korlatoztak, buntetlen elééletd vagyok, és velem szemben a Ptk. 3:22. § (4)-(6) bekezdésében
meghatarozott, tovabba a vezérigazgatoi tisztség betoltését kizard egyéb koriilmény nem all fenn. Vallalom,
hogy az Alapitéi joggyakorld felhivasara, legkésébb a déntést megel6zGen benytjtom az e koérilmények
igazolasara alkalmas, 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkdlesi bizonyitvanyt.

2. Nyilatkozom, hogy a palyazati felhivasban meghatarozott legalabb 15 éves relevans rendezvényszervezési
tapasztalattal rendelkezem, és szakmai tapasztalataimat a palyazati anyagomban a valosagnak megfeleléen
mutattam be.

3. Nyilatkozom, hogy velem szemben:
[ ] nem all fenn Osszeférhetetlenségi ok;
[ ] az alabbi, jogszerGien megsziintethet6 Osszeférhetetlenségi ok all fenn:

Villalom, hogy megvalasztasom esetén az Gsszeférhetetlenséget az erre nyitva allé hataridében megszintetem.

4. Vallalom, hogy a palyazati eljaras soran, valamint megvalasztasom esetén a Tarsasag tizleti titkait, személyes
adatait, bels6 dokumentumait, stratégiai és beszerzési adatait, valamint valamennyi védett informaciojat
meglrzom, és azokat kizardlag jogszerd célbol hasznalom fel.

5. Tudomasul veszem, hogy a vezet$ tisztségviseldi tisztség betoltése esetén a vonatkozoé szabalyok szerinti
nemzetbiztonsagi ellenérzésben valé koézremikodésre, vagyonnyilatkozat-tételre, titoktartasra és az
Osszeférhetetlenségi kotelezettségek teljesitésére vagyok koteles.

6. Nyilatkozom, hogy a palyazatomban és annak mellékleteiben foglalt adatok, tények és nyilatkozatok a

valosagnak megfelelnek, a csatolt dokumentumok hitelesek, és a palyazat elbiralasahoz sziikséges valamennyi
lényeges koriilményt feltartam.

b

a palyazo alairasa



