Stratégiai egyiittmiik6dési megallapodas
Magyarorszag Kormanya és az Stadler kozott
Amely létrejott

egyfel6l Magyarorszag Kormanya
képviseli: Szijjartd Péter kiltgyi és killgazdasagi allamtitkar

masfeldl a:

Stadler Rail Csoport megbizasabél a Stadler Trains Magyarorszag Kft., (1071 Budapest,
Varosligeti fasor 47-49. II. em. 201-1 , Cg. 01-09-865154, a tovabbiakban: ,,Stadler”),

képviseli: Dunai Zoltan, tgyvezets igazgatd

(a tovabbiakban Kormany és Stadler egyiittesen a ,,Felek”)
kozott, az alabbiak szerint:

Magyarorszag Kormanya és a Stadler 6romiket és megelégedettségiiket fejezik ki, hogy Svijc és
Magyarorszag gazdasagi kapcsolatai és egyuttmtikodése pozitiv fejlédési trendek szetint zajlik.

A felek szilard meggy6z6dése, hogy a Stadler Magyarorszagon kiépitett és tovabbfejleszteni kivant
vasati jarmigyartd, illetve karbantarté tevékenysége jelentGsen hozzajirul Svijc és Magyatorszig
kozotti kétoldala gazdasagi-kereskedelmi egyiittmitkodéshez.

Figyelembe véve a magyar gazdasag fellenditésére irinyulé Novekedési Tervet, tovibba a
Stadlernek a magyar gazdasagban betoltott fontos szerepét, Magyatorszig Korminya és a Stadler
arra az elhatirozasra jutottak, hogy megkotik a jelen stratégiai egytittmiikodési megallapodast.

A jelen stratégiai egyiittm{kodési megallapodas altalinos céljai:

e 3 Stadler hosszu tavii és tartds jelenlétét elGsegits parbeszéd megteremtése a kolcsonos
bizalom és kiszamithat6sag jegyében,

® a Stadler magyarorszagi termelS- és fejleszts tevékenysége bvitésének timogatisa a
magyar gazdasigba torténé mélyebb beigyazddas érdekében,

o a Stadler aktiv szerepvallalasanak megerGsitése a magyar gazdasag teljesitményének és
nemzetkozi versenyképességének novelését célzé kormanyzati gazdasigpolitika
megvalositasaban.

Az egylittmikodési megallapodas szandéka, hogy intenziven hozzidjiruljon a mar eddig is jol
mikodé egyiittmiikodés megSrzéséhez és tovabbi apolisihoz. A magyar fél kifejezésre juttatja
afeletti 6romét és megelégedettségét, hogy a Stadlerrel hosszi tivon megbizhaté partnerrel
szamolhat.



A két fél az alabbi pontokban egyezett meg:

1. Gvartasfejlesztés

Az Stadler kifejezi készségét arra, hogy az eredményeket és a piaci viszonyok alakuldsit
figyelembe véve az elkovetkez8 években torekszik arra, hogy bdvitse magyarorszagi gyartd
tevékenységét, mind a kapacitds, mind a termékskala tekintetében.

2. Innovicid és kutatis-fejlesztés

A Stadler kifejezi azt a készségét, hogy magyatorszagi leinyvallalatinil megvizsgilja annak
lehet6ségét, hogy kutatasi-fejlesztési, illetve innovacids tevékenységet végezzen magyar oktatdsi
intézmények és kutatokézpontok bevonasaval. A magyar fél kész arra, hogy ezt a rendelkezésre
allé eszkozokkel timogassa, Osztonozze.

A Magyar Korminy ezzel kapcsolatban felhivia a figyelmet a Gazdasigfejlesztési Opetativ
Program keretében biztositandé K+F+I ernySprojektekre vonatkozd palyazat lehetSségekre,
amelyek az idei megjelenést kovetGen a Stadler kutatisi és fejlesztési tevékenységéhez is
rendelkezésre fognak allni.

3. A képzési egytittmikodés fejlesztése, képzési tamogatasok

3. 1. A képzési egyiittmiitkédést megalapozé jogszabalyi hattér megtjitasa

A Magyar Kormany kifejezi azon szandékat, hogy a képzési timogatisok rendszerét atlithatobba,
hatékonyabba és biirokracia-mentesebbé tegye. A Magyar Korminy a képzési timogatis
szabalyozasinak megujitasa érdekében Udvozli azokat a javaslatokat, amelyek e torekvésekkel
6sszhangban allnak.

3.2. Az Gjonnan felvételre keriild alkalmazottak képzésének timogatasa

A Magyar Kormany tGdvozli a Stadler azon szandékit, hogy felvételre keriil alkalmazottait
képzésben részesitse, ezzel alkalmassa téve Sket a cstcstechnoldgiat képviseld gépekkel és
berendezésekkel torténé munkara, javitva ezzel munkaerd-piaci helyzetiket. A 3.1. pontban
emlitett megujitasi folyamat részeként hatilyba lépett a Magyar Korminy egyedi dontésével
nyQjthat6 képzési tamogatasokra vonatkozé 149/2012 (VII. 6.) Korminy rendelet. A jogszabaly
alapjan, az abban szereplS kritériumoknak t6rténé megfelelés és a Magyar Kormany pozitiv
dontése esetén a Stadler igénybe veheti az ) alkalmazottak képzését elSsegité egyedi
tamogatasokat.

3.3. A szakképzési rendszer fejlesztését elGsegitd egyiittmikodés

e A szakképzési rendszer megujitasat célzo, 3.1. pontban emlitett folyamat eddigi eredménye,
hogy a 2012. januar 1-én hatilyba lépett, a szakképzési hozzijarulistdl és a képzés
tejlesztésének tamogatasardl sz6lé torvény lehet§vé teszi, hogy a Stadler - mint
hozzajarulisra kételezett - az altala fogadott szakképzé iskolai tanuldk gyakotlatd képzésének
koltségeivel csokkentse szakképzési hozzajarulisanak Gsszegét.

e A 3.2 pontban emlitett, a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap képzési alaptészébdl a Kormany
egyedi dontésével nyujthaté timogatisok tészletes szabalyairdl szdlé 149/2012. (VII. 6.)
Korm. rendelet alapjin a Kormany pozitiv dontése esetén a Stadler igénybe vehet tanmihely



létesitésére, valamint a gyakotlati képzés targyi feltételeinek fejlesztésére szolgild timogatast,
amennyiben tanulészerz8dések megkotésével vallalja iskolatendszerti gyakorlati képzés
lebonyolitasat.

4. Egyuttmikodés a beszallitisok teriiletén

A két fél kifejezi készségét a beszallitisok teriletén folytatandd egyiittmiikodés 6sztonzésére és
tejlesztésére. A Stadler és partnerei vallaljik magyar beszallitok bekapcsolasat az ellitisi lincba. A
magyar beszallitok kivalasztisa sorin a Stadler szamithat a Nemzeti Kiilgazdasigi Hivatal
tamogatasara, valamint Szolnok varos egyuttmiikodésére. Az egyuttmikodés kitetjed a térségi
klaszterekben mitk6dé vallalkozasok beszallitdi képességének fejlesztésére, illetve olyan eléadasok
és képzések tartasara, melyek keretében kotszerli médszerek és eljarisok keriilnek bemutatsra. A
telek készek arra, hogy rendszeresen — lehet8ség szetint minimum félévente — értékeljék a
beszallit6i és fejlesztési egyuittmiikodés alakulasat és meghatirozzak az aktualis feladatokat.

5. A Stadler tészvétele Szolnok kozéletében

A Magyar Kormany és Szolnok varos 6nkormanyzata udvozli, hogy a Stadlet aktivan tészt vesz
Szolnok varosa és kornyéke kozéletében, és annak kilonbozd formait timogatja. Ez kitetjed az
oktatasra, a kulturalis és sportéletre, a szociilis ugyekre.

6. Promécios egytittmikédés

Magyarorszag egyik legfontosabb befektetGjeként a Stadler kifejezi készségét, hogy
Magyarorszagot, mint gazdasagi partnert és befektetési telephelyet nemzetkézi szinten bemutassa
és ismertté tegye.

7. Egyiittmikoédés Magyarorszag versenyképességének erdsitése érdekében

A Stadler kifejezi készségét, hogy — mas befektetSkkel egyiitt — tevékenyen részt vegyen
Magyarorszag versenyképességét befolyasol6 jogszabilyok tetvezetének véleményezésében, illetve
a Kormény altal 1étrehozott, az orszag versenyképességét el@segité munkacsoportok munkajiban.

8. Magyarorszag kormanya és a Stadler egytittmiik6désének értékelése

A felek szindéka, hogy egyittmiikodésik eredményeit rendszeresen, azaz lehetdség szetint
minimum félévente elemezzék és meghatirozzdk a soron kévetkezd feladatokat. Az
egyuttmikodést magyar oldalon a Nemzetgazdasigi Minisztérium és Szolnok varos
6nkormanyzata koordinalja. Ezt megval6sitand6 egy k6z6s munkacsopott alakul, melynek tagjai a
minisztérium, az 6nkormanyzat, a Nemzeti Kilgazdasigi Hivatal és a Stadler delegiltjai. Az
lések idépontjat és helyét a munkacsoportok vezet6i hatirozzik meg.

9. Vegves rendelkezések

Amennyiben sziikségessé valik a Megallapodas nyilvanossigra hozatala, igy a nyilvinossagta
hozatalt megel6z6en a Felek e tekintetben el6zetesen tajékoztatjadk egymast.

Jelen Megallapodas magyar nyelven készilt.



A megillapodis tartalmit a felek megértették, és mint akaratukkal és szandékukkal megegyez&t
fogadtik el. A felek vitiikat és a késSbbiekben esetlegesen eltérd allispontjukat jelen
Megallapodis vonatkozisiban a baratilag elvarhatd, tirgyalisos Gton rendezik.

Kelt: Budapest, 2012. december 17.
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